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CONTRATO 01/2021 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE MATO GROSSO
POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE MATO
GROSSO/FUNDO DE APOIO AO JUDICARIO -
FUNAJURIS E A EMPRESA ARAUJO ABREU
ENGENHARIA S/A.

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do PODER
JUDICIARIO/TRIBUNAL DE JUSTICA, CNPJ n° 03.535606/0001-10 ¢ do FUNDO DE
APOIO AO JUDICIARIO/FUNAJURIS, CNPJ sob o n° 01.872837/0001-93, (Fonte 240),
com sede no Palacio da Justica, Centro Politico Administrativo, na cidade de Cuiaba/MT, CEP
78.049-926, neste ato representado neste ato pela Presidente, Excelentissima Senhora MARIA
HELENA GARGAGLIONE POVOAS, brasileira, divorciada, portador da Carteira de
Identidade n° 000610-6 SSP/SP e do CPF sob o n° 161.705.391-00, CONTRATANTE, ¢ a
empresa ARAUJO ABREU ENGENHARIA S/A, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
33.373,325/0001-79, sediada a Avenida Itadca, 1713, Inhaiima, na Cidade do Rio de Janeiro/R1J,
CONTRATADA, neste ato representado pelo Senhor JULIO CESAR SANTOS, portador da
Carteira de Identidade n° 3562516, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de
Minas Gerais — SSP/MG, ¢ CPF n°® 517.346.056-37, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n. 138/2020 (CIA 0718875-93.2020.8.11.0000) — Pregdo Eletronico n. 51/2020
e em observancia a Lei n® 8.666/1993, a Lei n® 10.520/2002, resolvem celebrar o presente
Contrato, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O objeto do presente instrumento Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de manuten¢do preventiva e corretiva dos sistemas hidrosanitarios, cabeamento
estruturado, cabeamento e estrutura elétrica em geral, servigos civis de reforma e reparos nas
estruturas internas e/ou externas do prédio do Férum da Capital Des. José Vidal, com
fornecimento de mao-de-obra qualificada, ferramentas, equipamentos, para obras e execucao dos
servicos visando a conservagao e manutenc¢ao da funcionalidade do prédio do Forum da Capital.

Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo Eletronico n. 51/2020 e ao Termo de
Referéncia n. 04/2020, identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente
de transcricao.

Objeto da contratagdo:
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POSTO DE QH Valor
TRABALHO S SLR VUPT QPT Mensal Valor Anual
Pedreiro 44 R$ RS 1 RS R$
2.080,98 5.164,73 5.164,73 61.976,76
Encanador 44 RS RS 1 RS RS
2.080,98 5.757,73 5.757,73 69.092,76
Eletricista 44 R$ RS 1 RS RS
2.705,27 7.099,28 7.099,28 85.191,36
Técnico Eletricista 44 RS RS ) RS RS
4.065,76 9.280,88 18.561,76 222.741,12
Auxiliar de Eletricista 44 RS RS 1 RS RS
1.703,26 4.702,84 4.702,84 56.434,08
Auxiliar de Pedreiro 44 RS RS 1 RS RS
1.318,94 3.693,06 3.693,06 44.316,72
Lider de 44 R$ RS 1 RS RS
Equipe/Técnico 4.219,83 8.914,87 8.914,87 106.978,44
Oficial de manutengao 44 R$ RS 1 RS RS
2.713,48 6.977,81 6.977,81 83.733,72
Pintor 44 R$ RS 1 RS RS
2.080,98 5.098,51 5.098,51 61.182,12
Engenheiro Eletricista 36 RS RS 1 RS RS
Junior 5.993,33 12.583,13 12.583,13 150.997,56
Engenheiro Civil Junior 36 RS RS 1 RS RS
5.993,33 12.580,81 12.580,81 150.969,72
RS RS RS RS
TOTAIS 34.956,14 81.853,65 12 91.134,53 1.093.614,36

2.  CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia do Contrato de 12 (doze) meses, de 01/02/2021 a 31/01/2022, com eficacia
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apos a publicacdo do extrato no Diario Oficial do Estado.

O Contrato poderd ser prorrogado uma vez, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme
disposto no art. 57, II, da Lei n. 8.666/93, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) os servicos foram prestados regularmente;
b) a contratada nao tenha sofrido qualquer puni¢ao de inidoneidade;
c¢) a Administragao ainda tenha interesse na realizagao do servigo;

d) o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracdao; Sendo que a
comprovagdo da economicidade devera acompanhar o acoérdao 1214/2013 do TCU;

e) a contratada concorde com a prorrogagao.

A CONTRATADA devera dar inicio aos servigos terceirizados, nos locais indicados neste
Termode Referéncia, no prazo de até¢ 10(dez) dias, contados da publicagdo do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal de RS 91.134,53 (noventa e um mil, cento e trinta e quatro reais e cinquenta
e trés centavos) e o valor anual de R$ 1.093.614,36 (um milhdo, noventa e trés mil, seiscentos e
quatorze reais ¢ trinta e seis centavos) para o periodo de 12 (doze) meses.

No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA
dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orgamentéria propria,
prevista no or¢amento do Tribunalde Justiga para o exercicio de 2020, na classificagao abaixo:

Unidade Gestora: UG 0001 - 1° Grau

Medida: Conservacao ¢ Adaptagdao de Imodveis - 1° Grau

Natureza da Despesa: 3.3.90.37.4.1

Fonte: 240

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

CLAUSULA QUINTA - REQUISITOS DA CONTRATACAO e HORARIO DE
EXECUCAO DOS SERVICOS
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5.1. Em consonancia com a legislacdo e normas que regulam a contratacdo e visando aumento da
qualidade dos resultados do servico e da produtividade atualmente praticada e racionalizagdo e
eficacia da gestdo e fiscalizagdo contratual, as disposi¢des deste TERMO DE REFERENCIA
consideram os seguintes requisitos basicos:

a) contratacao de empresa especializada e com experiéncia comprovada;

b) garantia de execugdo contratual que contemple também a cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista pela contratada, consideradas as
contribuicdes sociais, com validade durante a vigéncia do contrato e mais 90 (noventa) dias
apos o seu encerramento;

c) pagamento de parte dos valores mensais devido a contratada, correspondente as férias,
decimo terceiro salario e verbas rescisorias dos empregados alocados para a execugdo do servico,
em Conta Vinculada, com movimenta¢ao condicionada a autorizagdo do Poder Judiciario,
conforme Resolugaon.169 do CNJ;

d) vedagao da participagdo de cooperativas no processo licitatdrio, em consonancia com o Termo
de Conciliacdo firmado entre 0 MPU e a Unido, representada pela AGU, em cinco de junho de
2003; e Sumula 281 do TCU;

e) uso obrigatorio de EPI pelos empregados da contratada alocados para execugdo do servigo
quando as atividades a ser desenvolvido o exigirem,;

f) estabelecimento de horarios diferenciados para a execugao do servigo, de modo a viabilizar o
aumento da produtividade dos empregados da contratada e o aumento da satisfacdo dos
servidores e usuarios do forum da Capital.

5.2 Adicional de periculosidade e gratificagcdo por funcdo, segue quadro abaixo:

LOCAL ATIVIDADES | PORCENTUAL FUNCIONARI
oS

FORUM DA | Técnico 30%, Sobre o Salario | 02

CAPITAL Eletricista Vigente

FORUM DA | Eletricista 30%, Sobre o Salario | 01

CAPITAL Vigente

FORUM DA | Lider de Equipe |20%, Sobre o Salario | 01l

CAPITAL Vigente

5.3 A jornada de trabalho diaria podera ser estendida, inclusive nos fins de semana e feriados,
dentro dos limites estipulados pela legislacdo, com a realizagdo de servicos em horas
suplementares as inicialmente contratadas, mediante prévia autorizagdo da CONTRATANTE,
com consequente compensagao de horas (banco de horas), a fim de equilibrar o excesso de horas
realizadas em um dia pela correspondente redugdo em outro.
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5.4 O excesso de horas trabalhadas serd compensado dentro do mesmo més de referéncia ou,
quando da impossibilidade, dentro do més subsequente, de modo a possibilitar o controle
individual do saldo do banco de horas, bem como o acesso € acompanhamento do saldo por parte
do empregado.

5.5 A extensdo da jornada de trabalho deverd ser justificada pelo fiscal do contrato,
identificando o posto, horario e periodos de realizagdo e de compensacao das horas excedidas.

5.6 Os horérios de trabalho no periodo matutino e vespertino, de segunda a sdbado, serdo
definidos pelo Fiscal do Contrato e/ou pela Chefia de Divisdo de Servigos quando do
preenchimento dos postos de trabalho pela CONTRATADA, respeitando-se sempre o limite de
carga horaria de cada categoria de modo a ndo alterar o valor maximo mensal contratado e de
acordo com a Convengao Coletiva de Trabalho e Consolidagao das Normas Trabalhistas, assim
sendo:

JORNADA JORNADA CCT
PROFISSION | DIAS DA : DE DE
t
ITEM A1s SEMANA (?:;L’siﬂ: TRABALHO | TRABALHO

DIARIO SEMANAL

46.1 Pedreiro segunda-feira segunda-feira a 44 horas
B a sabado 01 sabado SEEAC

460 Encanador segunda-feira segunda-feira a 44 horas
B a sabado 01 sabado SEEAC

463 Eletricista segunda-feira segunda-feira a 44 horas
B a sabado 01 sabado SEEAC

4.6.4. | Técnico Eletricista seg‘un,da—felra segun,da—felra a 44 horas
a sabado 02 sabado SEEAC

Auxiliarde | segunda-feira segunda-feira a
4.6:5. Eletricista a sabado 01 sabado 44 horas SEEAC
Auxiliarde | segunda-feira segunda-feira a

4.6.6. Pedreiro a sabado 01 sabado 44 horas SEEAC

467, Lider de equipe seg‘un,da—felra segun,da—felra a 44 horas
a sabado 01 sabado SEEAC

4.6.7. Oficial de segunda-feira segunda-feira a 44 horas
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manuten¢io a sabado 01 sabado SEEAC

468 Pintor segunda-feira segunda-feira a 44 horas
-0 a sabado 01 sabado SEEAC

469 %ifg?gg segunda-feira segunda-feira a 36 horas
07 Tunior a sabado 01 sabado SENGE

4.6.10 Engenheiro segunda-feira segunda-feira a 36 horas
Civil Junior 4 sabado 01 sabado SENGE

TOTAL
12

5.7 A jornada de trabalho do Férum, compreende-se no periodo das 6h até as 19h.

5.8 A CONTRATADA prestara os servigos de acordo com a escala de trabalho que devera ser
definida em conjunto com a Diretoria do Férum, garantindo aos funciondrios o intervalo
intrajornada de 01(uma) hora para almoco e respeitando a jornada de trabalho semanal conforme
cada categoria;

5.9 Sera utilizado Sistema de Ponto Eletronico, de preferéncia biométrico ou similar, para
controle de horario de entrada e saida dos funcionarios e frequéncia, a ser disponibilizado pela
CONTRATADA nas dependéncias do CONTRATANTE.

5.10 Respeitado o objeto contratual e a carga horaria das categorias, os horarios originalmente
definidos poderdo ser alterados a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, de acordo com suas
necessidades e conveniéncia, inclusive para atender demandas aos sabados, domingos e feriados,
em caso de eventos programados pelo Forum, observando-se as regras da legislacdo trabalhista
quanto a jornada didria méxima permitida e ao intervalo intrajornada.

5.11 Na ocorréncia de ponto facultativo adotado pelo Tribunal de Justica ou quando ocorrer
suspensdo do expediente forense pelo CONTRATANTE de forma a inviabilizar a prestagdo do
servico pela CONTRATADA, ndo havera compensagdo/glosa das horas a favor da
CONTRATANTE, devendo ser comunicado com prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas.

5.12 Na quarta-feira de cinzas e nos recessos forenses podera haver redugdao do horario de
funcionamento dos postos de trabalho.

CLAUSULA SEXTA - EQUIPE OU COMISSAO DE FISCALIZACAO

A fiscalizagdo dos servigos de manutengao preventiva e corretiva dos sistemas hidrosanitarios,
cabeamento estruturado, cabeamento e estrutura elétrica em geral, servigos civis de reforma e
reparos nas estruturas internas e/ou externas do prédio do Forum da Capital Des. José Vidal, com
fornecimento de mao-de-obra qualificada, ferramentas, equipamentos, a serem executados nas
dependéncias do Férum da Capital, Sera exercida pelos servidores abaixo relacionados:
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LOCAL Forum de Cuiaba

FISCAL DO CONTRATO

MATRICULA CARGO NOME

4436 Gestor Administrativo | Luciana Tolovi

FISCAL DO CONTRATO SUBSTITUTO

MATRICULA CARGO NOME

11106 Gestor Administrativo II | Alex Sandro Campos Barbosa

A gestdo dos contratos do Tribunalde Justiga, ficard a cargo do Departamento Administrativo -
Setor de Terceirizagao;
A CONTRATADA ¢ a tnica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, por
meio de seus funcionarios, contudo, a CONTRATANTE, através de seu Fiscal do Contrato
reserva-se no direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos;
Determinar ao encarregado a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado
da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, ao seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
Examinar as documentagdes legais exigidas para comprovar a situacdo regular junto a
CONTRATADA, bem como para verificar as habilidades ao desempenho da fun¢do designada;
Atestar a nota fiscal e encaminhar, acompanhadas das Certiddes de Regularidade Fiscal, ao
Departamento responsavel pelo pagamento;

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor do Contrato serdo
submetidas a apreciacdo da autoridade competente do CONTRATANTE, para adocdo das
medidas cabiveis, consoante disposto no ar. 67, da Lei 8.666/93;
As atribui¢des de cada um dos fiscais e gestor encontram-se discriminada no manual de
fiscalizagao do TIMT.

CLAUSULA SETIMA — DETALHAMENTO DO OBJETO
DA LOCALIZACAO E AREA

Os servigos serdo prestados no prédio do Foérum da Comarca de Cuiaba localizado na Av.
Desembargador Milton Ferreira Mendes — Centro Politico Administrativo. O Foérum possui
55.000 mts? de area construida e suas dependéncias sao constituidas de:

45 conjuntos de VarasJudiciais (230 m? cada)
Cada Varaé composta de:

Escrivania............ccccoeeuuen. 76,41 m?
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Sala de Audiéncia............ 48,78 m?
Gabinete do Juiz............... 30,45 m?
Sala de Assessores.......... 18,00 m?
Sala da Secretaria............. 26,50 m?

5 Boxes de banheiro.... 13,75 m? cada
3 Copas...ccceeeruieenneenns 6,75 m? cada

09 conjuntos de banheiros coletivos

06 conjuntos banheiros publicos...... 48,28 m? cada

01 conjunto de banheiros funcionarios... 62,52 m?

01 conjunto de banheiros para atendimento aos terceirizados.. 219,68 m?

04 Plenarios - (sendo 01(um) com cap. p/ 404 pessoas, 01(um) p/ 244 ¢ 02(dois) 44 pessoas;
Arquivo geral — ( 1.587,35 mts ?)

Area de circulagdo — sendo amplo sagudo de entrada, (trés) corredores duplos de circulagdo
publica e 03(trés) corredores simples de circulacao restrita;

Carceragem

Bloco Técnico/Administrativo - 25 salas (Aprox. 1.150 m?)

DA QUALIFICACAO DA MAO-DE-OBRA

Eletricista de Instalagoes (edificios)

Nivel de escolaridade compativel com a necessidade dos servigos.
Experiéncia: minimo de 02 (dois) anos no cargo, comprovado em carteira.

Certificacdo profissional / Atribuigdes gerais: Planejar servicos elétricos de pequeno e médio
porte; realizar instalacdo de distribuicao elétrica de alta e baixa tensdo; montar e reparar
instalagdes elétricas e equipamentos; executa servigos de manutencdo, conservagao de
instalagdes elétricas e operagao de som em eventos nos auditorios.

Auxiliar de Eletricista
Nivel de escolaridade técnica compativel com a fun¢do desempenhada;
Experiéncia: minimo de 02 (dois) anos no cargo, comprovado em carteira.

Atribui¢des gerais minimas: Planejar servigos elétricos de pequeno e médio porte; montar e
reparar instalagoes elétricas e equipamentos; executar servigos de manutengao e conservagao de
instalagoes elétricas.

Auxiliar de Pedreiro
Nivel de escolaridade técnica compativel com a fun¢do desempenhada;

Experiéncia: minimo de 02 (dois) anos no cargo, comprovado em carteira.
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Atribuigdes gerais minimas:

Auxiliar nos servigos de Manutencao Predial em Geral

Pedreiro

Nivel de escolaridade técnica compativel com a fungao a ser desempenhada.
Experiéncia: minimo de 02 (dois) anos no cargo, comprovado em carteira.

Atribuicdes gerais minimas: Organizar e preparar o local de trabalho na obra ou edificio;
construgdes fundagdes e estruturas de alvenaria, montar contrapisos, executar revestimentos,
acabamentos e servigos de pintura em geral

Encanador
Nivel de escolaridade técnica compativel com a funcao;
Experiéncia: minimo de 02 (dois) anos no cargo, comprovado em carteira.

Atribuigdes gerais minimas: Executar projetos de instalacdes de tubulacdes, definindo tracados e
dimensdes; executar controle de estoque de material hidraulico; preparar locais para instalagoes,
realizando pré-montagem e instalando tubulagdes; realizar teste de pressdo de fluidos; executar
manutencao e conservagao de redes hidrossanitarias.

Auxiliar Geral
Nivel de escolaridade técnica compativel com a funcao;

Atribui¢des gerais minimas: Executar servicos de carga e descarga de material de consumo,
permanente e demais servigos; auxiliar os demais profissionais do quadro de pessoal da empresa,
no que for necessario a execucao dos servigos.

Pintor
Nivel de escolaridade técnica compativel com a funcao;
Experiéncia: minimo de 02 (dois) anos no cargo, comprovado em carteira.

Atribui¢des gerais minimas: Executar servigcos de pintura em paredes internas e externas, preparar
as superficies antes de pinta-las, como limpeza, aplicagdo de massa fina ou corrida e lixamento,
aplicar papel de parede e gesso para acabamento.

Lider de Equipe/Encarregado
Nivel de escolaridade técnica compativel com a funcao;

Atribui¢des gerais minimas: Acompanhar e orientar as atividades de manutengdo corretiva e
preventiva de equipamentos e infraestrutura prediais, distribuir servigos aos funcionarios,
elabora escala de trabalho e acompanha ordens de servigos.

Engenheiro Eletricista Junior
Profissional com experiéncia minima de 02 (dois) anos, certificado sistema “S”

E o profissional responsavel pela transmissdo e distribuicio de energia nos diferentes
setores. Um Engenheiro Eletricista executa tarefas de supervisio, coordenacio e orientacio
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aplicadas ao campo da eletronica e da eletrotécnica.

Engenheiro Civil Junior
Profissional com experiéncia minima de 02 (dois) anos, certificado sistema “S”

E o profissional responsavel por realizar o acompanhamento dos pedidos de assisténcia técnica,
controle de qualidade no atendimento e execucdes de servigos das obras, fazer layout das salas.

8. CLAUSULA OITAVA-INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

8.1.Para analise da qualidade do servico de Manutengdo Predial, serd utilizado o instrumento de
medi¢do de resultados IMR, conforme previsto na IN 05/2017 — MPDG.

8.2.Durante os 03(trés) Primeiros meses da execu¢ao do contrato, e a titulo de caréncia para que a
CONTRATADA efetue os ajustes necessarios a correta execucdo dos servicos, o Fator de
Qualidade (FQ) obtido ndo repercutira no Valor da Fatura, permanecendo valido, entretanto,
para os fins de prorrogacdo contratual. Nesses meses o Valor da Fatura serd igual o Valor de
Medig¢ao, ressalvadas eventuais glosas e punigdes.

8.3.Até o primeiro dia util do més subsequente da execu¢do, a CONTRATANTE apresentard um
relatorio da qualidade, em que constara o Fator de Qualidade (FQ) obtido pela empresa no més
de apuragdo. A partir do recebimento do relatdrio, caso necessario, a CONTRATADA podera
em até 03 (trés) dias uteis apresentar justificativas para as prestacdes dos servigos abaixo do nivel
de satisfacdo minimo estabelecido, que sera avaliado pelo Fiscal/Gestor do Contrato em até 02
(dois) dias uteis, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

8.4.As afericdes realizadas pelo Fiscal/Gestor ocorrerdo com a presen¢a do Lider/Encarregado para
acompanhamento e que os possiveis problemas encontrados sejam sanados imediatamente. Serdo
observados os prazos contidos no Termode Referéncia, parte integrante do Contrato.

8.5.Se durante a avaliagdo da execucdo contratual forem identificadas irregularidades ou ma
qualidade no servigo, conforme o IMR, o fiscal devera apontar as falhas e notificar a Contratada
formalmente e reportar ao Gestor/a. Depois de decorrido o prazo de defesa, se a Contratada nao
se manifestar ou se a defesa ndo for aceita pela Contratante, deverdo ser realizados os céalculos
da glosa.

8.6.0s valores glosados deverdo ser recolhidos no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
correspondente notificagdo, ou descontadas do pagamento, ou, ainda, quando for o caso,
cobradas judicialmente.

8.7.Avaliagdo da qualidade dos servigos:

8.8.Avaliacdo mensal dos servicos de manutencao Predial se dara por meio de analise de 04 (quatro)
indicadores:

INDICADOR 1

Critério avaliado Equipamentos

Finalidade Garantir que os equipamentos estimados no Termo de Referéncia
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04/2020, parte integrante do contrato sejam entregues no prazo € na
quantidade solicitados.

Meta Entregar 100% dos equipamentos na quantidade, qualidade e prazo
especificado no contrato.

Aferigao Check-list de conferencia dos fiscais durante a entrega/nota
equipamentos

Periodicidade Mensal

Ocorréncia Falta de equipamentos fora do prazo.

Critério de Aferigao

Por dia de atraso na entrega.

Caréncia

01 dia

Forma de pontuacao

02 pontos negativos para cada dia de paralisacdo do equipamento

Quantidade de dias de
equipamento paralisado

Pontuagao final

INDICADOR 2

Critério avaliado

Ferramentas.

Finalidade Garantir que as ferramentas estejam disponiveis e/em condi¢des
adequadas de uso

Meta 100% das ferramentas disponiveis ao uso

Aferigao Atendimento do prazo de 07 dias tteis para reposi¢ao ou conserto
das ferramentas apos a devida notificagdo do fato pelo fiscal

Periocidade Mensal

Ocorréncia Indisponibilidade de ferramentas

Critério de aferi¢ao

Por dia de indisponibilidade

Caréncia

0 dias
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Forma de pontuacao

02 pontos negativos para cada dia de paralizacdo e/ou falta das
ferramentas.

Quantidade de setor
nao aprovado no més

Pontuagao final

INDICADOR 3

Critério avaliado

Equipe de colaboradores.

Finalidade Garantir que os Colaboradores trabalhem devidamente
uniformizados, recebam e utilizem os Equipamentos de Protegao
Individual e Coletiva.

Meta 100% dos Colaboradores uniformizados com Equipamentos de
Protecao Individual e Coletiva em utilizagao.

Afericao Numero de ocorréncia de auséncia de uniforme EPIs e EPCs

Periodicidade Didria

Ocorréncia 1 — comparecimento de colaborador sem uniforme;

2 — colaborador executando os servigos sem utilizar EPIs e EPCs

Critério de aferi¢ao

1 — por colaborador por dia

2 — por colaborador por dia

Caréncia

1 — 2 dias
2-0

Forma de pontuacao

03 pontos negativos para cada ocorréncia dos itens 1 e 2

Quantidade de dias

ocorréncia no més

Pontuagao final

INDICADOR 4
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Critério avaliado

Frequéncia de execucao do servi¢co de Manutengao Predial

Finalidade Garantir que a manutencdo predial adequada dos ambientes das
unidades

Meta 100% da frequéncia minima estabelecida, sendo cumprida

Aferigao Check-list de conferéncia do fiscal

Periocidade Mensal

Ocorréncia Descumprimento do cronograma minimo por setor

Critério de aferi¢ao

Por setor nao aprovado

Caréncia

0 dias

Forma de pontuacao

5 pontos negativos por setor nao aprovado

Quantidade de setor
nao aprovado no més

Pontuagao final

FAIXA DE
PONTUACAO

PERCENTUAL DO PAGAMENTO DA FATURA

90 A 100 PONTOS
(DESEMPENHO
OTIMO)

100% DO VALOR MENSAL DA UNIDADE

80 A 89 PONTOS
(DESMEPENHO
BOM)

90% DO VALOR MENSAL DA UNIDADE

70 A 79 PONTOS
(DESEMPENHO
REGULAR)

80% DO VALOR MENSAL DA UNIDADE

ABAIXO DE 70
PONTOS
(DESEMPENHO
RUIM)

70% DO VALOR MENSAL DA UNIDADE
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8.9. A CONTRATANTE podera proceder a rescisdo ou nao prorrogagdo do contrato caso o Fator de
Qualidade dos servigos ndo atinja niveis minimos de qualidade, de acordo com as seguintes
condicoes:

Fator de Qualidade entre 70 e 79 pontos por 03 (trés) meses seguidos em, no minimo, 50% das
unidades.

Fator de Qualidade entre 60 e 69 pontos por periodo igual ou superior a 03 (trés) vezes durante
12 (dozes) meses de Contrato em, no minimo, 50% das unidades.

Fator de Qualidade inferior a 50 pontos em um més em, no minimo, 50% das unidades.

8.10. Os indicadores estabelecidos neste documento poderdo ser alterados por ocasido da
renovacgao contratual.

9. CLAUSULA NONA - DAS SANCOES POR ATOS PRATICADOS NO DECORRER
DA CONTRATACAO

9.1 Pelas infragdes decorrentes da contratagdo assumida com o Tribunal de Justica do Estado do
Mato Grosso, a empresa CONTRATADA estard sujeita, garantida a defesa prévia, as sancdes
previstas neste instrumento, na Lei n® 8.666/93, na Lei 10.520/02 e nas demais normas
pertinentes.

9.2 Penalidade de adverténcia pelo ndo cumprimento de Cldusula Contratual, desde que ndo
interfira no andamento normal do servigo ou sua conclusio e ndo traga prejuizos economicos €
funcionais a este Orgdo.

9.3 Cabera penalidade de MULTA nos seguintes percentuais € casos:

a) Ocorrendo atraso no inicio da execugao dos servigos, do 1° ao 5° dia util, multa no percentual
de 0,6% por dia de atraso, at¢ o maximo admitido de 3,0%, calculada sobre o valor anual do
contrato;

b) Na hipotese de inexecucdo parcial da contratacdo, multa punitiva de 10%, calculada sobre o
remanescente do valor anual do presente contrato;

¢) Recusa injustificada da licitante adjudicataria em firmar o instrumento de contrato ou deixar
de apresentar os documentos exigidos para a sua celebracdo, nos prazos e condigdes
estabelecidos; sobre o valor adjudicado, multa de 10% sobre o valor anual do contrato;

9.4. Para efeito de aplicagcdo de multas, serdo atribuidos graus as respectivas infra¢des, de acordo
com as discriminagoes feitas na tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO PERCENTUAL

01 Permitir a presenca de empregado sem | 0,1% sobre o valor mensal do
uniforme, com uniforme manchado, sujo, mal | contrato

apresentado e/ou sem crachd, por empregado e
por ocorreéncia;
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02 Recusar-se a executar servigo determinado, por | 0,2% ao dia, até o limite de
servico/dia. 2%, sobre o valor mensal do

contrato

03 Manter empregado sem qualificacdo para | 0,3% ao dia, até o limite de
executar o0s servicos contratados, por | 3%, sobre o valor mensal do
empregado/dia. contrato

04 Retirar empregados do servigo durante o | 0,4% ao dia, até o limite de

expediente, sem a anuéncia prévia do | 4%, sobre o valor mensal do
Contratante, por empregado/dia. contrato

05 Suspender ou interromper, salvo motivo de 0,6% ao dia, até o limite de
forca maior ou caso fortuito, os servigos 6%, sobre o valor mensal do
contratuais por unidade de atendimento/ contrato
dia.

06 Permitir situacdo que crie a possibilidade de 1,0% sobre o valor mensal do
causar dano fisico, lesdao corporal ou contrato
consequéncias letais, por ocorréncia.

07 Repassar, aos seus empregados, os custos dos 0,2% sobre o valor mensal do
uniformes, por empregado e por contrato
ocorréncia.

08 Deixar de registrar e controlar, diariamente, 0,1% ao dia, até o limite de
a assiduidade e a pontualidade de seu 1%, sobre o valor mensal do
pessoal, por empregado/dia. contrato

09 Deixar de substituir empregado que se 0,1% ao dia, até¢ o limite de
conduza de modo inconveniente, por 1%, sobre o valor mensal do
empregado e por dia. contrato

10 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do 0,1% sobre o valor mensal do
Termo de Referéncia e do Contrato nao contrato
previsto nesta tabela de multas, por item e
por ocorréncia.

11 Deixar de cumprir determinagdo formal ou 0,2% sobre o valor mensal do
instrugdo complementar  do 6rgdo | contrato
fiscalizador, por ocorréncia.

12 Deixar de efetuar a reposicao de empregados 0,4% ao dia, até o limite de

faltosos, por empregado/dia.

4%, sobre o valor mensal do
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contrato
13 Deixar de entregar/pagar os salarios, 0,4% ao dia, até o limite de
auxilio-transporte e/ou auxilio-refeicdo nas 4%, sobre o valor mensal do
datas avencadas, por ocorréncia/dia. contrato
14 Deixar de cumprir qualquer cldusula do 0,4% ao dia, até o limite de
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo da 4%, sobre o valor mensal do
Categoria envolvida na execug¢do dos contrato
servigos, por ocorréncia/dia.
15 Deixar de fornecer uniformes na periodicidade | 0,1% ao dia, at¢ o limite de
e quantidade estabelecida no Termo de | 1%, sobre o valor mensal do
Referéncia, por empregado/dia. contrato

9.5. A recusa injustificada em assinar o contrato equivale, nos termos da Lei 8.666/1993, a
inexecugao total da contratacao, e penalidade de 20% sobre o total do contrato anual.

9.6. O contratado estara sujeito ainda as seguintes sangdes administrativas:

9.6.1. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao Publica.

9.6.2. Suspensado temporaria de participar de licitacdes e impedimento de contratar com o Poder
Judiciario.

9.6.3. A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
demais, conforme o caso.

9.6.4. Os valores das multas que porventura vierem a ser aplicadas serdo deduzidos das
importancias devidas a CONTRATADA.

9.6.5. A aplicacao das penalidades sera precedida da concessdo da oportunidade de ampla
defesa por parte do CONTRATANTE, e seguira o procedimento estabelecido nos artigos 86 a 88
da lei 8.666/93.

10.CLAUSULA DECIMA — DAS ACOES DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Os servigos prestados pela LICITANTE VENCEDORA deverao pautar-se sempre no uso
racional de recursos materiais e equipamentos, de forma a evitar ¢ prevenir o desperdicio bem
como a geragdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade
ambiental de que trata a IN SLTIn® 01/2010.
A LICITANTE VENCEDORA devera instruir os seus empregados quanto a necessidade

10.1.

10.2.

de racionalizagao de recursos no desempenho de suas atribuigoes.

10.3.

A LICITANTE VENCEDORA devera retirar, sob orientacdo da Fiscalizacao, todos os
materiais substituidos durante a realizacao de servicos, devendo apresenta-los a fiscalizagdo para
avaliacdo de reaproveitamento e/ou recolhimento.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS TERCEIRIZADOS

16 de 32

Documento assinado digitalmente por: Maria Helena Gargaglione Pévoas

Para validar a(s) assinatura(s) ou baixar o original acesse http://cia.tjmt.jus.br/publico/ValidarDocumento e utilize o cdigo 002BAFAA



ESTADODE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Contrato n° 01/2021 — CIA 0000262-35.2021.8.11.0000

10.4. As embalagens, restos de materiais e produtos, sobras de obra e entulhos, incluindo
lampadas queimadas, cabos, restos de oleos e graxas, deverdo ser adequadamente separados,
para posterior descarte, em conformidade com a legislagdo ambiental e sanitaria vigentes.

10.5. Nos termos da IN SLTI n°® 01/2010, Art. 6°, a LICITANTE VENCEDORA adotara
equipamentos certificados, eficientes e de baixo consumo de energia e agua.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PAGAMENTO

11.1. O Tribunalde Justica do Estado do Mato Grosso efetuard o pagamento mensalmente e a
retengdo e o depdsito do montante das provisdes de encargos trabalhistas relativas ao 13° salério,
Férias e Abono de Férias, Impacto sobre férias e 13° saldrio e multa do FGTS por dispensa sem
justa causa, glosada da fatura mensal da licitante, em conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentacdo - aberta em nome da licitante, unicamente para essa finalidade e com
movimentacao somente por ordem do Tribunalde Justica (Resolugdo n® 169/2013-CNJ);

11.2. Os valores destes encargos trabalhistas deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa CONTRATADA.

11.3. O Tribunal de Justica do Estado do Mato Grosso tera acesso aos saldos e extratos dos
valores depositados na conta vinculada.

11.4. Todos os termos da Resolugao 169/2013-CN1J deverao ser observados, tanto na licitagao
quanto na execug¢ao contratual.

11.5. As notas fiscais de servigo deverdo ser emitidas no local da prestacdo dos servigos € o
recolhimento do ISS para o municipio local.

11.6. O pagamento serd efetuado mensalmente mediante crédito em conta corrente da

CONTRATADA, por ordem bancaria, em até 30 (trinta) dia, a contar do recebimento da nota
fiscal/fatura, quando mantidas todas as condicdes iniciais de habilitagdo e caso ndo haja fato
impeditivo para o qual tenha concorrido a CONTRATADA.

11.7. A agéncia e conta corrente deverdo ser indicadas pela CONTRATADA na proposta de
precos e em cada Nota Fiscal.

11.8. O pagamento da nota fiscal esta condicionado apos a conferéncia do Gestor do Contrato,
com base nos atestados de execugao de servigos emitido pelo Fiscal de execugdao do Contrato.
11.9. Deverdo acompanhar a Nota Fiscal os seguintes documentos, dentro do prazo de

validade:

a) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, comprovando regularidade com o FGTS;

b) Certidao Negativa de Débitos e Outras Irregularidades Fiscais Estadual;

c) Certidao Negativa de Débitos e Outras Irregularidades Fiscais Municipal;

d) Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

e) Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio sede da
adjudicatéria;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhista-CNDT;

g) Relacdo nominal dos profissionais alocados nos postos de trabalho, bem como copia da folha

de pagamento do més anterior a execugdo dos servicos e das guias de recolhimento de INSS e

FGTS especificas, acompanhadas dos respectivos comprovantes do efetivo recolhimento;
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h) Comprovante de pagamento, do més do adimplemento da obrigacdo, referente a
auxilio-alimentacao e auxilio-transporte dos profissionais alocados nos postos de trabalho;

1) Resumo discriminado de faturamento, incluindo o quantitativo € o numero de horas de
executadas pelos postos de trabalhos;

j) Demonstrativo de férias e licengas concedidas, indicando se houve ou ndo a
substitui¢do/ocupagdo do posto de trabalho, referente ao més de prestagao dos servigos;

k) Planilha de célculo do valor a ser deduzida na nota fiscal pela ndo ocupagdo dos postos de
trabalho em caso de falta e posto vago.

11.10. Apo6s a confirmacdo da ocorréncia trabalhista mencionada no subitem 18.1 e a
conferéncia dos célculos, 0 CONTRATANTE expedird a autorizagdo do banco publico oficial,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacao e aceitacdo dos
documentos comprobatorios pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. A CONTRATADA devera apresentar ao Gestor do Contrato, no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado da data da assinatura do contrato, comprovante de prestagdao de
garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do
contrato, podendo essa optar por cau¢dao em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia
ou fianca bancaria.

12.2. A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

¢) As multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTEa CONTRATADA;

d) Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela
CONTRATADA.

12.3. Nao serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem expressamente os eventos
indicados nas alineas “a” a “d” do subitem anterior 18.2.

12.4. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada no Banco do Brasil, com correcdo monetaria,
em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.

12.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de
multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o0 maximo de
5% (cinco por cento).

12.6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a retencao dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, a titulo de garantia, a serem depositados junto ao Banco do Brasil, com corre¢do
monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.
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12.7. O garantidor deverd declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do edital e
das clausulas contratuais.

12.8. O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado

pelo Poder Judicidrio de Mato Grosso com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a
CONTRATADA.

12.9. Ser4d considerada extinta a garantia com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou
autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracio do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

12.10. Na hipotese de prorrogagdo do Contrato nos termos do artigo 57 da Lei de Licitagdes e
Contratos, a garantia deverd ser renovada, no mesmo prazo do item 12.1, sujeitando-se a multa
estabelecida nos itens 12.5 ¢ 12.6 em caso de descumprimento do prazo estabelecido, sendo
atribuicdo do Gestor do Contrato (Chefe da Divisdao de Contratos) a cobranga da referida
apresentacao.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUACAO E REAJUSTE

13.1. Os precos contratados poderdo ser repactuados e reajustados, respeitando o interregno minimo
de 12 (doze) meses, e limites estabelecidos no Contrato, conforme subitens a seguir:

13.1.1. Custos dos Materiais, equipamentos, utensilios e uniformes (custos da execu¢do dos
servigos decorrentes do mercado): da data limite para apresentagdo das propostas constantes do
instrumento convocatério, utilizando como indice de reajuste o IPCA — Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo;

13.1.1.1. No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer;

13.1.1.2. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

13.1.1.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

13.1.1.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.1.1.5. O reajuste serd realizado por apostilamento.

13.1.2. Custos decorrentes de mao de obra de cada categoria de trabalho - Repactuagdo: da data
do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, respeitada a anualidade e
que vier ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito do contratado, e ndo poderd alterar o
equilibrio econdmico e financeiro do contrato, quando a variagao dos custos for decorrente de
mao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.
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13.1.2.1. O direito de pleitear repactuagdo subsequentes a primeira surge com a ocorréncia de
novos fatos geradores;

13.1.2.2. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao;

13.1.2.3. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao;

13.1.2.4. E vedada a incluséo, por ocasifio da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

13.1.2.5. Haverd preclusdo do direito caso a contatada ndo solicite o reajuste antes da
prorrogacdo da vigéncia.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

As obrigacgoes da Contratante sido:

14.1 Acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos, sob 0s aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas, comunicando a CONTRATADA
as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquela.

14.2 Receber provisoria e definitivamente o objeto nas formas definidas, atestando as faturas.

14.3 Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com a forma e o prazo estabelecido
neste Termode Referéncia.

14.4 Coordenar a execucgdo dos servigos deste termo, com vistas a sua fiel execugdo, com
amplos poderes para recusa-los ou susta-los, desde que ndo estejam de acordo com os termos
estabelecidos.

14.5 Notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de irregularidades na prestacdao dos
Servigos.

14.6 Fornecer a CONTRATADA as informagdes e demais elementos pertinentes a execucao

do presente termo.

14.7 A CONTRATANTE devera observar as praticas de sustentabilidade, durante a execugdo
contratual, consoante as disposi¢des contidas no artigo 16, inciso V da Resolucdo n® 201/CNJ,
de 03.03.2015, bem como no Plano de Logistica Sustentdvel do Poder Judiciario de Mato
Grosso, quando couber ao objeto.

14.8 Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a
execucao do servigo:
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14.9 Prestar as informacgdes ¢ os esclarecimentos pertinentes que venha a ser solicitado pelo
representante ou preposto da CONTRATADA:

14.10 Colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de
uniformes e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

14.11 Fornecer condi¢cdes adequadas para instalagdes dos equipamentos e guarda dos
materiais;

14.12 Designar Gestor e Fiscal para o acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato;

14.13 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos,
solicitando a CONTRATADA as substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios:

14.14 Fornecer os materiais, insumos ¢ pecas necessarios a plena realizacdo e execugdo dos
Servigos.

As obrigagoes da Contratada sao:

14.15 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdao
vigente.
14.16 Cabe a CONTRATADA o fornecimento da mao-de-obra, equipamentos, ferramentas

e utensilios necessarios para a perfeita execugao dos servigos de manutengdo predial e demais
atividades correlatas e o cumprimento das atribui¢des descritas neste Termode Referéncia.

14.17 A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servicos contratados,
discriminados neste Termode Referéncia, devendo fornecer todos os equipamentos necessarios,
de acordo com os anexos, os quais deverdo ser repostos sempre que necessario, ou, quando
solicitado pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdao do contrato;

14.17.10s equipamentos e ferramentas deverdo ser entregues no primeiro dia do més da prestacao do

Servigo.

14.18 Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE o quantitativo de
colaboradores, devidamente qualificados, para a execugao dos servigos descriminados no Anexo
II1;

14.18.1.1 A CONTRATADA devera capacitar os empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/polui¢do e reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades;

14.18.1.2 A CONTRATADA devera apresentar no primeiro dia da prestacio do servico, os
empregados devidamente capacitados para:

a) A prestagio adequada dos servigos, de forma a ndo colocar em risco a sua saude e a de terceiros;

14.19 Conservar e manipular com zelo qualquer material ou equipamento que foi
disponibilizado pelo CONTRATANTE para a execu¢do do servigo, obrigando-se a reparar ou
substituir, em caso de serem danificados ou extraviados.

14.19.1Caso essas providéncias ndo sejam tomadas em um prazo de 05 (cinco) dias uteis, o Tribunalde
Justica/MT reserva-se ao direito de providenciar a reparacdo ou substitui¢do que se fizer
necessaria, ressarcindo-se das despesas decorrentes, mediante desconto nos pagamentos devidos
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a CONTRATADA.

14.20 Designar, por escrito, no ato do recebimento da Autorizacio de Servigos,
encarregado(s) que tenha poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execuc¢do do
contrato.

14.21 Disponibilizar empregados no quantitativo, devidamente uniformizados e portando
cracha.

14.22 Cumprir as normas relativas a saide e seguranca no trabalho, em especial as normas

regulamentadoras atualizadas do Ministério do Trabalho, com apresentacdo de Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais e Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional,
especificos para o meio ambiente do trabalho nas dependéncias do CONTRATANTE;

14.22.1Apresentar ao Gestor do Contrato (Chefe de Divisdo de Contratos) os documentos que
embasam o PPRA e o PCMSO, previsto nas Normas Regulamentares do Ministério do Trabalho
e Emprego, especificos para os riscos ambientais do trabalho do CONTRATANTE, no prazo de
30(trinta) dias apds a assinatura do contrato.

14.22.2Fornecer, treinar e tornar obrigatorio o uso de equipamentos de seguranga para seus empregados.

14.22.3Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de seus
empregados acidentados ou com mal subito.

14.22.4Manter o controle de vacinagdo, nos termos da legislacdo vigente, aos funciondrios diretamente
envolvidos na execucao dos servigos no Ambulatério Médico.

14.23 Cumprir a legisla¢@o e as normas relativas a seguranca e medicina do trabalho, conforme
previsto na Portaria MTB N° 3.214, de 08 de junho de 1978, diligenciando, em especial, para
que seus empregados trabalhem com Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e Equipamento
de Protecdo Coletivo (EPC), na forma regulada pela NR-06, do Ministério do Trabalho,ficando a
cargo da CONTRATADA e as suas expensas o fornecimento desses equipamentos, caso seja
solicitado pelo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo da categoria.

14.23.1Fornecer, treinar e tornar obrigatorio o uso de equipamentos de seguranca para seus empregados
de acordo com cada categoria.

14.24 A CONTRATADA deveré adotar todas as medidas de seguranga para a realizacdo dos
servigos de manutencdo predial, de acordo com a Norma Reguladora NR 35-MTE e NR 18, por
serem ambientes de dificil acesso e altura elevada.

14.24.10s funcionarios que executardo o servico em altura e/ou de dificil acesso deverdo ser técnicos
treinados para esse determinado fim com comprovagdao documentada, inclusive em relacao a
utilizacdo de EPI (equipamento de protecdo individual) e EPC (equipamento de protecio
coletivo).

14.24.2A empresa CONTRATADA deverd comprovar que os funciondrios que executam servicos em
altura ou em local de dificil acesso possuem certificacdo de acesso por corda, de acordo com a
NR 35, com padrao de certificagdo IRATA (Industrial Rope Access Trade Association),
ABEND (Associacdo Brasileira de Ensaios Nao Destrutivos) ou ANEAC (Associagdo Nacional
de Empresas de Acesso por Cordas).
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14.24.2.1 Os documentos solicitados devem estar no envelope de habilitagao.

14.24.3A CONTRATADA deverd, no prazo maximo de 10 dias, contados do inicio da vigéncia do
contrato, apresentar Andlise Preliminar de Risco (APR), assinada por engenheiro de seguranca
do trabalho e acompanhada da respectiva APR devidamente recolhida, para avaliacao do local
onde os servicos serdo executados, identificacdo de perigos, aspectos e desvios de processo que
possam afetar a satide e seguranca dos trabalhadores e demais usuarios do prédio, o meio
ambiente e a qualidade dos servigos.

14.24.4A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 20 dias, contados da apresentagdao do APR,
apresentar Projeto Basico, assinado por engenheiro mecénico ou civil, acompanhado da
respectiva APR devidamente recolhida, apontando a solugdo técnica para a execugdao dos
servigos, com a localizacdo dos pontos de ancoragem a serem instalados, se for o caso.

14.24.5A empresa CONTRATADA devera indicar, por escrito, 01 (um) funcionario (técnico em
seguranga do trabalho) que sera responsdvel pela supervisdo e cumprimento dos servigos
descritos neste Termode Referéncia, e na forma ¢ habilitagao técnica indicadas na APR.

14.24.6A  CONTRATADA devera seguir, observar e obedecer de forma rigorosa todos os
procedimentos técnicos e de seguranca aplicaveis a execucdo de servicos em altura e de dificil
acesso, em especial as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalhoe Emprego — MTE:

NR 6 (Regulamentagdo sobre Equipamento de Protecao Individual- EPI)

-NBR 15475 (Acesso por corda Qualificagdo e Certificacdo de Pessoas)

-NBR 15595 (Acesso por corda — Procedimento para Aplicagdo do Método)

-NR 35 (estabelece os requisitos minimos ¢ as medidas de protec¢ao para o trabalho em altura)
-Portaria n® 593 do Ministério do Trabalhoe Emprego — MTE.

14.24.7 A CONTRATADA devera estar segurada (seguro de acidentes de trabalho) e com os exames de
saude ocupacional em dia de todos os funciondrios que irdo executar o referido servico.

14.24.8A CONTRATADA devera ter seus servigos supervisionados e aprovados por um Engenheiro de
Seguranca do Trabalho, inscrito no Conselho Fiscalizador respectivo (CREA), que emitira a
Anotacdo de Responsabilidade Técnica— ART, conforme a Lei Federal 6496/1977.

14.24.9Todos os equipamentos utilizados devem ter a Certificagcdo de Aprovacdo — C.A. e os cabos
devem ter o selo da ABNT. Os equipamentos devem estar dentro do prazo de validade
estabelecido.

14.25 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas o0s seus
empregados ou encarregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdencidrias lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

14.26 Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

14.26.1Na auséncia de empregados, por qualquer motivo, a CONTRATADA devera providenciar a
substitui¢do no prazo maximo de 01 (uma) hora apos o inicio da respectiva jornada, sob pena de
glosa do valor correspondente ao periodo sem substituicao.

14.26.2Apresentar substitutos que possuam a qualificacdo minima exigida descrita neste Termo de

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE CONTRATOS TERCEIRIZADOS
23 de 32

Documento assinado digitalmente por: Maria Helena Gargaglione Pévoas

Para validar a(s) assinatura(s) ou baixar o original acesse http://cia.tjmt.jus.br/publico/ValidarDocumento e utilize o cdigo 002BAFAA



ESTADODE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

Contrato n° 01/2021 — CIA 0000262-35.2021.8.11.0000
Referéncia, por meio de documento individualizado, contendo nome, CPF, periodo, motivo ¢ a
identificacdo do empregado substituido.

14.26.30s empregados substitutos devem ser remunerados com o salario devido ao empregado

substituido, recolhendo-se os encargos correspondentes.

14.27 A CONTRATADA devera manter o quantitativo de pessoal previsto neste Termo de

Referéncia, observada a produtividade estabelecida.

14.28 Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas

dependéncias da execucdo dos servigos ou quaisquer outras instalagdes do CONTRATANTE.

14.29 Atender de imediato as solicitagdes do CONTRATANTE quanto as substituigdes de

empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servigos.

14.30 Apresentar ao Gestor do Contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, ap6s inicio

da prestacao dos servigos, € sempre que solicitado no decorrer da licitagdao, conforme dispde a
Instru¢do Normativa n° 2/2008 do Ministério de Planejamento, Or¢amento e Gestdo:

a) Copia das CTPS em que constem os devidos registros dos empregados € com o saldrio
normativo em conformidade com o Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo;

b) Atestado de Antecedentes Criminais de toda a mao de obra oferecida para atuar nas
instalacdes do forum da Capital, Juizado do Complexo Maruana, Juizado do Complexo Miranda
Reis e Cejusc.

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos;

d) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso.

14.31 A CONTRATADA devera emitir e apresentar as guias para recolhimento do Imposto

sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN juntamente com a Nota Fiscal, referentes aos
servigos terceirizados, até cinco dias uteis antes do vencimento, mediante Protocolo Geral do
Tribunal de Justica a Coordenadoria Administrativa, para a CONTRATANTE efetuar o
recolhimento.

14.32 Enviar mensalmente ao Forum da Capital, at¢ o 5° dia util, copia dos seguintes

a)

documentos, que devem acompanhar a Nota Fiscal original do més de referéncia:

Guia de recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) com relacdo a folha
de pagamento do més de referéncia;

GPS, inclusive do 13° salario, relativo ao més de referéncia;

Resumo da Folha de Pagamento dos empregados relativa ao més anterior;
Contracheques, inclusive o(s) contracheque(s) do 13° salério;

Comprovante de entrega/pagamento dos Vales-transportes do més corrente;
Comprovante de entrega/pagamento dos Vales-refeicdesdo més corrente;
TRCT com homologagao;
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h) Aviso Prévio/Pedido de dispensa;
1) Copia dos cartdes ou livro-ponto;
j) Copia da Nota de Empenho;

k) Relatorio de Prestagdo de Servigos;

14.33 Outros que venham a ser solicitados pelo Tribunal de Justiga do Estado de Mato
Grosso.
14.34 . Os documentos listados no acima deverdo comprovar a quitagdo das obrigagdes legais

do més de referéncia, qual seja o més a que a Nota Fiscal se referir.

14.35 Os trabalhos deverdao ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo @ CONTRATADA aperfeigoar a gestdo de seus recursos humanos, com vistas a
qualidade dos servigos ¢ a satisfagdo do CONTRATANTE.

14.36 Manter durante toda a execu¢do do contrato todas as condi¢des de habilitacdo exigidas
na licitacdo que deu origem a presente contratagdo, em consonancia com o artigo 55, inciso XIII
da Lei 8.666/93.

14.37 Permitir ao Forum da Capital o acesso didrio ao controle de frequéncia.

14.38 Nao subcontratar outra empresa para a execu¢ao dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia.

14.39 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e

qualquer assunto de interesse do Forum da Capital, ou de terceiros, que vier a tomar
conhecimento em razdo da execucdo do objeto deste contrato.

14.40 Proibir que seus empregados executem quaisquer outras atividades durante o hordrio em
que estiver prestando o servico.

14.41 Manter a disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds a notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente
pela Administragao.

14.42 Implantar dentro de 05 (cinco) dias, apos o recebimento da autorizagdo de inicio dos
servicos, a mao de obra CONTRATADA nos horarios fixados, informando em tempo habil
qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite de executar o servigo, conforme estabelecido.

14.43 Fornecer no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos apos inicio da prestacdo do
servigo, uniformes para os seus empregados, na forma e especificagao estabelecidas neste Termo
de Referéncia;

14.44 Nao sera admitida, em hipotese alguma, a prestacdo de servigos que impliquem em
horas extras e/ou adicionais noturnos.

14.45 Se for necessario, a critério do CONTRATANTE, podera ser solicitada a execucao dos
servigos em dias distintos dos estabelecidos originalmente, em regime extraordinario, desde que
comunicado previamente a CONTRATADA, podendo, neste caso, haver pagamento aos
colaboradores de acordo com a legislacao trabalhista vigente.
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14.45.1Com excegao, a critério do CONTRATANTE, quando solicitada a execugdo dos servigos em
horarios distintos, também em regime extraordinario, com a devida comunicagdo prévia a
CONTRATADA, podera, neste caso, haver compensacdo entre a carga hordria semanal
estabelecida, qual seja, 30(trinta) horas semanais.

14.46 Responsabilizar-se pelo transporte dos seus empregados até as dependéncias do
Contratante em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacdes em que
se faga necessaria a execugdo dos servigos em regime extraordinario.

14.47 A CONTRATADA devera fornecer uniformes, bem como pelo que dispde o respectivo
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

14.48 Além dos uniformes descritos acima, a CONTRATADA também devera disponibilizar
os Equipamentos de Seguranga e os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), caso seja
solicitado pelo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo da categoria.

14.49 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacao do Fiscal do Contrato, inclusive
quanto a eventuais mudancgas posteriores, e, a pedido dele, poderao ser substituidos, caso nao
correspondam as especificagdes indicadas.

14.50 Entregar ao Fiscal do Contrato, em até 05 (cinco) dias apos a conclusdo da entrega dos
uniformes, copia dos recibos circunstanciados de entrega destes, consignando os itens, as
quantidades, o local, a data de recebimento, nome e assinatura do(a) funcionario(a) recebedor(a),
para o devido controle.

14.51 O custo dos uniformes ndo podera ser repassado aos funciondrios, salvo, comprovacao
de que o prestador concorreu para a perda ou dano do uniforme.

14.52 A CONTRATADA devera instruir os funciondrios para manter os uniformes sempre
limpos, caso contrario sera advertida quanto o descumprimento da clausula contratual.

14.53 A CONTRATADA mantera todos os equipamentos e ferramentas necessarios a
execugao dos servigos em perfeitas condigdes de uso e substituir os danificados em até vinte e
quatro horas.

14.53.10s equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a
rede elétrica.

14.54 Comunicar, previamente, eventual necessidade de substituicdo de material especificado,
devidamente justificado, cujo produto para reposicao deve ser aprovado pelo Fiscal do Contrato,
cessando a sua remessa tdo logo normalize a causa impeditiva.

14.55 Colocar a disposicio da CONTRATANTE os equipamentos e ferramentas solicitados
para a perfeita realizacdo dos servigos, os quais deverdo estar em Otimas € permanentes
condi¢des de funcionamento, com qualidade e tecnologia adequadas.

14.56 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE.

14.57 A CONTRATADA devera observar praticas de sustentabilidade, durante a execucdo
contratual, consoante as disposi¢des contidas no artigo 16, inciso V da Resolucdo n® 201/CNJ,
de 03.03.2015 e no Plano de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario de Mato Grosso,
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14.58 Apresentar comprovantes de realizacdo de exames admissionais, demissionais e
periodicos, quando for o caso, no prazo de 30 dias apos a ocorréncia;

14.59 A CONTRATADA devera entregar ao CONTRATANTE, quando solicitado,
comprovante do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, fundo de garantia e previdencidrias.

14.60 A CONTRATADA devera manter 01(um) encarregado aceito pela Administracdo do
forum da Capital, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragao,
em que deverd constar o nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos
dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

14.61 O encarregado, uma vez indicado pela CONTRATADA e aceito pela Administracao,
devera apresentar-se a unidade fiscalizadora, em até 05 (cinco) dias tteis, apos o recebimento da
autorizacdo de inicio do servigo, para firmar, juntamente com o servidor designado para esse fim,
o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais
ocorréncias durante a execu¢ao do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos
pertinentes a implantag¢ao do servigo.

14.62 A CONTRATADA orientara o seu encarregado quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho.

14.63 Deveré ser providenciado 10(dez) radios comunicadores sendo: (01) Encarregados, (03)
eletricista, (01) encanador (01) técnico em manutencao (02) engenheiros e 02(dois) a ser colocado
a disposicao da Gestdo de Infraestrutura do Forum da Capital.

14.64 O encarregado devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos
servicos prestados, ¢ ainda:

a) Acompanhar, fiscalizar e orientar os funciondrios quanto aos detalhes de higiene pessoal (barba,
cabelo, unhas, adorno e maquiagem em excesso etc.), utilizagdo dos uniformes, EPI’s, produtos e
equipamentos em geral;

b) Proceder as necessarias adverténcias e mesmo a devolugdo a CONTRATADA do profissional
que nao atender as recomendacdes, cometer atos de insubordinag¢ao ou indisciplina, desrespeitar
o0s superiores, ndo acatar as ordens recebidas ou ndo cumprir com suas obrigagdes;

¢) Fazer a conferéncia e o encaminhamento mensal das folhas de ponto;

d) Verificar,diariamente, se as unidades de trabalho estao ocupadas, de acordo com as orientagdes
da fiscalizacdo do CONTRATANTE;

e) Solucionar, imediatamente, os problemas de faltas, atrasos, dispensas médicas e outros;

f) Nao permitir que os funcionarios abandonem o servico sem motivo plenamente justificado e sem
a devida substituicao;

g) Exercer a supervisdo e controle do pessoal, inclusive quanto ao cumprimento das atividades
diérias, jornada de trabalho, utilizagdo do cracha e uniforme, respondendo por todos os atos e
fatos gerados ou provocados pelos empregados da CONTRATADA. Fica, ainda, claramente
definido que os empregados disponibilizados para execu¢do do contrato estardo subordinados
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hierarquicamente a este profissional.

14.65 Responsabilizar por todo e qualquer dano pessoal, material ou patrimonial que a
execugdo dos sérvios venha causar ao Contratante ou a terceiros, obrigando-se a sana-lo o mais
rapido possivel, sob pena de san¢des administrativas e legais pertinentes.

14.66 Repor no prazo maximo de 48 horas, qualquer objeto da Contratante e ou de terceiros
que tenha sido extraviado por seus empregados.

14.67 A relagdo das ferramentas constantes no ANEXO IV deste Termo de Referencia, as
quais serdo de responsabilidade de fornecimento da Contratada, para utilizagdo dos
colaboradores, no desempenho de suas atividades objeto deste Termo de Referencia. A
contratada sera responsavel pelo fornecimento do ferramental.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E
DEFINITIVO

15.1 No prazo de ate 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a contratada devera
entregar ao Poder Judiciario toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento das
obrigagdes contratuais.

15.2 O recebimento provisorio serd realizado pelo Fiscal, ao final de cada periodo mensal e apos a
entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:

a. no prazo de ate 7 (cinco) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da contratada,
cada fiscal devera elaborar relatorio circunstanciado em consonancia com suas atribuigoes, e
encaminha-lo ao Gestor do Contrato;

b. serd considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

15.3 A fiscalizacao sera realizada pelo Fiscal com base em critérios estatisticos, verificando a
regularidade fiscal da contratante e o cumprimento de suas obrigacdes trabalhistas e
previdencidrias, exigindo-se:

a. apresentacdo dos documentos comprobatorios da regularidade fiscal, conforme estabelecido
no edital da licitagdo, facultada a verificacdo por meio do SICAF;

15.4 No prazo de ate 7 (sete) dias corridos a partir do recebimento provisorio do servico, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao
do servico, obedecendo as seguintes diretrizes:

a. realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pelo Fiscal, caso haja
irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

b. emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo do servigo executado, com
base nos relatdrios e documentagdes apresentadas;

15.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do servigo, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢des
legais em vigor,

15.6 O servigo poderd ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
contratuais, devendo ser corrigido ou refeito no prazo fixado pelo Fiscal, as custas da
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contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

A emissao da nota fiscal/fatura deve ser precedida pela contratada somente apos a comunicacgao
do Poder Judiciario do recebimento definitivo do servico executado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

16.1. A fiscalizagdo dos servigos de manutengao preventiva e corretiva dos sistemas
hidrosanitarios, cabeamento estruturado, cabeamento e estrutura elétrica em geral, servicos civis
de reforma e reparos nas estruturas internas e/ou externas do prédio do Forum da Capital Des.
José Vidal, com fornecimento de mao-de-obra qualificada, ferramentas, equipamentos, a serem
executados nas dependéncias do Forum da Capital, Serd exercida pelos servidores abaixo
relacionados:

LOCAL e Forum de Cuiaba

FISCAL DO CONTRATO

%ATRICUL CARGO NOME
4436 Gestor Administrativo | Luciana Tolovi

FISCAL DO CONTRATO SUBSTITUTO

MATRIEUL carao NOME
11106 Gestor Administrativo I | Alex Sandro Campos Barbosa

16.2. A gestdo dos contratos do Tribunal de Justica, ficard a cargo do Departamento
Administrativo - Setor de Terceirizagao;

16.3. A CONTRATADA ¢ a tnica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos,
por meio de seus funcionarios, contudo, a CONTRATANTE, através de seu Fiscal do Contrato
reserva-se no direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos;

16.4. Determinar ao encarregado a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
empregado da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar
a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, ao seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

16.5. Examinar as documentacdes legais exigidas para comprovar a situagdo regular junto a
CONTRATADA, bem como para verificar as habilidades ao desempenho da fun¢do designada;

16.6. Atestar a nota fiscal e encaminhar, acompanhadas das Certiddes de Regularidade Fiscal, ao
Departamento responsavel pelo pagamento;

16.7. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor do Contrato serdo
submetidas a apreciacdo da autoridade competente do CONTRATANTE, para adocdo das
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medidas cabiveis, consoante disposto no ar. 67, da Lei 8.666/93.

16.8. As atribuicdes de cada um dos fiscais e gestor encontram-se discriminada no manual de
fiscalizagao do TIMT.

17.CLAUSULA DECIMA SETIMA - CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS

TRABALHISTA
17.1  Os encargos sociais trabalhistas serdo contingenciados conforme o quadro abaixo, que faz parte
integrante do contrato, incidentes sobre a remuneracdo mensal dos empregados alocados nos
postos de trabalhos, em conformidade com as Instrugdes Normativas 02/2008, 03/2013-C.ADM,
e a Resolucaon. 169 e 183 de 2013 do Conselho Nacional de Justica — CNJ:
Rubricas: de acordo com art. 42 da Resolucdo 169/2013 Percentuais

| — 132 Saldrio 9,09%

Il — Férias 9,09%

I1l- 1/3 Constitucional 3,03%

Subtotal 21,21%

IV — Incidéncia do Grupo “A” 3,61%

\ — Multa do FGTS 4,00%

Encargos a Contingenciar 28,82%
* A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de
acordo com o0 RAT A justado da empresa.
** Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial tenha previsao de desconto de taxa
de abertura e manutencdo de conta, esse valor devera ser retido da fatura e devolvido a conta
vinculada, nos temos do inciso VIII do artigo 17 da Resolugao CNJ m° 169/2013.
19 CLAUSULA DECIMA OITAVA-RESCISAO

19.1 O presente Termode Contrato podera ser rescindido:

19.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII

do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicagdo das sancdes previstas no Termode Referéncia, anexo ao Edital;

19.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n° 8.666, de 1993.

19.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a

CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

19.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdao

administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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19.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
19.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
19.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

19.4.3 Indenizacdes e multas.

20 CLAUSULA DECIMA NONA - VEDACOES
20.1 E vedado a CONTRATADA:
20.1.1 Caucionar ou utilizar este Termode Contrato para qualquer operagdo financeira;

20.1.2 Interromper a execugdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

21 CLAUSULA VIGESIMA - ALTERACOES

21.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.
21.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s

acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

21.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

22 CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

22.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 ¢ demais normas federais aplicaveis
e, subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

23 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PUBLICACAO

23.1 Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato,
no Didario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

24 CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA- FORO

24.1 Elege-se o Foro de Cuiabd/MT para dirimir quaisquer controvérsias advindas deste
Edital, que nao puderem ser resolvidas pela via administrativa, com rentincia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termode Contrato foi lavrado, que, depois de
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lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Cuiaba, 11 de janeiro de 2021.

(assinado digitalmente
Desembargadora MARIA HELENA G. POVOAS
Presidente do Tribunalde Justica - MT
CONTRATANTE

JULIO CESAR DOS Assinado de forma digital por JULIO
CESAR DOS SANTOS:51734605634
(assinado digitalmente) SANTOS:51734605634 pados: 2021.01.13 15:42:53 -03'00
Senhor JULIO CESAR SANTOS
Representante da ARAUJO ABREU ENGENHARIA S/A

CONTRATADA
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