ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Departamento Administrativo

CONTRATO 161/2022 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DE MATO GROSSO POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DE MATOGROSSO/FUNDO DE APOIO
AO JUDICARIO - FUNAJURIS E A EMPRESA DSS
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA.

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do PODER
JUDICIARIO/TRIBUNAL DE JUSTICA, CNPJ N. 03.535.606/0001-10 (Fonte100),
ou do FUNDO DE APOIO AO JUDICIARIO/FUNAJURIS, CNPJ sob o n°
01.872.837/0001-93 (Fonte 240/640), sediado no Palacio da Justica, Centro Politico
Administrativo, em Cuiaba/MT, CEP 78.049-926, neste ato representado pelo sua
Presidente, a Excelentissima Senhora Desembargadora MARIA HELENA
GARGAGLIONE POVOAS, portadora da Carteira de Identidade n°® 000610-6 SSP/SP
e do CPF sob o n° 161.705.391-00, CONTRATANTE, e a empresa DSS SERVICOS
DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO LTDA inscrita no CNPJMF sob o n°
03.627.226/0001-05, sediada na Rua das Orquideas, 222 - EDIF: Tecnocenter; ANDAR:
1; Bairro: Bosque Da Saude - Cuiaba-MT - CEP: 78050-010, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor FERNANDO ANTONIO
BELLEZZIA, portador da Carteira de ldentidade n. 971393902 DETRAN/MT, e CPF
n. 392.675.986-00, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n. 124/2022
(Cia 0024476-56.2022.8.11.0000) — Pregdo Eletrénico n. 57/2022 e em observancia a
Lei n° 8.666/1993, a Lei n° 10.520/2002 Resolucdo n°® 169/2013 - CNJ; Resolucao n°
400/2021 — CNJ; Resolugéo n° 248/2018-CNJ, Decreto n. 10.024/2019 e, se necessario, a
Lei Complementar n. 123/2006, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as

clausulas e condigfes a seguir enunciadas.
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Departamento Administrativo

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de Prestacdo de servigos técnicos de sustentacdo de infraestrutura
tecnoldgica do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo Eletrénico n. 57/2022 e ao
Termo de Referéncia n. 05/2022-DC, identificado no predmbulo e & proposta vencedora,
independentemente de transcrigéo.

1.3. Objeto da contratacao:

RESUMO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

POSTOS DE TRABALHO QHs| SR VUPT QpT VIM VTA Valor Global

20 (vinte) Meses
Analista de Infraestrutura Especialista 40 | RS 13.550,00| RS 24599,70) 5 | RS  122.998,50| RS 1.475.982,00| R$ 2.459.970,00
Analista de Infraestrutura Sénior 40 | RS 10.500,00] RS 1922150, 6 | RS  115.329,00] R$ 1.383.948,00| RS 2.306.580,00
Analista de Infraestrutura Pleno 40 | R$ 9.050,00[ RS 16.664,61 13 | RS  216.639,93| RS 2.599.679,16| RS 4.332.798,60
Analista de Devops Sénior 40 | R$ 16.000,00 RS 2891990 1 | RS 2891990 RS  347.038,80| R$ 578.398,00
Analista de Devops Pleno 40 | R$ 12.350,00] RS 2248368 1 | RS 2248368 RS  269.804,16| RS 449.673,60
Analista de Devops Jdnior 40 | R$ 9.050,00| RS 1666461 1 | RS  16.664,61 RS  199.97532| RS 333.292,20
Compliance de Seguranca de TI Sénior 40 | RS 16.250,00| RS 29360,73| 2 | RS  58.721,46| RS  704.657,52| R$ 1.174.429,20
Analista de Seguranca da Informagdo Especialista | 40 | R$ 13.000,00] RS 23629,86) 1 | RS  23.629,86| R$  283.558,32| R$ 472.597,20
Analista de Seguranca da Informac&o Sénior 40 | RS 10.500,00| RS 19.221,50) 2 | RS  38.443,00 RS  461.316,00| RS 768.860,00
Supervisor de Infraestrutura 40 | R$ 15500000 RS 2942627 1 | RS 2942627 RS  353.115,24| R$  588.525,40
Supervisor de Tl Generalista 40 | RS 15.500,00/ RS 29426,27| 1 | RS 2942627 RS  353.11524| RS 588.525,40
Cientista de Dados 40 | RS 13.100,00[ RS 24.984,72| 3 RS  74.954,16| RS  899.449,92| RS 1.499.083,20
Analista de BI Sénior 40 | R$ 10.000,00( RS  19247,72] 1 | RS 1924772l RS  230.972,64| RS 384.954,40
Analista de BI Jénior 40 | R$ 5.600,00( RS 1110490 2 | RS 2220980 RS  266.517,60| RS 444.196,00
Técnico de Redes 40 | R$ 4.000,00 R$ 814388 6 | RS 4886328 RS  586.359,36| RS 977.265,60
TOTAL R$173.950,00 | RS  323.099,85] 46 [ R§ 867.957,44| RS 10.415.489,28 | RS 17.359.148,80

TOTAL ANUAL R¢  867.957,44 | RS 10.415.489,28 | R$ 17.359.148,80
Previsdo para Horas Extras de 5% do valor total da vigéncia R¢ 43.397,87| RS 520.774,46 | R¢ 867.957,44
Previs d0 para despesa com deslocamento de 3% do valor total da vigéncia R¢ 26.038,72| RS 312.464,68 | R¢ 520.774,46

TOTAL GLOBAL R¢ 937.394,04 | RS 11.248.728,42 | R$ 18.747.880,70

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. Os contratos terdo vigéncia de 20 (vinte) meses, de 16/12/2022 a 15/08/2024,
podendo ser prorrogados, nos termos do artigo 57, 11, da Lei n.8.666/93.

2.2. A prorrogacdo, limitada a 60 (sessenta) meses, conforme disposto no item anterior,
sera precedida do preenchimento dos seguintes requisitos:

a) os servigos foram prestados regularmente;

b) a contratada ndo tenha sofrido qualquer punigéo de inidoneidade;

¢) a Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo do servico;
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Departamento Administrativo

d) o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao;
sendo que a comprovagéo da economicidade deverd acompanhar o acorddo 1214/2013 do
TCU,;

e) a contratada concorde com a prorrogacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1 O valor total da contratacdo é de R$ 18.747.880,70 (dezoito milhdes, setecentos e
quarenta e sete mil, oitocentos e oitenta reais e setenta centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a

CONTRATADA dependerédo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento do Tribunal de Justica para o exercicio de 2022, na

classificacdo abaixo:

Classificacdo: 3.3.90.37 — Locacao de Mé&o-De-Obra;

Unidade Gestora: UG: 0001 e UG 0002

Unidade Orcamentaria: 03.601 Funajuris;

Fonte: 240/1.760.0000
Elemento de despesa: 3.3.90.37.4.1

4.2. No (s) exercicio (s) seguinte (s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no

inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - EQUIPE OU COMISSAO DE FISCALIZACAO

5.1. Afiscalizagdo seréd exercida pela seguinte forma:
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
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5.1.1. Fiscal e integrante demandante: Benedito Pedro da Cunha Alexandre, matricula
6590, Departamento de Conectividade, E-Mail: Benedito.alexandre@tjmt.jus.br;

5.1.2. Fiscal e integrante demandante substituto: José Gil de Oliveira, matricula 40916,
Departamento de Conectividade, E-Mail: Gil.oliveira@tjmt.jus.br;

5.1.3. Fiscal e integrante técnico: Benedito Pedro da Cunha Alexandre, matricula 6590,
Departamento de Conectividade, E-Mail: Benedito.alexandre@tjmt.jus.br;

5.1.4. Fiscal e integrante técnico substituto: Helvidio Cesar Medeiros Terra, matricula
9101, Departamento de Conectividade, E-Mail: Helvidio.terra@tjmt.jus.br;

5.1.5. Fiscal e integrante administrativo: Marco Antonio Molina Parada, matricula 5548,
Departamento Coordenadoria Administrativa, E-Mail: marco.parada@tjmt.jus.br;

5.1.6. Fiscal e integrante administrativo substituto: Evandro Trindade do Amaral,
matricula 43642, Departamento  Coordenadoria ~ Administrativa, E-Mail:
evandro.amaral@tjmt.jus.br.

5.2. A gestdo contratual no Tribunal de Justica/MT ficard a cargo do Departamento
Administrativo — Divisdo de Contratos.

5.3. A presenga de fiscalizacdo do Tribunal de Justica ndo elide, nem diminui a
responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitorios, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

6. CLAUSULA SEXTA -SIGILO E INVIOLABILIDADE

6.1. A Contratada devera manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de que tomar conhecimento em razéo da
execucdo do objeto do Contrato, respeitando todos os critérios de sigilo, seguranca e
inviolabilidade aplicaveis aos dados, informacdes, regras de negdcios, documentos, entre
outros, e ao Termo de Sigilo e Inviolabilidade (Anexo A deste Termo de Referéncia);
6.2. Entregar o Termo de Sigilo e Inviolabilidade (do qual trata o item anterior) assinado
concomitantemente com o contrato.

6.3. Providenciar Acordo de Sigilo para cada profissional contratado nas modalidades
presencial e remoto, que prestar servi¢o para o PIMT, estabelecendo, no minimo:

Divisdao de Contratos Terceirizados

Documento assinado digitalmente por: Maria Helena Gargaglione Pévoas

Para ValidarFormularioAssedio a(s) assinatura(s) ou baixar o original acesse https://cia.timt.jus.br/publico/ValidarDocumento e utilize o cédigo 81E747F5


mailto:evandro.amaral@tjmt.jus.br

ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Departamento Administrativo

a. O compromisso de nédo divulgar qualquer informacéo a que tenham acesso em razéo da
execucdo do servigo;

b. O compromisso de nédo utilizar recursos ou servicos do PIMT para fins alheios ao
objeto da contratacéo;

c. A ciéncia de que os acessos realizados ou dados transmitidos sao auditaveis pelo PIMT.

7. CLAUSULA SETIMA - CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTA

7.1. Os encargos sociais trabalhistas serdo contingenciados conforme o quadro abaixo,
que faz parte integrante do contrato, incidentes sobre a remuneracdo mensal dos
empregados alocados nos postos de trabalhos, em conformidade com as Instrucdes
Normativas 02/2008, 03/2013-C.ADM, e a Resolucéo n. 169 e 183 de 2013 do Conselho
Nacional de Justica — CNJ:

Rubricas: de acordo com art. 42 da Resolucao 169/2013 Percentual (%)
132 (Décimo Terceiro) Salario 8.33%
Férias e 1/3 (um terco) constitucional 12,10%
Subtotal 20,43%
Incidéncia do Submodulo 2.2 3.26%
Multa do FGTS 4,00%
Total Encargos a Contingenciar 27,69%

*Aincidéncia recai sobre as verbas de 132 salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo
com o RAT Ajustado daes empresa

* A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férias e 1/3 constitucional, variando de acordo
com 0 RAT A justado da empresa. ** Caso o contrato firmado entre a empresa e o banco oficial
tenha previsao de desconto de taxa de abertura e manutengdo de conta, esse valor devera ser retido
da fatura e devolvido a conta vinculada, nds temos do inciso V111 do artigo 17 da Resolu¢do CNJ
m° 169/2013.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES POR ATOS PRATICADOS NO
DECORRER DA CONTRATACAO

8.1.1. Da fase posterior da assinatura do contrato

8.1.2. Independente de outras sancdes legais e das cabiveis penais, pela inexecuc¢éo total

ou parcial da contratacdo, a administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
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empresa licitante, segundo a extensdo da falta cometida, as seguintes penalidades,
previstas no art. 87, da Lei n. 8.666/93:

8.1.2.1. Adverténcia por escrito, nas hipoteses de execucao irregular da contratacdo, fora
dos padrdes técnicos que ndo resulte em prejuizo para o servico deste Tribunal de Justica;
8.1.2.2. Aplicacdo de multa administrativa, além daquelas previstas no item 3.8.
8.1.2.2.1. 0,5% ao dia sobre o valor total do Contrato, no caso de atraso injustificado para
o inicio da prestacdo do servico, limitado a incidéncia de 10 (dez) dias, sem prejuizo da
rescisdo unilateral do contrato pelo PIMT. Caso ocorra o descumprimento da obrigacao
por prazo superior, podera ser caracterizada a inexecucao total do contrato;

8.1.2.2.2. 1% sobre o valor mensal do Contrato de Prestacdo de Servico, no caso de ndo
apresentacdo de documentagdo prevista neste Termo de Referéncia ou no Contrato;
8.1.2.2.3. 3% sobre o valor total do Contrato a cada 3 (trés) adverténcias durante a
execucédo do objeto;

8.1.2.2.4. 20% sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugéo parcial da obrigacao
assumida;

8.1.2.2.5. N&o iniciar o atendimento do chamado técnico de servi¢co (conforme os tempos
do catalogo de servico) dentro do respectivo prazo de inicio de atendimento estipulado
no Instrumento de Medigdo de Resultados: Glosa de 0,035% sobre o valor mensal do
contrato, por ocorréncia.

8.1.2.2.6. 20% sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecucao total da obrigacéo
assumida;

8.1.2.2.7. Na ordem de 0,5% sobre o valor da Nota Fiscal do més em questéo, ao dia pelo
ndo cumprimento do conteldo disposto nos itens 3.11.11 e 3.11.8.1 do Termo de
Referéncia, limitado ao total de 20%.

8.1.2.2.8. Nao apresentar, até o terceiro dia corrido do més, o relatério gerencial de
atividades executadas: Glosa de 0,030% sobre o valor mensal do contrato, por ocorréncia;
8.1.2.2.9. Deixar de prestar, suspender ou interromper os servicos solicitados, salvo por
motivo de for¢a maior ou casos previstos no Termo de Referéncia: Glosa de 0,035% sobre
o valor mensal do contrato, por ocorréncia;

8.1.2.2.10. Permitir a presenca de funcionario sem cracha nos locais de prestagdo de
servigo: Glosa de 0,010% sobre o valor mensal do contrato, por ocorréncia;
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8.1.2.2.11. Nao sequir as prioridades de atendimento definidas pela CONTRATANTE:
Glosa de 0,020% sobre o valor mensal do contrato, por ocorréncia.

8.1.2.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo, na forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, de acordo com o inciso 1V, do art. 87, da Lei 8.666/93.

8.1.2.4. A critério da Administracdo, com fundamento no art. 7°, da Lei 10.520/2002, a
empresa licitante podera ficar impedida de licitar e contratar com o TIMT pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, se, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo iniciar
0s servigos, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, comportar-se
de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, sem prejuizo das multas previstas no
Contrato.

8.1.2.5. A aplicacdo da sancdo de suspensdo e declaragdo de inidoneidade implica a
inativacdo do cadastro, impossibilitando o Contratado de relacionar-se comercialmente
com o Poder Judiciario e no ambito dos demais 6rgdos/entidades que, eventualmente,
aderirem ao SICAF, na forma prevista no item 6.4 da IN MARE n°. 05/95;

8.1.2.6. Considera-se também inexecucao parcial do Contrato, para fins de aplicacdo de
penalidade, a ndo comprovacdo de manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo e
regularidade fiscal e trabalhista exigidas no certame;

8.1.2.7. No caso de descumprimento das demais condic¢des previstas neste documento, no
edital ou no contrato onde ndo haja previsdo de sancdes especificas, verificando-se
qualquer tipo de dano ou prejuizo ao erario, podera ser aplicada a multa de 1% por dia,
incidente sobre o valor mensal da contratacdo até o limite de 20% (vinte por cento), ou
ser caracterizado descumprimento parcial da contratacdo, mediante processo
administrativo, garantida a ampla defesa.

8.1.2.8. As sanc0es serdo publicadas no DJE e, obrigatoriamente, registradas no SICAF
e, no caso de impedimento de licitar e contratar com o PJMT, alcancando os érgéos e
entidades da Administracao Pablica Estadual e descredenciamento, por igual periodo, no

SICAF, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia.
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8.1.2.9. Quando do inicio da prestagdo dos servicos, expirados 0s prazos propostos sem
que o Contratado o faca, sem que a contratada o facga, iniciar-se-4 a aplicacdo da
penalidade de multa de mora, correspondente a 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
injustificado ou cuja justificativa ndo tenha sido acatada pela Administracdo deste
Egrégio Tribunal de Justica, incidente sobre o valor total do contratado.

8.1.2.10. A multa prevista no item anterior sera aplicada até o limite de 20 (vinte) dias.
Ap0s 0 20° (vigésimo) dia, os servicos poderdo, a critério da Administracao, ndo mais ser
aceitos, configurando a inexecucdo total da contratacdo, com as consequéncias prescritas
em lei, no ato convocatdrio e no instrumento contratual.

8.1.2.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sancGes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

8.1.2.12. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauragédo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo.

8.1.2.13. Se a CONTRATADA néo recolher o valor da multa que porventura lhe for
imposta, dentro de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da notificacdo do responsavel pela
Coordenadoria Administrativa / Departamento Administrativo, o valor devido sera objeto
de inscri¢do na Divida Ativa Estadual para posterior execucdo judicial e/ou sera passivel
de protesto.

8.1.2.14. Em caso de inexecucdo de prestacao de servico, este TIMT garante o direito de
compensacao dos créditos até entdo auferidos pela Contratada.

8.1.2.15. Do ato que aplicar a penalidade, cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
a contar da ciéncia da intimacdo, podendo a Administracdo reconsiderar sua decisao,
dentro do mesmo prazo.

8.1.2.16. No processo de aplicacdo de penalidades, é assegurado a CONTRATADA o

direito ao contraditorio e ampla defesa.
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8.1.2.17. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica
de infragdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo.
8.1.2.18. A contratacdo sera gerida pelo critério de resultados alcancados, incluindo
definicbes de instrumento de medi¢do de resultados, de forma que, caso a
CONTRATADA ndo apresente os resultados desejados, serdo aplicados redutores ao
pagamento, conforme defini¢des do item 3.8— Indicadores de Instrumento de Medicéo de
Resultados - deste Termo de Referéncia. As hipoteses de aplicacdo de san¢do de multa
estdo descritas na tabela abaixo:

Tabela 7 - Para aplicacéo de san¢do de multa

1 Suspender ou interromper os servicos | Multa de 5% sobre o valor das ordens de servico
solicitados, salvo por motivo de forga | referentes aos servigos interrompidos.

maior ou caso fortuito aceito pela
Administragdo.
Nzo prestar os esclarecimentos

formais imediatamente, salvo quando
implicarem em indagagdes de carater
3 P X R i 2 Multa de 0.05% sobre o valor total do contrato.
técnico, hipotese em que deverdo ser
respondidos em até 24 (vinte e quatro)

horas.

Nzo cumprir qualquer outra obrigagdo
3 contratual n3o citada especificamente | Multa de 0.05% sobre o valor total do contrato.
nessa tabela.

Atraso injustificado por periodo
superior ao previsto no Instrumento de
Medicdo de Resultados. de forma | Multa de 10% no valor das Ordens de Servigo
cumulativa as sangdes aplicadas pelo | referentes aos servigos atrasados.
descumprimento dos instrumentos de
medicdo de resultados.

Inexecugdo parcial do contrato, entre
estes a recusa injustificada de
execucdo de Ordens de Servico e o n

v ; R Multa de 3% do wvalor total do contrato.
atraso superior a 30 (trinta) dias
corridos do prazo previsto no

instrumento de medigao de resultados.

Multa de 10%. calculada sobre o valor total do
contrato, sem prejuizo da possibilidade de
6 Inexecugdo total do contrato. . prey . P _ .

rescisdo do contrato e aplicagdo das demais

sangdes cabiveis.
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8.1.2.19. A aplicacao das sancdes previstas ndo exclui a possibilidade de responsabilidade
da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados ao CONTRATANTE.
8.1.2.20. As sanc0es previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma
isolada ou cumulativamente sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8.1.2.21. Pelo descumprimento das obrigacfes contratuais a Administracdo aplicara,

ainda, multas a Contratada, conforme a graduacéo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 8 - Correspondéncia de valor com o Grau da Infracdo

GRAU | CORRESPONDENCIA

R$ 300.00

R$ 500,00

RS 700.00

RS 900.00

R$ 2.000,00

A B W |

| RS 5.000,00

TAabeI

ag- Tipos de Infracdes por Grau

B
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar

1 dano Fisico, les@o corporal ou consequéncia e letais a Por ocorréncia
seus empregados:

Suspender ou interromper os servigos de forma total 5
3 g = ; Por dia e por posto de
2 ou parcial, salvo motivo de forga maior, caso fortuito .
e servigo
ou autorizagio do fiscal.
Manter funcionario sem qualificacdo para executar os S
3 ) Por ocorréncia
servigos contratados:
Permitir presenca de empregado sem crachd ou mal
: = Por empregado e por
4 apresentado ou em desacordo com as especificagdes 2
ocorréncia
deste Termo:

5 Recusar-se a executar os servigos previstos no Pt Seriics S oo dia
Contrato e Termo de Referéncia. a e
Retirar funciondrios ou encarregados do servigo

6 durante o expediente. sem a anuéncia prévia do Por empregado e por dia
contratante;

3 77 Por ocorréncia e dia de

7 Entregar com atraso quaisquer documentos exigidos;

atraso
Deixar de registrar e controlar, diariamente, a 2 ;

8 L ) Z cormacpasiccah B Por funcionario e por dia
assiduidade e a pontualidade de seus funcionarios: £e
Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugado L

9 2 Por ocorréncia
complementar pela fiscalizagdo;

Deixar de substituir empregado que se conduza de

10 modo inconveniente dentro do prazo estabelecido Por funcionario e por dia
neste Termo:

Deixar de pagar os salarios e entregar os vales B (5 :

11 p e 3 o Por funcionario e por dia
transportes e/ou vales refeigdo nas datas avengadas;

12 Deixar de efetuar a reposigdo de funcionarios faltosos: Por ocorréncia
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13 Deixar de cumprir os itens deste Termo e seus 2 Por item e por
Anexos, ndo previstos nesta tabela de multas; = Ocorréncia
Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Contrato e
seus anexos nao previstos nesta Tabela de multas, | Por item e por

14 X A . 3 s
apos reincidéncia formalmente notificada pela Ocorréncia
fiscalizag&o:

8.1.2.22. Sera configurada a inexecucéo parcial do objeto quando houver paralisacdo da
prestacdo dos servigos de forma injustificada por mais de 10 (dez) dias;

8.1.2.23. Seré configurada a inexecucdo total do objeto, quando:

8.1.2.23.1. Houver atraso injustificado, do inicio dos servicos, por mais de 10 (dez) dias
Uteis ap0s o0 prazo estabelecido no cronograma definido na assinatura do Contrato, bem
como da emissao da requisicéo;

8.1.2.23.2. Todos os servigos executados ndo forem aceitos pela fiscalizagdo por ndo
atenderem as especificacOes deste documento, durante 30 (trinta) dias consecutivos de
prestacao dos servicos;

8.1.2.24. Também sera considerada inexecuc¢do parcial ou total se a empresa enquadrar
em pelo menos 1 (uma) das situacdes abaixo:

Tabela 10 - Quantitativo para inexecucao parcial ou total

Quantidade de Infragdes
GRAU

Inexecucio Inexecucio
1 7 ou mais 12 ou mais
2 6 ou mais 11 ou mais
3 5 ou mais 10 ou mais
4 4 ou mais 7 ou mais
5 3 ou mais 5 ou mais
6 | 2 ou mais | 3 ou mais

8.1.2.25. Apos a inicializagdo, a CONTRATADA deverd manter capacidade de pelo
menos 90% (noventa por cento) da capacidade especificada neste Termo de Referéncia,
0s quais serdo aferidos mensalmente.

8.1.2.25.1. O ndo cumprimento da taxa de ocupacdo minima estabelecida, apos
contabilizar o prazo dos 60 (sessenta) dias corridos iniciais, implicara em penalidade na
forma de glosa enquanto perdurar o descumprimento da obrigacéo, de acordo com indices

abaixo:
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>=85% e < 90% = 7% sobre o total dos servicos;

< 85% = 10% sobre o total dos servigos.

9. CLAUSULA NONA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTE(;AO
DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

9.1. E vedada as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacdo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

9.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdes — em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados
em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n.
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse
das informag0es a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigag6es
legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

9.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de
Dados.

9.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, 0o CONTRATANTE,
para a execucdo do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos
representantes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderegos
eletrnico e residencial, e copia do documento de identificacao.

9.5. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecédo
de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.
9.6. ACONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte
e quatro) horas qualguer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais,
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no
art. 48 da Lei Geral de Protecéo de Dados.
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10. CLAUSULA DECIMA — FORMA DE PAGAMENTO

10.1. Os servicos serdo pagos com periodicidade mensal.

10.1.1. Para o pagamento, fica determinado que o valor fixo mensal minimo para cada
perfil desejado se encontra no Anexo G —Planilha Estimativa de Formacédo de Precos.
Considerando seu contexto e 0 prazo da vigéncia contratual, foi elaborada tabela abaixo
para apresentar o cronograma financeiro de desembolso:

Tabela 8 — Desembolso Financeiro

Lode Descricio Forma de Pagamento

Unico | Pagamento relativo a prestagio
de servicos técmnicos de
sustentagdo de infraestrutura
tecnologica do PIMT.

Em 20 (vinte) parcelas mensais e apos emissdo da nota fiscal de
faturamento, ja descontados eventuais decrementos constantes
do item 3.8 do Termo de Referéncia, em até 30 (trinta) dias apos
a entrega da nota fiscal de faturamento; validagdo do servigo
pelos Fiscais Técnicos bem como o atendimento as demais
exigéncias contratuais pertinentes.

10.1.2. A execucao dos servicos objeto do Termo de Referéncia dar-se-a pelos precos
obtidos na licitacdo e quantidades definidos no item 1.2 do Termo.

10.1.3. Os precos estimados aceitos sdo 0s que se encontram no Anexo E - Orcamentos.
10.1.4. O preco constante no Termo de Referéncia compreende todas as despesas
concernentes ao objeto deste documento, bem como todos os impostos, tais como: taxas
e impostos durante o periodo de funcionamento, além de encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, seguro e outras despesas de qualquer natureza que
se fagam indispensaveis a perfeita execucdo do objeto desta contratacdo, ja deduzidos os
abatimentos eventualmente concedidos.

10.1.5. O valor do pagamento mensal estard diretamente vinculado ao indice alcancado
para os indicadores estabelecidos, sendo pago conforme resultado obtido e decrementado
(cumulativamente) quando ndo forem atingidas as metas exigidas nos indicadores nas
medigdes por resultados;

10.1.6. Quando houver glosa parcial dos servi¢os, a Contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado, evitando

assim efeitos tributarios sobre valor glosado pela Administrag&o.
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10.1.7. O pagamento sera efetuado mensalmente mediante crédito em conta corrente da
CONTRATADA, por ordem bancaria, no prazo disposto nos termos do artigo 40, X1V,
“a”, da Lei n. 8.666/93, quando mantidas as mesmas condicdes iniciais de habilitacéo e
cumpridos os seguintes requisitos:

10.1.7.1. A contratada, por meio de formato eletrbnico no sistema Protocolo
Administrativo Virtual (PAV), disponibilizado no site oficial do Tribunal de Justica do
Estado de Mato Grosso, no endereco www.tjmt.jus.br, tem até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao fato gerador para protocolizar as notas fiscais de servicos e a respectiva
documentacdo contratual, em atendimento a Instrucdo Normativa n. 10/2021-C.ADM,
passivel de penalidade em caso de descumprimento, conforme disposto no item 3.18 do
Termo de Referéncia;

10.1.7.2. Apresentacdo de nota fiscal acompanhada da prova de regularidade para com as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA, da
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; do Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF; e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela
Justica do Trabalho;

10.1.7.3. Apresentacao dos seguintes documentos referentes ao més de referéncia:

e. Tabela Mensal de Empregados: apresentar relacdo onde conste todos os empregados
que atuaram na execucdo do contrato, mesmo que transitoriamente em substituicdo a mao
de obra faltante, nos casos em que o periodo de substituicdo ultrapassar 15 dias no més.
Nessa tabela deverédo constar os seguintes dados:

a. Periodo/Més de referéncia;

b. Nome;

c. Matricula;

d. Cargo;

e. Situacdo atual: admitido em <01/01/1900>; desligado em <01/01/1900>; Férias de
<01/01/1900> a <01/01/1900>; Licenca com inicio em <01/01/1900>; Afastamento com
inicio em <01/01/1900>;

f. Quadro Resumo: apresentar o quantitativo de funcionarios admitidos em gozo de
férias, afastado por doenca, licenca-maternidade, licenca paternidade, desligados no
periodo relativo a execucao do servi¢o ou que tiveram outras ocorréncias no periodo;

Divisdao de Contratos Terceirizados

Documento assinado digitalmente por: Maria Helena Gargaglione Pévoas

Para ValidarFormularioAssedio a(s) assinatura(s) ou baixar o original acesse https://cia.timt.jus.br/publico/ValidarDocumento e utilize o cédigo 81E747F5


http://www.tjmt.jus.br/

ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Departamento Administrativo

g. Admisséo de Pessoal - Quando ocorrer admissdo de pessoal a ser alocado na execugéo
do contrato e que prestara o servico nas dependéncias do CONTRATANTE, sera
necessario:

a. Apresentar cépia do exame médico admissional que atesta a aptiddo do funcionario
para o exercicio da funcdo indicada na CTPS;

b. Apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

c. Apresentar os comprovantes de qualificacdo de cada funcionério, exigidos no contrato
e/ou termo de referéncia;

h. Demissdo de Pessoal - Quando ocorrer demissdo de pessoal alocado na execugédo do
contrato e que tenha prestado servi¢co nas dependéncias do CONTRATANTE, sera
necessario:

I. Apresentar copia da CTPS com a anotacdo da rescisdo do contrato de trabalho;

m. Apresentar o exame demissional para todos os casos de afastamento;

n. Apresentar o Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho;

0. Apresentar o Termo de Homologagéo de Rescisdo do Contrato de Trabalho assinado e
datado pelo funcionario, representante legal da empresa e pelo representante do sindicato,
quando o funcionario tiver mais de um ano na contratada;

p. Apresentar o Termo de Quitacdo de Rescisdo do Contrato de Trabalho assinado e
datado pelo funcionério e representante legal da empresa, quando o funcionério tiver
menos de um ano na contratada;

g. Apresentar a notificacdo de Aviso Prévio, quando for o caso;

r. Apresentar o pedido de desligamento por iniciativa do funcionario, quando for o caso;
s. Apresentar Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS (GRRF), no caso de rescisdo
sem justa causa por iniciativa do empregador, quando for o caso;

t. Apresentar coOpia das correspondéncias (Aviso de Recebimento) enviadas ao
funcionario, notificando do comparecimento a rescisdo com nova data marcada, caso o
funcionario ndo tenha comparecido a rescisao;

u. Apresentar o comprovante de pagamento das verbas rescisorias;

v. Apresentar o Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento FGTS Rescisorio,

quando for o caso.
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m. Documentacdo das Férias - Quando ocorrer gozo de férias de pessoal alocado na
execucdo do contrato e que tenha prestado servico nas dependéncias do
CONTRATANTE, sera necessario:

a. Apresentar Aviso de Férias, datado e assinado pelo funcionario;

b. Apresentar comprovante do pagamento das férias;

c. Apresentar comprovante de pagamento do abono pecuniario, quando for o caso.

n. Pagamento Mensal de Salario — Somente do pessoal alocado na execugéo do contrato
e que tenha prestado servico nas dependéncias do CONTRATANTE, serd necessario
apresentar:

a. O Demonstrativo de Pagamento / Contracheque;

b. O comprovante de dep6sito em conta corrente ou de transferéncia ou relacdo bancéria,
emitida pelo banco com status “pago / processado”, do pagamento do salario. Ou
pagamento em espécie atraves de recibo firmado pelo empregado da contratada, contendo
todos os dados do subordinado, local e més de competéncia.

0. Pagamento de 13° salario — 12 e 22 parcela - Somente do pessoal alocado na execugédo
do contrato e que tenha prestado servico nas dependéncias do CONTRATANTE, serd
necessario:

a. Apresentar a documentacéo, conforme alinea “f”.

b. Folha de Pagamento Mensal - Somente do pessoal alocado na execucéo do contrato e
que tenha prestado servi¢o nas dependéncias do CONTRATANTE

p. Relacdo de Vale Transporte ou extrato demonstrativo da empresa de cartdes de
beneficio - Somente do pessoal alocado na execucdo do contrato e que tenha prestado
servico nas dependéncias do CONTRATANTE. A relacdo deverd apresentar os seguintes
campos:

a. Periodo: de 99/99/999 a 99/99/999

b. Nome;

c. Valor do Trecho (R$);

d. Valor Diario (R$);

e. N° dias;

f. Total;

g. Assinatura do funcionario.
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g. Relacdo de Vale Alimentacao/Refeicdo ou extrato demonstrativo da empresa de
cartbes de beneficio - Somente do pessoal alocado na execugao do contrato e que tenha
prestado servigo nas dependéncias do CONTRATANTE. A relagdo devera apresentar os
seguintes campos:

g. Periodo de Utilizacao;

h. Nome;

i. Valor Diério (R$)

J. NO dias;

k. Total,

I. Assinatura.

r. Guia de Previdéncia Social — GPS e seu respectivo comprovante de pagamento.

s. Guia de Recolhimento do FGTS — GRF e o respectivo comprovante de pagamento.
t. Relatérios GFIP listados abaixo, para o Tomador / Obra: PIMT.

J- Relagéo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP/ Modalidade: “BRANCO” —
Recolhimento ao FGTS e Declaracédo a Previdéncia;

k. Relacdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP / Modalidade: “BRANCO”
— Declaragdo ao FGTS e a Previdéncia;

I. Relac&o dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP / Resumo do Fechamento —
Tomador de Servigos/Obra / Modalidade: “BRANCO” — Recolhimento ao FGTS e
Declaragdo a Previdéncia;

m. Relacdo de Tomador / Obra — RET;

n. Comprovante de Declaracdo das Contribuicdes a Recolher a

0. Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos FPAS — Empresa;

p. Comprovante de Declaragdo a Recolher & Previdéncia Social e a Outras Entidades e
Fundos por FPAS — Tomador;

g. Relacao dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP / Resumo do Fechamento —
Empresa FGTS;

r. Protocolo de Envio de Arquivos / Conectividade Social.

10.1.8. Se durante a anélise da documentacéo apresentada juntamente com a Nota Fiscal,

o Fiscal verificar a falta de documento ou a necessidade de algum esclarecimento por

Divisdao de Contratos Terceirizados

Documento assinado digitalmente por: Maria Helena Gargaglione Pévoas

Para ValidarFormularioAssedio a(s) assinatura(s) ou baixar o original acesse https://cia.timt.jus.br/publico/ValidarDocumento e utilize o cédigo 81E747F5



ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Departamento Administrativo

parte da Contratada, o notificard para que corrija a pendéncia ou preste o devido
esclarecimento, no prazo de 48hs;

10.1.9. A partir da notificacdo, o prazo para pagamento serd suspenso até que a Contratada
diligencie para solugédo da pendéncia;

10.1.10. Caso a contratada ndo faca as corre¢des apontadas no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, incidird nas sangdes previstas legalmente, conforme item 3.18 — Sangdes e
Penalidades.

10.1.11. A devolucédo da documentacdo de cobranca ndo aprovada pelo TIMT nao servira
de motivo para que a contratada suspenda a entrega da execucédo de servicos.

10.1.12. Feito isso, o Fiscal Administrativo, que ap6s analise, conforme art. 2°, XlI, alinea
¢, da Resolucdo 182/CNJ, também a atestard - desde que em conformidade toda a
documentacéo que lhe foi enviada - encaminhando-a ao departamento responsavel pelo
pagamento juntamente com as certiddes exigidas e termo de recebimento definitivo;
10.1.13. Os documentos comprobatorios listados no subitem 3.11.8.3 serdo exigidos
apenas com relacdo aos profissionais que prestarem servicos nas dependéncias do PIMT
por periodo igual ou superior a 15 dias no més em questao;

10.1.14. A nota fiscal deve conter as seguintes especificagdes:

10.1.14.1. A data de emiss&o da nota fiscal,

10.1.14.2. O valor unitario e total, de acordo com a proposta apresentada;

10.1.14.3. O namero da parcela a que se refere (Exemplo: 01/36);

10.1.14.4. O namero da conta bancaria da empresa, nome do banco e respectiva agéncia,
para recebimento dos créditos;

10.1.14.5. Namero do referido empenho.

10.1.15. O CNPJ constante da fatura devera ser o mesmo indicado na proposta de precos
e na nota de empenho.

10.1.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel.

10.1.17. A Contratada, ao emitir seu documento fiscal, devera apor corretamente os dados
deste TIMT.

10.1.18. A Razdo Social do PIMT na nota fiscal e/ou fatura devera ser: FUNDO DE
APOIO AO JUDICIARIO — FUNAJURIS e/ou TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO

Divisdao de Contratos Terceirizados

Documento assinado digitalmente por: Maria Helena Gargaglione Pévoas

Para ValidarFormularioAssedio a(s) assinatura(s) ou baixar o original acesse https://cia.timt.jus.br/publico/ValidarDocumento e utilize o cédigo 81E747F5



ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Departamento Administrativo

DE MATO GROSSO. A Contratada emitira faturamento por meio do CNPJ n°
01.872.837/000193 e/ou 03.535.606/0001-10, de acordo com o que estiver fixado na
ordem de servigo/nota de empenho.

10.1.19. Os valores dos tributos incidentes sobre o fornecimento ora contratado/registrado
deverdo ser destacados na respectiva nota fiscal e/ou fatura, sempre que a legislacao
tributéria o permitir, sendo certo que, no preco ajustado, ja estardo inclusos os valores dos
referidos tributos.

10.1.20. O TIMT s0 autorizara a realizacdo dos pagamentos se houver, por parte dos
Fiscais Técnicos, 0s necessarios ATESTOS comprovando que 0S Servigos entregues
atendem as especificacOes técnicas e exigéncias descritas neste Termo de Referéncia e,
por parte do Fiscal Administrativo, o necessario ATESTO comprovando a conformidade
do processo de recebimento realizado pelos anteriores, conforme as determinacdes
previstas no edital da licitacdo, no termo de referéncia e na legislacdo de regéncia.
10.1.21. Para efeito de pagamento, o TIJMT procedera as retencbes tributarias e
previdenciarias previstas na legislacdo em vigor, aplicaveis ao objeto desta licitacao.
10.1.22. Os pagamentos efetuados & Contratada ndo a isentardo de suas obrigacdes e
responsabilidades vinculadas ao fornecimento de bens/execucdo de servicos,
especialmente aquelas relacionadas com a qualidade deles.

10.1.23. Consoante o0 estabelecido no Art. 27, 82° do Decreto n® 5.450/05, a
CONTRATADA obriga-se a manter as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacdo, durante a vigéncia do Contrato, exceto a manutencdo da qualidade de
microempresa ou empresa de pequeno porte e opcao de regime tributario;

10.1.24. Antes de qualquer pagamento serd realizada a consulta e o exame dos
documentos, a fim de se comprovar a regularidade do cadastramento no SICAF e a
validade das condic¢des de habilitacdo da CONTRATADA,;

10.1.25. A CONTRATADA fica ciente da condicdo de que o PIMT, em atendimento as
disposicdes do Art. 34 da Lei 10.833 de 29/12/2003 e Instrucdo Normativa SRF n°
1.234/2012 de 11/01/2012, podera haver retencdo na fonte, nos pagamentos efetuados,
das seguintes tributacdes:

10.1.25.1. Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

10.1.25.2. Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido - CSLL;
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10.1.25.3. Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS; e
10.1.25.4. Programa de Integracdo Social - PIS/PASEP.

10.1.25.5. A retencdo podera ser efetuada aplicando-se a aliquota prevista no Anexo | da
IN 1.234/2012, de 11/01/2012.

10.1.26. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0S
autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacéo
da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou ndo
0 caso de apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de 6nus
a que deu causa.

10.1.27. Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal ndo tenha concorrido de
alguma forma a contratada, havera incidéncia de atualizacdo monetaria sobre o valor
devido, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE, ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e a data de sua efetiva
realizagéo.

10.1.28. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por
exemplo obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6énus para o
Contratante;

10.1.29. Em conformidade com as Resoluc¢des n® 169/2013, n° 183/2013 e n° 248/2018,
do Conselho Nacional de Justica (CNJ), por ocasido do pagamento mensal, serdo retidos
da CONTRATADA e transferidos para conta-deposito bloqueada para movimentacéo:

e. Os encargos sociais trabalhistas indicados no edital de licitacdo e no contrato,
incidentes sobre a remuneracdo mensal dos profissionais alocados na execugdo do
contrato;

f. O valor das despesas com a cobranca de abertura e de manutencéo da referida conta
depdsito vinculada;

g. Os valores depositados na conta-depdsito, bloqueada para movimentacéao, deixardo de
compor o valor mensal devido a empresa;
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Os valores retidos da CONTRATADA referentes as provisdes com férias e abono de
férias, 13° salario, multa do FGTS, e incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario, serdo liberados somente quando da
ocorréncia e do pagamento das verbas trabalhistas, com prévia autorizacdo do
CONTRATANTE, na forma prevista nas Resolu¢cdes CNJ n°® 169/2013, 183/2013 e
248/2018.

10.1.30. Podera ocorrer a retengdo, na fonte, do INSS — Base Legal: IN RFB 971/2009 e
do IRRF - RIR/2018.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA TRANSICAO CONTRATUAL

11.1. Encerramento contratual: Pelo menos 12 (doze) meses antes do final de vigéncia do
contrato de servico, este Poder Judiciario devera elaborar novo projeto que viabilize nova
contratacdo, a fim de manter a funcionalidade dos servicos descritos neste Estudo, vez
que contratacdo de alta complexidade.

11.2. Entrega de versodes finais dos produtos alvos da contratacdo: N&o se aplica.

11.3. Transferéncia de conhecimentos:

11.3.1. Uma vez que a ferramenta tecnoldgica, os processos e procedimentos sdo de
propriedade do PJMT, a CONTRATANTE devera promover a transferéncia de
conhecimento para os técnicos da nova empresa que continuara a execugdo dos Servicos.
11.3.2. A Contratada, no ultimo més da vigéncia do contrato, devera fazer o repasse de
conhecimento do servico para a Contratante ou empresa indicada pela Contratante.
Deverdo ser repassadas, no minimo, as seguintes informacdes:

11.3.3. Identificacdo das atividades, processos, projetos e compromissos em andamento,
com 0s papéis e responsabilidades.

11.4. Revogacao de perfis de acesso e eliminacdo de caixas postais: Todas as caixas
postais e perfis de acesso criados em funcédo da prestacdo do servi¢o contratado seréo
revogados e/ou blogueados apos o término da vigéncia contratual, em até 10 (dez) dias
pela equipe da Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo. A CTI mantera, para fins de
auditoria, registro dos acessos efetuados pelos profissionais da Contratada, bem como das
mensagens de correio eletronico relativas as caixas postais corporativas utilizadas para a
prestacdo dos servicos durante 90 (noventa) dias ap6s o término de vigéncia contratual.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUACAO E DO
REEQUILILIBRIO

12.1. REPACTUACAO

12.1.1. Os pregos contratados poderdo ser repactuados, mediante negociacdo entre as
partes;

12.1.2. A repactuacdo sera realizada para discutir a variagdo de custos de mao de obra,
em consonancia com a Convencdo Coletiva da respectiva categoria ou legislacao
posterior que alterar direito;

12.1.3. O interregno minimo de 01(um) ano para a primeira repactuacdao (mao de obra)
sera contado a partir:

12.1.3.1. Da data do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a varia¢do dos custos for decorrente
da méo-de-obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

12.1.4. O direito de pleitear repactuacfes subsequentes a primeira surge com a ocorréncia
de novos fatos geradores;

12.1.5. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos e formacdo de precos acompanhada do novo acordo convencao ou dissidio coletivo
que fundamenta a repactuacao, que sera analisada pelo Ordenador de Despesas;

12.1.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva;

12.1.7. Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variacdo de custos
decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacao pelo
contratado do aumento dos custos, considerando-se:

1. Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

2. As particularidades do contrato em vigéncia;

3. A nova planilha com variagédo dos custos apresentada;

4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;
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5. A disponibilidade or¢camentaria do 6rgdo ou entidade contratante;

6. Acordo Coletivo ou CCT registrada da respectiva categoria.

7. O 6rgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacao de
custos alegada pela contratada;

8. As repactuacdes a que o contratado fazer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacgéo contratual ou com
0 encerramento do contrato;

9. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se 0 seguinte:

1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

"1 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras ou

"1 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de méao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de

acordo, convencdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras;

12.1.8. O contrato podera ser reajustado, a pedido da Contratada, a partir de 12 (doze)
meses a contar do orgamento estimado (Proposta) e ndo podera exceder o indice do indice
Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo- IPCA, medido mensalmente pelo IBGE,
podendo ser adotado, no caso de ndo ocorrer o acordo de convencéo coletiva.

12.1.9. Quando da utilizagéo da repactuacéo/reajuste pelo acordo de convencao coletiva,
caso o valor seja inferior ao indice do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-
IPCA, devera ser atualizado os valores/calculos para se nivelar os custos.

12.1.10. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para 0s
itens que a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

12.1.11. Caso seja constatada a desproporcionalidade dos precos, o contrato podera ser
rescindida/o unilateralmente pelo PJIMT.

12.1.12. O reajuste somente serd concedido ap0s analise pelo setor competente e mediante
motivacdo e comprovacao, por parte da Contratada.

12.2. EMPRESAS OPTANTES PELO REGIME DE LUCRO REAL
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12.2.1. Os licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PI1S
e COFINS, devem preencher a planilha de custos e formag&o de precos (que detalham os
componentes dos seus custos) com as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas
contribuicdes.

12.2.1.1. Para a comprovacgdo das aliquotas médias efetivas, poderdo ser exigidos os
documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribui¢do (EFD-Contribuig6es) para o
PIS/IPASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacdo da
proposta, ou outro meio habil, em que seja possivel demonstrar as aliquotas médias
efetivas.

12.2.1.2. A comprovacdo das aliquotas médias efetivas deverd ser feita, também, no
momento da repactuacdo ou da renovacgdo contratual a fim de se promover os ajustes
necessarios decorrentes das oscilaces dos custos efetivos de PIS e COFINS.

12.2.1.3. As Leisn°10.637, de 30 de dezembro de 2002 e n° 10.833, de 29 de dezembro
de 2003, tratam do regime de apuracdo de incidéncia ndo cumulativa das contribuicfes
ao Programa de Integracdo Social (PIS) e a Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAQC)ES DA
CONTRATANTE E DA CONTRATADA

13.1. As obrigacdes da Contratante sdo:

13.1. 1. Designar formalmente, na forma do art. 67, da Lei n°® 8.666/93, representantes
para gerenciar o Contrato e para exercer a fiscalizagdo da execucdo do Contrato,
independentemente do acompanhamento e controle exercido pela Contratada.

13.1.2. Notificar a CONTRATADA quanto a irregularidades ou defeitos verificados na
execucdo das atividades objeto deste Termo de Referéncia, bem como quanto a qualquer
ocorréncia relativa ao comportamento de seus técnicos, quando em atendimento, que
venha a ser considerado prejudicial ou inconveniente para 0 CONTRATANTE;

13.1.3 Promover a fiscalizagdo do contrato, sob o0s aspectos quantitativos e qualitativos,
por intermédio de profissional especialmente designado, o qual anotara em registro
proprio as falhas detectadas e as medidas corretivas necessarias; 0 mesmo devera
acompanhar o desenvolvimento do contrato, conferir 0s servi¢os executados e atestar 0s
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documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a execucdo fiel e correta dos
servigos, podendo, ainda, sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer
procedimento que ndo esteja de acordo com os termos avengados.

13.1.4. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das
obrigacOes contratuais, inclusive permitir acesso aos profissionais ou representantes da
CONTRATADA as suas dependéncias, quando necessario, e aos equipamentos e as
solucdes de software relacionados a execugdo do (s) servico (s), mas com controle e
supervisdo das areas técnicas;

13.1.5. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela contratada, de
acordo com os termos do contrato assinado.

13.1.6. Proporcionar todas as condicdes e prestar as informagdes necessarias para que a
Contratada possa cumprir com suas obrigacdes, dentro das normas e condicdes
contratuais.

13.1.7. Prestar, por meio do Fiscal Técnico do Contrato, as informagbes e o0s
esclarecimentos pertinentes aos servigos contratados, que porventura venham a ser
solicitados pela Contratada;

13.1.8. Informar a Contratada sobre atos que possam interferir direta ou indiretamente
nos servigos prestados;

13.1.9. Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato, determinando, de imediato, as providéncias necessarias a sua
regularizacéo.

13.1.10. Registrar e oficializar a Contratada sobre as ocorréncias de desempenho ou
comportamento insatisfatorio, irregularidades, falhas, insuficiéncias, erros e omissdes
constatados, durante a execucdo do contrato, para as devidas providéncias.

13.1.11. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados que ndo atendam as
especificacOes técnicas deste Termo de Referéncia.

13.1.12. Aprovar ou rejeitar, no todo ou em parte, 0S Servi¢gos que ndo estiverem em
conformidade com as especificagbes constantes da proposta apresentada pela
CONTRATADA.

13.1.14. Efetuar o pagamento devido pela prestagdo de servigos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias contratuais.
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13.1.15. Aplicar as sangdes previstas em contrato, assegurando a Contratada o
contraditorio e a ampla defesa.

13.1.16. A forma de prestagédo de informagdes e esclarecimentos sera por e-mail do fiscal
técnico benedito.alexandre@tjmt.jus.br com copia para conectividade@tjmt.jus.br.
13.1.17. Exigir, sempre que necessario, a apresentacdo da documentacdo pela
CONTRATADA que comprove a manutencdo das condigOes que ensejaram a sua
contratacao

13.2. Obrigac6es da Contratada

13.2.1. Manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Tribunal de Justica do Estado
de Mato Grosso.

13.2.2. Responsabilizar-se pelo perfeito funcionamento do objeto da contratacdo. 1sso
significa que eventual omissdo técnica constante neste documento deva ser suprida pela
contratada, sem dnus adicional a este Tribunal de Justica.

13.2.3. Cumprir fielmente os Instrumentos de Medicéo de Resultados conforme itens 3.7,
3.8 e demais especificacOes técnicas deste Termo de Referéncia. 13.2.4. Conceder acesso
ao PJMT ao controle de atendimento para acompanhamento dos chamados técnicos,
ficando o encerramento destes condicionados ao aceite do PIMT.

13.2.5. Credenciar devidamente um Preposto para representa-lo em todas as questfes
relativas ao cumprimento dos servicos, de forma a garantir a presteza e a agilidade
necessaria ao processo decisorio e para acompanhar a execucao dos servicos e realizar a
interface técnica e administrativa com o TIMT e a equipe da CONTRATADA, sem custo
adicional.

13.2.6. Assumir total responsabilidade pela execucdo dos servigos contratados,
obedecendo ao que dispde a proposta apresentada e observando as constantes do contrato
e seus anexos, inclusive reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, vicios ou incorrecdes que forem detectados.

13.2.7. Ter pleno conhecimento de todas as condi¢Ges e peculiaridades inerentes aos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, ndo podendo invocar, posteriormente,

desconhecimento para cobrancga de servicgos extras.
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13.2.8. Comunicar ao TIMT, por escrito, quaisquer anormalidades que ponham em risco
0 éxito e o cumprimento dos prazos da execucdo dos servigos, propondo as acoes
corretivas necessarias para a execugdo dos mesmos.

13.2.9. Submeter ao TIMT qualquer alteracdo que se tornar essencial a continuacdo da
execucao dos servigos.

13.2.10. Atender as solicitagdes emitidas pela Fiscalizacdo quanto ao fornecimento de
informacdes e/ou documentacgéo.

13.2.11. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreces
que forem detectados durante a vigéncia do instrumento contratual, cuja responsabilidade
Ihe seja atribuivel, exclusivamente.

13.2.12. Selecionar e preparar rigorosamente o (s) empregado (s) que ira(ao) prestar 0s
Servigos;

13.2.13. Garantir a prestacdo dos servicos, mesmo em estado de greve da categoria,
através de esquema de emergéncia;

13.2.14. Arcar com qualquer custo trabalhista em virtude da jornada de trabalho dos
profissionais que vier a disponibilizar para a prestacéo de servicos.

13.2.15. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugédo e supervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacgéo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem a prestacdo dos
Servigos;

13.2.16. Orientar seus empregados de que ndo poderdo se retirar dos prédios ou
instalacbes da Contratante portando volumes ou objetos sem a devida autorizacdo e
liberacdo do fiscal do contrato.

13.2.17. Manter seus empregados identificados por crachd, quando nas dependéncias do
CONTRATANTE, devendo substituir, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE,
qualquer um deles que for inconveniente a boa ordem, demonstre incapacidade técnica,
perturbe a acao da fiscalizacdo do CONTRATANTE, ndo acate as suas determinacdes ou
ndo observe as normas internas do CONTRATANTE.

13.2.18. Nao sera obrigatorio o fornecimento de uniforme para os prestadores de servigo,
no entanto, a contratada devera manter os funcionarios, quando em horéario de
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funcionamento dos postos de trabalho, devidamente trajados de forma condizente com o
ambiente de trabalho e identificados mediante uso permanente de cracha, com foto e
nome visivel, a ser confeccionado pela mesma.

13.2.19. Dar ciéncia aos empregados do contetido do contrato e das orientacGes contidas
neste documento;

13.2.20. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus técnicos, na execu¢do do servi¢o, ou em conexdo com ele, ainda que
acontecido em dependéncias do CONTRATANTE.

13.2.21. Arcar com 0 pagamento de eventuais multas aplicadas por quaisquer autoridades
federais, estaduais e municipais/distrital, em consequéncia de fato a ela imputavel e
relacionado com o objeto do contrato.

13.2.22. Prever toda a mao-de-obra necessaria para garantir a perfeita execucdo dos
Servigos, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢cdes da legislacdo trabalhista
vigente;

13.2.23. Manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo apresentadas quando da
assinatura do mesmo.

13.2.24. Comunicar a0 CONTRATANTE, de imediato e por escrito, qualquer
irregularidade verificada durante a execucdo do objeto do contrato, para a adocdo das
medidas necessarias a sua regularizacéo.

13.2.25. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do contrato;

13.2.26. Responder civil e penalmente por quaisquer danos ocasionados a Administracdo
e seu patrimonio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de sua agao ou de
omissdo ou de quem em seu nome agir;

13.2.27. Responsabilizar-se pela conduta do empregado que for incompativel com as
normas da contratante, tais como: cometimento de ato desidioso, negligéncia, omissao,
falta grave, violagdo do dever de fidelidade, indisciplina no descumprimento de ordens
gerais e sigilo e seguranca da informacao;

13.2.28. Receber as observacdes do Fiscal Técnico do contrato, relativamente ao
desempenho das atividades, e identificar as necessidades de melhoria;
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13.2.29. Registrar e controlar, diariamente, as ocorréncias e 0S Servigos sob sua
responsabilidade;

13.2.30. Permitir a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execugédo do objeto deste Termo
de Referéncia por servidor designado pelo contratante, em conformidade com o artigo 67
da Lei n° 8.666/93;

13.2.31. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarias, nos termos do art. 65, § 1° da Lei 8.666/93,;

13.2.32. Indenizar quaisquer danos ou prejuizos causados ao PJIMT ou a terceiros, por
acao ou omissao do seu pessoal durante a execucao dos servicos;

13.2.33. Néo colocar a disposicdo da contratante, para o exercicio de fun¢bes de chefia,
pessoal que incidam na vedacao dos artigos 1° e 2° da Resolugéo n° 156/2012 do Conselho
Nacional de Justica (Art. 4° - Resolugdo 156/2012 — CNJ).

13.2.34. Encaminhar para o atesto dos fiscais, as faturas emitidas dos servigos prestados.
13.2.35. Comunicar ao TIMT, por escrito, quaisquer anormalidades que ponham em risco
0 éxito e o cumprimento dos prazos da execucdo dos servicos, propondo as acdes
corretivas necessarias para a execugdo dos mesmos;

13.2.36. Arcar com todos os prejuizos advindos de perdas e danos, incluindo despesas
judiciais e honorarios advocaticios resultantes de acgdes judiciais a que o0
CONTRATANTE for compelido a responder em decorréncia desta contratacéo.

13.2.37. Guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em razdo da execugédo dos
servicos contratados ou da relagdo contratual mantida com o CONTRATANTE,
conforme modelo Termo de Sigilo e Inviolabilidade no Anexo A.

13.2.38. Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto do contrato, ndo
sendo aceito, sob qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade a outras
entidades.

13.2.39. Comprovar vinculo empregaticio dos profissionais disponibilizados para
prestacdo dos servicos objeto desta contratacdo através de Ficha de Registro de
Empregado, Carteira de Trabalho, contrato de prestacdo de servico (ou documento
similar) ou, ainda, Contrato Social da empresa, em casos de vinculo societario.

13.2.40. N&o embaracar ou frustrar a fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo do
objeto deste Termo de Referéncia por servidor designado pelo contratante.
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13.2.41. Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcial o0 objeto desta contratacéo.
13.2.42. Indicar Preposto e cuidar para que esse mantenha permanente contato com o
Fiscal do Contrato e adote as providéncias requeridas, além de comandar, coordenar e
controlar a execucdo do servi¢o contratado, inclusive os seus profissionais;

13.2.43. Recrutar e selecionar os profissionais necessarios a realizacdo do servico, de
acordo com a qualificacdo técnica exigida, e com autorizacdo da Contratante.

13.2.44. Fornecer ao PJMT a época de assinatura do contrato as convencdes e/ou acordos
coletivos de trabalho e/ou decisfes judiciais que serdo observados, ao longo da execucao
contratual, bem como a planilha de formacéo de preco com detalhamento que permita
identificacdo de todos os itens de custo que componham o prec¢o ofertado a licitacdo, tais
como:

a) os tipos de profissionais que prestardo os servicos contratados e as quantidades de
profissionais por tipo;

b) o custo mensal de cada profissional, com discriminacdo das despesas relativas a
remuneracdes, encargos sociais, previdenciarios e beneficios; entre outros;

13.2.44.1. Tal documentacdo devera ser juntada nos autos dos contratos.

13.2.45. A planilha de formacdo de preco tratada no item anterior, bem como as
informacgdes complementares aquela planilha, compord a equacdo que definird o
equilibrio econémico-financeiro do contrato. Os custos decorrentes de eventuais erros na
precificacdo serdo exclusivamente suportados pela futura contratada.

13.2.46. Fornecer ao PJIMT ao inicio da prestacdo do servico, relagdo nominal dos
profissionais que atuardo no cumprimento do objeto contratado, atualizando-a sempre que
necessario;

13.2.46.1. Tal documentacdo devera ser juntada nos autos dos contratos.

13.2.47. Apresentar ao PJIMT, por ocasido de cada pedido de repactuacdo e/ou reajuste
e/ou revisdo, dentro de prazo e condi¢des determinados e sob pena de precluséo, todos os
elementos necessarios a identificacdo da variacdo eventualmente ocorrida entre o custo
existente & data da proposta apresentada a licitacdo e o custo existente a data daquele
pedido;
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13.2.48. Providenciar e manter qualificacdo técnica adequada dos profissionais que
prestam servico para 0 PJIMT, de acordo com o0s requisitos minimos exigidos nas
especificacBes técnicas;

13.2.49. Manter atualizada a documentacdo comprobatéria da qualificacdo dos
profissionais alocados na execucdo do servigo e disponibilizar essa documentacédo ao
Tribunal, sempre que solicitada;

13.2.50. Manter o PIMT formalmente avisado sobre demissdes de profissionais que
prestem servico nas dependéncias do Tribunal, para fins de cancelamento da autorizacao
de entrada e acessos a recursos, sistemas e aplicativos do PIMT;

13.2.51. Responsabilizar-se integralmente pela sua equipe técnica, primando pela
qualidade, desempenho, eficiéncia e produtividade, visando a execugdo dos trabalhos
durante todo o Contrato, dentro dos prazos estipulados, sob pena de ser considerada
infracdo passivel de aplicacdo de penalidades previstas, caso 0s prazos, niveis,
indicadores e condigdes ndo sejam cumpridos;

13.2.52. Pagar os salarios de seus empregados até o 5° dia Util do més subsequente, bem
como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo, sempre que
solicitado, as comprovacdes respectivas;

13.2.53. Garantir a execugdo do servigo sem interrupgao, mantendo equipe dimensionada
adequadamente para a regular execucdo do servigo, substituindo ou contratando
profissionais, sem que isso implique acréscimos aos pre¢os contratados;

13.2.54. Responsabilizar-se pela conservacdo dos ambientes do PJMT em que
desempenhe o servico contratado;

13.2.55. Extrair dados dos sistemas de controle de gestdo dos servigos contratados e
elaborar e apresentar, mensalmente, Relatério Gerencial dos Servicos (RGS) executados,
contendo detalhamento dos indicadores de medicdo de resultados executados em
confronto aos exigidos e as eventuais justificativas no caso de desempenho inferior ao
padrdo esperado e demais informacgdes necessarias ao acompanhamento e avaliacdo da
execucdo do servico. Um modelo de RGS encontra-se no Anexo A deste Termo de
Referéncia. Ressalta-se que o recebimento e pagamento esta condicionado a apresentacao

do relatoério;
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13.2.56. Cumprir e garantir que seus profissionais estejam cientes, aderentes e obedecam
rigorosamente as normas e aos procedimentos estabelecidos na Politica de Seguranca da
Informacéo do PIMT;

13.2.57. Substituir por outro profissional de qualificacdo igual ou superior qualquer um
dos seus profissionais cuja qualificagdo, atuacdo, permanéncia ou comportamento
decorrentes da execugdo do objeto forem julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina do 6rgdo ou ao interesse do servico publico, sempre que
exigido pelo Fiscal do Contrato do PIMT;

13.2.58. Assegurar a seus profissionais a concessdo dos beneficios obrigatorios previstos
nos acordos, convencdes de trabalho e/ou decisGes judiciais vigentes para as respectivas
categorias profissionais;

13.2.59. Manter os seus profissionais qualificados nas ferramentas, metodologias,
processos e tecnologias utilizados pelo PIMT durante toda a vigéncia do contrato;
13.2.60. Identificar qualquer equipamento de sua posse que venha a ser utilizado nas
dependéncias do PJTM, afixando placas de controle patrimonial, selos de seguranga, entre
outros pertinentes;

13.2.61. Entregar os relatorios de qualidade, atendimento, produtividade, até o 3°
(terceiro) dia atil de cada més, acompanhado com: (Folhas de Ponto, Atestados Médicos,
Planilha de Compensagdo do Banco de Horas, Autoriza¢des para Realiza¢do de Horas
Extras, etc.);

13.2.62. ApoOs a inicializacdo dos servicos e 0 periodo de estabilizacdo, a
CONTRATADA devera manter capacidade de pelo menos 90% (noventa por cento) do
quantitativo de profissionais existentes no lote deste Termo de Referéncia, os quais serdo
aferidos mensalmente. A afericdo da taxa dos 90% ndo poderd ser estimada em
porcentagem inferior, e ndo podera aplicar meios de arredondamento.

13.2.63. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela fiscalizagéo;

13.2.64. Sera considerada falta grave, caracterizada como falha em sua execucédo, 0 nao
recolhimento das contribuicdes sociais da Previdéncia Social, que ensejara a rescisao da
avenca, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e
contratar com o TIMT, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002.
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13.2.65. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se
as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas;

13.2.66. Realizar imediatamente a reposi¢do de posto de trabalho em detrimento da
auséncia dos profissionais consoantes férias, auséncias legais, licencas
maternidade/paternidade, acidente de trabalho ou outros.

13.2.67. O controle de ponto a ser realizado pela Contratada, devera ser através de sistema
de ponto online e por aplicativo, onde o preposto, o prestador e o fiscal técnico do contrato
poder&o ter acesso ao mesmo.

13.2.68. Quando o funcionario for desligado da empresa, a mesma devera aplicar um
questionario para obter o feedback genuino do profissional acerca dos motivos de tal
ocorréncia. O questionario devera conter, no minimo as seguintes perguntas:

[0 O que vocé gostaria de saber antes de ter entrado na empresa?

1 Qual o motivo do seu desligamento e o que vocé sugere para melhorar as questdes que
causaram sua saida? (Casos em que o funcionério pede demisséo)

1 Vocé recomendaria essa empresa para outras pessoas?
0 Quais foram os pontos positivos e negativos das suas atividades durante seu periodo

aqui?
1 Vocé acha que a comunicagdo interna era eficiente?

1 Como era sua relagdo com ex -colegas de trabalho?
1 Vocé teve suporte de materiais, de conhecimento técnico e de relagdes entre pessoas
nos momentos que precisou?

1 Qual a sua opinido sobre as condi¢des de trabalho e sobre as instalagdes da empresa
para o desempenho da sua fungéo?

[ Vocé se sentia desenvolvido?

1 Se vocé pudesse dar uma dica para o seu departamento e uma para a empresa como um
todo, qual seria? Caso tivesse a oportunidade, vocé voltaria a trabalhar na organizacao?

Por qué?

Divisdao de Contratos Terceirizados

Documento assinado digitalmente por: Maria Helena Gargaglione Pévoas

Para ValidarFormularioAssedio a(s) assinatura(s) ou baixar o original acesse https://cia.timt.jus.br/publico/ValidarDocumento e utilize o cédigo 81E747F5



ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Departamento Administrativo

13.2.69. Observar as exigéncias da legislacdo especifica atinentes a emissdo de notas
fiscais de servicos, para demonstrar o cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei (EFD-Reinf).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESCISAO

14.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

14.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situag0es previstas nos incisos |
a XIl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

14.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei n° 8.666, de 1993.

14.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

14.3. ACONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

14.4.1. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.4.3. Indenizacdes e multas.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - VEDAGOES

15.1. E vedado 8 CONTRATADA:

15.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;
15.1.2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA- ALTERACOES
16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.
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16.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0S
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais

aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO
18.1. Incumbird @8 CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

19. CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1. Elege-se o Foro de Cuiaba/MT para dirimir quaisquer controvérsias advindas deste
Edital, que ndo puderem ser resolvidas pela via administrativa, com rendncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes.
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Cuiabd/MT, 06 de dezembro de 2022.

(Assinado digitalmente)
Desembargadora MARIA HELENA G. POVOAS
Presidente do Tribunal de Justica — MT

CONTRATANTE

Assinado de forma digital por

FERNANDO ANTONIO  FERNANDO ANTONIO

BELLEZZIA:39267598600 BELLEZZIA:39267598600
Dados: 2022.12.07 11:31:21 -04'00'

(Assinado digitalmente)

Senhor FERNANDO ANTONIO BELLEZZIA
Representante da Empresa DSS SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO LTDA

CONTRATADA
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