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CONTRATO N. 33/2019, QUE FAZEM ENTRE SI O
/ TRIBUNAL DE JusflgA DO ESTADO DE MATO
' GROSSO/FUNAJURIS E A EMPRESA LIDERANCA
LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, PARA PRESTACAO
DE SERVICOS TERCEIRIZADOS NA AREA DE
RECEPCIONISTA, TELEFONISTA, CONTROLADOR DE
ESTACIONAMENTO, MENSAGEIRO, COPEIRAGEM E
LIMPEZA (INTERNA E EXTERNA), ASSEIO E
- CONSERVAGAO PREDIAL, ESTES DOIS ULTIMOS COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS . A  PERFEITA
EXECUCAO DOS SERVICOS, NOS FORUNS DAS
COMARCAS E JUIZADOS DO PODER JUDICIARIO DO
ESTADO DE MATO GROSSO, CONSIDERANDO
CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE
REFERENTES AOS SERVICOS PRESTADOS E
NAQUILO QUE COUBER, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES NO

TERMO DE REFFRENCIA n. 01/2017/EQUIPE

MULDISCIPLINAR. o

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do Poder Judicidrio -
TRIBUNAL DE JUSTICA/FUNAJURIS, inscrito no CNP) sob o no©

03.535.606/0001-10, com recursos do TRIBUNAL DE JUSTICA, fonte 100 ou \

do FUNDO DE APOIO AO JUDICIARIO/FUNAJURIS, fonte 240, inscrito no
~ CNPJ sob no 01.872:837/0001—93, neste ato representado peio Senhor
Presidente deste Tribunal de Justiga, Excelentissimo Senhor Desembargador
CARLOS ALBERTO ALVES ’DA ROCHA, b_rasil,eviro, casado, polrtador da
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Carteira de Identidade n® 7.388.085-1 SSP/SP e do CPF sob o n©
012.075.878-42, doravante denominado CONTRATANTE, e de ou'tro lado a
Empresa LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA., inscrita no CNPJ]
sob n° 00.482.840/0001-38 e Inscricdo Estadual n® 254.022.456, com sede
na Rua Antonio Mariano de Souza, n® 775, Bairro Ipiranga, S&o José_-SC; CEP:
88111-500, representada pelo Senhor WILLIAN LOPES DE AGUIAR,
brasileiro, casado, Diretor Presidente, portador do RG n® 3975588 SSP/SC,
CPF n©° 028.383.199-57, com enderego comercial acima mencionado, e dadui
por diante designada simplesmente CONTRATADA, considerando, ainda, as
disposigbes estabelecidas na Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas
atualizagdes, bem como disposi¢des supletivas da Teoria Cerai de Contratos e
de Direito Privado, decorrente do PREGAO ELETRONICO n° 26/2017 - C1A
0065360-11.2014.8.11.0000, mediante as clausulas e condigbes a éeguir

i

enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. 0 objeto do presente instrumento é a Contratagdo de empresa
especializada para prestagéo_ de servicos terceirizados na area de
recepcionista, te'lefonista, controlador de estacionamento, mensageiro,
copeiragem e limpeza (interna e externa), ésseio g conservacao predial,
estes dois ultimos com fornecimento de materiais de consumo e
equipamentos necessarios a perfeita execugdo dos servigos, nos féruns

das Comarcas e Juizados do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso,
* ¥

considerando critérios e praticas de sustentabilidade referentes aos

servicos prestados e naquilo qué couber, conforme especificacdes e

quantidades constantes no termo de referéncia, anexo do Edital.

1.2, Este Termd de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo Eletrdnico
26/2017 - CIA 0065360-11.2(014.8.11.0000, identificado no predambulo e

a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

- 1.3. Objeto da contfatagéo:
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REGIAO 3
COMﬁl_!C.‘.S PdSTOS Pg;?; $ VALOR UNITARIO VALOR MENSAL VALOR TOTAL {20 MESES}
REf:EP(;EO 3 RS 3.061,29 RS  9.183,87 RS 183.677.40
COPEIRAGEM 1 |rs 289841 )RS . 289841 ‘RS 57.888,20
TELEFONISTA 2 |rs 25676 | RS 513432 RS 102.686.40
CONTROLADOR DE :
Agua Boa |ESTACIONAMENTO 1 RS 278564 | R 278564 RS $5.712,80
LIMPEZA INTERNA 1 R$ 301490 { RS  3.014,90 “R$ 60.298,00
LIMPEZA EXTERNA. | 1 RS 301714 | RS 3.017.14 RS £0.342,80
LIDER LIMPEZA - 20% 1 RS 3.115,10 RS 311510 RS §2.302,00
TOTAL 10 RS 20.455,64 RS 29.145,38 RS 582.907.60
RECEPCAO 2 |rs  3oesea | w5 619728 RS 123.94560
= COPEIRAGEM 1 RS 292947 | RS 292947 RS 58.589,40
Alto TELEFONISTA 1 RS 2.598,26 RS 2.598,26 RS 51.965,20
Araguaia | LIMPEZA INTERNA 1 RS 297367 | RS 297367 RS 59.473,40
LIMPEZA EXTERNA 2 RS 297595 | RS  5.951.80 RS 119.038,00
LIDER LIMPEZA - 20% 1 as 315285 ]8RS 315285 RS 63.057.00
TOTAL : 8 RS 17.728.84 RS 23.803,43 RS 476.068,60
} " | RECEPCAQ 1 lrs  30986s | RS 300864 RS 61.972,80
Atto COPEIRAGEM 1 | RS 28870t | RS  2.887,01 as$ 57.740,20
. Gargas' |TELEFONISTA 1 RS 2.598,26 8¢  2.598,26 RS 51.865,20
LiDER LIMPEZA - 20% 1 RS 3.152,85 RS - 3.152,85 RS 63.057,00
TOTAL 4 RS 11.736,76 RS 11.736,76 RS 234.735,10
RECEPCAD 2 RS 3.029,33 RS  6.058,66 S 121.173,20
COPEIRAGEM 1 RS 282243 | RS 282243 RS 56.448 60
Alto | TELEFONISTA 1 |as  2sa026 | a8 254014 RS 50.802,80
Taquari
LIMPEZA EXTERNA 1 RS 3.006,68 RS 3.006,68 RS £0.133,60
LIDER LIMPEZA - 20% | 1 RS 308233 |rs 308223 RS 61.646,60
TOTAL [ RS 14.480,91 RS i 17.510,24 RS 350.204,80
RECEPCAQ 4 ] 3.029,33 RS 12.117,32 RS 242.346,40
X COPEIRAGEM 3 1 RS 2.860,42 RS 8.5B1,26 RS 171.625,20
TELEFONISTA 2 RS 2.540,14 RS  5.080.28 s 101.605,60
CONTROLADOR DE ' '
Barra do | gSTACIONAMENTO 1 RS 275633 | RS 2.756.33 RS $5.126,60
Gargas ;
LIMPEZA INTERNA 7 as 283212 { RS 19.824.84 RS 396.496,80
" | LimPEZA EXTERNA 4 RS 283635 | RS 1133740 RS 226.748,00
LIDER LIMPEZA - 50% 1 R$ 3.712,70 RS  3.712,70 RS 74,254,00
TOTAL 22 RS 20.565,39 RS 63.410,13 RS 1.268.202,60
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QTDE
COMARCAS POSTOS POSTOS VALOR UNITARIO VALOR MENSAL VALOR TOTAL (20 MESES)
RECEPCAQ . 1 RS * 3.029,33 RS 3.029,33 RS - 60.586,60
* COPEIRAGEM 1 R$ 2.822,43 RS 2.822,93 ‘I ¢ - S6.44B60
lcampinspolid TELEFONISTA 1" |As 250034 |ws 254014 RS 50.802,80
" {LiMPEZA EXTERNA s lrs 281105 +|Rrs 1124020 RS 224.884,00
LIDER LIMPEZA - 20% | 1 RS 308233 | RS 308233 RS 61.646,60
TOTAL 8 | RS 1428528 | RS 22.718.43 R$ 454.368,60 -
RECEPCAO . 3 |mrs . 302938 {rs 9.08799 RS 181.759,80
COPEIRAGEM _ 1 RS 286394 | RS 2.863.94 RS 57.278,80
TELEFONISTA 1 |rs 254014 | RS 254014 RS 50.802,80
ca CONTROLADOR DE . . .
Ve‘:‘:: ESTACIONAMENTO 1 RS 275633 | RS 275633 RS 55.126,60
LIMPEZA INTERNA 1 RS 292226 | Rs  2922.26 R$  * 58.44520
LIMPEZA EXTERNA 1 RS 292348 | RS~ 292448 RS~ 58.489,60
LfDER LIMPEZA - 20% 1 RS 3.082,33 RS 3.082,33 RS 51.646,60
TOTAL 9 RS 20.218,81 RS 26.177 47 RS 523.549,40
, RECEPCAD +3 RS 3.098,64 RS  9.29592 RS 185.918,40
COPEIRAGEM 1 RS 292947 | Rs 292947 RS 58.589,40
TELEFONISTA 1 RS 259826 | RS 259826 | ®$ 51.965,20
. CONTROLADOR DE
Canarana | ESTACIONAMENTO 1 RS 2.819,39 RS 2.819,39 "] RS 56.387.80
- LIMPEZA INTERNA 4 RS 2.875,95 RS 1150380 RS 230.076,00
LIMPEZA EXTERNA s |rs 287822 | RS 1438110 RS 287.822,00
.0 |uosRuMPEZA-35% | 1 {Rs  3a7s2a RS 347524 RS 69.504,80
ra TOTAL 16 RS i 20.675,17 RS '47.013,18 R$ 940.263,60
RECEPCAO 1 RS 3,098,564 A 3.098,64 RS 61.972,80
COPEIMCEM - 1 RS 2.887,01 RS 2.887,01 - RS 57.740,20
- . [
Dom TELEFONISTA 1 RS 259826 [ RS 259826 RS 51.985,20
Aquino . -
LIMPEZA EXTERNA 1 RS 310423 . | RS  3.104,23 RS £2.084,60
LIDER LIMPEZA -20% | 1 |rs  saszes |rs  31s28s RS 63.057,00
TOTAL 5 RS 14.840,99 RS 14,840,599 RS 296.819,80
RECEPCAO ' 1 RS 3.008,64 R$  3.098,64 RS 61.972,80
COPEIRAGEM 1 RS 288701 | RS 288701 RS 57.740,20
TELEFONISTA 1 RS ~ 259826 | RS 259826 RS 51.955,20
+| Guiratinga | | iMpezA INTERNA 1 {as 288643 | RS 288643 RS 57.728,60
LIMPEZA EXTERNA "3 |rs 288869 |85 se6607 RS — 173.321,40
. LIDER LIMPEZA - 20% | 1 | Rs " 315285 | Rr$ 315285 RS 63.057,00
TOTAL 8 RS 1751188 RS 23.289,26 RS 465.785,20
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|comarcas POSTOS Pg;.tr‘gs . VALOR UNITARIO VALORMENSAL | VALOR TOTAL {20 MESES)
RECEPCAD 1 RS 3.029,33 RS 302933 RS 60.586,60
COPEIRAGEM 1 RS 2.822,43 | RS 282243 RS 56.448,60
TELEFONISTA 1 RS 254014 | RS 254014 RS 50.802,80
CONTROLADOR DE
Itiquira | ESTACIONAMENTO 1 RS 2.756,33 RS  2.756,33 RS $5.126,60
LIMPEZA INTERNA 1 RS «  2.554,54 RS * 2.954,54 RS 59.090,80
LIMPEZA EXTERNA 1 AS ., 295676 | AS ' 2.956,76 RS 59,135,20
LIDER LIMPEZA - 20% 1 RS 3.397,51 RS 3.397.51 RS 67.950,20
_ | TOTAL 7 RS 20.457,04 R$  20.457,04 RS 409.140,80
\ RECEPCAQ 3 RS 3.063,59 RS 9.190,77 RS 183.815,40
COPEIRAGEM 1 RS 2,896,323 RS 2,896,433 RS 57.926,60
TELEFONISTA 1 R$ ' 256887 |ms 256887 RS 51.377,40
CONTROLADOR DE
Jaciara ESTACIONAMENTO 1 RS 2.787,50 RS 278750 ° RS 55.750,00
+ | LIMPEZA INTERNA a RS 2.883,54 RS 11.534,16 RS 230.683,20
LIMPEZA EXTERNA 3 RS 2.885,79 RS  B.657,37 RS 173.147,40
LIDER LIMPEZA - 35% | 1 |Rrs  34dsea |rs 343594 RS 68.718,80
TOTAL 14 RS 20.521,56 RS 41.070,%4 RS 821.418,80
RECEPCAQ 1 RS 3.008,64 RS  3.098,64 as 61,972,80
COPEIRAGEM 1 RS 2.887,01 RS 2.887.01 . ms 57,740,20
TELEFONISTA 1 RS 2.598,26 RS  2.59B,26 RS 51.965,20
Juscimeira ||\ be o INTERNA 1 Jrs  s0s200 |As 305299 RS £1.059,80 -
LIMPEZA EXTERNA 1 RS 3.055,25 RS 3.055,25 RS 61.105,00
) LIDER LIMPEZA - 20% 1 RS 315285 | RS  3.152,85 RS 63.057,00
TOTAL 6 R§ 1784500 | R$  17.845,00 RS 256.900,00
RECEPCAQ RS 3.029.33 RS  9.087.99 8 181.759,80
COPEIRAGEM 2 RS 28172,77 | RS 563554 RS ©  112.710,B0
TELEFONISTA 1 las 251014 |Rs 254014 RS 50.802,80
Nava ~
Xavantina [LIMPEZA INTERNA 2 RS . 291270 RS 5.825,40 RS 116.508,00
LIMPEZA EXTERNA 2 RS 2.914,93 RS 5,629,856 RS - 116.597,20
LIDER LIMPEZA - 35% 1 RS 339250 | ms  33s7rm RS~ 67.850,20
TOTAL 11 RS 17.612,38 RS 32.316,44 RS 616.328,80
RECEPCAQ 1 nS 3.029,33 RS  3.029,33 RS 60.586,60
3
COPEIRAGEM b RS 2.822.43 RS 2.822.43 RS 56.448,60
Novo S80 | TELEFONISTA 1 RS 254014 | RS 2.54p,14 RS 50.802,80
Joaquim -
LIMPEZA EXTERNA 2 RS 2.959,99 RS 591998 RS 118.399,60
LiDER LIMPEZA - 20% 1 RS 3.082,33 RS  3.082,33 RS 61.646,60
TOTAL -] RS 14.434,22 RS 17.394,21 RS 347 884,20
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COMARCAS POSTOS QToE
pOSTOS | VALOR UNITARIOD VALOR MENSAL MALOR TOTAL (20 MESES)
‘| RECEPCAQ 1 /S 3.098,64 RS  3.00864 RS 61.972,80
COPEIRAGEM ! RS 2.887,01 RS 2.887,01 RS 57.740,20
TELEFONISTA 1, )RS 2.598,26 RS 2.598.26 RS 51.965,20
Paranatingal | |\ e INTERNA 1 las  z032es |Rrs  s03n9s RS £0.659,00
- LIMPEZA EXTERNA 1 RS 303522 | RS  3.035,22 RS £0.704,40
LIDER LIMPEZA - 20% 1- | ns 3.152,85 RS  3.152,85 RS $3.057,00
TOTAL 6 RS 17.804,93 RS 17.804,93 RS 356.098,60
RECEPCAQ i RS 3.098,64 RS 3.098,64 RS 61.972,80
COPEIRAGEM 1 RS 2.887,01 RS 2.887,01 . RS 5?.740,20
TELEFONISTA 1 RS 2.598,26 RS  2.598,26 RS 51.965,20
Pedra -
Preta LIMPEZA INTERNA 1 RS 2.967,61 RS 296761 RS 59.352,20
LIMPEZA EXTERNA 2 RS 2.969,87 RS 593974 a3 118.794,80
LIDER LIMPEZA - 20% 1 RS 3.152,85 RS  3.152,85 RS 61.057,00
TOTAL 7 RS 17.674,24 RS 20.644,11 RS . 412.882,20
RECEPCAQ 1 RS 3.098,64 R$  3.098,64 RS £1.972,80
COPEIRAGEM 1 RS 2.887,01 RS  2.887,01 RS 57.740,20
‘| TELEFONISTA 1 RS 2.598,26 RS  2.598,26 RS 51.965,20
Porto CONTROLADOR DE ’
Alegre do |ESTACIONAMENTO 1 RS 2.819,39 RS  2.819,39 RS 56.387,80
Norte LIMPEZA INTERNA 3 RS 2.877,82 RS - B.633,46 RS 172.6659,20
LIMPEZA EXTERNA 4 RS 2.880,07 RS  11.520,28 RS 230.405,60
LIDER LIMPEZA - 35% 1 s 3.475,24 RS 347524 a3 69.504,80
TOTAL 12 RS 20.636,43 RS 31503228 RS 700645 60
RECEPCAQ 2 RS 3.098,64 RS  6.197,28 RS 123.945,60
’ COPEIRAGEM 1 RS 2.929,47 RS 2.929,47 RS 58.589,40
TELEFONISTA 1 RS 2.598,26 RS  2.598,26 RS 51.965.20
Poxoréu | LIMPEZA INTERNA 1 RS 2.918,13 RS  2.918,13 s 58.362,60
LIMPEZA EXTERNA 2 RS 2.920,40 R  5.840,80 RS 116.816,00
. | LIDER LIMPEZA - 20% 1 RS 315285 | RS 315285 RS 63.057,00
TOTAL 8 RS 17.6i7,75 RS 23.636,72 RS 472.735.80
RECEPCAD 3 RS 317476 | RS 952428 RS 190,485,60
. COPEIRAGEM 2 RS 305788 | RS  6.115,76 RS 122.31520
TELEFONISTA 2 RS 2.676,42 RS 5.352,84 RS .  107.056,80
Pri CONTROLADOR DE
MMavera | ecTaCIONAMENTO 1 RS 2.506,03 RS  2.906,03 RS 58:120,60
do Leste
LIMPEZA INTERNA 2 |ws 3.161,38 |'R$ 632276 RS 126.455,20
LIMPEZA EXTERNA 1 RS 316365 | RS  3.163,85 RS 63.273.00
LiIOER LIMPEZA - 35% 1 RS 3.564,94 RS  3.564,94 R$ 71.298 80
TOTAL 12 RS 21.705,06 RS 36,950,126 RS 739.005,20
hY
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COMARCAS POSTOS poses| vALORuNITARIO | valormensat  Jvatos roral (2o meses)
RECEPCAOD 1 RS 3.029,33 RS  3.029,33 RS 60.586,60
COPEIRAGEM "1 RS 2.822,43 RS 2.822,43 RS 56.448,60
TELEFONISTA 1 RS 2.540,14 RS 2.540,14 “RS 50.802,80

Queréncia | L 1MPEZA INTERNA 1 RS 2.900,37 RS  2.90037 RS 58.007,40
LIMPEZA EXTERNA 1 RS 2.902,60 RS  2.902,60 RS 58.052,00
LIDER LIMPEZA - 20% 1 RS 3.082,33 R$  3.082.33 RS 61.646,60
TOTAL 6 RS .17.277,20 | RS 17.277,20 RS 345.544,00
RECEPCAD 1 |rs * 302033 R 302933 RS £0.586,60
COPEIRAGEM 1 RS 2.822,43 RS 2.822,43 RS 56.448,60

RibeirSo | TE| EFONISTA 1 RS 258004 | RS 2.540,14 RS 50.802,80

Cascalheira -

LIMPEZA EXTERNA 1 RS 2.982,60 RS 2,982,60 RS 59.652,00
~ {LIDER LIMPEZA - 20% 1 RS 3.082,33 RS 3.082,33 RS 61.646,60
- [ToTAL 5 RS 1445683 | RS  14.056,83 RS 289.13660
RECEPCAQ a |rs 319531 | RS 1278044 RS  255.608,30
COPEIRAGEM 5 as 2.986.68 RS  14.933,40 RS 298.668,00
TELEFONISTA 3 |as 2.696,76 AS  8.090,28 RS 161,805,60
CONTROLADOR DE
ESTACIONAMENTO 1 RS 2.926,36 RS 2.926,36 RS 58.527,20
1 Rondonbdpolis .
MENSAGEIRD 3 RS 2.835.,61 RS 8.506,83 RS 170.136,60 \
LIMPEZA INTERNA 10 lrs' 308216 |me 3082160 RS 616.432,00
LIMPEZA EXTERNA 3 |rs 108642 |Rs 925326 RS  185.065,20
ENCARREGADOD 1 RS 4.248,17 RS  4.248,17 RS 84.963,40
TOTAL 30 RS  25.055,27 RS  91.560,34 RS  1.831.206,80
RECEPéRO 1 RS 3.098,64 RS 309864 RS 61.972,80
COPEIRAGEM 1 RS 288701 | RS- 2.887.01 g "57.740,20
S&o Felix -
Do TELEFONISTA 1 RS 2.598,26 RS  2.598,26 RS 51.965,20
Araguaia |, IMpEzA EXTERNA 1 |rs * 30ss72 |ms' 300872 RS 6197440 °
LIDER LIMPEZA - 20% 1 {nrs 3.152.85 RS 3.152,85 RS 63.057,00
TOTAL 5 R 1483548 | RS  14.83548 RS 296.709,60
RECEPCAO 1 RS 3,098,64 RS  3.098,64 RS 61.972,80
COPEIRAGEM ', 1 RS 2.929,47 RS 2.929,47 RS 58.589,40
TELEFONISTA 1 RS 2.598,26 RS  2.598,26 RS 51.965,20
CONTROLADOR DE ’
Vila Rica LESTACIONAMENTO 1 RS 2.819,39 RS  2.819,39 RS 56,387.80
LIMPEZA INTERNA 1 RS 2.908,16 |-R$  2.908,16 RS 58.163,20
LIMPEZA EXTERNA ) RS 2.910,43 RS  5.820,86 RS 116.417,20
. LIDER LIMPEZA - 20% 1 RS 3.152,85 RS 3,152,85 RS 63.057,00
TOTAL 8 R$ 20.417,20 | R$¢ 23.327.63 ] RS 466.552,60
TOTAIS 239 | rR$ 450.750,26 | R$ 704.254,75 | R$ 14.085.095,00
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquel_e fixado no
Edital, com inicio na data de 02/05/2019 ‘e. encerramento em
01/01'/2021-, 20 (vinte) meses, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60.(sessenta) meses, conforme art. 57, II, da
Lei n. 8.666/93, caso sejam preenchi\dbs 0s requisitos abaixo numerados
de forma simulténea-, desde que haja autorizacdo formal da autoridade

- competente:”
2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

v 2.1.2. A Administragdo mantenha interesse na realizagéo do servigo;

!

2.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso

!

para a Administragdo; : y

2.1.4.A contratada manifeste expressamente interesse na

prorrogacao;

2.1.5. A contratada ndo incida em quaisquér das hipéﬁeses previstas
na vedacao prevista em lei ou nas resolugdes n. 7/2005 e 156/2012 do

CNJ e alteragdes posteriores.

2.1.6.0 contrato ndo serd mantido, aditado ou "prorrogado se a
empresa contratada tiver entre os seus .empregados colocados a
_.disposicdo_deste Tribunal de Justica para o exercicio de fungles de
. chefia (encarregados e lideres de equipes), p,essda's due tenham sido
condenadas em decisdo com transito em julgado ou proferida ‘por
orgdo jurisdicional colegiado, de acordo com o art. 1° da Resolugado n®
156, de 8 de agosto de 2012 do Conselho Nacional .de Justig'a,'nos

seguintes casos:
1 - atos de improbidade admihistrativa;
II - ¢rimes:

a) contra a administragdo publica;
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b) contra a incolumidade publica;
C) contra a fé publica;

d) hediondos;

’

e) praticados por organizacdo criminosa, quadrilha ou bando;

f) de redugdo de pessoa a condigdo analoga a de escravo;

+ @) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade;

. N,
h) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos.e valores;

-

2.1.6.1. E, de acordo com o art. 2° da Resolugaq no 156, de 8 de
agosto de 2012 do Conselho Nacional de Justica, aqueles que

tenham:

. . L ] -

"I - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego
publico;.

II - sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo
sancionatéria judicial ou administrativa do org3o profissional

competente;

- III - tido suas.contas relativas ao exercicio de cargos ou funges
I

publicas rejeitadas por irregularidade insanavel.que configure ato

doloso de improbidade -administrativa, por decisdo irrecorrivel do

orgdo competente”;

2.1.6.2. De'acordo com o art. 3° e paragrafo Unico da Resolucdo no
156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justiéa, as
vedagdes mencionadas. ndo se aplicam.quando o crime tenha sido
culposo ou considerado de menor potencial ofensivo e depois de

corridos cinco ‘anos da:

"I - extin¢do da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso

de absolvigdo pela instancia superior, que retroagird para todos

os efeitos;
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II - decisdo que tenha ocasiohado a exclusdo do exercicio

-

profissional, a perda do cargo eu emprego publico;

IIT - rejeicdo das contas relativas ao exercicio de cargos ou

fungdes publicas; ou
IV - cessagdo dos efeitos da suspensédo dos direitos pdliticbs".

: 2.1.7 A comprovacao da veracidade da condigdo exigida nesse
subitem serd efetuada mediante a apresentacdo da seguinte certidées
ou declaragdes negativas emitidas pelos érgaos com jurisdigao sobre o

domicilio do_empregado: ' : e

I - das Justigas:
a) Feder;al;
b) Eleitoral; ' - .
c) Estadual ou Distrital;
d) Do Trabalho;
e} Militar; ) ,
._ . II - dos Tribunais de Contas da Unido, do Estado e, 'quando_for 0
caso, do Municipio; | ' _ ‘
_' Ir - dd Cadastro Nacional de Condenagﬁes‘ .Civeis _por Ato de

Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

IV - do conselho ou 6rgdo profissional competente, constando a

informag&o de que n&o foi excluido do exercicio da profiss&o;
.V - dos entes publicos em que tenha trabalhado nos Ultimos. dez
anos,.constando a informacao de que nao foi demitido ou exonerado

.~ abem do servigo publico.

2.1.7.1 As certidbes ou declaragbes .negativas referidas acima

devemn ser emitidas pelos 6rgdos com jurisdicdo sobre o domicilio

dos empregados colocados a disposigdao do contratante ‘que exergam

chefia, nos termos do paragrafo 2° do ,art. 52 da Resolugdo.n.

156/2012 do CNJ.

10
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2.1.8 O contrato ndo serd mantido, aditado ou prorrogado se a
empresa contratada mantiver ou vir a contratar empregados que
sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro_grau, inclusive, de bcupantes de cargos de
diregéo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados. ao
respectivo Tribunal contratante, nos termos do art. 39'da Resolugao n. |
7/2005/CNJ.

2.1.8.1 A mesma vedagdo se aplica caso a pessoa juridica tenha ou
venha a ter em seu quadro societario conjuge, companheiro ou
- parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o teréeiro grau,
inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no
exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores”
ocupantes de cargos de diregdo, chefia e assessoramento vinculados
direta.ou |nd|retamente as unidades situadas na linha hlerarql.nca da - -
area encarregada da licitacao. Essa incompatibilidade se estende as
contratagbes cujo procedimento licitatério tenha sido deflagrado
- quando os ma'gistrados'e servidores geradores da incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como
as licitagdes iniciadas . até 6 (seis) meses apds a
desincompatibilizagao.
2.1.9 A prorrogacdo do contrato serd promovida mediante
celebracdo de termo aditivo, o qual devera ser submetido & aprovagao
da Assessoria Juridica e da Presidéncia deste Tribunal. :
2.1.10 Nos contratos. de servigos continuados, o contratado ndo
tem direito subjetivo & prorrogacio contratual, que visa a obtencdo de
precos e condigdes mais vantajbsas para'a Administragao.
2.1.11. A vantajosidade econdmica para prorrogacao dos contratos
de servicos contlnuados sera caracterizada pela pesquisa de mercado,
incluindo pregos de outros contratos publicos;
~2.1.11.1 Se os valores contratados forem superiores aos da

pesquisa de mercado, .caberd negociagao ob]etlvando a redugdo de
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3

-

precos de modo a viabilizar economicamente as prorrqgagées'de
contrato.
2.1.12 Como condigdo .para a prorrogacao, os custos fixos ou
variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratagdo serdo eliminados dos valores contratados
(planiihas de ‘formagéo de pregos), como 0 “aviso prévio trabalhado” e
o “indenizado”.
2.1.13 A Contratante ndo podera prorrogar ¢ contrato quando a
Contratada tiver sido declarada suspensa para participar de licitagdes
e/ou impedida de contratar no ambito do Estado de Mato Grosso,
assim como se tiver sido declarada inidbnea para licitar e contratar
com a Administracdo Publica, enquanto perdurarém os efeitos dessas
sangles.
. 2.1.14 A CONTRATADA n3o tem direito subjetivo & prorrogacdo

contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1 O valor mensal da contratagao € de R$ 704.254,75 (setecentos
é quatro mil e duzentos e cinquenta € quatro reais e setenta e
cinco centavos), perfazendo o valor total de R$ 14.085.095,00
(quatorze milhdes e oitenta e cinco mil e noventa e cinco reais).

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execuc¢do do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e

comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros

necessarios ac cumprimento integral do objeto da contratagao.

4

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

- 4,1 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas

em dotacdo orcamentaria propria, prevista no orgamento do Tribunal de
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Justica ou do Fundo de Apouo ao Judiciario/FUNAJURIS, para o exercicio
de 2019 na classificagdo-abaixo:

Gestdo/Unidade: 0001- o Grau.

Fonte: 100/240

Programa de Trabalho: 036 - Apoio Administrativo

Elemento de Despesa: 3.3.90,37.4.1.

’

Programa/Atividade: 2007 - Manutengdo dos Servicos Administrativos

Gerais

4.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos
proprios para atender &s$ despesas da mesma natureza, cuja 'alocagéo
sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

"5 CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO |

5.1 O pagamento deverd ocorrer em até 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura (data do protocolo) quando mantidas
todas as condigdes iniciais de habilitagdo e caso ndo haja fato impeditivo

para o qual tenha concorrido a Contratada.

_5.1. 1I A Nota Fiscal/Fatura sera analisada pelo Gestor do Contrato
(Departamento Administrativo - Divisdo de Contratos - Tercelrlzagao)
que efetuara o devido atesto quando constatada a regular prestacdo
dos servigos, conforme as exigéncias do Termo de Referéncia e do
Contrato, com base nos Atestados de Execucio de servico emitidos

pelos Fiscais de Execugdo (Gestores das Comarcas).

-5.1.1.1 Apds a analise dos documentos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios apresentados, o Gestor do contrato submetera esses
S documentos a analise técnica e contdbil, podendo ser assistido e

subsidiado com informagdes pertinentes a essa atribuigao por

terceiros contratados para essa finalidade ou por outros servidores
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com capacidade técnica. para tanto, juntando toda "essa
documentagdo posteriormente nos Anexos dos _respectivos

’

Contratos.

a) Relacdao nominal dos profissionais alocados nos postos de
trabalho,l bem como copia da folha de pagamento do més anterior
a execugao dos servigos; o
b) Guias de recolhimento GPS', com seu comprovante de efetivo
recolhiménto; . _
¢} Guia de recolhimento FGTS, com seu comprovante de efeti_vo
recolhimento; |
d) Comprovante de pagamento, do més do adimplemento da
obrigacdo, referente a auxilio-alimentagdo e auxilio—transp_or.te.
dos profissionais alocados nos postos de trabalho - VT, VA e
CB,); |
e) Arquivo GFIP/SEFIP;
-~ f) Comprovante de pagamentos (holerites ou depdsitos bancarios)
g) Folha de pagamento analitica mensal;
h) Aviso recibo de férias (se houver)
i)' Termo de Rescisdo contrato trabalho do colaborador (se houver);
j) Folha de ponto/frequéncia dos empregadbs; '
- k) Resumo discriminado de faturamento, incluindo o quantitativo
e 0 nimero de horas executadas pelos postos de trabalhos;
. I} demonstrativo de férias e licencas concedidas, indicando se
‘houve ou ndo a substituicdo/ocupacdo do posto-cfe trabatho,
referente ao més de prestagao dos servigos;
v m) Guia de recolhimento do ISSQN, com antecedéncia de até 10 \
- (dez)_ dias JUteis antes do venciménto, preferencialmente
digitalizadas e via comunicacdo eletrdnica; |
n) Fotocépia de Nota Fiscal dos insumos (materiais e
equipamentos) entregues no més de referéncia, com o

recebimento pelo Fiscal de Execuc¢do; ’

72
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. 0} Outros documentos que forem necessario a analise;

5.2 A Nota Fiscal devidamente atestada seré encaminha’gda pelo
Gestor do Contrato para o Departamento Financeiro ou do Funajuris

~ para pagamento por crédito em conta corrente da Contratada por meio -
de- ordem bancaria, mediante a apresentacdo das seguintes

comprovacgoes:

.

a)-Regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do
‘domicilio 6u sede da adjudicataria, comprovando a regularidade
tributaria € da divida ativa, dentro do prazo de validade;

b) Certificado de .Regularidade do _FGIS - CRF, comprovando
rregularidade, dentro do prazo de validade; - ‘

¢) Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negatwa de Deébitos
-Trabalhistas (CNDT), dentro do prazo de validade; .

d) Certiddo negativa de, faléncia, concordata ou recuperacao judicial
expedida pelo distribuidor da sede da Contratada, dentro do prazo de
validade; - ' |
e) Planilha de calculo do vaior a ser deduzido na nota fiscal pela néo‘
ocupagéo dos postos de trabalho em caso de falta e pOSto vago;

f) Planilha do contingenciamento mensal de parcela do pagamento
devido a Contratada em atendimento a Resolugdo n. 169, de 31 de_
janeiro de 2013 e alteragbes posterlores do Conselho Nacional de
Justiga; . |

gj As certiddes de regularidade fiscal exigidas para o pagamento
deverdo ser apresentadas individualmente ou as que constarem da’
consulta “on line” do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, dentro do prazo de validéde, podem ser
substituidas, conforme determinacdc da area competente do

pagamento.

5.3 A Contratada ndo podera apresentar nota fiscal/fatura com CNPJ
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diverso daquele apresentado em sua Propbsta e constante do predmbulo

do Contrato; ‘ ‘ |
N .

5.3.1 O banéo, a agéncia e a conta-corrente em que devem ser

depositados os pagamentos devidos & Contratada devera ser por ela

indicada na Proposta de precos e em cada Nota Fiscal;

5.4 As Notas Fiscais/Faturas apresentadas em desacordo com: o
‘estabelecido no Edital e no Contrato serfio devolvidas & Contratada para
a devida regularizacdo.e nesse caso 0 prazo previsto para o pagamento

sera interrompido.

5.4.1 A contagem do prazo previsto para pagamento serd
reiniciada a partir da respectiva regularizagdo, desconsiderado o prazo
anteriormente decorrido durante a analise das Notas Fiscais/Faturas

consideradas irregulares.

5.5 A glosa nos pagamentos, sem prejuizo das sangBes cabiveis, s0

devera ocorrer-quando a Contratada:

5.5.1. Ndo produzir os resultados, deixar de executar ou néo -
executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
5.5.2. Deixar de utilizar materiais e recursos hliJrnano's exigidos
para a execugdo do servigo ou utiliza-los com qualidade ou quantidade

inferior 3 demandada;

-

5.5.3. Caso verificada pendéncia de liquidagdo de qu'alquer
obrigacgéo financeira imposta & - Contratada, penalidade ou

_inadimpléncia.

5.6. Caso se constate o descumprimento de obrigactes trabalhistas ou
da marnutengdo das condicbes exigidas para habilitagdo, serd
providenciada a notificacdo da Contratada para que no prazo de 10 (dez)

dias regularize sua situagdo ou no mesmo prazo apresente sua defesa. O
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prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante, quando nao se identificar ma-fé ou a incapacidade de

corrigir a situacao.

5.6.1. Ndo sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo
concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel
a realizagao desses pagamentos pela propria Administragéo, os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,

. com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigSes
sociais e FGTS decorrentes,

5.6.2. N&o havendo regularizago ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante devera comunicar aos 0rgdos
responséveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal' quanto a
Jnadimpiéncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados oS meic‘as
p_ertinenIteS € necessarios para garantir o recebimento’ de seus
créditos, bem como devera adotar as medidas necessarias a rescisdo

contratual, assegurada a contratada a ampla defesa.
i

5.6.3. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos
serao realizados normalmente, desde que'autorizadlos pelo Ordenador
de Despesa, até que se decida pela rescisdao do contrato, caso a

contratada nao regularize sua situagdo.

5.6.4. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional
ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo serd

rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente.

5.7. Serao retidos, nos termos da Resolugdo n. 169/2013/CNJ) e a
Instrugdo Normativa n. 3/2013-C.ADM., os pagamentos, pela H
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AdministracBo das. verbas destinadas ao pagamento das férias e 139
(décimo terceiro) salario, 1/3 constitucional, multa -do FGTS e a
incidéncia de encargos previdenciarios e do FGTS, total do submédulo
4.1 sobre a soma das verbas, sendo depositadd em conta v'inculada,

aberta para esta finalidade;

5.8. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada,
quando couber, estarao sujeitos a retengdo, na fonte, dos seguintes

tributos:

-

5.8.1. Imposto 'de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ,
Contribuigdo Social sobre o Lucro Liguido - CSLL, Contribuigdo para o
Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e Contribuicdo para os
Program?s de Integracdo Social e de Formacgio do Patrimdnio do
Servidor Publico-PIS/PASEP, .na forma da Instrugao Normativa RFB no.
'1.2?4, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei
n. 9.430, de 27 de dezembro de 1996. '

5.8.2. Contribuicdé previdenciaria, cérrespondente a onze r;)or
cento, na- forma da’ Instrugdo Normativa RFB n097i, de 13 de
novembro de 2009, conforme determina a Lei n0. 8.212, t':le,24 del
julho de 1991; e

5.8.3. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na
forma da Lei Complementar n. 116, de 31 ‘de julho de 2003,

combinada com a legislagao municipal e/ou distrital sobre o tema;

5.8.4. Poderdo ser retidos os demais tributos impostos por lei ou

 regulamentac@o especifica;

5.9. 0O descumprimento reiterado das disposicbes acima e a
manutencdo da CONTRATADA em situagdo irregular perante as

obrigagdes fiscais, trabaihrstas e previdenciarias lmphcarao em rescisao

l

contratual, sem pre]u:zo da aplicagdo das penalrdades ef gemais

18
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cominagoes legais;
|

5.19. O Tribunal de Justica reserva-se o direito.de somente efetuar o
pagamentb dos servigos prestados apos a comprovacgéo do pagamento do
més anterior dos seguintes encargos: salarios, auxilio-alimentacdo e
auxilio- Lransporte dos profissionais alocados nos postos de trabalho e dos

respectlvos encargos sociais;

5.10.1. A comprovagdo de que trata o subitem anterior serd
demonstrada mediante ‘apresentagao de documentos oficiais,
correspondentes ao més do adimplemento da obrigagdé ou,
excepcionalmente, do més anterior, guando ainda ndo vencidas as

referidas contribuicdes;

5.10.2. Os valores correspondentes ao vale-transporte serfo pagos
a Contratada somente em relagdo aos empregados que expre:ssamenté
optarem por receber esse beneficio, correspondendo ao valor da tarifa
vigente no Municipio em que o servigo sera prestado ou de acordo com -
0 que estabelece a Convengdo Coletiva de Trabalho, no caso de

Municipio que ndo possui servico de transporte coletivo.

5.11. No caso de falta do profissional em qualquer posto de trabalho,
nao suprido por outro profissional, serd descontado do faturamento
mensal o valor correspondente ao numero de horas/dia ndo trabalhados

~

no posto;

s

5.12. As notas fiscais eletronicas deverdo ser emitidas pela Contratada
por Contrato e Municipio onde os servigos -forem executados, destacando
cada servigo, codigo e respectiva aliquota, agrupando vérios servigos na
mesma Nota Fiscal desde que relacionados a um Unico item da Lista e
mesma aliquota, de acordo com a legislacéio de cada muniéipio. O ISSQN

sera recolhido pela Contratante para o Municipio onde se acha instalado o

Forum da Comarca/luizado, conforme a Lei Complementar n. 116, -/- ’

19
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devendo a Contratada apresentar juntamente com a Nota Fiscal a Guia
para recolhimento desse imposto, com prazo para o pagamento em até
10 (dez) dias Uteis, antes do seu vencimento, preferencialmente

digitalizadas, via comunicacéo eletrdnica;

’

5.13. No ultimo més da vigéncia contratual, a Contratada devera
.~ apresentar planilha com as ocorréncias de falta, férias dos profissionais
alocados e ndo substituidos e postos de trabalho ndo ocupados referente

ao més anterior € ao més de faturamento;

5.13.1. O pagamento dos servicos prestados no Ultimo més de
vigéncia contratual somente ocorrera apds a comprovagao do
cumprimento das obrigacbes trabalhistas (pagamento do s_alé'n_rio
referente ao ultimo méé de vigéncia do Contrato e quitagdo relativa a
rescisao do Contrato de Trabalho entre empregado e empregador), por
péﬁte da Contratada.

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO E REAJUSTE

6.1. A repactuacdo de pregos, como espécie de reajusfe contratual,
devera ser ufilizada nas contratagbes de servigos continuados com
dedicagdo exclusiva, de mao de obra, desde que seja. observado o
interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a
p.roposta se referir, conforme estabelece o art. 59 do Decreto n. 2.271,
de 1997. Os precos contratados poderdo ser repactuados, mediante

negociagao entre as partes;

6.2. A repactuaééo para fazer face a elevagdo -dos custos da ‘
contratagao, resﬁeitada a anualidade/disposta no item 6.1, e que vier a
ocorrer durante a vigéncia do contrato, € direito do contratado, e néo
podera alterar o equilibrio econdémico e financeiro dos contratos,
conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica\

Federativa do Brasil, sendo assegurado - ao prestador receber o

pagamento mantidas as condicfes efetivas da proposta;
- f
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6.3. A repactuagdo sera realizada para discutir a variagdo de custos de
mao de obra, em consonancia com a Convengao Coletiva da respectiva

categoria ou legistagdo-posterior que alterar direito.

6.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva deve repassar integralmente o

“aumento de custos da m3o de obra decorrente desses instrumentos.

65 O interregno minimo de 01 (um) ano para'a primeira repactuagao

(mé&o de obra) e reajusté {insumos -'materiais) sera contado a partir:

6.5.1. Da data limite para apresentacdo das propostas constante
do instrumento c'onvocatério, em rela¢do aos custos com a execugdo
do servigo, decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e

equipamentos necessarios a execugao do servigo; e

6.5.2. Da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta,
quando a variacdo dos custos for decorrente da méo-de-obra e estiver

vinculada as datas-base destes instrumentos,

6.6. O direito de pleitear repacttiagdes subsequentes a primeira surge

com a ocorréncia de novos fatos geradores;

6.7. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da Contratada,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por
meio-'de apresentagdo da planilha de custos e forrpagéo de pregos
acompanhada do novo acordo convéngéo ou dissi;lio coletivo due‘
-fundamenta a repactuacdo, que serd analisada pelo Ordenador de

‘Despesas;

6.7.1. . E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
, torndrem obrigatérios por forca de instrumento Jlegal, sentenga

vormativa, acordo coletivo ou convengao coletiva;
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.. ~ e . i .
6.7.2. Quando da solicitagdo da repactuagdo para fazer jus a
variacio de custos decorrente do mercado, esta somente serd
concedida mediante a comprovagdo pelo contratado do ‘aumento dos

custos, considerando-se:

6.7.2.1.0s precos praticados no mercado ou €m outros contratos
da Administracae;

Ay -

6.7.2.2. As particularidades do contrato em vigéncia;
6.7.2.3. A nova planilha com variagao dos custos apresentada;

6.7.2.4. Indicadores setoriais, tabelas' de fabricantes: valores

oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.7.2.5. A disponibilidade orgame_ntéria do ¢6rgdo ou: entidade

contratante; : '
6.7.2.6. CCT registradé da 'respectiva categoria.

6.8. O 6rgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para

‘conferir a variacio de custos alegada pela contratada;

6.9. Os reajustéi; dos itens envolvendo insumos {(materiais) serao
efetuados com base no Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE, sendo considerados para efeitos de anualidade a partir da

data prevista para a aprésentagSO da prqposta; : ‘ -

_6.10. As repactuacdes e os reajustes de insumos (materiais) serao
formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdao alterar o
equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto quando
coincidirem com a prorrogacio cc'JntratuaI,' em que deverdao ser

’

formalizadas por aditamento;

6.11. As repactuagGes a que o contratado fizer jus e nao forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto.de preclusdo com
"a assinatura da prorrogacdio contratual ou com © encerramento do

contrato;
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6.12. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes terdo

suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

6.12.1. - A partir da ocorréncia do fato gerador qLie deu causa
repactuagdo;
6.12.2. - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem

prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas

repactuagdes futuras; ou

6.12.3. - Em data ‘anterior a ocorréncia do fato gerador,
exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de
mdo-de-obra em que o prdprio fato gerador, na forma de acordo,

- convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacgdo
do pagamento devido, ass:m como para a contagem da anualidade em
repactuacoes futuras;

6.13. Os efeitos financeiros da repactuacio dever8o ocorrer
exclusivamente para os itens que a motwaram € apenas em relagao a
diferenga porventura emstente,

-6.14. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar,
a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdmico dos
contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n. 8.666, de 1993; -

6.15. ‘A empresa contratada bara a execucdao de remanescente de
servigo tem direito a repactuacdo nas mesmés condigdes e prazos a que
fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus pregos
serem corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina o
art. 24, inciso XI da Lei n° 8.666, de 1993.
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7.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor, de R$ 70’4.&54,75
(setecentos e quatro mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e
setenta e cinco centavos), de acordo com as modalidades do art. 56 ‘
da Lei 8.666/93, correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor
total, no prazo de 10 (dez) dias, oEservadas as condi¢Bes previstas no
Edital.

7.2. A garantia prevista em edital so’rlnente sera liberada ante a
comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008, observada a legislagdo que rege a

matéria.

7.3. A CONTRATADA dever_é apresentar ao CONTRATANTE, no-prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério
do Contratante, contado da data da assinatura do contrato, comprovante
de prestagac de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por
cento) do valor total atualizado do contrato, cabendo a Contr;'atada optar
por uma das s‘eguintes moda!idades:

7.3.1. Caucdo em dinheiro ou em_ titulos da divida publica,.

devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante

registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custédia

autorizado pelo Banco Central do Brasit ‘e avaliados pelos seus valores

econdmicos, conforme_'deﬁnido pelo-Ministério da Fazenda;

7.3.2: Seguro-garantia;

'7.3.3. -Fianga bancéria. .

7.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida,

0 pagamento de:
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a} prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;'
b) prejuizos diretos causados a administracdo, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugdo do contréto; ' |
c) multas moratdrias e punitivas aplicadas_ pela Contratante a
contratada;
d) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, naq -
adlmplrdas pela Contratada, quando couber.
7.4.1. A modalidade seguro-garantia somehte sera aceita se
contemplar todos os eventos indicados nos itens da alinea “b”,
obseivada a Iegis'lagéo que rege'a matéria;’
7.5. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da
Contratante, no Banco do Brasil, em conta corrente especifica, com
corregdc monetaria, & ser indicada pelo Departamento do
FUNAJURIS/FINANCEIRQO, de acordo com Termo de Cooperagdo Técnica
vigente; ‘ ' 2
7.6. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes
devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados peios seus valores econémicos, cohforme -
definido pelo Ministério da Fazenda.
7.7. No-caso da garantia apresentada na modalidade fianga bancéaria
deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827
do Cédigo Civil.
7.8. A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia
acarretard a aplicagdo de multa de 0,07 (sete centésimos por" cento) do
valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento), .
7.9. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias, autoriza a Contratante
a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprlmento

irregular de suas clausulas, conforme dispfem o artigo 78, incisos [ e 11
da Lei n. 8.666/1993; { .

-
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7.10. No caso de ocorrerem alteragdes no valor do contrato ou
prorrogacdo de sua vigéncia ou, ainda, caso a garantia seja utilizada total
ou parcialmenté em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada
obnga se a renovar ou reforgar a garantia apresentada, observando nos
mesmos moldes (exngencnas e prazos) estabelecidos para o inicio da
contratagdo, sujeitando-se  inclusive as mesmas penalidades
estabelecidas; ‘ ' f
7. 11. O garantldor deverd declarar expressamente que tem plena
ciéncia dos termos do edital e das clausulas contratuais;

7.12. O garantidor ndo € parte para figurar em processo édministrativo
'|nstaurad0 pelo Contratante com o .objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes a contratada

7.13. Serd con5|derada extinta a garantia:

7.13.1. Com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagao
para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo
de garantia, acompanhada de declara¢do do Contratante, mediante
termo circunstanciado de que a contratada cumpriu todas as cldusulas
do contrato;
7.13.2. No prazo de 03 (trés) meses ap6s o término da vigéncia do
contrato, caso a Administracio  ndo comunique a ocorréncia de
sinistros, quanto o prazo sera ampliado nos termos da comunicagao.
7.14. A Contratante executard a garantia na forma .prevista na

legislacdo que rege a matéria.
7.15. A garantia prestada somente sera liberada apos comprovagéo de
gue a contratada quitou/pagou todas as verbas rescisorias trabathistas,
decorrentes da contratacdo, e caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apos o encerramento da wgenma contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a
legislacdo que rege a materia.
8. CLAUSULA OITAVA - CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTA

. 2B
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8. 1 Os encargos sociais ‘trabalhistas serdo contingenciados pelos
percentuals abaixo, gue faz parte integrante do contrato, incidentes
sobre a remuneracao mensal dos empregados alocados nos postos de
trabalhos, em conformidade com as Instrucdes Normativas 02/2008,
03/2013-C.ADM, e a Resolucdo n. 169 e 183 de 2013 do Conselho
Nacional de Justiga ~"CNJ:

Rubricas: de acordo com art. 42 da Resolugdo 16972013 Percentuais
| — 132 Saldrio ' ' 9,09%
Il - Férias . 9,09%
IH- 1/3 Constitucional 3,03%
Subtotal ' 21,21%
IV —Incidéncia do Grupo “A” 7,85%
V —Multa do FGTS .4,36%
Encarg,os a Contingenci,ar 33,42%

* Incidir o percentual de lucro proposto sobre os encargos a contingenciar
** Caso o contrato firmado entre a empresa e 6 banco oﬁcia‘I tenha previsdo
de desconto de taxa de abertura e manutengdo de conta, esse valor deverd
ser retido da fatura e devolvido a conta vinculada, nos termo do artigo VIII do
artigo 17 da Resolugdo CNJ n° 169/2013. . '
8.2. Qutras condigdes estdo estabelecidas no item 23 do Termo de
Referéncia n. 01/2017-Equipe Multidisciplinar.

9. CLAUSULA NONA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E
FISCALIZAGAO

9.1. O regime de execucdo dos servigos a serem executados pela

CONTRATADA, os materiais.que serdo empregados e a fiscalizagdo pela

CONTRATANTE sao aqueles previstos a seguir:
' 9.1.1. DAS UNIDADES FISCALIZADORAS
9.1.1.1. Unidade responsavel pelo gerencnamento
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9.1.1.1.1. Respondera pela Gestdo dos Contratos o
- Departamento  Administrativo .- Divisdo de Contratos -
Terceirizacdo '- do TIMT por meio dos servidores na forma a

-

seguir elencada:

Gestor: Ivone Regina Marca; Gestor Substituto. Moacyr José
] . Lot
Couto Daima Filho. -~

9.1.1.2, Unidade responsavel pela fiscalizagao:

9.1.1.2.1. Responderdo pela fiscalizagdo da execugdo dos
servicos os Gestores Gerais de cada Comarca da Regiao
03. Serao fiscais ' substitutos: os Gestores

Administrativos III.

-

9.1.1.2.2. Na auséncia dos servidores acima descritos
respondera pela fiscalizagdo o servidor designado pelo Juiz
Diretor para substitui-los em seus afastamentos, devendo

ser encaminhada ° fotocopia da portaria por e-mail

© (terceirizacao@tjmt.jus.br).

9.1.1.2.3. Em caso de troca?exoneragéo do Gestor Geral da
Comarca devera ser comunicado ao Departamento

Administrativo - Divisdo de Contrat'o's/Terceirizagéo

. (terceirizacao@tjmt.jus.br) para viabilizar o apostilamento
do Contrato. '

9.1.1.3. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

9.1.1.3.1. © a'cdmpanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do
contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo
dos se\rvigos e,da -alocagéo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato. A. verificacdo da

adequacdo da prestacdo do servico devera ser-realizada com base
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. N, .
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia e nos

normativos de referéncia.

9.1.1.3.1.1. A fiscalizagdo dos contratos, no que se refere

ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas, deve ser realizada

com base na 'Iegislagéo e normativos vigentes, além de

critérios estatisticos.

9.1.1.3.1.2. O Fiscal/Gestor do Contrato‘deyeré observar

também o disposto no Anexo IV (GUIA DE FISCALfZACﬁO DOsS
CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM DEDICAGAO
EXCLUSIVA- DE ,MAQ DE .OBRA) da Instrucdo Normativa

SLTI/MPOG n. 02, de 2008.

9.1.1.3.1.3. Os Fiscais e Gestores dos contratos na

execugdo do acompanhamento e fiscalizacdo, poderdo ser

‘assistidos e subsidiados com informagGes peértinentes a essa

atribuicao, por terceiros contratados para essa finalidade ou

por outros servidores com capacidade técnica para tanto.

9.1.1.3.2. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e

fiscalizada por meio de " instrumentos de controle,

que

compreendam a mensuragdo ,dos aspectos mencionados no art.
34 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n. 02, de 2008, quando

for o caso, a seguir elencados:

9.1.1.3,2.1. Os resultados alcangados em relagdo ao

contratado, com a Vverificagdo dos prazos de execucdo e da

qualidlade demandada; -

' 9.1.1.3.2.2. Os recursos humanos empregados, em fungéo(

, da quantidade e da formagdo profissional exigidas;
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-

19.1.1.3.2.3. A qualidade e ,quantidéde dos recursos
! : : .
rnateriais utilizados; '
o 9. 1 i.3.2.4. A adequagao dos servicos prestados a rotina

de execugao estabeleada, ' . -

9.1.1.3.2.'5. O cumprimento das demais obrigagles

decorrentes do contrato; e

.
i

9.1.1.3.2.6. A satiSfagéo do publico usuério.

9.1, 1 3.3. O Fiscal do contrato, ao verificar que houve
subdlmen5|onamento da produtividade pactuada sem perda da_
quahdade na execucdo do servico, devera comunicar por meio '
 de expediente. protocolizado ao Ordenador de Despesasl pata
que este avalier e autorize "a adequagdo contratual a
produtividade éfetivamente re{alizada,\respeita.mdo—se os limites
de alteracdo dos valores contratuais p_re{/istos no § 19 do art_igb
65 da Lei n. 8.666, de 1993. | o

9.1.1.3.4. A conformidade do matérial a ser utilizado na
execucao dos'servigos'dev‘eré. ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contepha a rela¢do detalhada e
Nota Fiscal dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, inf‘ormando as respectivas
. quantidades e especificagfies técnicas, tais como: marca,
‘qualidade, quantidade, valor e forma de uso. Caso o Fiscal
verifigue que as quantidades estabelecidas ndo cofrespondem
" a ne(_:essidadé devera comunicar por meio de ex_pediente
protocolizado ao Orden'adof .de Desbesas para ;que seja

avaliada a adequagado contratual.

-7 9.1.1.3.4.1. Ao receber e vistar a relagdo detalhada e a

Nota Fiscal dos insumos o Fiscal de'Execugdo devera extrair
AN ’ -
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fotocépia para encaminhar juntamente com o Atestado de

Execugdo mensal para o Gestor do Contrato.

9.1.1.3.5. O representante da Contratante deverd
promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disp65t0 nos §§ 1° e 20 do art. 67 da
Lei n. 8.666/1993. - ’ B

9.1.1.3.6. E vedado a Administracdo ou aos seus

servidores praticar atos de ingeréncia na administracdo da
contratada, descritos no item 10.1.3.1.7 e seus subitens deste

_ Contrato:

9.1.1.3.7. O descurhprimento total ou parcial das demais
obrigacbes e responsabilidades assumidas pela Contratada,
incl-uindo o descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a
ndac manutencdo das condigdes de habilitacdo, ensejard a
aplicagdo de'sangGes administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em

| rescisao contratual, conforme' disposto nos artigos 77 e Bd da
Lei n® 8.666, de 1993.

9.1.1.3.8. 'O contrato sé sefd considerado integralmente
cumprido apds a comprovagdo, pela Contratada, do pagamento

de todas as.obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias

referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive

quanto as verbas rescisorias.

9.1.1.3.9. : A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo
exclui nem reduz a responsaBilidade fja Contratada, inclusive
perante tercei\ros, - por qualquer irreqularidade, ainda que
resultante de imperfeigﬁeé técnicas, vicios- redibitérios ou

-
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émprego de material ina'dej.quado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou d,é seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993,

9.1.1.3.10. Periodicamente serdo realizadas reunides, de
modo a garantir a qualidade da execugdo e o dominio dos

resultados e processos ja desenvolvidos.

- 94.1.3.11. O prestador do- servigo podera apresentar
justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de
" conformidade, que poderd ser aceita pelo érgéolou entidade,
desde que comprovada a excepcionalidade da 'ocorréncia,
resultante exélusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao

controle do prestador.

9.1.1.3.12. ‘0 o6rgdo contratante devera monitorar
" constantemente o n_iyel de qualidade dos servigos para evitar a
sua degeneragdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar
sangBes quando verificar um viés continuo de desconformidade

da prestacdo do servigo a qualidade exigida.

9.1.1.3.13. Os documentos necessarios & comprovacéio do '

cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas elencados

neste Termo de Referéncia poderdao ser apresentados em

- original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartoério competente ou por servidor da Administragdo, exceto
aqueles em que se pode confirmar a autenticidade pela
internet.

A" .
9.1.1.3.14. Em caso de indicio de irregularidade no
recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou .

gestores de contratos de servigos com dedicagdo exclusiva de
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mao de obra deverdo oficiar ao Ministério da Previdéncia Social
e a Receita Federal do Brasil - RFB, comunicando previamente

ao Ordenador de Despesas. |

9.1.1.3.15. Em caso de indicio de irregularidade no
recolhimento da contfibuigéo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com' dedicagdo exclusiva de
mdo de obra deverfo ofidiar ao Ministério do Trabalho e
Emprego, comunicando previam{ente ao Ordenador de

Despesas.

9'.1.1.3.16; { A Administragdo podera conceder um prazo

para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ‘

ou suas condigﬁ'es de habilifagﬁo, sob pena de rescisdao
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da B

empresa de corrigir a situacao.

9.1.1.3.17.  Quando da rescis&o contratual, o Fiscal/Gestor .
deve verificar o pagamento pela contratada das verbas
rescisérias ou a comprovagdo de que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, 'sem

que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

9.1.1.3.18. Toda e qualquer alterégéo na forma de
prestagdo do servigo, como a negociagdo de compensacio de
jornada, deve ser realizada por intermédio do Preposto, uma

vez que essa conduta é exclusiva do empregador.

i

9.1.1.3.19. Devem ser evitadas - ordens diretas da
Administragdo dirigidas aos terceirizados. As solicitagSes de
servicos, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos

empregédos terceirizados  devem  ser  dirigidas - ao '
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preposto/encarregado/lider ou responsével indicado na

Comarca/Jui/zado.
9.1.2. ATRIBUI(;6ES DO FISCAL E DO GESTOR

9.1.2.1. O Fiscal devera:

9.1.2.1.1. Elaborar planilha-resumo de todo o contrato

administrativo. Ela conterd informagdes sobre todos o0s’

empregjados terceirizados que prestam servigos no 64rgdo,
. abrangidos pelo contrato, com o0s seguintes  dados: nome
compieto, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, horario

de trabalho, férias, substitutos, licengas, faltas e ocorréncias.

9.1.2.1.2. Manter arquivados os registro de frequéncia dos
colaboradores, em pasta especifica, com identificagao dos periddoé

mensais. -

L 9.1.2.1.3. Verificar se o nimero de terceirizados por fungdo é o

retrato fiél do definido no contrato administrativo.

- 9.1.2.1.4. Verificar se o_éalério dos empregados corresponde ao
previsto no contrato administrativo € na Convencao Coletiva de
Trabalho da Categoria - CCT. 4

9.1.2.1.5. Verificar a existéncia de cqndigﬁes insalubres ou de
periculosfdade no local de trabalho, cuja presenca levara ao
pagamento dos respecti.vos adicionais aos empregados. Tais
condigées obrigam a empresa a fornecer determinados

Equipamentos de Protégéo Individual - EPI.

9.1.2.1.6. Abrir livro para registro- de ocorréncias, colhendo
assinatura do ‘Preposto da Contratada e remetendo cdpia do Termo
de Abertura ac Gestdor do Contrato, devendo ao final do Contrato,
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encerrar o livro de ocorréncias e encaminha-lo ao Gestor para

juntada aos autos. .

9.1.2.1.7. . Registrar, d.iariamente, no livro de ocorréncias todas
as ocorféntias e deficiéncias detectadas relacionadas com a
execugao, objetivando o fiel curhprimento das clausulas contratuais,
sob os aspectos de quantidade e qualidade (rotinas estabelecidas,

recursos humanos e materiais utilizados).

9.1.2.1.8. Receber e conferir a conformidade dos insumos
(material e equipamentos) entregues para serem utilizados ma
execugao dos servigos, compal_'ando a relagdo e Nota-Fiscal fornecida
pela COntratéda, da qual constem especificagdes técnicas (como
marca/mo_delo, qualidade, produtividade, quantidade, valor e forma

de uso) com o estabelecido na Proposta.

9.1.2.1.8.1. Ao receber e vistar a relagdo detalhada e a
Nota Fiscal dos insumos o Fiscal de Execugdo deverd extrair
fotocopia para encaminhar juntan'{ente com o Atestado de

Execugdo mensal para o Gestor do Contrato.

. 9.1.2.1.8.2. O Fiscal de Execugao deve encaminhar ao
Gestor do Contrato a relagdo detalhada e a Nota Fiscal dos

!
insumos (materiais € equipamentos) utilizados no més anterior, a

fim de possibilitar a formagdo de banco de dados.

©9.1.2.1.9. Zelar pelo fiel cumprimento da jornada de trabalho

estabelecida, controlando a compensagdo de jornada, se houver.

9.1.2,1.10. . Dirigir © toda , e qualquer determinacdo aos .
empregados da Contratada por meio do Preposto/Encarregado/Lider

de Equipe.ou do empregado indicado por ela para a respectiva

/ '
v Comarca/luizado. f
, - 35 :
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N

9.1.2.1.11. Encamihhar 0os apontamentos de gventuais
deficiéncias relacionadas com a execugio sob aspecto quantitativo e
qualitativo, bem como as eventuais deficiéncias relacionadas com a
execugdo sob o aspecto dos servigos, '_exigindo as medidas corretivas
por parte da contratada. |

o

9.1.2.1.12. Notificar as irregularidades detectadas, por escrito e
mediante assinatura da Contratada (Preposto/Encarregado/Lider de’
Equipe ou empregado indicado por ela para a respectiva

Comarca/Juizado), fixando prazo para a corregao.

9.1.2.1.13.  Notificar a Contratada e informar ao Gestor acerca
de afastamento de qualquer colaborador, se constatada e regnstrada
a inoperancia, desleixo, incapacidade ou " atos desabonadores
(utilizagdo indevida de telefone para realizacdo de mterurbanos_,
indisciplina de empregados, uso excessivo de celular pessoal, acesso

a chats, ablicativos e midias sociais).

Ly
9.1.2.1.14. Comunicar ao Gestor do Contrato a ocorréncia de

subdimensionamento da produtividade pactuada, desde que sem

- perda da qualidade na execugdo do servigo, a fim de promover a

adequagao contratual, respeitarido os limites impostos no art. 65 da

Lei de Licitagdes e Contratos.

4
'

-

9.1.2.1.15. Comunicar .ao Gestor do Contrato qualquer
irreqularidade observada, em relagdo a ex'ecugéio dos servigos,- tais
como: sugestdo de aplicacdes de sangdés administrativas,
solicitagdao de aditamento (acréscfmos e supressdes), nepotismo ou
falta de material, exemplificadamente, bem como as situagdes cujas
providéncias excédam sua competéncia, propondo as providéncias

cabiveis. ) ‘ '
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9.1.2.1.16. Realizar as comunicagoes  por escrito sendo
protocoladas e encaminhadas fotocdpias por e-mail ao enderego

eletrénico terceirizacao@timt.jus.br.

9.1.2.1.17. !Emitir e encaminhar ao Gestor do Contrato, na data
estipulada pelo Gestor, o “Atestado de Execucdo dos Servicos” -
(Anexo III) - considerando o periodo estabelecido do més anterior,
devendo conter, ainda, todas informacgoes necessarias ao ateste da
- Nota Fiscal, conforme modelo constante do Anexo III, sob pena de
s_er' responsabilizado pelo atraso do pagamento e apuragac da
conduta. O étestado devera ser enviado, anexando também os

registros de ponto, digitalizados. -

9.1.2.1.18. FElaborar o Atestado de Execugdo com base na
avaliacdo dos servigos prestados em sua unidade, devendo levar em

- consideragdo, em especial, os aspectes descritos no Atestado.

-9.1.2.1.19. Em caso de substituicio do Fiscal do Contrato, ou a
ocorréncia de qualquer fato superveniente, comunicar formalmente .
ao seu Substituto as obrigacbes e deveres .dos procledimer'wtos

tomados, sob pena de responder cumulativamente pelo prejuizo.

9.1.2.1.20. Observar e exigir o fiel cumprimento das obrigagoes

~ da contratada na execugdo do servigo.

9.1.2.1.21. Sugerir a aplicagao das penalidades prevista na Lei
de Licitaghes e no Contrato ao Ordenador de Despesas, com a
observancia do contraditorio e ampla defesa, encaminhando os

autos instruidos para a decis8o.

9:1.2.1.22. Realizar o controle e a comprovagdo da efetiva
prestagdo do servigo, retratando no Atestado de Prestacdo de

. L

Servigos.
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9_.‘1.2.1.23. Observarfacompanhar a existéncia, se houver, de
banco de horas (compensagdo) e ndo permitir que os emgregados
da Contratada srealizem horas-extras, exceto ent caso de
" comprovada necessidade de servico e que seja passivel de

compensacgio;

. 9.1.2.1.24. Implementar e estabelecer formas de avaliagéo e
controle de qualidade dos servigos prestados, mediante a utilizagdo

de ptanilhas especificas.

"9.1.2.1.25.  Evitar ordens direta aos terceirizados. As solicitagﬁés
de servigos devem ser dirigidas ao Lider/Encarregado/Preposta da
- Contratada.

9.1.2.1.26. Conferir por amostragem, diariamenté, oS
empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em quais

fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.
/

9.1.2.1.27. Qbservar outras atribuigdes ao Fiscal previstas no .

Termo Contratual/Termo de Referéncia, na Lei de Licitacdes e
Contratos _Administrativos, no Marco Regulatorio, na Instrugao
Normativa n. 02/20b8, no qué couber, nas Instrucdes -Normativas
SCC n° 01/2011 e 001/2009-Coord. Administrativa/TIMT.

9.1.2.2. O Gestor devera:

9.1.2;2..1. Manter sob sua guarda os autos do Contrato,
juntando ou apensando, além dos documentos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios, todos aqueles relativos & execucdo (Atestado de
Execucdo dos Servigos, Rela;térios Circunstanciados, Termo de

. ) Abertura de Livros de ocorréncia,.Atas de reunides, etc.).
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9.1.2.2.1.1. As cépias das Notas Fiscais, dever3oc ser
juntadas fisicamente nos Anexos do Contrato, bem como vincular

a imagem digitalizada no respectivo CIA.

9.1.2.2.2. Receber os “Atestados de Execugdo dos Servicos”
apresentados pelos Fiscais do Contrato, procedendo & conferéncia
dos documentos e elaborando a planilha de glosa, quando aplicavel,
" podendo para tanto utilizar-se de auxilio de outras unidades ou de

terceiro contratado para essa finalidade;

9.1.2.2.2.1. Notificar por e-mail a Contratada, apoés a
conferéncia de documentos e a elaboracdo da planilha de glosa,
para ciéncia e manifestagdo acerca da glosa antes da emissdo da

Nota Fiscal; ;

19.1.2.2.2,2. Solicitar manifestacdo da contratada, em até
dois dias, acerca da glosa,. que, caso ndo concorde, deverd
apresentar em dois dias Uteis manifestacdo e documentos
comprobatdrios acerca da dispordéncia, a fim de ser juntado nos. -
autos e submetido 3 apreciacdo do Gestor do Contrato. Caso as
providéncias ultrapassem a competéncia do Gestor deverd ser

submetido ao Ordenador de Despesas.

9.1.2,2.3. Analisar todos os documentos que acompanham a
Nota Fiscal, podendo para tanto utilizar-se de auxilio de outras
unidades ou de terceiro contratado para essa finalidade, que deverd

emitir: -

9.1.2.2.3.1. Relatério de Caélculo com as ressalvas
pertinentes, verificando se os tributos estdo em' conformidade

com as legislagdes pertinentes;

9.1.2.2.3.2. Relatério de Contingenciamento, a .fim de

cumprir a Resolugdo 169/2013 e Clausulas Contratuais; -
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9.1.2.2.3.3. Verificagdo das certidﬁes de regularidade
 fiscal;
9.1.2.2.3.4. Conferéncia do recebimento dos insumos e

alimentacdo de banco gie dados com essas informacoes;
9.1.2.2.3.5. QOutros documentos pertinentes.

9.1.2.2.4. . Recusar o recebimentd da Nota Fiscal, se ndo estiver
acompanhada da documentagdo estabelecida nos Termos

Contratuais.

9.1.2.2.5. Confirmar se foram apresentados junto com a Nota
Fiscal os documentos constantes do jtem 18 do Termo de

Referéncia. - .

9.1,2.2.5.1. Encaminhar para pagamento a Nota Fiscal
devidamente atestada, apds as conferéncias ’ necessarias,
juntamente cdm as certidbes que comprovam a regularidade
'ﬁscal e trabalhistp, bem como a planilha de Contingienciamento
rela.tivas aos percentuais previstos no Contrato, de acordo clom' a
Resolugdo n. 169/2013 e alteragdes posteriores, bem como na
Instruc8o Normativa n. 3/2013-C.ADM; '

9.1.2.2.5.2. Manter controle dos pagamentos efetuados,
em ordem cronoidgica, observando para que o valor db contrato

nao seja ultrapassado;

9.1.2.2.6. Manifestar* sobre a sugestdo de adequacao do
Contrato feita pelo, Fiscal e encaminhar a apreciégéo do Ordenador

5

de Despesas;
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9.1.2.2.7. Notificar o Preposto/Contratada a respeito de fatos e
atos em desacordo com os termos do Contrato, para que proceda &

glosa na fatura mensal e/ou as corregdes necessdrias;

©9.1.2.2.8. Acompanhar a evolugdo dos pregos de mercado
(praticados por Empresas do ramo de atividade, Empresas Privadas
ou" outros o¢rglos da Administragdo Plblica), manifestando
motivadamente nos‘casos de revisdo, repactuagdo ou reajuste e

encaminhar a apreciagdo do Ordenador de Despesas;

9.1.2.2.9, Elaborar e manter atualizado banco de dados da
quantidade de postos de trabalho, de materiais e equipamentos

utilizados por Comarca e por més;

9.1.2.2.10. Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
.responsabilidade e encaminhar ao Ordenador de Despesas, com
antecedéncia minima de 90 dias, solicitagdo de prorrogacio

motivadamente;

9.1.2.2.11.- Consultar a Contratada quanto ao interesse na
prorrogacdo, bem como verificar e negociar os custos fixos ou
« variaveis ndo renovaveis que ja tenham sigo pagos no primeiro ano

ou aqueles em que se verificar essa necessidade;

9.1.2.2.12. Sugerir a aplicagéo das penalidades prevista na Lei
de Licitagdes e no Contrato @o Ordenador de Despesas, com a
observancia do’ contraditério e ampla defesa, encaminhando os

autos instruidos para a decisao;

9.1.2.2.13. . Acompanhar e instruir os pe_didos de Iiberagéo de
valores da Conta Vinculada (Resolugdo n. 169/2013-CNJ e
alteragBes posteriores e Instrugao Normativa n. 3/2013—C.ADM.)
com informac8es sobre a vinculagdo dos empregados da Contratada, .

com base nos Relatérios apresentados pelos Fiscais;
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9.1.2.2.14. Obsérvar a data-base da categoria prevista na CCT. «

Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente
concedidos pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser
verificada a necessidade de se proceder a repactuagao do contrato,
- observado o disposto no instrumento contratL_JaI, bem como o

requerimento da Contratada;

9.1.2.2.15. Certificar-se de que a‘empresa observa _a Iegislagﬁo_

trabathista, em especial relativa a concessado de ferias e licengas aos
empregados, bem como que respeita a estabilidade proviséria de

seus empregados (gestante, estabilidade/acidentéria, etc);

9.1.2.2.16.  Conferir toda a documentagdo que deve ser
-apresentada pela Contratada, em especial as que se referem aos

aspectos trabalhistas. ‘

9.1.2.2.17. Conferir as Cafteiras de Trabalho e Previdéncia Social
- CTPS, conferindo fodas as ‘anotacBes contidas na CTPS dos

empregados, a fim dé que se possa verificar se as informagoes nelas

inseridas coincidem com as informagoes fornecidas pela empresa e °

pelo empregado. Devem ser observadas,.com espe;éial atengdo, a
data de inicio do éontrato de trabalho, a fungao exercida, a
remuneragdo  (corretamente  discriminada  em salario-base,
adicionais e gratificacdes), além de demais eventuais altéragdes dos

contratos de trabalho.

9.1.2.2.18. Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes

na CCT para as empresas terceirizadas;

. a“

9.1.2.2.19. Instruir o contrato acerca dos documentos

necessarios as repactuagdes, conforme Convengdes Coletivas;
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9.1.2.2.20. Adotar as providéncias para o apostilamento no
" contrato, quando da informagdo pela Comarca de alteracéo ou

substituicdo dos servidores que atuam como Fiscais.

10. CLAUSULA DEZ - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA ‘

N
10.1. As obrigacBes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas

previstas a seguir:

I

10.1.1. AVALIACAO DA CONTRATADA

10.1.1.1. Os servigos prestados pela Contratada serdo
- avaliados, mensalmente, por intermédio do Atestado de Execugdo
dos servigos e . dos -registros de ocorréncias, levando em

consideragdo os seguintes aspectos:

10. 1.1.2. Os resultados alcangados em relagdo a Contratada,
com a verlﬂcagao clos prazos de execucao é da qualidade

demandada;

10.1.1.3. O< recursos humanos empregados, em fungao da

guantidade e da formagao profissional exugldas

10.1.1.4. A qualidade e quantidade dos materiais,

ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados;

10.1.1.5. A adequacdo dos servigos prestados a rotina de

execucao estabelecida;

10.1.1.6. O cumprimento das demais obrigagbes decorrgnteS'
- do contrato; e .
10.1.1.7. = A satisfacdo do publico interno e externo. .
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10.1.2. - SALARIO MENSAL DCiS POSTOS DE TRABALHO

10.1.2.1. Os salarios normativos mensais estimados e

encargos dos postos de trabalho de Servente de Limpeza (areas

internas e externas), Mensageiro, Controlador de Estacionamento,

Rece[;cionista Atendente, Copeiro . e Lideres de Equipe, com
encargos, refere-se a Convengdo Coletiva de Trabalho celebrada

entre SEAC-MT e o Sindicatoc dos Empregados . de Empresas

Terceirizadas de asseio, conservacdo e locacdo de mao de obra de
Mato Grosso.

10.1.2.2.. . O salario normativo mensal do posfo de trabalho de
Telefonista e. encargos consta da Convengao Coletiva de Trabalho
2016/2017 celebrada entre o SINTTEL-MT e SEAC-MT;

10.1.2.3. Operando o que determina as Convengoes Coletivas
de Trabalho somente se aplicard os indices de reajuste definido para
-0 saldrio normativo mensal dos postos de trabalho e eventuais
beneficios majorados ou impostos peIE" respectiva convengao, ou

- ainda por lei.
10.1.3. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

10.1.3.1.1. Exercer a mais ampla e completa fiscaliiagéo sobre
os servigos executados e 0 cumpriménto de todas as obrigacdes
assurmidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos .de sua proposta, pof meio de servidor
especialmente designado ou por terceiro designado para prestar
apoio; - '
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-10.1.3.1.1.1. Essa fiscalizagdo ndao exime a Contratada de

/
ser unica e exclusivamente responsavel pela execucdo de todos

. .
0S Servicos; -

10.1.3.1.2. Designar glestor e ﬁscal para o acompanhamento e

fiscalizacdo do contrato ;

10.1.3.1.3. Exercer -0 acompanhamento e a fiscalizagdo "dos

‘servigos, por meio de servidor especialmente designado,

procedendo a anotagdo das ocorréncias no Livro de Qcorréncias,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados

eventualmente envolvidos;

\
]

10.1.3.1.4. Notificar a Contratada por, escrito da ocorréncia de

eventuais imperfeigbes no curso da execucdo dos servigos,

fixando prazo para a sua corregao;

10.1.3.1.5. Efetuar o pagamento mensal devido pela exécugéo
dos servigos, desde que cumpridas todas as -formalidades e

exigéncias do contrato;

10.1.3.1.6. Efetuar  as retengﬁés tributdrias devidas e
contingenciar verbas sobre o valor da fatura de servigos da
contratada, em conformidade -com o q'ue dispde a Resolugdo n.
168/2013/CNJ] e ‘a Instrugdo Normativa n. 3/2013-C.ADM. e

alteracbes posteriores;

1

10.1.3.1.6.1. Efetuar o recolhimento do ISSQN de acordo
com a(s) Guia(s) de Recolhimento obtida(s) pela Contratada

junto as Prefeituras Municipais.

10.1.3.1.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da

Contratada, tais como:
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10.1.3.1.7.1. Exercer o ‘poder de mando sobre .os
empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis po.r ela indicadt’:s, exceto qUando 0
objeto da contratagdo pressupor o atendimento direto, tais

Como nos servicos de recepcio;

10.1.3.1.7.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para

trabalhar nas emprésas Contratadas; .

-

10.1.3.1.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fungoes dos
empregados da Contratada, mediante a utilizago ‘destes em
atividades distintas daquelag - previstas no 'objeto da
con't_ratagéo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o

empregado foi contratado e;

10.1.3.1.7.4. Considerar 0s empregados. da Contratada
como (:olabbradores eventuais do préprio 6rgdo- responsavel
pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de

diarias e passagens;

.
10.1.3.1.8. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a
substituicdo, de empregado da contratada que estiver sem
uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagéo

. ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar

inconveniente; .

’

10.1.3.1.9. Permitir acesso dos empregados' da CONTRATADA as

suas dependéncias para a execugdo do servigo;

-10.1.3.1.10. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos
pertinentes que venham a ser solicitado pelo representante ou
preposto da CONTRATADA;
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10.1.3.1.11. Colocar.- a_ disposicdo dos. -empregados da
CONTRATADA local para a guarda de uniforme e outros pertences

necessarios ao bom desempenho dos servigos;

10.1.3.1.12. Fornecer condi¢des adequadas para instalagtes dos

equipamentos e guarda dos materiais;

' 10.1.3.1.13. Observar o curhprimento ‘dos requisitos de
qualificagdo profissional exigidos, solicitando & CONTRATADA as

substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessérios;

10.1.3.1.14. Solicitar elexaminar, a qualquer tempo, as CTPS
dos e.mpregados para comprovar o registro de fungao profissional
e o valor do salério, bem como outros documentos pertinentes a
execugao do contrato para comprovar a regularidade ﬁstal,

previdencidria, trabalhista e tributéria.
10.1.4. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1.4.1. -Ao ser convocada para efetivar a cdntratagéo a,
licitante vencedora devera comparecer para assinatura do
contrato, em 3 (trés) dias Uteis a contar da convocagdo, sob pena
de recair do direito & contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no Edital, caso em que a Administragdo se reserva o

direito de chamar os proximos colocados no tertame;

- 10.1.4.2. Apresentar Garantia contratual, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, bem como os documentos necessarios para abertura’
da conta-deposito vinculada, no prazo de 20 (vinte) dias, de
acordo com os itens 20.1 e 23.4|deste Termo de Referéncia;

10.1.4.3. Obriga-se a manter, durante todo a’ execucdo do

contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela

\
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assumidas, todas as condigGes de habilitagdo e qualificagdo

exigidas na licitagao;

10.1.4.4. Executal; os servigos conforme e§pecifica96és deste
y Termo de Referéncia e de sua proposta e das normas e
determinagbes em vigor, com a alocagdo ddos empregados em
quantidade e com perfil necessarios ao perfeito cumprimento das
cléusi.llas -contratuaié, além de fornecer os insﬁrnos (materials e -
'equipamentos, ferramfentas e utensilios) necessarios .com
qualidade e quantidade suficientes; . ' '
10.1.4.4.1. A Contratada iniciara a execugdo dos servigos
na data delimitada no instrumento contratual, de acordo com o
cronograma a ser estabelecido pelo Gestor do Contrato e a
Contratada, ieva-ndo em consideragé‘o o Contrato atualmente

. vigente;

10.1.4.4.2. A alocacdo dos postos de trabalho constantes
do Anexo VII, devera ocorrer em ate 10 (dez) dias Gteis apos o

recebimento da Ordem de Servigo emitida pelo Contratante;

10.1.4.5. Implantar, de forma adequada, a planiﬁéagéo,
eXecucao e supervisao permanehte dos servigos, de forma a -
obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita

ordem todas as dependéncias objeto dos servigos;

10.1.4.6. Garantir que o empregado cumpra a jornada de
trabalho predeterminada e que os servigos sejam executados em
hordrios que ndo interfiram no bom 'andamentc da rotina de

funcionarmento do Contratante;

10.1.4.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes

da execugdo do objeto, de acordo com 0s ‘artigos, 14 ¢ a2z,
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do Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos
\ - pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos

" danos sofridos; -

10.1.4.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por. seus
empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncid, sem

repassar quaisquer custos a estes;

10.1.4.9. Apresentar a seguinte documentacdo no prlmeiro,
mes de prestagdo dos servicos, no prazo de até 10 (dez) dlas

ap6s a assinatura do Contratos

Ll

10.1.4.9.1. Preposto, com poder para representa-la
administrativamente, - bem como um Lider de Equipe ou
Encarregado para cada Comarca/Juizado para ser o elo com a

fiscalizacdo;

1

I10.1.'4.9.'2. Relagao nominal dos empregados, contendo
’ nome completo; cargo ou fungao, Horario do posto de trabatho,
nimeros.da carteira de identidade (RG) e da inscrigéb no
Cadastro de Pessoés Fisicas '(CP.F),' com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o

caso;

10.1.4.9.3. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) dos empregados admitidos-e dos responséveis técnicos
pela execug;a'cy' dos _servigoé, guando for o caso, demonstrando
a correspondéncia da fungdo contra\tada, devidamente assinada

pela Empresa;

10.1.4.9.4. Exames médicos admiissionais  dos |
emprégados da contratada que prestar@o os servigos (tais

exames correrdo as expensas da contratada); e
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© 10.1.4.9.5. Seguro de vida dos empregados contra risco

. de acidentes do trabalho; .

10.1.4.9.6. Declaragao por escrito dos empregados da
empresa contratada colocados a- disposigdo deste Tribunal de
Justiga para o exercicio de fungbes de chefia, sob as penas da
lei, que ndo incidém em qualquer das hipéteées de vedacdo
. previstas em lei ou na Résolugdo 156, de 08 de agosto de
2012, do Conselho Nacional de Justica, acompanhada das

seguintes certiddes ou declaracdes negativas:

*I - das Justicas? . J
) a) Federal; '
b) Eleitoral;  ~ -
¢) Estadual ou Distrital;
) d) do Trabalho;
| ‘e) Militar; , | |
II - dos Tribunais de Contas da Unido, do Estado e, quando
for o caso, do Municipio; ‘
11T - do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbldade Administrativa do Conselho Nacional de

Justiga; _ .

"IV - do conselho ou 6rg§o profissional competente,
constando a informag8o de que ndo foi excluido do exercicio
da profissao; _ |
V - dos entes \pl]bliCOS em que tenha trabalhado nos ultimos
dez anos, constando a in_formag'éo de que ndo foi demitido

ou exonerado a nem do servigo publico”. -

Al L

10.1.4.9.6.1. As certiddes ou declaragdc negativas
. referidas acima devem ser. emitidas pelos 6rgdos com

jurisdicdio sobre. o domicilio dos empregadcs colocados a
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disposigdo do Contratante que exercam chefia, nos termos
do § 2° do art. 5° da Resolugio n. 156/2012/CNJ.

10.1.4,9.7. Os documentos acima mencionados deverdo
. ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a

prestacdo do contrato administrativo;

10.1.4.10. Entregar ate 10 (dez) dias apds o ultimo mes de_

prestacdo dos SEervicos (extlngao ou rescisdo do contrato), 0S

documentos abaixo relacionados:

10.1.4.10.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho
" dos empregados prestadores de servigo, ~devidamente

~ homoiogados, quando exigivel pelo sindicato da categoria}-

10.1.4.10.2. Guias de recolhimento da -contribuigdo

previdenciaria e do FGTS, referente as rescisdes contratuais; °

10.1.4.10.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas
vinculadas  individuais do FGTS de cada empregado

dispensado; e

10.1.4.10.4. Exames médicos demissionais dos empregados

dispensados.

10.1.4.10.5. Demais documentos necessarios; .
-10.1.4.11. Entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
.solicitado pela administragdo, por amostragem, ou na totalidade,

v quaisquer dos seguintes documentos:

10.1.4.11.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de

qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;.
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10.1.4.11.2. Folha de pagamento analitica de qualquer més
- da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador ©

6rgdo ou entidade contratante;

| 1‘0.1.4.1](..;;.. Contracheque(s) assinado(s) pelo(s)
empregado(s) relativo(s) a qualquer més da prestagdo dos
servigos e recibo(s) de depc’;sito(s) bancario(s);
10.1.4.11.4. Comlprov‘antes de entrega . de beneficios
suplementares ('Va‘le—transporte, auxilio-alimentagdo, entre -
outros) a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengao
ou acordo coletivo de tréba!ho, relativos a qualquer més da

_ prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

10.1.4.11.5. Comprovantes de realizagdao de cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por Lei ou pelo
~ Contrato e CCT;

10.1.4.12. Apresentar, quando solicitado pela Contratante,
atestado de antecedentes civeis e criminais de qualquer

empregado a!ocado para prestar servigos no Contrato

10.1.4.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados,
até o 59 (quinto) dia Gtil do més subsequente ao vencido, de

acordo com a Convengdo Coletiva vigente, alocados ha execugdo
! ) '

contratual; .

;
10.1.4.13.1. O pagamento devera ser realizado mediante
depodsito na\conta bancaria aberta paré esse fim em nome do

\ trabalhador, em agéncias situadas na localidade ou regiéo-elm
que ocofre a prestagao dosl servigds, bem como recolher no
prazo legal 0s encargos sociais decorrentes da contratai;&o,
encaminhandb cé;ﬁia ao fiscal do contrato das comprovagoes:

respectivas;
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/

" 10.1.4.13.1.1. -Em caso ' de impossibilidade de
cumprimento da dispoéigéo no subitem 10.1.4.13.1, nos
termos do artigo 19-A, inciso III, §30; da IN n. 2/2008-
MPOG, a Contratalda devera apresentar justificativa, a fim'de
.que a Administragdo possa verificar a realizagdo do

pagamento;

10.1.4.14. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes e
encargos " trabalhistas, sociais, previdencidrios, fiscais,
comerciais e tributarios e as demais previstas na legislacdo
especifica, resultantes da execugdo contratual, cuja

inadimpléncia n&o transfere responsabilidade &, Contratante;

10.1.4.15. , Responsabilizar-se nos prazos legais, em
relagdo aos seus funciondrios, por todas as 'despesas
decorrentes ‘da execugao do servigo e por outras correlatas,
tais como salarios, seguros de acidentes, tributos,
indenizagbes, auxilio-alimentagdo, vale-transporte, uniformes,
crachas, equipamentos de protegdo individual — EPI e outras
que bo‘rventura venham a ser criadas e exigidas pof legislagdo

especifica; .

10.1.4.15.1. A Contratada devera arcar com o 6nus
deéor-rente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos” de sua proposta, devendo complementa-los,
‘caso o previsto iniciaimente em sua proposta nao seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§ 10 do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993;

10.1.4.15.2. 0 disposto neste item deve ser observado
ainda para os custos variaveis decorrentes de fatores futuros

e incertos, tais como os valores provido com o quantitativo
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de vale-transporte. Caso a proposta apresente eventual
equ'ivc_)co no dimensionamento dos quantitativos, que
favoreca a contratada, este serd revertido como lucro
- durante a vigéncia contratual inicial, mas serd objeto de

negociagdo para a eventual prorrogagdo contratual;

10.1.4.16. Responsabilizar-se pelo transporte dos seus
empregados até as depe_ndéncias do Contratante em casos de
paralisacdo dos transportés coletivos, bem como nas situagoes
-em que se faca necessaria a execucdo dos servicos em regime

extraordinario;

10.1.4.17. Autorizar a . Contratante, no momento da

assinatura do co'ntrato, a fazer o desconto nas faturas e

" realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas

' trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
‘ contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo

forem adimplidos tempestivamente, sem prejuizo das sangdes

cabiveis;

10.1.4.17.1. Quando ndo for possivel a realizagdo dos
" pagamentos a que se referido neste item sera realizada pela
~ prépria Administracdo, esses valores retidos caufélarmente
serao depositados juntd a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente' no pagamento
de salarios e das Qemais verbas trabalhistas, bem como das

contribuigOes sociais e FGTS.

10.1.4.18. O descumprimento total ou parcial dés
responsabilidades assumidas pela - Contratada, sobretudo
quanto as obrigacBes e encargos sociais e trabalhistas,
-ensejaré a aplicagdo de sangbes administrativas, previstas no

instrumento contratual e na legislagao v‘igenté, podendo
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culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nas Leis n.
8.666/1993 e 10.520/2002;

10.1.4.19. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas
ou a ndo manutengdo das condicbes de habilitacdo pelo

contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem

- prejuizo das demais sancgdes;

10.1.4.19.1. Caso se constate o descumprimento de
6brigz{gﬁes trabalhistas ou da manutengdo das condigdes
exigidas para habilitacdo, sera providenciada-a notificagao
da Contratada para que no prazo de 10 (dez) dias regularize
sua situagao OU No mesmo prazo apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Contratante, quando néo se identificar ma-fé ou a

incapacidade de corrigir a situagdo.

10.1.4.19.2. No sendo regularizada a situa¢do da
Contratada no prazd conlcedidd,‘ou nos casos em que
identificada ma-fé, se nao for possivel a realizagdo desses
pagamentos pela propria Administra¢do, os valores retidos
cautelarmente' serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
\ no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,

bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

10.1.4.19.3. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa
considerada improcedente, a contratante -deverd comunicar
aos c'Jrgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regula'ridade
fiscal quanto*a inadimpléncia da contratada, bem como
guanto a existéncia de pagamentb a ser efetuado,_ para que
'sejém acionados 05 meios pertinentes e necessarios para

garantir o recebimento de seus créditos, bem como deverd
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adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual,

- @ssegurada a contratada a ampla defesa.

10.1.4.20. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias,

contados do inicio da prestacdo dos servigos, a emissdo do

Cartdo Cidaddo_expedido pela Caixa Econdmica Federal para

todos os empregados,, bem como o acesso- de seus

empregados, via. internet, por meio de senha propria, aos

sistemas da Previdéncia Social e da Receita do ‘Brasil, com

0

objetivo de verificar se as suas contribuigdes. previdenciarias

foram recolhidas; -

' 10.1.4.21. Oferecer todos 05 meios necessarios aos seus

empregados para obtengSo de extrato de recolhimento sempre

_que solicitado pela fiscalizagdo;

10.1.4.22. " Manter-o quantitativo de pessoal apresentado

na pFopos{ta/Contrato, observada a produtividade estabelecida;

10.1.4.22.1. Substituir' em até 24. (vinte e quatro) horas,

mediante comunicagdo escrita da fiscalizag8o, o empregado

gue nao se apresentar limpo e asseado, quer no aspecto de

vestudrio e calgado, quer no aspecto de higiene pessoal;

10.1.4.22.2. Manter disciplina nos locais dos servicos,

retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatr‘o)‘horas

apos Notificégéo do Fiscal/Gestor, qualquer empregado

considerado com conduta inconveniente ou incapacidade

técnica pela Administragdo;

10.1.4.22.3, Substituir, "no prazo maximo de até 15

(quinze) dias Uteis, qualguer de seus empregados que

ocupem posto -de trabaﬁalho,,-sempre qué solicitado pelo

Contratante por outro com capacitacdo igual ou supetior;
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10.1.4.22.4. A- Contratada nao ‘poderd alocar funcionario
que foi afastado a pedido da Contratante, nos termos deste
" item, mesmo que‘ para substifuigéo de outros empregados

em licenga, dispensa, suspensao ou férias;

10.1.4.23. Manter os empregados uniformizados e
identificados por crachds, com fotografia recente e nome

visivel;- ‘ .

10.1.4.24. Fornecer e exigir dos empregados o uso de
todos os 'equipamentos de seguranga recomendados pelas
normas regulamentares (EPI), quando for o caso, afastando do

. ~ . r
- servigo aqueies empregados que se negarem a usa-los;

10.1.4.25. _Zelar para que- seus empregados tratem com
urbanidade e cortesia o publico interno e externo. do Poder

Judiciario de Mato Grosso;

10.1.4.26., | Cuidar para que o preposto e © empregado
indicado na Comarca/szado (leer de Equipe ou Encarregado)
mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela:
| fiscalizagdo do contrato, adotando as-:providéncias requeridas’

refativas a execucdo do contrato;

10.1.4.27. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por
parte de seus empregados, das normas e .procedimentos
internos do Contratante, inclusive de acesso as dependéncias

o - do Contratante;

10. 1 4.28. Responder pelos danos causados ao
patrlmonlo do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso ou de -
terceiros, durante a execugado do Contrato; '
: ’ \ {
- . B t -
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10.1.4.29. Instruir e treinar seus empregados quanto a
prevencdo de acidentes e incéndio nas dependéncias da

CONTRATANTE;

' - t

. 10.1.4.30. Registrar e controlar, diariamente, ‘&
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como
as ocorréncias havidas, permitindo ac Contratante o acesso ao

controle de frequéncia; \

10.1.4.31. Cumprir a legistagdo aplicavel, referida neste
Termo de. Referéncia, além dos postulados legais vigentes de
ambito estadual e municipal, referentes a execugéo do
contrato, bem como aquelas referentes a seguranga e a

medicina do trabalho;

10.1.4.32. Fazer seguro de seus empregados contra

riscos. de acidentes de tr'abalho;

10.1.4.33. Responsabilizar-se integralmente pelos
servicos contratados, discriminados neste Termo- de
Referéncia, devendo fornecer todos ©0s materiais e
equipamentos necessdrios, os quais deverao ser repostos
sempré'que necessario, ou, quando solicitado pelo responsavel

pelo acompanhamento e fiscalizacdio do contrato.

10.1.4.34. Os materiais devem ser entregues até o 5° dia
Gtil de cada més da prestacdo do ‘servico. Os equipamentos
deverdo ser entregues até 02 (dois) dias (teis antes do inicio
da prestagdo dos servigos, devendo ser substituidos sempre

.que necessario;

' 10.1.4.34.1. Apresentar junto com oS insumos {materiais e
. equipamentos) entregues em cada Comarca Nota Fiscal pa?a

visto dos Fiscais de Execucdo, devendo constar 'qua- jitativo,
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descrigdo, marca e valores dos materiais, observando que

correspondam aquela delimitada pela Contratada em sua

proposta;

4

10.1.4.34.2, Identificar todos os materiais e equipamentos

-

de sua propriedade da Contratada de -forma a ndo serem

-corifundidos com similares de propriedade do Contratante;

-

© 10.1.4.34.3. Ma;nter todos o©s equipamentos e uten’silios
necessarios a execugdo dos servigos em perfeitas condicdes
de uso e substituir os \daniﬂcados em até 24 (vinte e quatro)
horas! os equipamentos elétr_'icos devem ser dotados de
sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede

elétrica;

]

©10.1.4.35. Apresentar, sempre que solicitado pelo

Contratante, as CTPS dos empregados e outros documentos
pertinentes a execugdo do contrato para comprovar a

regularidade fiscal, previdenciaria, trabalhista e tributaria;

10.1.4.36. Emitir as notas fiscais eletronicas por Contrato

e Municipio onde os servigos forem executado, destacando
\

~cada servico, codigo e respectiva aliquota. O ISSQN serd

recolhido pela Contratante para o Municipio onde se acha

instalado o Forum da Cdmarca/Juizado, conforme a Lei

. Complementar n. 116, devendo a Contratada apresentar

juntamente com a Nota Fiscal a Guia para recolhimento desse
imposto, com prazo para o pagamento de até 10 (dez) dias

Uteis, antes do vencimento;

10.1.4.37. Emitir as Notas Fiscais somente apos as
conferéncias pelo Gestor do Contrato dos atestados de

execugdo dos servigos emitidos pelos Fiscais das Comarcas;

il
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10.1.4.37.1.ADrésentar juntamente com _a_Nota Fiscal, a

+ Guia para o pagamento do ISSQN, obtida pela Contratada
junto & Prefeitura do Municipio, cbm prazo de pagamento de
até-10 (dezj dias Uteis antes de seu vencimgnto; a relagao
dos empregados contendo o més de corﬁpeténcia, nome

_ completo, data de admissé\o, dias trabathados e valor do
posto de servigos proporcional aos dias trabalhados,
conforme modelo constante do Anexo III, a fim de viabilizar
0 pagamento, encaminhando 0s comprovantes para -0

endereco eletronico (e-mail): terceirizacao@tjmt.jus.br e

encarﬁinhar,' via Departamento de Protocolo do TIMT, bem

como 0s seguintes documentos:

10.1.4.37.1.1. Folha de pagamento analitica e recibos
de pagamento de saldrios (devidamente assinados pelos -
empregados) ou recibos de depdsitos bancarios, inclusive
décimo terceiro e férias dos empregados, referentes ao

més pleiteado;

. 10.1.4.37.1.2. Documentagdao  resciséria - corqgleta,’ '
recibos de pagamento dos empregados demitidos - no

periodo e exames médicos demissionais; -

10.1.4.37.1.3. Registro de ponto de todos o0s
empregados, que prestam servigo junto ao Contratante,
-acompanhados dos documentos comprobatdrios das faltas

justificadas ou ndo e sUbstituigﬁes;

1'0.1.4.-37.1.4. Comprovante de pagamento de auxilio-
alimentagdo, vale-transporte e outros a que estiver g
. . obrigada. por forca de lei ou de convengdo ou acordo

coletivo de trabalho, relativos ao més de prestagdo de

Servigo.
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10.1.4.37.1.5. Recolhimento dos encargos
previdenciarios & obrigagdes sociais, previstas na
legislacdo social e trabalhista em vigor (FGTS, 13°©
Salario, INSS, Feérias Proporcionais), correspondentes a
- Gltima competéncia vencida, compativel com o efetivo

declarado;

10.1.4.37.1.6. Regularidade fiscal junto as Fazendas
Federal, Estadual 'e Municipal, Regularidade junto a
Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigd, bem como apreéentagéo da Certiddo Negativa ou

_ positiva com efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT); ]

10.1.4.37.1.7. Relagdo dos empregados Constantes do
Arguivo SEFIP (RE), Guia de Recclhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e  informagdes a
previdéﬁcia Secial - GFIP - que corresponda a mao de .
obra -envolvida n&j execucdo contratual, bem como o
recolhimento da Previdéncia Social e FGTS em relacdo as

férias e o décimo terceiro;

10.1.4.37.1.8. 'Guia da Previdéncia Social — GPS - que
corresponda a GFIP dos empregados vinculados a

execugao contratual;

10.1.4.37.1.9.. Fotocopia da' Nota Fiscal com o
recebimento do Fiscal de Execuc¢8o de todos os insumos

(materiais e equipamentos) entrégues naguele més.

10.1.4.38. ‘Na forma da legislacdo aplicavel, na admiss&o,
na demissdo e durante a vigéncia dos contratos de trabalho,

realizara, as suas expensas, 0Ss exames médicos e
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complementares dos  seus empregados, apresentando
atestados médico admissionais e demissionais; '

10.1.4.39. Apresentar, anualmente, a copia da RAIS e do
CAGED, contendo todos os empregados alocados na execugéb
. contratual;” . ' - o

10.1.4.40. Recrutar, selecion'ar e preparar rigo'rosa'merlte
0s emp:regados gue irdo prestar os servigos., encaminhando ao

- Contratante os\ empregados necessarios a execugao do's
servigos, que sejam portadores de atestados de boa conduta e
“demais referé'ncias, de acordo com: a qualificacao minima

~ exigida neste TR e tendo fungbes profissionais legalmente
registradas em sua CTPS; ) ,

1

10.1.4.41. Apresentar empregados capacitados para:

10.1.4.41.1, A prestacdio adequada dos servigos, de forma

a n3o colocar em risco a sua saude ¢ a de terceiros;

10.1.4.41.2. A 'utilizagéo cofreta ‘dos materiais e
equamentos de acordo com o tipo de area & ser limpa,

lnciuswe de acordo com as mstrugoes do fabrlcante

10.1.4.42. . Treinar/capécitar periodicarmente ‘0s
empregados  sobre boas  praticas de” redugdio de
desperdl’cios/polt..ligéo e reciciagem/c%éstinagéo adequada dos
- residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e

conservagdo e copeiragem;

10.1.4.43. . Encaminbhar a0 .CONTRATANTE, - com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, relagao de
empregados .que fruirdo férias no periodo subsequente, assim

como, daqueles que irdo substitui-los, com a respectiva
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docurﬁentagéo (CTPS, RG, CPF, - exame admissional,
- PIS/PASEP);

10.1.4.44. Providenciar a . devida substituicdo  dos
empregados faitosos, sob pena de glosa do posto descoberto
na Nota Fiscal subsequente independentemente de autorizacdo

rsuperior e da Contratada.

10.1.4.44.1. Apresentar © comprovante de pagamento
ou/transferéncia com comprovante da guia bancaria ém
nome do empregado substituto, caso tenha havido

© comprovadamente a substituigao;

10.1.4.44.2, Apresentar  substitutos que. possuam a
. qualificagdo minima exigida no Item 8, deste Termo, por
meio de documento individualizado, contendo nome, CPF,

per‘iodo, motivo e a identificacdo do empregado substituido;

10.1.4.44.3. Os erﬁpregados substitutos devem ser
remunerados com o saldrio devido ao empregado

- substituido, recolhendo-se 0S encargos correspondentes;

10.1.4.45. Conservar e reparar s instalagdes do
CONTRATANTE dlsponlbillzadas para uso dos seus empregados

e guarda de materiais e equamentos,

10.1.4.46. Refazer os servicos dque, a juizo do
| Contratante, nao forem considerados satisfatérios, sem que

~ caiba qualquer acréscimo no preco contratado;
-10.1.4.47. Eesponéabilizar—se, ainda, por:

10.1.4.47.1.‘;I'odos 0s  encargos previdenciarios e

obrigagbes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista
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em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez
. que o0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE;

10.1.4.47.2. Todas as providéncias e  obrigagdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da especie forem vitimas os
seus empregados durante a execugdo deste con'trato, ainda
que acontecido em dependéncia do COI\!T-RATANTE;

10.1.4.47.3. Todos o0s encargos de possivel demanda
trabalhista, civel ou penal, relacionada a execugdo deste
~ contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo,
conexdo ou continéncia;

10.1.4.47.4. Encargos fiscais, comerciais e tributdrios

resultantes desta contratagéo;

’
\

'10.1.4.48, - A inadimpléncia 'da CONTRATADA, com
;feferéncia aos encargos citados no item anterior nao transfere
a responsabilidade por seu pagamento & Administragdo do
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contr:ato;

10.1.4.49. Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

10.1.4.49.1. A contratacdo de servidor pertencénte ao
quadro de pessoal do CONTRATANTE;

'10.1.4.49.2. Contratar conjuges, companheiros ou parentes

em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,

" inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo, chefia ou

. assessoramento, -de membros ou juizes vinculados a0

Tribunal de Justica de Mato Grosso, durante a vigéncia deste

} A L)
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1

contrato, em cumprimento ao que estabelece o art. 39 da
Resolugdo n. 7/2005-CNJ; T ‘

- 10.1.4.49.3. Veicular publicidade acerca desteé contrato,
salvo se houver prévia autorizacdo do CONTRATANTE;

10.1.4.49.4. Subcontratar outra empresa para execugdo do

L

objeto do Contrato; -

10.1.4.49.5; Retirar os equipamentos das dependéncias dos
'Féruns das Comarcas ou Juizados Especiais, salvo por
motivo de manutencio, ou de substituicdo por similar ou gflel
melhor tecnologia', cabendo ao CONTRATANTE a autorizagdo

prévia;

i 10.1.4.49.6. Utilizar os telefones do Contratante sob a
-responsabilidade da Contratada para ligagdes interurbanas
de qualquer natureza, bem como para tratar .de assuntos

alheios ao,servico;

.10.1.4.49.6.1. Serdo deduzidos da fatura mensal
“correspondente quaisquer vafores referentes a servicos
especiais e interurbanos, taxas e servigos medidos \e
registrados nas contas dos telefones do _Contratan’_ce,'
quando comprovadamente feitos por empregado da

Contratada;

10.1.4.49.7. Utilizar o nome da Contratante, ou sua
qualidade de contra:cada, em quaisquer atividades de
divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartbes de
visita, anuncios e impressos, sob _pena de rescisdo dof:

presente contrato,




Trlbunol de Jushc;o do Estado de Mato Grosso
. Coordenadoria Administrativa

: e Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos-
Tribunal de Justl;a ’ . Te__r(:eiriza[;éo

Fls.

TI/MT

MATQ GROSSO ’ - 'Telefone: (65)3617-3728

e-mail: terceirizacao@timt.jus.br

Contrato n, 33/2019 - CIA 0025252-61.2019.8.11.0000
. ' CoA ‘ '
10.1.4.49.8. Oferecer o contrato em garantia de operagdes

de crédito bancario;

i

~

10.1.4.49.9. Comercializagado de produtos  pelos

empregados nas dependéncias da Contratante;

10.1.4.5()_. O ‘atraso na apresentagdo, por parte da
Contratada, da fatura ou dos documentos exigidos como
condigdo para pagamento importara em p.rorrogag:'éo
.o automatica do prazo em igual nimero de dias de vencimento

da obrigacao da Contratante;

10.1.4.51. O atraso no pagamento decorrente das
circunstancias descritas na obrigagdo anterior, ndo exime a
Contratada de promover o pagamento dos empregados nas
datas -regularnentares, nem das obrigacbes sociais e
trabalhistas; : -

10.1.4.52. Manter sigilo, sob pena de respohsabilidade
civil, penal e administrativa,-sobre ,todd e qualquer a_séunto de
interesse do contratante ou de ; terceiros, que tomar
conhecimento em  razdo da execugao do contrato, devendo

orientar os profissionais nesse sentido;

10.1.4.53. Aceitar as alteragBes contratuais de acordo

com o que estipula a Lei n. 8.666/1993;

10.1.4.54. Deverd, ainda, adotar as seguintes préticas

de sustentabilidade na execucdo dos servigos:

-10.1.4.54.1, Usar produtos de limpeza e conservacdo de
* superficies e objetos que obedecam as classificagbes e
especificagbes determinadas pela ANVISA - Agéncia .

Nacional de Vigiié‘;ncia Sanitaria;
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-~

10.1.4.54.2. Substituir, sempre que possivel, de
|
substancias ~ toxicas por outras atéxicas ou de menor

toxicidade;

10.1.4.54.3. Adotar | medidas para evitar o}
desperdiciofracionalizar o uso de energia elétrica e de agua

tratada;

10.1.4.54.4. Observar- os normativos pertinentes, em
éspecial é Resolui;éo CONAMA - Conselho Nacional do Meio
Amblente - n. 20, de 07 de dezembro de 1994 quanto aos
. - equipamentos de Ilmpeza que gerem rurdo no seu

!

IR funcionamento;

10.1.4.54.5. Realizaf programa de treinamento, nos trés
'priﬁ\eiros meses de execucdo contratual, com atualizagdes
anuais, em’ caso de prorrogagdo, aos seus empregados,
quando alocados no Contrato, sobre praticas de
sustentabilidade, em especial sobre redugédo do consumo de
energia elétrica e de agua, bem como de reducio de
residuos 'solidos, observadas as normas ambientais

vigentes;

10.1.4.54.5.1. - Os  treinamentos  déverfo  ser
comprovados mediante apresentagdo de lista de

presenca; contelido, cronograma e carga horaria;

]

10.1.4.54.6. Realizar a 'sepai‘agéo de residuos sc’;lidos

reciclaveis descartadas, em especial papels para a correta
destinagdo, acondicionando nos lugares indicados pela
Contratante/Fiscal; '

10.1.4.54.7. A Contratada, quando for o caso, devera

-separar e acondicionar adequadamehte, obJetlvando a

Al -
/ L A
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destinagao fihal, das pithas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo o dispostc na Resolugao CONAMA n© 257, de 30 de

junho de 1999, bem como das lampadas ﬂuorescentes,' dos

frascos de aerossois em geral;

10.1.4.54.8. Dar destinagdo adequada dos residuos gerados

nas atividades de limpeza, asseio e conservagao,

10.1.4.54.9. Utilizar,

l
*

na lavagem de pisos, sempre que

possivel, de dgua de reuso ou outras fontes (2guas de chuva

e pocos), desde que certificada de ndo contaminagao por

10.1.4.54.10. Observar,

metais pesados ou agéntes.bacteriolégicos, minas e outros;

quando da execugdo dos

servicos, as praticas de sustentabilidade previstas na

Resolugdo n. 201/2015/CN] ou aquelas

Nucleo Socioambiental do Contratante;

10.1.4.54.11.

indicadas pelo

A Contratada, quando for o caso, devera

separar e acondicionar, objetivando a destinagdo final, os

pneumaticos . inserviveis

abandonados ou

»

dispostos

. inadequadamente, aos fabricantes para destinagdo final,

ambientalmente ade'quada, tendo em vista que pneumaticos

inserviveis abandonados ou -dispostos

inadequadamente

constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco ao

A

meio ambiente e

a saude pdplicai Esta obrigagdo atende a

Resoiu.géo CONAMA n© 258, de 26 de agosto de 1999;

10.1.4.54.12. - Observar as regras referentes a coleta

seletiva no local de prestacdo de servigos, separando os

materiais reciclaveis

dos

ndo

reciclaveis,

cabendo o

fornecimento de sacos de lixo nos tamanhos adequados para

tais finalidades;
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10.1.4.54.13. Informar a CONTRATANTE qualquer

ocorréncia geradora de manutencdo como vazamentos em

torneiras ou sifoes dos lavatérios; saboneteiras e toalheiros

quebrados; l&mpadas queimadas ou piscando; tomadas

e

espelhos soltos, fios desencapados; janelas, fechaduras ou

vidros quebrados, tapetes soltos e outros itens para sanar

possiveis problemas e incidentes.

10.1.4,55. Autorizar o Contratante reter as verbas, de

acordo com a Resolugdo n. 169/2013/CN] e alteragdes

posteriores, conforme percentuais definidos no Anexo XI, para

depédsito em coﬁta-depésito‘ vinculada - blogueada bara

movimentagdo -, observando os prazos. e documentos que

deverdo ser providenciados para a abertura de conta, resgate

de valores e demais procedimentos necessérios, nos termos

deste Termo de Referéncia;

10.1.4.56. Cumprir 'os prazos de implantagcao do sistema

de escrituracéo digitél'das obrigagbes fiscais, previdenciarias e

trabalhistas e-Social, de conformidade com a legislagao

-

pertinente;

10.1.4.57. Cumprir no que |he cabe as Resolugbes n.
156, 169 e 201, todas do Conselho Nacional de Justica,

7,

e

alteragOes posteriores, bem como os normativos internos que

as regulamentam, além de respeitar as Normas Brasileiras -

NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas

sobre residuos sélidos;

10.1.4.58, Aqueles documentos que ndo pudérem ter sua

autenticidade conferida pela internet deverdo ser apresentados

pela Contratada por fotocopias autenticadas por cartorio

competente, por publicagdo na imprensa oficial ou
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apresentando o0s originais acompanhados de fotocopias
reprogréficas para conferéncia e autenticagdo pelo servidor da
Contratante ho momento do recebimento que registrara essa

conferéncia nas fotocopias que serao juntadas aos autos.
11. CLAUSULA ONZE - SANCOES ADMINISTRATIVAS. .

11.1., As sancBes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas

previstas a seguir:

1I1.1.1. PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO

11.1.1.1. O atraso injustificado no inicio da execugdo dos
servigos objeto do presente edital sujeitara a adjudicataria a8 multa
de 1% (um por cento) ao dia,sobre o valor mensal contratado,

limitado a 10% (dez por cénto); ,

11.1.1.2. No caso de inexecugdo total ou parcial dos servigos
contratados, a Administracdo poderd garantida a prévia defesa,

aplicar a contratada as-seguintes sangoes:
a) Adverténcia;
~ b) Multa, nas condicdes descritas abaixo;

€) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo. e
impedimento de contratar com a Administracdo por prazo nao

superior a 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade. para licitar ou contratar com a

Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos.

determinantes da punicdo ou ate ‘que seja promovida ‘a
\ _
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a

penalidade, 'que sera concedida sempre que a contratada
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ressarcir a Admlnlstragao pelos preszos resultantes e apds o

prazo da sang¢do aplicada com base na alinea anterior;

11.1.1.3. Nos termos do artigo 7° da Lei n. 10.520/2002 a
licitante ficard impedida de licitar e contratar com a Uni3o, Estados,

- Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
e serd descredenciada do SICAF ou nos sistemas de cadastramento
de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da mesma
Lei, pelo prazo de até 05 (cmco) anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no contrato e das demais cominagoes legais,

nos casos de;
11.1.1.3.1. N5o celebrar o contrato;

N

11.1.1.3.2. Deixar de entregar ou apresentar documentacdo

falsa exigida para o certame;
11.1.1.3.3. Ensejar o retardamento da exec‘ugéo de seu objeto;
11.1.1.3.4. Ndo mantiver a proposta; | |

- 11.1.1.3.5. Falhar oulfraudar na execucgao do contra.to;
11.1.1.3.6. Compqrtar—selc;e modo irjidéneo;

11.1.1.3.7. Cometer fraude fiscal.

.11.1.1.4, Para os fins de aplicacdo de penalidade reputar-se-do
inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 89 e seguintes da
Lei n. 8.666/1993;

11.1.1.5. Na aplicagdo das penalidades previstas, a
Administragdo considerara, motivadamente, a gravidade da falta,

.‘ - " ) - -
seus efeitos, bém como os antecedentes da licitante ou contratada,
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apos a andlise da defesa prévia, se apresentada, nos termos do que
dispde o artigo 87 da Lei n. 8.666/1993;

11.1.1.6. _ As penalidades serdo registradas, ainda, no cédas_tro_
e no site do TIMT e no SICAF;

11.1.1.7. A- sancdo de muita podera ser’ aplicada
juntamenté com as demais previstas nesta Cldusula gai‘ant'ida
a defesa bréVia da Contratada no .respectivo 'processo.,J no’
_prazo de 05 (cinco) dias lteis ou 10 (dez) dias, no caso ‘de
Declaragdo de inidoneidade,l nos termos do airtigo 87, da Lei n.
8.666/1993.

11.1.1.8. Aplicada a penalidade de ‘multa e apurado o |
respectivo valor, a Contratada terd o prazo de 05 {cinco) dias Uteis,
co‘ntados da ciéncia dessa aplicagdo, ‘para providenciar o
re.colhinjento da importéncia correspondente ao Fundo de Apoio ao

Judiciario - Funajuris.”

-11.1.1.8.1. Se a multa aplicada nao for depositadé no prazo .
~estipulado sera descontada da garantia prestada ou caso seja
superior, respondera a Contratada.pela sua diferenga, que sera
descontada dos pagamentos \e\ventualmente devidos pela
Administracao ou cobrada judi‘cialn'iente, sem prejuiz_o do registro
no servico de protesta e na Divida Ativa do Esfado de Mato

Grosso.

11.1.1.9. No descumprimento das_obrigagﬁes contratuais, a
Administragdo, podera aplicar multas observando os seguintes

parametros: .

-

a) 1% (um por cento) do valor do contrato por dia Util de atraso

no inicio da execugdo dos servigos, até o maximo de 10% (dez

[

*
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. por cento), o que configurara a inexecugdo total do contrato, sem

‘prejuizo da rescisdo unilateral da avencga;

b) Até o maximo de 20% (vinte por cento} do valor -do contrato -

no caso de inexecugao parcial do contrato;

¢) 30% (trinta por cento) do valor do contrato no caso de

inexecugao total do contrato.

d) 10% (dez por cento) sobre o valor mensal contratado, em
caso de inadimplemento de qualquer cldusula do contrato,

dobravel em caso de reincidéncia; -

e) 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do confrato, no

caso de recusa injustificada da licitante adjudicatéria em firmar o

instrumento de contrato ou deixar de apresentar os documentos

exigidos para a sua celebragdo, nos prazos e condicBes

estabelecidos;

o f) 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, pela recusa
.em "corrigir qualquer servigo rejeitado, caracterizando-se ‘a
recusa, caso a corregdo nao se nos efetivar 10 (dez) dias que se

- seguirem a data da comunicagdo formal da rejeicdo;

g) 0,1% do valor dd contrato por dia de atraso para a entrega
dos documentos necessarios para abertura da conta-corrente
vinculada,. conforme brazo estabelecido, em que _sef'éo
depositados o0s valores retidoé nos termos da Resolucao n.
169/2013/CNJ;

h) 0,07 (sete Ce‘ntésimos por cento) do valor do contrato por dia'_

de -atraso, até o méximo de 2% (dois por cento), do prazo

v maximo para apresentacdo da garantia contratual.
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11.1.1.9.1. Serd configurada a inexecugdo parcial do objeto
quando houver paralisagao da prestacao dos servigos de forma

injustificada por mais de 10 dias;

'

11.1.1.9.2. Sera configurada a inexecucdo total do objeto,'

quando: ,

a) Houver atraso injustificado, do inicio dos servigos, por mais
de 10 dias uteis apos © prazo estabelecido ro cronograma
f : definido na assinatura do Contrato, bem como da “emissdo da
. ordem de servigos, em relagdo aos postos alocados nas

Comarcas em obra_s;

b) Todos os servigos executados ndo forem aceitos pela
fiscalizacdo por ndo .atenderem as especificagdes deste
documento, durante 30 dias consecutivos de prestagdo dos

- servigos,;

11.1.1.10. Pelo descumprimento das obrigagOes contratuais a
Administracdo aplicard, ainda, multas & Contratada, conforme a
graduagdo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 1
' GRAU K ,  CORRESPONDENCIA
1 R$ 300,00
2 R$ 500,00
3 R$ 700,00 . .
4 R$ 900,00
5 R$ 2.000,00
6 R$ 5.000,00
Tabela 2 A
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado Por empregado e
1 ou com uniforme manchadd, sujo, mal apresentado 1- pregace
efou sem cracha: por ocorrencia
2 Manter funciondrio sem gqualificacdo para a execugdo 1 Por empregado e
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dos servicos; . - por dia
Executar servigo incomplete, paliativo, substitutivo *
3 como por carater permanente, ou deixar de -2 Por ocorréncia
providenciar recemposicdc complementar;
4 Fornecer_lnformagao perfida de servigo ou substituicdo 5 Por ocorréncia
\ de material;
5 Suspender ou interromper, saivo motivo de . forga 6 Por dia e por
maior ou‘caso fortuito, os servicos contratuais; .| tarefa designada
6 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de 3 Por ocorréncia
seus agentes;
Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins .
/ diversos do objeto do contrato; . P_Or ocorrencia
Recusar-se a executar servico determmado ‘pela o
8 FISCALIZACAO, sem motivo justificado: > Por ocorrencia
Permitir situa¢do que crie a possibilidade de causar ou
9 cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 6 Por ocorréncia
letais; . . '
Retl_rar do Forum da_ IComarca/]w,zado quaisquer Por item e'pof’
10 |equipamentos ou materiais de consumo, previstos em 1 : .
A oo 7, ocorréncia
contrato, sem autorizacac prévia do responsdvel;
Retirar funcionarios ou encarregados .do servico
11 [durante © expediente, sem a anuéncia prévia do 4 Por gn;ergi%ado &
CONTRATANTE; ~ P
Reutilizar material, peca ou equipamenta sem S
12~ | anuéncia da FISCALIZACAQ; ! [Porocorréncia.
Diluir produtos de limpeza e conservacgdo que ja vém
prontos para consume; -e no case de produtos : .
13 concentrados, diluir na proporcdo diferenciada 2 Por item e por dia
daquela indicada pelo fabricante;

Para os itens a seguir, deixar de:

Por

14 ngéfgﬁgadee dt;oz{tazolag;socgﬁrlamente, a assiduidade e a 1 funcionario
1P P r e por dia
Apresentar notas fiscais discriminando prego e quantidade de Por

15 todos os materiais utilizados mensalmente, indicando marca, 1

quantidade total e quantidade unitdria (volume, peso etc.): ocorrencia

Por
Substituir empregado que tenha conduta mconvenlente ou
16 1 | empregado
incompativel com suas atribuigdes; e por dia
. Por item e
17 Manter a documentagéc de habilitagdo atualizada; ) 1 _  por
- ocorréncia
18 Cumprir hordric estabelecido. pelo contrato ou determinado 1 '_Por '
pela FISCALIZACAD: ocorréncia
19 Cumprir determinacdo da FISCALIZACAO para contro(e de 1 . Por
acesso de seus funcionarios; ccorréncia

Por
ocorréncia

22 Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos; - 2

20 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da 5 Por
FISCALIZACAO ocorréncia
Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos efou

- 21 apresentarem rendimento insatisfatério em até 48 (quarenta 2 Por dia
e oito) horas da comunicagio do CONTRATANTE; -
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23 Substituir empregado que se conduza de modo Por
) inconveniente; ocorréncia
24 Manter em estoque o material suﬂuente para execucdc dos Por
Servicos; 5 ocorréncia
Efetuar o pagamento de saldrios, vale-transporte, vale- Por dia e
25 refeigdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar por
com quaisquer.despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a .
= ocorréncia
execucdo do contrato nas datas avengadas;
. . , Por
26 Entregar o uniforme aos funcionarios a cada 6 (seis) meses; funciondrio
e por dia
| Providenciar a manutengdo para solugdo de problema gque Por
27 acarrete suspensdo de disponibilidade ou de ¢peracionalidade .
) ; ocorréncia
de sistema predial;
i Por item e
28 Cumprir a programacgao periédica de manutengdo preventiva; por
] ocorréncia
. . ; Por
29 Apresentar, quando solicitadc, documentagdo. fiscal, ocorréncia
i revidenciaria; ;
trabalhista e previdenciaria, e por dia
- - . . Por
Manter sede, filial ou escritdrio de atendimento em Cuiaba cu .
30 . oCcorréncia
Varzea Grande/MT; -
e por dia
Creditar os salarios nas contas bancdrias dos empregados, , Por i
31 em agéncias localizadas na cidade local da prestagao dos ocorréncia
SErvicos; e por dia
Por
Entregar com atraso a documentagdo exigida na clausula o
32 nona deste documento; ocorrencla
! e por dia
. ) . - . Por
Entregar incompleta a documentacdo exigida na clausula P
33 ' ocorréncia
nona deste documento; ;
e por dia
Entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados Por
| 34 para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante a ocorréncia
andlise da documentacdo eX|g|da na clausula nona deste ;
e por dia
documento;
Deixar de providenciar a substitui¢do no prazo constante Por
35 Clausula 5.1.3.2, sem justificar os motivos pelc qual orlgmou ocorréncia
a infracao; e por dia
. - - . Por
36 Deixar de manter sede, filiat ou escritorio de atendimento na ocorrancia
Cidade de Cuiaba/MT; X
e por dia

11.1.1.10.1.

Também sera considerada inexecugdo parcial

ou total se a empresa enquadrar em pelo menos 1 (uma) das

situagbes abaixo
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Tabela 3 . .
QUANTIDADE DE INFRACOES
GRAU
Inexecucio Parcial Inexecucio Total

1 7 ou mais 12 ou mais
2 6 ou mais : 11 ou mais
3 5 ou mais 10 ou mais
4 4 oy mais o 7 oU mais
5° ~ 3 ou mais 5 ou mais
6 2 oU mais 3 ou mais

11.1.1.11..' DA DOCUMENTAGCAO FISCAL, TRABALHISTA .E
! PREVIDENCIARIA ‘ :

11.1.1.11.1. Documentacdo adicional:

LS

11.1.1.11.1.1. Conforme solicitado pelo fiscal/gestor = do

contrato, no prazo de 05 (cinco) dias:

a) Extratos de InformacgOes Previdenciarias e de depdésitos
do Fundo de Gar{ar!tia e Tempo de Servigo - FGTS de. seus
empr_egados, bem €omo quaisquer outros documentos que

.~ possam comprovar a regularidade trabalhista e fiscal da
CONTi:{ATADA;

b) cébia da folha de pégamgntp analitica de qualquer més
" 'da prestacdo dos seWigos, em que conste como tomador o
C)rgéo ou Unidade contratant'e: copia do(s).' contracheque(s)
assinad}.)(s) ‘pelo(s) empregado(s) de qualquer“ més da
prestagdo dos servicos ou ainda dos respectivos

comprovantes de depositos bancarios;

¢) os comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, auxilio-alimentacdo, etc), a que estiver

obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo
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ra

de trabalho, relativos a qualquer- mes da prestagao dos

servigos e de qualquer empregado;

d) comprovantés de realizagcdo de eventuais cursos de

treinamento e reciclagem previstos em lei;

‘e)- outros documentos que comprovem a regularidade
trabalhista e fiscal da CONTRATADA. '

12. CLAUSULA DOZE - RESCISAO

13.

_12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas
_hipc')teses previstas no art.- 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, com as
consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagdo das sancgdes previstas no Termo de Referéncia n. 101/2017-
Equipe Multidisciplinat, anexo do Edital. ;

12.2. Os casos de rescisdo contratual serao formalmente motivados,

assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso
de rescis8o administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8,666, de 1993.

12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. . Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou

parcialmente cumpridos;

12.4.2, Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. IndenizacBes e multas.

CLAUSULA TREZE - VEDACOES

13.1. E vedado 3 CONTRATADA:

f

13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer

operagado financeira;
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13.1.2. Interromper a execug¢do dos serwgos sob alegagao de
mad|mplement0 por parte da CONTRATANTE salvo nos casos previstos

em lei.

14. CLAUSULA QUATORZE - ALTERACOES

15.

16.

17.

14.1. Eventuais alteracBes contratuais reger-se-3o pela disciplina- do
art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicBes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento} do valor inicial atualizado do

contrato.

14.3. As supressﬁés resultantes .de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento)

do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA QUINZE - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo
as dispoéigﬁes contidas na Lei n® 8.666, de 19':'53, na Lei n® 10.520, de
2002 e demais normas federais aplicaveis é, subsidiariamente, segundo
as disposigbes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cc')digo' de Defesa do

Consumidor.— e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DEZESSEIS - PUBLICACAO

16.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste
instrumento, por extrato, no Dia’fio Oficial do Estado de Mato Grosso; no
prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993. '

CLAUSULA DEZESSETE - FORO

17.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo

deste Contrato séré 0 da Comarca de Cuiaba-MT.
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17.2. Para firmeza e validade do pactuado, o-presente Termo de
. Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor, que, depbis de lido e

achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

- Cuiabd-MT, 22 de abril de 201
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