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CONTRATO  62/2019 QUE ENTRE SI

CELEBRAM O ESTADO DE MATO GROSSO
POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE'JUSTICA
DO ESTADO DE MATO GROSSO/FUNDO DE
APOIO AO JUDICARIO - FUNAJURIS E A
EMPRESA ELCE SOCIO GODOI EIRELI.

O ESTADQ DE MATO GROSSO, por intermédio do PODER JUDICIARIO/TRIBUNAL
DE JUSTIGA, CNPJ N. 03.535606/0001-10 (Fonte 100), ou do FUNDO DE -APOIO AO
JUDICIARIO/FUNAJURIS, CNPJ sob o n° 01.872837/0001-93 (Fonte 240), sediado

no Palacio da Justica, Centro Politico Administrativo, em Cuiaba/MT, CEP 78.049-926,

neste ato representado pelo seu Presidente, Excelentissimo Senhor
Desembargador CARLOS ALBERTO ALVES DA ROCHA, CPF n°
012.075.878-42, portador da Carteira de Identidade n®© 7.388.085-1
SSP/SP, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa ELCE SOCIO
GODOQI EIRELI inscrita no CNPJ/MF sob o n® 24.830.264/0001-30, sediada na Rua
Senegal, n°® 10, Quadra 68, Lote 10, Bairro Santa Rosa em Cuiaba/MT, doravante
designada CONTRATADA neste ato representada, pelo Senhor ALESSANDRO
ERLON GODOY, portador da Carteira de'ldentidade n® 1219282/1, expedida pela
SJ/MT, e CPF n° 843.679.209-25, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n. 42/2019 (CIA 0096475-11.2018.8.11.0000) — Pregace Presencial n.
01/2019 e em observancia & Lei n°-8.666/1993, a Lei n° 10.520/2002, Resolugédo
18212013 - CNJ e ao Decreto n® 2.271/1997, resolvem celebrar o presente Contrato,
mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETQ

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAQ de servigos de natureza
comum e continuada, na area de Comunicagao Social nas categorias de texto,
audio e video no formato HDV, mediante fornecimento de equipamentos de
televisdo, insumos e mao-de-obra.especializada. Esta contratagdo compreende

l
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atividades de gravagdo de audio visual, radiodifuséo, produgao de informagdes
para Web e transmlsséo ao vivo em audio e video de sessdes, seminarios,
palestras, processos licitatérios presenciais, conferéncias, audiéncias publ:cas e
outros eventos de interesse da administragdo, assim como gravagbes para
arquivo do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Preg&o Presencial n. 01/2019 e
ao Termo de Referéncia, identificado no preambulo e a proposta vencedora,
mdependentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratar;.éo:

L4

3

s+ RESUMO DA PLANILHA DE CUSTO £ FORMACAO DE PRECOS

i

VALOR ANUAL

RS 3.804.378,96

Valor previsto para pagamento de horas extras - 5%

RS

190.218,96 | *

Valor previsto paia didrfas e deslocamentos

RS

192.000,00

TOTAL GLOBAL

RS 4.186.597,92
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1 VALOR !

POSTO DE TRABALHO QHS SIR . VUPT ato MENSAL VALOR ANUAL
Editor/Apresentador 35 | RS 6.800,00( RS 14.12477| 1 RS 14.124,77 | RS 169.497,24
Reporter de TV 35 | RS 5.800,00| RS 12.08298| 4 RS 48.331,92| RS $79.983,04
Reporter Especial de TV 35 | RS 6.100,00| RS 12.69551( 1 R$ 12.695,51| RS 152.346,12
g?rf’:gr:gastag'"emam’éﬁw 35 { RS 3.500,00] RS 7.38695| & | RS 44.321,70] R$ 531.860,40
Redator Publicitario  *. | 35 | RS 450000 RS 942869| 1 | RS 9.42869] RS 113.14428
Social Midia 35 | RS 5.700,00| RS 11.87880] 1 RS 11.878,80] RS 142.54560
Diretor de Arte 35 | RS 5.800,00| RS 12.082,98| 1. | RS 12.082,98] RS 144.9957s
Produ¢Ao de Reportagem 35 | RS 6.800,00{ RS 14.12477] 2 RS 28.249,54| RS 338.994,48
Repérter de Portal 35 | RS 6.000,00( RS 12.49134| 2 | 'm$ 2498268] RS 299.792,16
Reporter de Radio 35 | RS 4.800,00] RS 1004121 1 RS 10.041,21| RS 120.494,52
QOperador de Radio/TV 35 | RS 3.500,00| RS 7.38695| 2 RS 14.773,90] RS 177.286,80

[ Auxiliar Técnico * | 35 | RS 2.500,00| RS 534517 2. | RS 1069034 RS 128.284,08
Editor de Imagem 35 | RS 4.500,00| -r$ 9.42869| 5 RS 47.143,45 [ RS 565.721,40 |
Suporte de Audio/TV 35 | RS 4500,00| RS 942869 1 RS 9.428,69| RS 113.144.28
Repbrier Fotografico 33 | RS 4.000,00] RS 840782] 1 | RS 840782| RS 100.893,84
Radialista 35 | R$ 5.000,00( RS 10.44957| 1, | RS 10.449,58| R$ 125,394,96

TOTAIS R$79.800,00 | RS 166.784,89 | 32 | R$317.031,58 | R$3.804.378,95
1
- CUSTO TOTAL
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA -

2.1, O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 (doze} meses, a partir,dno dia
23/09/2019 até dia 22/09/2020, com eficacia legal apds sua publicacio, podendo ter sua
duragac profrogada por iguais e sucessivos periodos de’12 (doze) meses, até o limite de
60 (sessenta) meses, apds a verificagdo da real necessidade e com vantagens a
Administracéc na continuidade do Contrato para cada periodo prorrogado‘ nos termos do
art. 57, fl, da Lei n. 8.666/93.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO".
- 3.1. O valor mensal da contratagio € de R$ 317.031,58 (trezentos e dezessete mil, trinta
e um reais e cian.uenta e oito centavos), perfazendo o valor total de R$ 3.804.378,96
(trés milhdes, oitocentos e quatro mil, trezentos e setenta e oito reais e noventa e .
seis centavos), acrescidc de R$ 190.218,96 (cento e noventa mil, duzentos e
. dezoito reais e noventa e seis centavos) de despesas com horas extras, mais R$
192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais) com despesas de diarias e
desfocamentos, que totalizam ¢ valor anual de R$ 4.186.597,92 (quatro milhdes.
cento e oitenta e seis mil, quinhentos e noventa sete reais e noventa ¢ dois
centavos).

3.2. No valor -.acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugao do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo,

* frete, segurc e outros necessarios ao cumprimente integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas para atender a esta licitagdo estio prograrﬁadas em dotacdo
orgcamentaria propria, prevista no orcamento do Tribunal de Justiga do Estado de Mato
Grosso para o exercicio de 2019, na classificag@o abaixo. -

Gestéo/Unidade: UG 0002 - 2° Grau
Fonte: 240 '
Programa de Trabalho: 2014 — Publicidade Institucional e propaganda.
Elemento de Despesa;: 4.4.90,37.4.1.
"PI: 036 — Apoio Administratiyo

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte{s), correrdo & conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio
financéiro. ' '

5. CLAUSULA QUINTA ~, DO MODO DE ENTREGA E PRESTAGAO DO SERVICO

5.1.A Contratada devera entregar o servigo solicitado no Tribunal de Justica para a
Coordenadoria de Comunicagéo, nos seguintes termos: '

5.2.0s servigcos de transmissao online serdo realizados de acordo com o calendario de

' sessdes de julgamento, bem como, os procedimentos licitatorios presenciais e os
eventos no geral
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5.3.0s servigos de produgéo, gravagao e edigdo de imagens para televiséo e internet,
serdo realizados de acorde com pauta definida pela Coordenadoria de Comunicagéo,
e de conformidade com a jornada de trabalho. -
5.4.0s programas e telejornal produzidos, igualmente diarios, deverao ser gravados em
formato de DVD, na quantidade minima de 03 {trés) unidades ou de acordo com 0
nomero de programas e telejornais estabelecidos pela Coordenadoria de
Comunicagao.
5.5.As .reportagens produzidas para os telejornais deverado ficar dlsponlve|s para
atendimento de emissoras de TV e outros veiculos eletrdnicos via internet, em
formato de video-release. .
5.6.As reportagens produzidas em texios deverdo ser distribuidas conforme mailing da
Coordenadoria de Comunicagdo, além de disponiveis para atendimente de outros
interessados gque nac estejam no cadastro.
5.7.A produgéo de criagdo publicitaria devera atender demanda da Coordenaderia de
-~ Comunicacado, no desenvolvimento de projetos institucionais.
5.8.0s profissionais contratados deverédo ter disponibilidade para viagens oficiais em
Mato Grosso, e fora do Estadoe em casos excepcionais, em acompanhamenio aos
Senhores Desembargadores e demais autoridades do TJMT em miss@o de carater
institucional, conforme escala definida pela Coordenadoria de Comunicagao. '
5.8.1. Os gastos advindos com passagens, hospedagem e alimentacdo (diaria nos
mesmos moldes do TJMT) para outro Estado serdo de responsabilidade da
CONTRATADA, e ressarcidos pelo CONTRATANTE mediante a emiss&o da
nota fiscal e juntada de certiddes de reguiarldade fiscal pela CONTRATADA,
atestada pelo flscal do contrato. !
5.9.Os profissionais podem ser locados em sub-sedes/Comarcas do Poder Judiciario do.
Estade de Mato Grosse. Esses profissionais dever@o ter disponibilidade para
deslocamento para outros municipios - do’ Estado, especialmente os que tém
Comarcas instaladas a fim de cumpnr pautas jornalisticas previamente agendadas
pela Coordenadoria de Comunicacéo, conforme necessidade e autorizacdo expedida
pelo  CONTRATANTE. Nesse caso, o pagamentc das didrias serd feito’ peta
CONTRATADA, delimitado na tabela de didrias aplicadas pelo TJMT para o
deslocamento de servidores objetivando hospedagem e alimentacao, e sera
ressarcida pelo CONTRATANTE mediante a emissdo da nota fiscal e juntada de
. certiddes de regularidade fiscal pela CONTRATADA, atestada pelo fiscal do contrato.
5.10. Devera colocar a disposi¢do veiculo assegurado e apropriado para atividades
na Capitat e com condigdes para deslccamento em viagens para outros municipios do
Estado, correndo as despesas pela ménutent;:éo do veiculo por conta da
CONTRATADA, a fim de cumprir pautas jornalisticas previamente agendadas pela
Coordenadoria de Comunicacio .Social, conforme necessidade e autorizacéo
expedida pelo CONTRATANTE. Somente serdo ressarcidas as despesas com
combustivel mediante a emiss&o da nota fiscal e juntada de certiddes de regularidade
fiscal pela. CONTRATADA, atestada pelo fiscal do contrato.
511, Durante eventual afastamento de algum profissional nos termos da legislag&o
trabalhista (férias, doenca, etc} a CONTRATADA devera disponibilizar,
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imediatamente, a substituigho por outro funciondric que possua as mesmas
habilidades e qualificacao; . )

512 Em caso de problemas técnicos com os equipamentos disponibilizados para a
producdo das reportagens, a CONTRATADA devera providenciar a imediata
substituicdo, sem prejuizo ao trabalho e sem 6nus para o TJMT.

5.13. Declaragéo de ciéncia de ser o trabalho, em sua totalidade, de propriedade do
Tribunal de Justica de Mato Grosso, sendo vedada, a utilizagdo de quaisquer das
imagens, pecas de criagdo, vinhetas, textos e outras produgdes,®sem a pré\na e
expressa autorizaco deste Poder Judiciario.

5.14. Entregar toda a produgéo (imagens brutas em video ou fotos) arguivada em
‘nuvem” e em disco rigido, cujos direitos autorais passam a pertencer ao Poder
Judiciario.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS ESPECIFICACOES SUCINTA DOS SERVIGCOS

6.1.0s servicos continuados abjeto do presente Termo de Referéncia devem ser

executados de forma imediata e compreendem:

6.1.1. Documentagéo/gravacao e veiculagio online dos procedimentos licitatorios
presenciais, bem como das sessbes plenarias de julgamento realizadas pelo
Tribunal de Justica (Tribunal Pleno, Orgao Especial, Camaras Civeis de Direito
Privado e de Direito Publico, Camaras Civeis Reunidas do Direito Publico e Coletivo
e Civeis Re'unid‘as'do Direito Privado, Cémaras Criminais Reunidas, Camaras
Criminais e Turmas Recursais);

6.1.2. Produgdo, captagdo, edicdo e apresentacBo de reportagens, entrevistas,
documentarios, vinhetas para telejornal e radio, ou programas televisivos e
radiofénico diarios, gravados efou ao vivo, com reportagens, entrevistas e
documentarios, a serem exibides na Web e TV aberta;

1 6.1.3. Gravactes de semlnanos, conferéncias, audiéncias publicas e outros eventos
que sejam de interesse direto do Poder Judicidrio de Mato Grosso, pbr solicitagéo
e/au autorizagdo da Presidéncia, incluindo agueles realizados em comarcas do
interior ou em outro Estado; . ' )

6.1.4.Realizagao de cobertura jornalistica, visando subsidiar o portal institucional & a
intranet, inclusas gravagbes de 4udio, de palestras, entrevistas e outros
pronunciamentos dos Senhores Desembargadores e magistrados do Tribunal de
Justica, bem como de todas as atividades desenvolvidas pelas unidades que
integram a estrutura organizacional do TJMT;

6.1.5. Distribuic&o via Internet para emissoras de televisio e radio Iocal regional e
naciorral quando for o caso, de video-release e audio-release  contendo as
reportagens produzidas diariamente;

6.1.8. Fornecimento de condigdes técnicas {corpo técnico e eguipamentos) adequadas
e compativeis com o meio digital para a gravagéc de entrevistas e programas:

6 1.7. Montagem de estudio completo com iluminag&o, isolamento acdstico e cenarios
méveis (moveis, iluminagéo e layout) em espacgos cedidos nas instalacdes do TJMT

. (guandoe solicitada pelo CONTRATANTE) a serem utilizados ngo telejornal, no quadro

« - de entrevistas da TV e na emisscra de radio WEB. Assim, como se responsabilizar
pela’ organizacdo e manutengdo constante dos estudios da Radio Estagdo TJ e
TV.JUS (dos espagos, das estruturas e dos equipamentos).

£,
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B6.1.8. Os equipamentes no item 6 1.7 (estac relacicnados no item 7.1} s30 0s que
devem ser utilizados na TV.JUS, e ficarao guardadoé nos espagos determinados
pela Cocrdenadoria de Comunicagéc do TJMTs A &tual estrutura de equipamentos
da Estagao TJ, conforme item 7.2 (que faz parte do Patriménio do Poder Judiciério

Referéncia,

» tecnoldgica do setor, diante de necessidades futuras.

+

de Mato Grosso), que sera utilizada para os servicos apontados neste Termo de
também deve receber manuten¢do, dando énfase na atualizacio

7. CLAUSULA SETIMA - DOS EQUIPAMENTOS MINIMOS A SEREM INSTALADOS NAS

DEPENDENCIAS DO TJ/IMT

[N

7.1. Equipamentos para TV e Fotojornalismo:

Relag3o dos equipamentos Configurago técnicas minima, Total
FProcessador Intel- i7 9 geragfo, 3.2
GHZ,/Superior, 32GB meméria Ram; 2
moniteres” 20 polegadas LCD; 1 HD
(SSDIBQOG) 2 HDs de 1TB em Raid.
{lhas de edicdo ndo lineares Programa especifico para edigio de video, | 5
: de vinhetas e efeitos visuais, inclusive em
3AD; placas de video GTX1080 cu superior;
monitores e gerador de caracteres; Pacote
ADOBE original.
Cameras HD/3CCD HD, lentes com Zoom 115
Osmo HE 2
Drone HD !
Rebatedor (médio) ' 6 -
Storage 16 TB Storage 16 TB 1
Cartio de memoria para | Midia Memory Stick ou midia/cartéo 35
cameras . | compativel com a Ca&mera {minimo 32 GB)
Baterias/cameras Compative! 32
Carregador/baterias Compativel 15 |
Microfone de méo Sem fic 8
Canoplas (cubo) Acrilico 8
Lapela. Sem fip 7
lluminacao LED . 7
' : Allura regulavel com capacidade para 10
Tripe/Profissional KG (compativel com a camera e cabegote | 16
ofertados)
Mesa de Corte Audio e Video {4 canais)-HD/SDI 1 ‘
Mesa de Audio Digital 1
Fones de ouvido Leve, confortavel e com bom retorne 20

b
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Teleprompter Monitor LCD - , |2
Teieprompter Presidential Livre 1
Monitor Cor 7 polegadas 1 -
Cabos Compativel A definir
Luz Estudio. Fresnel 600 2
Luz Estudio Fresnel 1000 2
(Gerador de caracteres Livre 1
' Intercomunicadores 2,jogos
(IjE_qu[par‘*n?nt‘os para copia e DVD: XDCAM
istribuicdo
(configuragado minima) 20 megapixels e fuli
! frame; 3 lentes com estabilizador de
: imagem, sendo uma lente 16-35 mm #2.8L, |
Cameras fotograficas .digitais { uma lente 24-105.mm /4 e uma lente 70- 9
profissionais . 200 mm fi2.8 L, flash adequado; duas Jogos
baterias para cameras; dois cartbes de
‘memorias com no minimo 32 gigabytes,
cada ou superior
Nobreak 5

7. 2 Equipamentos da Ré&dio patrlmomo do TIMT

RELACAO DE EQUIPAMENTOS WEBRADIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA DE MT

ITEM

QUANTIA

UNIDADE ESPECIFICACAO

Processador de Audio 01

FM Digital

L

Resposta de frequéncia

Unid.
: 30Hz a 15kHz (+3dB)

Pre-énfase:
fabrica com 75uS
_saida.

Ruide de saida:

entrada e saida

com  impedancia

CMRR >70dB

& saida

Canal esquerdo e direito
Controle automatico de ganho (CAG)
Sistemma de compressdp / expansdo

Atenuacio de sinais de 19kHz >50dB

Padréo de OuS, 25uS, 50uS e ?5|.|S
(selecionavel internamente) Ajustado de

'

Distor¢&o harménica total <0, 2% de 50Hz
a 15kHz para 0dBu de nlvel de entrada e

Melhor que 70dB de
.30Hz a 15kHz para CdBm de nivel de

Entradas (esquerda e direita)

Entradas eietronicamente balanceadas
. de
10k(¥/100pF. Conectores P10 e XLR.

entrada de

.Controle de nivel de saida de -12dBu a
+12dBu com ajuste no painel frontal
“Ingicadores luminosos de mve! de entrada

Lo

. Al

realimentade com ataque ‘e refaxamento

Departamento Administrativo - Divisao de Contratos
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"-12dBu a +12dBu com ajuste no painel

| Separagao de canais >70dB @ 1kHz

otimizados internamente

Faixa de correcdo de ganho de 30dB (+/-
15dB)

Processamento nas bandas :
Compressor/expanser com ataque e
relaxamento otimizados internamente e
individuais nas bandas

Faixa de ajuste nas bandas

Baixas de -1dB a +9dB, médias de -4dB a
+9dB e as altas de -2dB a +6dB. Ajustes
no painel frontal )
Limitador de pico / Clipper de saida

Com ajuste e relaxamento otimizados
internamente ‘

‘Com gjuste de 0dB a +3dB com ajuste no
painel frontal

Saida em banda basica ou multiplex <50
{conector BNC)

Saidas (esquerda/direita)

Saidas eletronicamente balanceadas com
impedancia

de saida de 500, +/-5% (conectores P10
e XLR)

Nivei da saida

frontal .
Nivel maximo de salda de +25dBu @
6000
Nivel da portadora piloto de 19kHz +/-.
0,1Hz de -20dBu para nivel de saida de
0dBu

Supressio da portadora de 38kHz >70dB
Tensdo de alimentacdo 90 - 240 VAC,
50/60Hz

Chave _hibrada
duas linhas

de

01

Unid.

4Vpp.

Impedancia de entrada e saida de audio. .
6000 balanceada através de
transformador

Impedancia de entrada de linha telefonica.
8000 balanceada através de
transformador

Impedancia de entrada de linha telefénica

6000 balanceada atraves de

Nivel maximo de audio na linha telefénica
e saida da chave |
4Vpp.
Nivel maximo de excutat;ao de entrada de
audio

transformador. Instalacdo em padrao 19
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Computador 02 Unid. Computador PC ICC Intel® Core™ |7 -
: ' ' | 2600, 8GB, HD 1TB, DVD-RW:
' Ct Wmdows 8

Placa de video 02 Unid. Contendo no minimo 2 saidas HDMI e

1Gb de meméria dedicada - '

Placa de audio 02 : Unid. Slot PCI

4x4 canais

Resolug:ao de até 24Bit 192kHz

2 entradas analoglcas balanceadas com

.conector TRS

2 saidas analogicas balanceadas com

| conector TRS

2 saidas independentes extras para

monitoragao com conector TRS

‘- 1 entrada e saida estéreo digital S/PDIF

.| com conector RCA '

Entradas e saidas digitais com suporte

JAC-3e DTS

) Software de roteamentc de sinal de
' : entradas e saidas

1 entrada e saida MIDI tom conector D|m

. 5 plnos
Monitor LED 21’ 0z Unid. Contendo no minime uma entrada HDMI e
i - : 1 VGA
Monitor de audio Ativo | 01 par Resposta de Frequéncia: 66Hz até 20kHz
' - . o, (+- 2,5dB), 105 dB @ 1 metro (20WW RMS)
\Webcam o1 Unid, 5 MP '
[TV LED 32" o1 Unid. 2HDMI o
. T [
| Microfone  Dinamico | 02 Unid. Corpo sélido leve em aluminio para

Cardidide : : posicionamento estavel junto a fonte

. : Bobina de alta performance e leve
Resposta de transientes rapida
Extensac de baixas frequéncias
Ideat para uso diretc em sons de balxo
problematicos
Isclamento de . frequéncias para-|
. | isolamenta. de sinais
, Bobina Humbucking -
Montagem em estande integrado
Conector XLR-3
Principio transdutor dinamico
Padrao Polar: cardicide
Tamanho @ 60 x 153 mm
Frequéncia de resposta 20-16000 Hz
Pesc 320 g

Sensibilidade em campo lvre no load -
(1kHz): 0,25 mV/Pga; (50 Hz) 0,9 mV/Pa

Departamento Administrativo — Divisao de Contratos
~ Tercemzagao
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o Impedancia nomina! 350 Chm -
' Terminagao de impedancia mlnima 1000
Ohm
Microfone 01 Unid. . Transdutor: Condensador externamente | »
Condensador polarizado '
Profissional - Padrao polar: Cardidide
’ Resposta de Frequénma de 20Hz a
20kHz

Sensibilidade: 25mv/Pa
Nivel de ruido equivalente: 10dB{A)
Nivel maximo de pressao ‘sonara (SPL):

140dB
Requisitos de allmentagao Phantom
power de 48V
Impedancia de saida: aproximadamente
200 , .
Minima impedancia de terminagao:
1.0000
Conector, de saida: XLR de 3 pinos
Console de Audio | 01 Unid. Superficier de controle” modular, 12
Digital para estudio : modulos com displays LED; chaves
AR ' ON/OFF
Cabo de audio | 40 Y 1 B vias ‘
multiplex ] .
Conectares - P10 | 26 Unid. Com capsulamento robusto de metal
estéreo mach ! :
Conectores P10 mono | 25 Unid. Com encapsulamento robusto de metal
macho ' '
Conectores . XLS | 80 o Unid. Com corpo diecast resistente
(Canon) macho S plastico reforgado com fibra de vidro trava

para cabos exclusiva Neutrik .
garantinde climpagem segura do cabo
Robusto de zinco fundido, duradouro e
durével
Tipc de Chuck sistema de alivio de tensao
- : _para fixag&o segura de cabos

: Inicializac&o com a gtandula de borracha
confere elevada prote¢éo contra flexdo
Os anéis coloridos e botas disponiveis
| para marcagao e codificacio
Componentes UL reconhecido
Capacitancia entre os contatos = 4 pF
Resisténcia de contato = 3 mohms
Dielétrica 1,5 kVdc
Resisténcia de isolamehto > 2 GE (|n|0|al)
Resisténcia de isolamentd > 1 GE (apos o}
teste de calor Umidg)
Corrente nominal 16 A por contato

Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos ,
Terceirizagio
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-Poliamida Insert {PA GR 6,6% 30)

Inicializagao Polyuretan

Poliamida bucha (PA GR 8 15%)

Fale chapeamento 2 m Ag mais de 2 mM-
Ni ’

Contatos Bronze (CuSn8)

O blogueio de elementos St3K32 (trava) /
Ck 67 {primavera)

Shell de zinco fundido (ZnAl4Cu1)

Shell Niquelagem °

De alivio de tensdo Poliacetal (POM)

Conectores XLS
(Canon) Fémea

50

Unid.

-Resisténcia de contato £ 3 mohms

Com corpo diecast resistente -

piastico reforcade com fibra de vidro trava
para cabos exclusiva Neutrik

garantindo climpagem segura deo cabo
robusto de zinco fundide; duradoure e
duravel .
Tipo de Chuck sistema de alivio de tenséo
para fixagdo segura de cabos

Inicializagdo com a glandula de borracha
confere elevada protecgdo contra flexdo
Qs aneis coloridos e botas disponiveis
para marcacao e codificagdo
componentes uL reconhecido
capacitancia entre os contatos = 4 pF

Dielétrica 1,5 kVdc

Resisténcia de isolamento > 2 GE (inicial)
Resisténcia de isolamento > 1 GE {apds o
teste de calor umido} Corrente nominal 16
A por contato Tens&o nominal

50V Inicializagdo Polyuretan

Poliamida bucha (PA GR 6 15%)

Fale chapeaments 2 m Ag mais de 2 mM
Ni

Contatos Bronze (CuSn8)

Poliamida “Insert (PA GR 66% 30) O
blogueio de elementos St3K32 (trava) / Ck
67 {primavera) Shell de zinco fundldo
{ZnAl4Cut}

Shell Niquelagem De alivio de tenséo
Poliacetal {POM)

Conectores P2 macho

20

Unid.

Com encapsulamento robusto de metal

Fone de ouvido

03

Linid

Leve e cenfortavel mesmo usando-se por
longos periodos

Alta pressao sonora

65 Ohms de impedancia nominal para
compatibilidade universal

Cabo destacavel e forte

¥
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Iméas de neodimio ferroso leve

- Compativel com tablets de dltima geracéo
1 adaptador %" (P10) estéreo

1 bolsa

| Cabo (1.5m)

Presséo aproximada 2.5 N :
Freguéncia de resposta (fones). 15 -~
- 22,000 Hz

Plug 3.5/6.3 mm estéreo

Impedancia Nominal: 70 Ohm

120 dB (S8PL) THD < 0.3 %

‘Principio transdutor dinamico fechado

Amplificador para fone | 01 Unid. 4 canais com volumes independentes;
' - - | Entradag estérec TRS 1/8 e 1/4 que
B : podem ser conecladas a_ qualquer

- " equipamento’ com nivel de linha ou
saidas de fones de ouvido;

Quatro saidas para fones nos padroes
TRS 1/8 e 1/4 estérego;

Led indicader de funcionamento.

Amplificador 02 Unid. 1:10 para sinais de &udio balanceado
Distribuidor de audio estéreo, )
“| Sintonizador FM - | 01 © . | VU com indicagdo da modulagdo, tenséo

Profissional 127V ou 220V

7.3. Serao computados na planilha de custos apenas e tdo somente os gastos
com a depreciacdo dos equipamentos descritos no subitem 7.1 e que serao
utilizados nas dependéncias do TJMT,

8. CLAUSULA OITAVA - DESCRIGAQ BASICA DAS:ATIVIDADES E REQUISITOS
PROFISSIONAIS

8.1.0s requisitos necessarios ‘exigidos dos profissionais para a contratacéo nas
respectivas funcdes, relacionadas’ abaixo, bem como a documentacdc que
comprove experiéncia no mercado de trabalho, deverfio ser entregues em até
quinze (15) dias apos a assinatura do contrato para analise da Coordenadoria
de Comunicacgéo.
8.1.1. Edigao/Apresentagdo
8.1.1.1. Descri¢éo das atividades: .
a} Organiza a produgéo dos telejornais {script/roteiro);

b) Ediatextos jornalisticos com vista a divulgagéd para o publico;

¢) Faz selegéo, revisdo e preparo definjtivo das matérias jornalisticas a
serem divulgadas nos telejornais;

d) Organiza a memoria jornalistica, de bancos de dados e de argquivos;

e} Produz notas com e sem imagens.
'8.1.1.2. Requisitos obrigatorios:
a) Escolaridade: Ensina superior completo;

Departamento Administrativo — Divisao de Contratos
Terceirizagéo '
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b)

c)

d)

€)

f)
9)

Registro profissional como jornalista no Ministério do Trabalho
(Delegacia Regional do Trabalhe — DRT, ou Superintendéncia
Regicnal do Trabalho e Emprego - SRTE);

Qualificagéo exigida: Dominio na area de telejornalismo e na
edicdo de programas de jornalismo. A qualificacdo em edigio e
apresentacido deve ser comprovada com portfdlio, ou curriculo
documentado, efou registro na Carteira de Trabalhe e Previdéncia
Social {CTPS);

Conhecimento de microinformatica: nivel de usuario;

Pro-atividade, responsabilidade, comprometiments, atualizagio
censtante, discernimento e relacionamento interpessoal,

Fluéncia verbal;

Demonstrar aptidao, discrigho, destreza e responsabilidade na
execucac das atividades.

81.2. Reporterde TV
8.1.2.1. Deserigdo das atividades:

a)

b)

c)

d)

e)

fi

Produzir matéria a partir de pautas, definindo @ melhor caminho da
reportagem;

Coleta informacées, redigir e registrar através de imagens e de
S0NS;

Interpretar e organizar informacdes e noticias a serem difundidas,
expondo, analisando efou comentando os acontecimentos;

Reunir de forma coesa entrevistas com as informacgoes disponiveis
no texto;

Deve se preocupar com postura e voz;

Dividir as informagdes com a equipe - cinegrafista, produtor efc -
para gue todos saibam o encaminhamento da matéria.

8.1.2.2. Requisitos obrigatérios;

a)

b}

c)

Escolaridade: Ensino supericr completo;

Registro profissional come jornalista no.Ministério do Trabalho
(Delegacia Regional do Trabalhe — DRT, ou Superintendéncia
Regional do Trabalho € Emprego - SRTE);

Qualificaggo exigida: -Dominic comprovado por portfolio, ou
curriculo documentado, e registro na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS); )

-~

Conhecimento de microinformatica: nivel de usudrio;

.Pré-atividade, responsabilidade, comprometimento, atualizagdo

constante, discernimento e relacionamento interpessoal;

Fluéncia verbal;

Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos
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-~

~ g) Demonstrar aptiddo, discriglo, destreza e responsabllldade na
execucdo das atividades;

h) Disponibilidade para viagens.
8.1.3. Reporter Especial de TV
8131 Descrigdo das atividades:

a) Produzir documentarios e matérias especiais a partir de pautas
definidas pela Coordenadaria de Comunicagéo,

b) Coletar informages, redigir e regisirar através de imagens e de sons;

c) Interpretar e organizar informa¢des e noticias a serem difundidas,
expondo, e comentando os acontecimentos;

- d) Reunir de forma coesa entrevistas com as informagdes disponiveis no ’
texto: ’

8.1 3.2. Requisitos obrigatérics: - . .
a)} Escolaridade: Ensino superior completo;

b) Registro profissional como jornahsta no Ministério do Trabalho
(Delegacia Regional do Trabalho - DBRT, ou Super:ntendencna
Regional do Trabalho e Emprego - SRTE);

c) Dominio comprovado por portfolic cu curriculc documentado efou
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

d) Conhecimento de microinformatica nivel de usuaric; _ ‘

e) Pro-atividade, responsabilidade, comprometimento, atualizacéo
constante, discernimento e relacionamento interpessoal;

fy Fluéncia verbal;

g} Aptidac para a_fungao, discrigéo,\ de:streza e responsabilidade na
execugdo das atividades; . -

h) pisponibi}idade para viagens.
. 8.1.4. Repdrer-cinematografico
8.1.4.1. Descricao das atividades:
a) Captagéo das imagens com qualidade,
b) Gravar.cenas de audio e video;
¢} Gravar off com qualidade do audio:

d) Captagao de imagens sufi mentes para cabertura de offs a fim de evitar
uso desnecessario de cenas de arquivo.

8.1.4.2. Requisitos obrigatc’:rios: ¢

Pagina 14 de 40 >

Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos
Terceirizagéao. ’



Tribunal de Justiga

MATO GROSSO

Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa
Departamento Administrativo — Divisdao de Contratos

Terceirizagéo | ¢

Telefone: (6513617-3728

T/MT

Contrato n. 62/2019 CIA 0053753-25.2019.8.11.0000

a)

. o)

c)

e)

f)
)

h)

e-mail: terceirizacao@tjmt.jus br

Escolaridade: Ensino médio completo:

Registro profissional como jornalista, ou radialista, no Ministério do _

Trabatho (Delegacia Regional do Trabalhe - DRT, ou
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE);

Qualificagdo exigid;':l: Conhecimento comprovado por portfsiio, ou
curriculo  documentado, e registrc na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ; .

Conhecimento de microinformatica: nivel de usuario;

.-
Pro-atividade, responsabilidade, comprometimento,  atualizacéo
constarte, discernimento e relacionamento interpessoal,

Fluéncia verbal;

-

Demonstrar aptiddo, descrigdo, destreza e responsabilidade na
execucdo das atividades; '

Risponibilidade para viagens. ’

~8.1.5.  Redator Publicitario

8.1 5.1. Descricéo de atividades:

8162

d)

Redagéo publicitéfia;

Planejamento de campanhas institucionais, seja para midias sociais ou
autros meios, '

Criag3o de pegas e monitofamento das agdes de marketing digital e
fedes sociais e demais acdes que se fizerem necessarias;

Conhecimento médio de Informatica

Requisitos abrigatérios:

a)

b)

d)

e)

)

Escolaridade: Ensino superior completo;

Registro profissional como publicitario, radiatista ou jornalista no
Ministério do Trabalho (Delegacia Regional do Trabalho — DRT, ou
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE);

Experiéncia minima: Dominic na &rea, devendo ser. comprovado com
portfdlio, ou curriculo documentado, ou registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social {CTPS);

Conhecimento de microinformatica: nivel avangado;

Pro-atividade,  responsabilidade, comprometimento,  atualizagao
censtante, discernimento e relacionamento interpessoal,

Flu&ncia verbal;

Boa comunicagao,

Departamento Administrative — Divisdo de Contrates
: Terceirizagdo
Pagina 15 de 40

h)



. Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
. . Ceordenaderia Administrativa
' Departamento Administrativo - Divisao de Contratos
. Terceirizacdo | ¢ :
_ Tribunal de Justia . s . Telefone: (66)3617-3728 |

It

-

MATO GROSSO : e-mail: terceirizacac@timt jus.br
Contrato n. 62/2019 CIA 0053753-25.2019.8.11.0000 : '

h) Demconstrar aptiddo, discrigdo, destreza e responsabilidade na
execugao das atividades.

8.1.8. Social Midia
8.1.6.1. Descricio de atividades:
a) Produgdo de contetudo escrito para as midias sociais;'
b) Predugio de contetdo para video; audioe qemais plataformas:
c) 'i\nonitoramen’to das agdes de marketing digital e redes sociais e

demais agbes que se fizerem necessarias, . ) -

t . d) Conhecimento avamgado de ~Im’ormatica; .
e) Conhecimento avangado sob.re'plataformas de midias sociais.

8.1.6.2. Requisitos obrigatorios: ' '
a) Escolaridade: Ensino superior completo;

b) Registro profissional como publicitario, radialista ou jornalista no
Ministério do Trabalho {Delegacia Regional-do Trabalho — DRT, ou
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE),

¢) Experiéncia e dominio na area, devendo ser comprovado com portfé!'io,
ou curriculo documentado, efou registro pa Carteira de Trabalho e
Previtl&éncia Social (CTPS);

d) Conhecimento de microinformatica: nivel avangado;

e) Pré-atividade, responsabilidade, coemprometimento, atualizagao
constante, discernimento e relacionamento interpessoal;

f) Fluéncia verbal;
g} Boa comunicagio;

h} Demonstrar éptidéo, discricho, destreza e responsabilidade na
execucdo das atividades. ’

8.1.7. Diretor de Arte
8.1.7.1. Descrigao de atividades:
- a) Produznr e gerenciar a atividade de design e concepgéo de prod utos;

' b) Produzir e gerenciar a produgdo de contelido para video, audio e
. demais plataformas;

¢} Produzir ¢ gerenciar o monitoramento das agdes de marketing digital e
redes sociais, bem como, demais agdes que se fizerem necessaria;

d} Conhecimento avangado de Informatica ’

8.1.7.2. Requisitos obrigatérios. s

’ @
Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos
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a) Escolaridade: Ensino superior completo;
\ -

b) Registro profissional na area de Comunicagéo Social ou Designer.

c) Experiéncia e dominio na area, devendo ser comprovado com portfélio,
ou curriculo dogumentado, ou registro na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social {CTPS),

d} Conhecimento de microinformatica: nivel avangado,

e) Pro-atividade, responsabilidade, comprometimento, atualizagdo
constante, discernimento e relacionamento interpessoal;

f)  Fiuéncia verbal;

g) ~Boa comunicacéo; '

h) Demonstrar apti’déo, discrigéo,'destreza. e responsabilidade na
execu¢ac das atividades.

8.1.8. Producao de Reportagem

8.1.8.1.

8.1.8.2.

Descricao das atividades:
a) Responde pela base operacional da redagéo,

b) Encarrega-se de reunir infermagdes que podem se tornar reportagens,
factuais ou produzidas ou notas;

c) Elaboragdo de pautas (TV, radio e portal);
d) Monitora o trabalho dos reporteres e repérieres cinematograficos;
e) Apoié o trabalho da edigao de texto e imagens;

f) Faz escalas de plantdo, ou extraordinarias, avaliando a qualificagdo e
aptiddo do reporter;

g) Decide os entrevistados da matéria; . !

h) Marca entrevistas, visualiza imagens, adota providéncias gerais antes
da equipe coletar informacées nas unidades do Poder-Judiciaric, na
Capital, em cidades proximas a Cuiaba e em viagens.

Requisitos obrigatorios:
a) Escolaridade: Ensino superior completo;

b} Registro profissional como jornalista no Ministério do Trabalho
(Delegacia Regional do Trabalhe - DRT, ou Superintendéncia
Regional do Trabalho € Emprego - SRTE);

c) Qualificagae exigida: Dominio na area de telejornalismo, bem como na
" funcdo de chefe de reportagem em TV, devendo ser.comprovado por
portfélio, ou curriculc documentado, e registro na Carteira de Trabatho

e Previdéncia Social (CTPS);

-

Bepartamento Administrativo — Divisao de Contratos
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d) Boa '.c‘:omunicar;éo;

. e) Pro-atividade, responsabilidade, comprometimento, atualizagdo
censtante, discernimento e relacionamento interpessoal.

8.1.9. Repérier para Portal
8.1.9.1. Descrigio das atividades:

.a} Coleta informagfes e produz textos (linguagem e procedimento) para
portal, redes sociais, tevés corporativas, revistas eletrénicas e
aplicativos moveis;
b) _Postagerﬁ do material produzide ne veiculo.
8.1.8.2. Reqws:tos obrlgatorlos
a) Escolandade Ensino superior;
b) Registro™ profissional como jornalista no Ministéric do Trabalho

(Delegacia Regional do Trabalho — DRT, ou Supenntendenma
Regional do Trabalho e Emprego - SRTE),

c) Qualificagao exigida: Dominio na producdo de textos para internet e
redes sociais, devendo ser comprovado por portfolio, ou curriculo
documentada, € registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -

{CTPS);

d) Conhecimentc avangadg de informatica, internet e midias sociais:

e} Dominio dos sistemas oberacionais Windows e MacOS e
conhecimento de HTML;

f} Conhecimentes de edicdo de video em sistemas nao-lineares;
g) . Fluéncia verbal;

h) Pro-atividade, responsabilidade, comprometimento, atualizacéo
constante, discernimento e relacionamento interpessoal;

i) Disponibilidade para viagens.
8.1.10. Reparter para Radic
8.1.10.1.  Descrigao das atividades:

a) ' Coleta informagbes e produz textos ‘{linguagem e procedimento
juridico) para radio;

_ b) 'Postagem do material produzido no veiculo.
' 8.1.10.2. Requisitos obrigatdrios:

a) Escolaridade: Ensino superior completo;

. Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos
' . Terceirizagao ‘
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b)

8 1.11. Operador de radioe TV

8.1.11.1,
a)
b)
c)
d}
e)

f)

"g)

81112

b)

c)

d)
€)

f)

Registro profissional como jornalista, radialista ou publicitario no
Ministério do Trabatho {Delegacia Regional do Trabalhge - DRT, ou
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE);

Qualificag@o exigida: Bominio’ na producdc de textos para radio,
devendo ser comprovado por portfélio, ou curriculo documentada, e
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Conhecimento de informatica e interr;et;'

Flugéncia verbal,

Prg-atividade, responsabilidade, comprometin;lento, atualizagao
constante, discernimento e relacionamento interpessoal.

|

Descricao das atividades:

Responsavel pelos microfones;

Ajusta ¢ audio do estudio e/ou em ambientes de gravagao;
Grava audios para ilustrar quadros, services e tabelas; |
Faz a ligagao entre o estidio e a sala de controle

Recebe informagdes por teiefone e ponto eletrénico;

Sinaliza para o apresentador o tempo que falta para o programa entrar
e sair do ar; '

Indica quando deve ser encerrada uma entrevista ao vivo, & a que
camera, ou microfone {n¢ casc de radio} o apresentador deve se
dirigir.

Requisitos obrigatérios.

Escolaridade: Ensino médio completo;

Registro profissionai como radialista no Ministério do Trabalho
(Delegacia Regional dc Trabalho — DRT, ou Superintendéncia
Regional do Trabalho e Emprego - SRTE);

Qualficagdo exigida: Conhecimento na area, devendo ser’ comprovado
por registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Ceonhecimento de micreinformatica: nivel de usuario;

Pré-atividade, responsabilidade, comprometimento, atualizagio
constante, discernimento e relaciochamento interpessoal;

Ay

Fluéncia verbal. -

8.1.12 Auxilrar Técnico

-81.121.

Descricdo das atividades:

Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos
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-a) Verifica as condi¢des dos eguipamentos;
b} Con_fere as necessidades do jornalismo;
c) Faz pequencs reparos sob a supervisio de um técnico:
d) Controla o trafego das gravagdes; ,
. 8.1.122. Requisitos obrigatérios: .
a) ESCOIaridadé: Ensino medio completo;

b) Qualificagéo ~exigida: Conhecimento, devendo ser comprovado por
registro na Garteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

¢) Conhecimentc de microinformatica: nivel de usuario;
d) Quatificagdo técnica atestado por profissional de formagao superior;

e} Pro-atividade, responsabilidade, comprometimente, atualizagio
constante, discernimento e relacionamento interpessoal.

8.1.13. Editor de Imagens ’
8§.1.13.1. Descri¢do das atividades:

a) Selecionda as imagens recebidas do repc’;fter cinematografico. para'
adequa-las ao texto do reporter, ou do editor de texto,

b) Alinha a sequéncia dé video e audio gravados, de acordeo’ com os
! critérios da edigo; :

LS

c) Trabalha sob .responsabilidade do "editor de texto ou da
produgéo/edigio. '

d)} Responséavel pelos cortes na apresentagdo do telejornal As imagens
captadas pelas cameras no estddio ficam em varios monitores {um por
camera) e decide qual delas vai ao ar. Guia-se pelo script. :

8.1.13.2. Requisitos obrigatérios: -
a) Escolaridade: Ensino médio completo .

b) Qualificagéo exigida: Dominio_' na edicdo das imagens, devéndo ser
comprovado por porifélio, ou curricuio documentado, e registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

¢) Conhecimento de microinformatica: nivel dé usuario;

d} Pro-atividade, responsabilidade, comprometimento, atualizacde
constante, discernimento e relacionamento interpessoal;

e} Fluéncia verbal,

f) Demonstrar aptiddo, discricio, destreza e responéabiiidade na
execucdo das atividades. '

8.1.14. Reporer Fotografico

Departamento Administrativo — Diviséo de Contratos .
Terceirizagao
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8.1.14.1.

a)

b)

§.1.14.2,

b)

c)

_ Descrigdo das atividades:

Capturar, produzir, editar e registrar os fatos através de imagens
fotograficas;

Atuar na edicéo, selegéo e distribuigdo de imagens, organizando o
registro fotografico e banco de imagens institucional;, |

Organizar e catalogar imagens no “Flickr, ou galerias de fotos, ou
outros bancos de dados publicos;

Criar imagens fotograficas de acoptecimentos, pessoas, paisagens,
objetos e outros temas, em branco e pretc ou coloridas a serem
divulgadas institucionalimente;

Atender as demandas fotograficas segundo objetwos institucionais,
artisticos, jornallstlcos etc.;

Praduzir, ampliar e retocar copias, criar efeitos graficos em imagens
oblidas por processos digitais e reproduzi-las sobre papel ou cutro
suporte;

Auxiliar na grganiza¢&o do banco de imagens institucionais.

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade
associado A sua especialidade ou ambilente.

Requisites obrigatérios;

Escolaridade: Ensino médio completo;

Registro profissional como repérter fotografico ou fotégrafo no'

Ministério do Trabalho (Delegacia Regional do Trabalho — DRT, ou
Superintendéncia Regional do Trabalho @ Emprego - SRTE);

Qualificagéo exigida: Dominio na area de fotojornalismo e na edicdo de
imagens. A qualificacio em edicdo e apresentacdo deve ser
comprovada com pertfolio, ou curriculo documentado, e registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

Conhecimento de microinformatica: nivel de usuario nos ambientes
Office, Word, Excel e software para tratamento de imagens;

Pré-atividade,  responsabilidade, comprometimento,  atualizacéo
constante, discernimento e relacionamento interpessoat;

Fluéncia verbal;

Demonstrar aptiddo,” discrigao, deétreza e responsabilidade na
execugdo das atividades.

8.1.15. Radialista
8.1.15.1.

a)

Descrigo das atividades:

Produg¢éo de boletins;

Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos
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b)
¢)
d)

e).

8.1.15.2.

’

a)

b)

¢)

d)

a)

h)

‘Locug#o e interpretacéo de textos;
Entrevista gravada e/ou ao vivo,
Tratamento e registros sonoros,; -
Programagéo musical.

I;lequisitos dbrigatérios:

Escolaridade: Ensino superior completo;

Registro profissional como radialista. ne Ministéric do Trabalhc
{Delegacia Regional do Trabalho — DRT, cu Superintendéncia
Regional do Trabalho e Emprego - SRTE),

Qualificacdo exigida: Dominio na érea;' devendo ser comprovado com
portfélio, ou curriculo documentado, e registro na Carteira de Trabaiho
e Previdéncia Social {CTPS),

Conhecimente de micreinformatica: nivel de usuarig;

Pro-atividade, responsabilidade, comprometimento, atualizagéo
constante, discernimento e relacicnamento interpessoal;

Fluéncié verbal:

-

Demonstrar  aptidao, discrigdo, destreza e responsabilidade na
execugac das atividades,

Dispenibilidade para viagens.

8.1.16. Suporte de Audio/TV, transmissdes online e eventos
8.1.16.1. '

8.1:16.2

- . /
Descri¢&o das atividades:

a) Responsavel técnico pelas transmissdes online das sessdes de
julgamento e eventos em audio e video; :

.

b} Suporte e manutengéo na area de informatica;

¢) Suporte nas gravagoes de eventos e outros.

Requisites cbrigatorios:
a} Escolaridade: Ensmo médio completo

b) Oualiflcag:ao eX|g|da Dominio em informatica, manutent;ao suporte
e transmissées online, devendo ser comprovado, por portfélio, ou
curriculo documentado, efou registro na Carteira de Trabalhe e
Previdéncia Sociat (CTPS),

c) Conhecimento de microinformatica: nivel avangado: - \

d) Pro-atividade, responsabilidade, comprometimento, atualizacéo
sconstante, discernimiento e relacionamento interpessoal;
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e) Fluéncia verbal,

f) Demonstrar aptiddo,. discricdo, destreza e responsabilidade na
execugéo das atl\ndades

5. CLAUSULA NONA - HORARIO DE REALIZAGAO DOS SERVICOS E HORAS EXTRAS -

9.1. Os servigos serdo realizados de acordo com as condigbes estabelecidas e as
especificagbes de cada posto de trabalho;

9.2.0 horério de realizagéo dos servigos de cada profissional sera definido no
momento da alocagdo no posto de trabatho e sera alterado sempre que
necessdario, desde que nao ultrapasse os limites legais para cada categoria
profissional; ~

-

9.3. Podera ocorrer a necessidade de realizagéo de servicos apds o cumprimento
da jornada de trabatho diaria ou nos fins de semana e feriados, limitada nos
» termos da CLT. Nesse caso, a realizacdo de horas extras devera ser

condicionada pelo fiscal do contrato, que registara e controlara as mesmas e a

verba orgamentaria destinada. para essas despesas serd de 5% do valor
global do contrato.’ .

«  9.4,Nos casos de viagens para cobertura jornalistica néo seréo computados horas
exiras. i

10. CLAUSULA DECIMA - DO MODO DE ENTREGA E PRESTACAO DO SERVIGCO

10.1. A Contratada devera entregar o servigo solicitado no Tribupal de . |

Justica para a Coordenadoria de Comunicagéo, nos seguintes termos;

10.2. Os servigos de transmissac online serdo realizados de acordo com o
calendario de sessées de julgamento, bem como, os procedimentos licitatorios
presenciais e os eventos no gerat.

10.3. ' Os servig:os de producdo, gravagio e ediciio de imagens para televisdo
e internet, seréo realizados de acordo com-pauta definida pela Coordenadoria
de Comunicacéo, e de conformidade com a jernada de trabalho.

10.4. - Os programas e telejornal produzidos, igualmente diarios, deverdo ser -

gravados em formate de DVD, na quantidade minima de 03 (trés) unidades ou
de acordo com o numero de programas e telejornais estabelecrdos pela
8 ' . Coordenadoria de Comumcat;ao

10.5. " As reportagens produzidas para os telejornais deveréo ficar disponiveis
para atendimento de emissoras de TV e outros veiculos eletrénicos via
internet, em formato de video-release. i

10.6. As reportagens produzidas em textos deverdo ser distribuidas
conforme mailing da Coordenadoria de Comunicagdo, além de disponiveis
para atendimento de outros interessados que n&o estejam no cadastro.

.
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10.7. - A producdo- de criagdo publicitaria devera atendet demanda da
Coordenadoria de Comunicagde, no desenvolvimentc . de projetos
institucionais. - _ . -

10.8. *Os profissionais contratados deverdo ter disponibilidade para viagens
oficlais em Mato Grosso, e fora do Estado em casos excepcionais, em
acompanhamento aos Senhores Desembargadores e demais autoridades do
TIJMT em missdo de caréter institucional, conforme escala definida peia
Coordenadoria de Comuplcagéo

10.8.1. Os gastos advindos com passagens, hospedagem & alimentagéo (diaria
nos mesmos moldes’ do TJMT) para outro Estado serdc de
responsabilidade da CONTRATADA, e ressarcidos pelo CONTRATANTE
mediante a emissao da nota fiscal e juntada de certiddes de reguiaridade
fiscal pela CONTRATADA, atestada pelo fiscal do contrato. '

. 10.9. . . Os profissionais podem ser locados em sub-sedes/Comarcas do Poder
Judiciario do Estado de Mato Grosso. Esses profissionais deverdo ter
disponibilidade para deslocamento para outros municipios do Estado,
especialmente os que tém Comarcas instaladas a fim de cumprnr pautas
jornalisticas prewamente agendadas pela Coordenadoria de Comumcagao
conforme necessidade e autorizago expedida pelo CONTRATANTE. Nesse
caso, o pagamento das diarias sera feita pela CONTRATADA, delimitado .na
tabela de diarias aplicadas pelo TIMT para o deslocamento de servidores
objetivande  hospedagem ‘e alimentagdo, e serd. ressarcida pelo
CONTRATANTE mediante a emissac da nota fiscal e juntada de certiddes de
regularidade fiscal pela CONTRATADA, atestada pelo fiscal do contrato.

10.10. Devera colocar a disposicace veiculo .assegurado e apropriade para
atividades na Capital e com condicées para deslocamento em viagens para
outros municipios do Estado, correndo as despesas pela manutengdo do
veiculo por conta da CONTRATADA, a fim de cumprir pautas jornalisticas
previamente agendadas pela Coordenadoriz de Comunicagdc Social,
conforme necessidade e aulorizagdo expedida pelo CONTRATANTE. -
Somente serdo ressarcidas as despesas - com combustivel mediantg a
emissdo da nota fiscal e juntada de certidées de regularidade f|scat pela
CONTRATADA, atestada pelo fiscal do contrato.

10.11. Durante eventual afastamento de algum profissional nos termos da
legislagBo trabalhista (férias, doenca, etc..) a CONTRATADA devera
disponibilizar, imediatamente, a substituigdo por outro funcionario que possua
as mesmas habilidades e qualificacao;

10.12. Em casc de problemas téé:nicos com os equipamentos disponibilizados
para -a producao das reportagens, a CONTRATADA devera providenciar a
imediata substituigéo, sem prejuizo ao trabalho e sem 6nus para o TIMT.

10.13. Declaragéo” de ci@ncia de ser o trabalho, em sua totalidade, de

| propriedade do Tribunal de Justica de Mato Grosso, sendo vedada, a @
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utilizagéo de quaisguer das imagens, pegas de criagdo, vinhetas, textos e
ocutras produgdes, sem a prévia e expressa autorizagéo deste Poder
Judiciario. :

10.14. Entregar toda a produgéo (imagens brutas em video ou fotos)
arquivada em “nuvem” e em disco rigido, cujos direitos autorais passam a
pertencer ao Poder Judiciario.

11. CLAUSULA- DECIMA PRIMEIRA - DO RESSARCIMENTO DE DIARIAS E
. COMBUSTIVEIS '
11.1. A realizacio de coberturas jornalisticas no Estado e fora dele, descritas

no item 14 — DO MODO DE ENTREGA E PRESTACAD DO SERVICO do TR,
que trata dos gastos advindos com passagens, fospedagem, alimentacéo e
combustivel, cujo ressarcimento sera realizado pelo CONTRATANTE, devem
atender & Instrucdo Normativa n. 06/2014-DGTJ — TJMT, com prévia

_ noftificagéo a CONTRADADA pelo fiscal do contrato, estabelecendo por escrito
o roteiro do deslocamento .(distancia/quilometragem) para as coberiuras
jornalisticas. .

11.2. Cada cobertura contara com a delimitagcao orcamentaria no valor de R$
4.000 (quatro mil reais), contempiando diafias e aquisic8o de combustiveis,
com estimativa mensal de R$ 16.000,00 {dezesséis mil reais) e global de R$
192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais). Fica ressalvado que os valores
ndo utilizados na mtegralidade serdo remanegjados e reintegralizados. para
futuras despesas neste instrumento:

11.3. O ressarcimento se dara mediante a emissdo de nota fiscal,
acoempanhada das certidfes de’ regula'ridade fiscal da CONTRATADA,
relatério de viagem, contendo nomes, postos de trabalho, 'RG, CPF,
comprovante de depositos dos valores das diarias pagos para cada prestador,
bem comeo, das notas fiscais ‘dos gastos com combustiveis em consonancia
com a Jdistanciafquilometragem percorrida. Apds o preenchimento destes
requisitos, aprovada a conformidade, a nota serda atestada pelo fiscal e
encaminhada para pagamento.

‘11.4. Os valores que serdo praticados péra 0s pagamentos individuaiizados
de diarias acs prestadores de servigos, serde realizados em conformidade ao
que estabelece a Instrugdo Normativa n. 06/2014-DGTJ — TIMT.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —MEDICOES E MODO DE PAGAMENTO

12.1. Nos termos do At 11 § 1° da Instrugdo Normativa 02/2008 do
Ministéric do Planejamento, Orcamento e Gestdo, excepcicnalmente, pela
caracteristica do servico executado e pela demanda variavel que inviabilizam
a adocado de unidade de medida qué permita a mensuragio dos resultados
para o pagamento da CONTRATADA, fica adotado o critéric de postos de
trabalho por horas de servige, devendo a CONTRATADA apresentar junto a
Fatura Mensal, relatorio de ponto dos operadores e relatorio sucinto das
atividades desenvolvidas de transmissGes e gravacOes de sessoes,
seminarios e cutros eventes relativos ac periodo; %’“
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12.2. * O pagamento devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da Nota Fiscal (data do protoceio) quando mantidas todas as
condigdes iniciais de habilitacdo e caso nio haja fato impeditivo para o qual
tenha concorrido a Contratada.

12.2.1. A Nota Fiscal sera analisada pelo fiscal do Contrato que efetuarad o
devido atesto quando.constatada a regular prestagao dos servigos,
conforme as exigéncias do Termo de Referéncia e do Contrato.

12.2.1.1. Apds a analise dos documentos fiscais, trabalhistas e
previdenciarios™ apreéentados, o fiscal do contrato submetera
esses documentos 2 analise técnlfca e contabil,‘pode_ndo ser
assistido e subsidiado com informacdes pertinentes a essa
atribuicdo, por terceiros confratados para essa finalidade ou por
outros servidores com cabacidade técnica para tante, juntando.
toda essa documentagio postenormente nos Anexos do
‘respectivo Contrato.

a)

b)

e)

)

h)

)
k)

Relacado nominal dos profissionais alocados nos postos de
trabalho, bem como cdpia da folha de pagamento do més
anterior a execucgao dos servigos;

Guias de recolhimento GPS, com seu comprovante de
efetive recolhimente;

Guia de recolhimento FGTS, com seu comprovante de
efetivo recolhimento;

Comprovante de pagamento, do més do adimplemento da
obrigacdo, referente a auxi!io-alimentéq:éo e auxilio-
transperte dos profissionais alocados nos postos de trabalho
-VT, VAe(CB,), ‘

Arquive GFIP/SEFIP,

Cpmprovante de pagamentos (holerites ou depésitos
bancarios)

Folha de pagamen_to analitica mensa,

Aviso recibo de férias (se houver);

- Termo de Rescisdo contrato trabalho do colaborador (se

houver);
Fotha de ponto/frequéncia dos empregados;

Resumo discriminado de faturamento, inciuindo o
quantitativo e o numerc de horas executadas pelos postos
de trabalhos;
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l) . Demonstrativo de férias e licengas concedidas, indicando se
houve ou'nido a substituigdo/ocupacido do posto de trabalho,
referente ac més de prestagio dos servigos;

m) Guia de recothimento do ISSQN, com antecedéncia de 5
(cinco) dias. (teis antes do pagamento, no minimo;

n} Outros documentos que forem necessério a analise;

A Nota Fiscal devidamente atestada sera encaminhada pelo fiscal do

contrato para o Departamentb Financeiro ou do.Funajuris'para pagamento por
créedito em conta corrente da Contratada por meio de ordem bancéria,

- mediante a apresenta¢do das seguintes comprovagdes:

a)

b)

c)

Regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilic
ou sede da adjudicatéria, comprovandc a regularidade tributaria e da
divida ativa, dentro do prazo de validade;

Certificado de Regularidade do FGTS - C_RF, comprovando regularid\ade.
dentro do prazo de validade; .

Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos
Trabalhistas (CNDT), dentro do prazo de validade;

Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial

‘expedida pelo distribuidor da sede da Contratada, dentro do prazo de

g)

12.4.

validade;

Planilha de célculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela nao
ocupacac dos postos de trabaltho em caso de falta e posto vago;

Planilha do contingenciamentc mensal de parcela do pagamento devido 3
Contratada, em atendimento & Resolugéo n. 169, de 31 de janeiro de 2013
e alfera¢bes posteriores, do Conselho Nacional de Justica;

As certidbes de regularidade fiscal exigidas para ¢ pagamento deverds ser
apresentadas individuaimente ou as que constarem da consulta “onling”
do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, dentro
do prazo de validade, podem ser substituidas, conforme determinagéo da
area competente do pagamento.

A Contratada n&o podera apresentar nota fiscal com CNPJ diverso

daquele apresentado em sua Proposta e constante do preambulo do Contrato;

124.1. © banco, a agéncia e,a conta-corrente em que devem ser

12.5.
Edit

depositados 0s pagamentos devidos a Contratada devera ser por ela
.mc_iicada na Proposta de pre¢os e em cada Nota Fiscal;

As Notas Fiscais apresentadas em desacordo com o estabelecido no
al e no Contrato serdo devolvidas & Contratada para a devida

reqularizagdc e nesse caso o prazo previsto para .0 pagamento sera
interrompido. '
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12.5.1.

12.6.

A contagem do prazo previsto para pagamento sera reiniciada a partir
da respectiva regularizagdo, descensiderado o prazo anteriormente
decorrido durante a analise das Notas Fiscais consideradas
irregulares.

A glosa nos pagamento, sem prejuizc das sangdes cabiveis, sé devera

ocorrer quando a Contratada:

12.6.1.

12.6.2.

§

1263

12.7.

Nao produzir os resultados, déixar de executar cu nao executar com
a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execugdo do servigo ou utilizé-los com qualidade cu quantidade
inferior a demandada;

Casc verificada pendéncia de-iiquidagéo de qualquer obrigacic
financeira imposta & Contratada, penalidade ou inadimpléncia.

Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da

manutengdo das condi¢bes exigidas para habilitagdo, sera providenciada a
notificagdo da Contratada para que no prazo de 10 (dez) dias regularize sua
situagdo ou ne mesmo prazo apresente sua defesa. O prazo podera ser
prarrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante, quando nao
se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

1271

12.7.2,

12.7.3.

12.7.4.

Y

Nao sendo regularizada a situagéo -da Contratada no prazo
concedido, ou nos cases em que identificada ma-fé, se ndo for
possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo,
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do

. Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no

pagamento de salarics e das demais verbas trabalhistas, bem comg
das contribuicbes sociais e FGTS decorrentes.

N&o bavendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada
improcédente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis -pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

. pertinentes e necessarios para garantir ¢ recebimento de seus

créditos, bem como devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual, assegurada & contratada a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,

-caso a contratada nao regularize sua situagao.

Somente por motivo de economicidade, sequranga nacional ou outro
interesse publico de alta relev&ncia, devidamente justificado, em
qualquer case, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugio com a contratada inadimplents.

’
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12.8. Serao retidos, nos termos da Resolugdo n. 169/2013/CNJ e a Instrugéo

Normativa n. 3/2013-C.ADM., os pagah’lentos pela Administrac&o das verbas
-destinadas ac pagamento das férias e 13° (décimo terceiro) salario, /3
constitucional, multa do FGTS e a incidéncia de encarges previdenciarios & do

' FGTS, total do submodulo 4.1 sobre a soma das verbas, sendo depos'fado
em conta vmculada aberta para esta finalidade;

12.8.1. Conforme indice de contingenciamente:

Rubricas: de acordo'com art. 49 da Resolugdo 1659/2013 |° Percentuais

| —132 Salario - . 9,09%

il — Férias g ‘ 9,09%

- 1/3 Constitucional - 3,03%

- 1Subtotal 21,21%
IV —Incidéncia do Grupo “A” 7,.81%

V — Multa do FGTS ) : 4,36%
Encargos a Contingenciar - - 33,38%

12.9. . Os pagamentos a serem e;etuados em favor da contratada, quando

couber, estardo sujeitos a retengao, na fonte, dos seguintes tributos:

12.9.1. Imposte de Renda das Pessoas Juridicas -IRPJ, Contribuicdo Social

' sobre o Lucro Liquido -CSLL, Cantribuigdo para o Financiamento da

Seguridade Social —-COFINS, e Contribuicdo para os Programas de

Integrac@o Social e de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico -

PIS/PASEP, na forma da Instrugéo Normativa RFB no1.234, de 11 de

janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n. 8. 430 de 27 de
dezembro de 1996. .

12.9.2. Contribui¢o previdenciaria, correspondente a onze por centp, na forma
da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009,
conforme determina a Lei n. 8.212, de 24 de julho de 1981,

- 12.9.3. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza —ISSQN, na forma da
' Lei Complementar n. 116, de 31 de jutho de 2003, combinada com a
legislag&o municipal efou distrital sobre o tema,

12.9.4. Poderdo ser retidos os damais tributcs impostos por iei ou
regulamentagic especifica;

12.10. O descumprimento reiterado das disposicbes.acima e a manutencio da
CONTRATADA em situagdo —irregular perante as obrigagdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias implicardo em reséisé'ao contratual, sem prejuizo
da aplicagac das penalidades e demais cominagbes legais;

12.11. O Tribunal de Justica reserva-se o direito de somente efetuar o
pagamento dos servicos prestados apos a comprovagéo do pagamento do
més anterior dos seguintes encargos: saldrios, auxilio-alimentagdo e auxiiio-
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transporte dos profissionais alocados nos postos,de trabalho e dos respectivos .
encargos sociais;

12.11.1. A comprovacdo de que frata o subitem anterior serd demonstrada
mediante apresenta¢io de documentos oficiais, correspondentes ao més
do adimplemento da obrigacdo ou, excepcionalmente, do més anterior,
quando ainda ndo vencidas as referidas contribuiges;

_1211.2. Os valores correspondentes ao vale-transporte serdo pagos a
Contratada somente em relaghe aos empregados que expressamente
optarem por receber esserbeneficio, correspondendo ac valor da tarifa

‘ vigente no Municipio em que ¢ servigo sera prestado ou de acorde com ©
que estabelece a Convengao Coletiva de Trabalho, no caso de Municipio
gue ndo possui servige de transporte coletivo.

12.12.  No caso de falta do profissional em qualquer posto de frabaiho, nao
suprido por outro profissional, sera descontado do faturamento mensal o valor
correspondente ao numero de horas/dia ndo trabalhados no posto;

12.13.  No ultimo més da vigéncia contratual, a Contratada devera apresentar
planilha com as ocorréncias de falta, férias dos profissionais alocados e néo
substituides e postos de trabalho n&o ocupados referenté ac més anterior e ao
més de faturamento;

12.13.1. O pagamento dos servicos prestados no ultimo més de vigéncia
contratual somente ocorrerd apds a comprovagdo do cumpriments das
obrigaces trabalhistas (pagamento do salario referente ao Gitime més
de vigéncia do Contrato e quitacdo relativa a rescisdo do Contrato de
Trabalho entre empregado e empregador), por parte da Contratada.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

13.1. As obrigagtes do CONTRATANTE:
13.1.1. Fornecer a CONTRATADA todos os elementos e informagdes necessarias a
prestacio dos servigos.

13.1.2. Apresentar programagac de atividades para execugdo por parte da
) CONTRATADA.

13.1.3. Disponibilizar .2 CONTRATADA materiais de consum'o necessaros acs
servigos objeto deste Termo de Referéncia.

13.1.4. Disponibilizar espago fisico, dentro do prédio do Tribunal de Justica, na Capital,
para a montagem e instalagao dos estudios de radio e TV;

13.1.5. Fornecer 4 CONTRATADA os elementos e informagdes referentes as
atividades do TJMT, bem como permitis, durante a vigéncia do confrato. o
acess6 dos representantes efou empregados ao local de prestagdo dos
servigos, desde que devidamente identificados;
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13.1.6.

13.1.8

13.1.9.

13.1.10.

13.2. As obriga¢des da CONTRATADA:

13.2.1.

13.2.2.

13.23.

13.2.4,

13.2.5.

13.2 6.

Proceder a avaliacdo de todos ,os requisitos técnicos dos profissionais
apresentados pela CONTRATADA e recusar aqueles que nao estejam de
acordo com as exigéncias previstas neste Termo de Referéncia;

. Em caso de necessidade, e mediante 'autorizacdo da CONTRATANTE,

proceder a estimativa do quantitativo de horas suplementares ¢ a respectwa
autorizacdo prévia para a realizacgao;

Comunicar & CONTRATADA a necessidade de éubstituigéo de qualquer
profissional, independente da fungio que deservolve;

Notificar a CONTRATADA, por escrito, sabre toda e gualquer irregularidade
constatada na prestar;éo dos servigos, seja de ordem material ou de recurso
humang;

Promover, por intermédio de servidor/a designado/a na forma do artigo
67 da Lei 8.666/93, o acompanhamento e a fiscalizago dos servigos sob os
aspectos quantitativos e gualitativos, anotando em registro préprio as falhas
detectadas e comunicando as ocorréncias de qualquer fato que exijam
medidas corretivas por parte da contratada.

Executar o objeto contratado nos termos espemﬂcados neste Termg de
Referencia;

Subsidiar tecnicamente a execucdo das atividades da -Coordenadoria de
Comunicacac Social relativas a realizago de pfogramas para TV e Radio;

Acompanhar as atividades do presidente e dos demais desembargadores e
magistrados do TIMT para a coleta de mformat;ées de’interesse mstitumonal e
jornalistico;

Tomar conhecimente das decisbes do CONTRATANTE, em sessdes do Pleno
e das Turmas e Camaras Julgadaras, com vistas a divulgagao;

Produzir material jornalistico em portugués e linguagem acessivel de acordo
com as orientagdes da Coordenadoria de Comunicag8o;

Executar o objeto do contrato, no tocante ao fornemmento de equipamentos e
da produg&o jornalistica e das gravagbes e transmissdes das sessdes do TIMT
e dos procedimentos licitatorios presenciais, sem transferéncia de
responsabilidades.ou subcontratagdes ndc-autorizadas pelc CONTRATANTE;

13.26.1. A subcontratagao sera permitida apenas nos seguintes servicos:

13.2.7.

a) instalagdo e manutencio dos equipamentos dos estudios de TV e
Radio, bem como dos equipamentos eletrénicos (leia-selcomputadores
e ilha de edicao/sonorizagac/operacional);

b} assisténcia técnica para os equipamentos;

Realizar os servigos com profissionais especializados e devidamente treinados,
gue serdo alocados nes postos de trabatho nos horarios de funcionamento
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fixados pelo CONTRATANTE, conforme espeuflcagoes indicadas no Termo de
Referéncia, ITENS 11 e 12;

13.2.8. A contratada devera providenciar regufarmente a atua!iza(;éo e capacitaqéﬁ
técnica dos profissionais alocados nos postos de trabalho, ante a dindmica das
evoluches tecnologicas, para maximizar a qualidade dos servigos prestados;

13.2.9. Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, no prazo de
quinze (15) dias Uteis, a contar da assinatura do contrato, ficha de avaliagio
individua! dos profissionais a serem alotados nos respectivos postos de

- trabalhe, com dados atualizados, a qual devera ser acondicionada em meio

digital, contendo toda a identificagdo do profissional: curriculo, foto, *

enderegoftelefone residencial, copia autenticada (escolaridade, formagéo
profissionat, experiéncia, registro profissional e qualificagao proﬂssmnau

a) A escolaridade e formagao profissional serdo comprovadas mediante
apresentacdo de cépia autenticada do certificado, ou diploma, expedido
por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC);

b} A experiéncia sera comprovada em declaracdo, original ou. cépia
autenticada, contendo numerc de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ), em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), e mediante apresentagao de portfdlio, ou curriculo documentadao,
com data de preducdo com antecedéncia compativel com a experiéncia
necessaria;

c) O registre profissional sera comprovade .mediante habilitaggc na
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego (SRTE) — Delegacia
Regional do Trabalho (DRT), anotado na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), mediante copia autenticadd do comprovante do
registro no Ministério do Trabalho;

d) A qualificagdo profissional serd comprovada também mediante a
‘ apresentac@o de codpia autenticada de certificado do curso, seminario,
congresso, ou evento de qualificagéo profissional;

e) O profissional que apresente desempenho insatisfatoric devera ser
substituido peta CONTRATADA;

13.2.10. Empregar, na execugdo dos servicos, pesscal legalmente contratado
nos termos da legislacdo vigente, os quais deverio apresentar-se em servico
adequadamente trajados-e portando cracha de identificagdo, no modelo
utilizado pelo CONTRATANTE. '

v 13.2.11. Manter representante ou preposto com sede ou filial com poder
decisério em Cuiabad — MT, para gerenciar os servicos operacionais e
administrativos referente ao objeto da contratacdo, bem com os profissionais
alocados nos respectivos postos de trabalho;
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13.2.12. - Comunicar ao fiscal do contraic todas as ocorréncias irregulares
verificadas na execugéo dos servicos, registrando-asno livro de ocorréncias,
com os dados e circunstancias Julgados necessarios ac relatc e ao
esclarecimento dos fatos; .

13.2.43. Substituir o empregado ausente no posto de trabalho sob pena de
glosa no pagamento;

f
13.2.14. Fornecer equipamentos de seguranga aos empregados que exercerem
atividades de risco.

13.2.15. Profissionais alocados nos postos de trabalho deverdo ter
disponibilidade para deslocamento-para realizacdo de servigos fora de Cuiaba,
conforme necessidade e autorizagio expedida pelo CONTRATANTE;

a) Os pagamentos das diarias serao feitos pela CONTRATADA, delimitado na
tabela de diarias aplicada pelo TJMT para o deslocamento de ‘servidores
objetivando hospedagem e alimentagdo, e sera ressarcide pelo
CONTRATANTE mediante a emiss3o da nota fiscal, comprovante de
deposito ao prestador de servigo, sua convocacao pelo CONTRATANTE e
certidbes de regularidade pela CONTRATADA, atestada pelo fiscal do
contrato.

b} A CONTRATADA deverd colocar a disposicdo veiculo asseguradofe
apropriado as condicbes das estradas'para gesiocamenic na Capital € em
viagens para outros municipios do Estado, correndo as despesas pela
manuten¢do do veiculo por conta da CONTRATADA, a fim de cumprir
pautas jornalisticas previamente agendadas pela Coordenadoria de
Comunicacéo Social, conforme necessidade e autorizacéo expedida pelo

" CONTRATANTE. Sompente serfo ressarcidas as despesas com
combustivel. mediante a emissac da nota fiscal e juntada de certidées de
regulardade fiscal pela CONTRATADA, atestada pelo fiscal do contrato.

13.2.16. Acatar a fiscalizagéo do servigo contratado, levada a efeito por pessoa
designada pelo CONTRATANTE, para acompanhar a execucé&c do contrato,
cuja solicitagdo serd atendida imediatamente, bem como comunicar ao
CONTRATANTE guaisquer irregularidades detectadas;

13.2.17. 'Responder por todas as responsabilidades e 6nus no que se refere aos
empregados, tais como: salarios, encargos sociais, assisténcia medica,
acidentes, vale-transporte, vale alimentagéo, impostos e demais obrigagbes
trabalhistas, isentandc o' CONTRATANTE de qualquer responsabilidade
solidaria ou subsidiaria, -

13.2.18. Responsabilizar-se por tedo e gualquer prejuizo que, por dolo ou culpa,
seus profissionais causarem a terceiros ou ao CONTRATANTE, devendo ser
descontado o valor correspondente no primeiro pagamento subsequente &
ocorréncia, conforme o caso;
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13.2.19. Obedecer a jornada de trabalho do posto de trabaltho estabelecide pelo «
CONTRATANTE; . “
13.2.20. Manter, independentemente de qualguer 6ircunsténcia' 0 guantitativo
de profissionais alocados nos postos de trabalho indicadas no Termo de
Referéncia; .
13.2.21. Efetuar 0 pagamento ags embregados e recolher os tributos no prazo

legal, exibindo, sempre que solicitadas, as respectivas comprovagdes;

13.2.22. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condigbeé de
habilitagao e qualificagéo exigidas para a contratacég;

13.2.23. _ Fornecer ao CONTRATANTE, sempre que solicitadas pelo fiscal do
contrato, copias das folhas de pagamento e dos comprovantes de recolhimentc
dos encargos social {Fundo de Garantia do Tempo de'Servigo - FGTS,
Instituto Nacional de Seguridade Socsat — INSS e RISCO de Acidente do
Trabalho — RAT) em dia;

13.2.24. - Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
conforme previsto neste Termo de Referéncia, sem interrupgéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, fata ao “servico e
demissdo de empregados, que ndc terdo, em hipotese algurna, qualquer
relacdo de emprego com ¢, CONTRATANTE, sendo de exclusiva
responsabilidade da empresa, a2s despesas com todos 0s encargos e
obrigacgbes sociais, trabalhistas e fiscais,

13.2.25. Qualificar adeguadamente os profissicnais reservas, antes de
assumirem os postos de trabalho, visando a dar-ihes condigbes de executar as
atividad'es em conformidade com as peculiaridades dos servigos de cada posto
de trabalho, para ndo prejudicar a continuidade das atividades em caso de
substitui{;éo, bem como entregar a documentacdo pertinente a estes
profissionais;

' 13.2.28. E vedado o retorno do profissional substituido as dependéncias do
CONTRATANTE, para cobertura de licengas, dispensas, suspenséo ou férias
de outros profissionais,

13.2.27. Nao permitir gue 0s profissionais alocados nos postos de trabalho
. executem gquaisquer outras atividades durante ¢ horario em que estiverem
prestanda o servigo;

13.2.28. N&o reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de
terceiros, quaisquer informagdes de que tenha tornado ciéncia em razio da
execucéo dos servicos discriminados, sem o consentimento, por escrito do
CONTRATANTE;

13.2.29 Comparecer, sempre gue solicitado pelo CONTRATANTE, ao local
designado, por meio do preposto, para.exame e esclarecimentos de quaisquer
ocarréncias, salve em situacdes emergenciais de pronto atendimento;
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13.2.30. Manter sigile, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE
ou de terceircs de que tomar conhecimento em razdo da execuc&o do objeto
do contrato, devendo orientar 0s empregados nesse sentido,

13.2.31. Cumprir as normas e reguiamentos internocs do CONTRATANTE;

13.2.32. QOrientar, perman'entemente, por meio do preposto, os profissionais
alocados nos postos de trabalho no sentido de:

a} N&o permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou
funcionarios, durante o horaric de trabalho, sobre assurtos diversos da
atividade exercida no posto;

b} Utilizar otelefone exclusivamente para servigo,
c) Apresentar-se com vestimentas adequadas ao local de trabalho;

d) Portar em lugar visivel, acima da linha de cintura, o cracha de identificagéo
farnecido pela CONTRATADA,

13.2.33. E vedada a CONTRATADA a retirada, sem a autorizagido da
CONTRATANTE, de qualquer equipamento das dependéncias do Tribunal de
Justiga que venham causar prejuizos aos servicos desenvolvidos diariamente,
salve por motive de estrito cumprimento do servigo, ou em substituigdo por
defeitos dos equipamentos;

13.2.34. ) Apresentaco de relatério mensal das atividades, com um sumario dos
servigos realizados no periodo, quando solicitado pelo CONTRATANTE.

13.2.35. Providenciar o registro, por escrite, de acorde com o profissional
alocado em posto de trabalho cuja Jornada estabelecida inclua a compensagéo
de horas nao trabalhadas aos fins de semana. Nesses casos, sera observado
o previsto nas conveng@es coletivas das respectivas categorias profissionais:

13.2.36. Ficardo a cargo da CONTRATADA o armazenamento e o arquivamento
de todas as produgdes em “nuvem” e disco rigido, diariamente, sob controle da
Contratante; '

13.2.37. Indicar, na data da assinatura do contrato, ¢ nome do preposto,
telefones de contato e e-mail. O preposto deve ter conhecimento das diversas
areas que compbem o escopoi do .contrato e competéncia para manter
entendimentos e receber comunicacgdes, ou transmiti-las ao fiscal do contrato.

13 2.38. Assinar Termo de Confiabilidade da Informagéo e apresentar Acordo
de Sigilc assinado pelos profissionais que serdo alocados nos postos de .
trabalho. -

13.2.38. Entregar terme de cesséo de direitos autorais, devidamente assinado
por todos os empregados alocados na execugéo do contrato, de concordancia
referente a concessdo de direitos autorais, ne prazo de até 2 (dois) dias a
contar do inicio da prestacao dos servigos.
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13.2.40. Apresehtar ao CONTRATATE plano de férias dos profissionais
alocados nos postos de trabatho, para fins de avaliacdo, observada a
necessidade de servicos do CONTRATANTE.  °*

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/1993, a
CONTRATADA ficara sujeita, assegurada prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades: ’

a) Adverténcia;
b) Multa de:

b.1) 0,1% (um décimo por cento) sobre 0 valor mensal do Contrato, por ocorréncia
notificada, nos casos de a CONTRATADA: .
b.1.1} permitir a presenca de profissional alocado no posto de trabalhc mai
apresentado ou sem portar o cracha;
b.1.2} deixar de registrar e controlar, diariamente, a aSS|dU|dade e a pontualidade
dos seus profissionais;
b.1.3} ndo substituir o profissional que apresente conduta prejudicial, |nconven|enh=
ou insatisfatorias a disciplina de Orgéo;
b.2) 0,4% (guatro décimos por cento) por dia, sobre ¢ valor mensal do contrato
limitade a 10% (dez por cento), nos casos de a CONTRATADA:
b.2.1) atrasar os salarios, inclusive férias e 13° salario, vale-transporte efou vale-
refeicBo dos profissionais alocados nas datas avengadas; ou ainda gquaisquer
verbas trabalhistas/previdenciarias;

- b.2.2) atrasar a quitagdo das verbas e multas rescisérias por ocasific do
encerramento do contrato;
b.3) 0,5% {meio por cento) scbre o valor mensal do contrato por ocorren::la
notificada, nos casos de a CONTRATADA:
b.3.1) recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo:
b.3.2} deixar de cumprir determlnat;ao formal ou instrucdo complementar do orgao
fiscalizador; Y
b.3.3} deixar de substituir profissianais faitosos;

¢} Suspensfo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo nio superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag@o Puablica
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitaco perante a propria autoridade gue aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdc pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorndo 0 prazo da sanc&o aplicada com base na
sancao anterior.

15. CLAUSULLA DECIMA QUINTA ~ GARANTIA CONTRATUAL
15.1. A adjudicataria devera apresentar, em até quinze (15) dias contados da
assinatura do Contrato, garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor
glebal do contrato, em uma das seguintes modalidades:

a) caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica, emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em gistema centralizado de liquidagéo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliddos pelos seus
valores econdmicos, cohforme definido pelo Ministeric da Fazenda,
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b) seguro-garantia;
¢) fianga bancaria.

15.2. garantia devera ser prestada com validade de 3 (trés) meses apos o
término da vigéncia contratual, sendo liberada ante a comprovagido do
pagamento de todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes .da
contratacdo.

15.3. Caso o pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, e utilizade o saldo da conta corrente
vinculada - blogueada para movimentacao -, a garantia sera utilizada para o
pagamento das verbas trabalhistas diretamente pelo Tribunal de -Justica,
conforme estabelecido ne art. 19-A, inciso IV, da instrugdo Normativa n. 3, de
15 de outubro de 2009, editada peio Ministério do Planejamento,. Or¢amento e
Gestédo.

154. . Quando a garantla for apresentada em dinheiro, ela serd atualizada
manetariamente, conforme os critérios estabelecidos peia mstrtu:gao bancaria
em que for realizado o deposito.

15.5. Quando a garantia for apresentada na modahdade seguro-garantia, a
apdlice respectiva devera ser expedida exclusivamente por qualquer das
entidades controladas e fiscalizadas pela Superintendéncia de Seguros

! Privados (SUSEP). Devera ser apresentado ¢ niimero com que a apdlice ou o
' endosso tenha sido registrado na SUSEP. |

15.6. A garantia apresentada devera assegurar o pagamento de: prejuizcos
advindos do n&c .cumprimento do contrato; multas punitivas aplicadas &
Contratada: prejuizos diretos causados ao Contratante decorrentes de culpa
ou dolo durante a execucio do contrato;, e obrigagbes previdenciarias e
trabaihistas nao honradas pela Contratada.

. 156.7. ~ Quande a garantia for apreSentada na modalidade fianga bancaria, ¢
instrumento respectivo devera ser expedido exclusivamente por qualquer das
entidades contrcladas e fiscalizadas pelo Banco Central do Brasil. -

15.8. Quando a garantia for apresentada na modalidade fianga bancaria, a

' pessoa fiadora devera ser domiciliada ou possuir agéncia no Estado de Mato
Grosso e demonstrar possuir bens suficientes a garantia integral da fianga
prestada, conforme arligo 825 da Lel 10.406/2002. A carta de fianga devera

. conter clausula expressa de renuncia do fiader ao beneficio de ordem pravisto
no artigo 827 da Lei 10.406/2002, conforme facultado pelo inciso | do artigo
828 do mesmo diploma legal, e ser registrada no Registro de Titulos e
Documentos, conforme previsto nos artigos 128, 129 e 130 da Lei 6.015/73.

15.9. Aditado o 'Contrato, a CONTRATADA fica obrigada a apresentar
garantia complementar ou substitui-la, no mesmo percentual, prazo e
modalidades constantes desta Secéo. i

15.10. Em caso de prorrogagdo do prazo contratual, a garantla sera liberada
ap6s a apresentacdc da nova garantia e da assinatura do termo adltwo ao
Contrato. .

15.11. A garantia apresentada em desacordo ¢om 0s requisitos e coberiuras
previstas no instrumento de contrato sera devolvida & Contratada, que dispora
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do prazo improrrogavel de dez (10) dias corridos para a regularizagdo da
' pendéncia. . '
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - REPACTUAGAC

16.1. A adequagéao do prege do posto de servige, em razo da data-base da

convencde do dissidio coletivo de trabalhc da categeria ou equivalente, serd
. alterada, desde que solicitado pela empresa e devidamente documentados.

16.2. . O contrato permanecera inalterado por 12 (doze) meses. Apos, se
demonstrada a variagdc dos componentes dos custos e devidamente
justificada, podera ser repactuado. Em ocorrendo prorregagao do contrato, as
partes poderao como forma de repactuagéo, accrdar novos valares, tendo por
par&metro as seguintes premissas:

16.3. Quando ficar comprovada a alteracéc dos custos de mac de obra por
] meio de dissidic coletivo oficializado pela convencéo coletiva da categeria;
16.4. Quando ficar comprovada a alteragio dos custos dos insumos

utilizados na prestagao do servi¢o

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ CRETERIO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

17.4. " Nos termos do Art. 3° da Lei 8666/93, atendendo aos critérios de
Sustentabilidade contidos na Normativa SLTHMPQG n°® 1, de 19/01/2010,
.serdo exigides nessa contratagdo que a empresa contratada adote as
seguintes praticas de sustentabilidade na execucdo dos servicos, quande
couber: ' )

17.2. Adote medidas para evitar 0 desperdicio de agua tratada, conforme
instituido no Decreto n® 48.138, de 8 de outubro de 2003;

17.3. Fornega aos prestadores de servicos os equipamentos de seguranca
gue se fizerem necessarios, para a execugdo de servigos;

17.4. Realize um programa interno de treinamento dos empregados, nos trés
primeiros meses de execugo contratual, para redugéo dé consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produgdo de residuos
stlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

17.5. | Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagio
N Brasiteira de Normas Técnicas (ABNT) sobre residuos solidos;
17.6. Preveja a destinaco ambiental adequada das pilhas e - baterias

usadas, ou inserviveis, segundo disposto na Resclugdo CONAMA n° 257, de
30 de junho de 1999, _
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — ACRESCIMOS E SUPRESSOES
18.1. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condiches
.contratuais e mediante Termo Aditivo, os Acréscimos e Supressoes que se
fizerem hecessarios ao guantitativo dos servicos, no montante de até 25%
(vinte e cinco,por cento) do valor do Contrato, de acordo com o § 1° do art. 65,
~  dalei 8.666/93. )
19. CLAUSULA DECIMA NONA - FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO
19.1. O acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos ficardo a cargo da
servidora Mariana Coelho Vianna Gomes — matricula 28.937 ou o servidor que

estiver ocupando o cargo de Diretor de Imprensa e Novas Midias, nos termos -

do art. 67 da Lei 8.666/93, competindo-lhe tomar todas as providéncias, de
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" modo a assegurar que este sea executado de acordc com o previsto no
respective contrato. A fiscal substituta sera a servidora Mariane Aparecida
Leite de Olivera Weissheimer, matricula 13.627 ou o servidor que estiver

ocupando o cargo de Coordenador de Comunicagio.

20. CLAUSULA VIGESIMA - RESCISAD
20.1. O presente Termo de Contrato poderé ser rescindido nas hipdteses previstas
no art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da
_mesma. Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de
'Refei réncia, anexo do Edital.

202 Os cases de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se
a CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

20.3. . A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993. .

20.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
20.4.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
2042 Relagéo'dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; ’
20.4.3. Indenizagbes e multas.
21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — VEDAGOES
211, Evedado a CONTRATADA:
21.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

21.1.2. Interromper a execucdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos. casos previstos em lei.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ALTERAQGES .
22.1. Eventuais alteracBes contratuais reger-se-o pela disciplina do art. 65 da Lei n®
8.666, de 1993

22.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressies que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte
e-cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

22.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
~ poderao exceder o limite de 25% (wnte e cinco por cente) do valor inicial
~ atualizado do contrato.

23 CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS
23.1. Os casps omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
-disposi¢des contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais
normas federais aplicaveis-e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na
Lei n® 8.078, de 1990 ~ Codige de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos. .
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24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - PUBLICACAO
24.1. Incumbird @ CONTRATANTE providenciar-a publicago deste instrumento, por g

~ extrato, no Diario Oficial™do Estado de Mato Grosso, no prazo previsto na Lei n®
8.666, de 1993

b

25. "CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - FORO
251, E eleito o Foro da Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, para dirimir
quaisguer controversias oriundas deste instrumento, renunciando-se qualquer

autro. ‘

25.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Conirato foi lavrado -
em 02 (duas)-vias de igual teor, que, depcis de lo e achado em ordem, vai -
assinado pelos contragntes. . '

Cuiaba/MT, 21 de Agosto de 201

-

Desembargador CARLOS ALBI
’ Presidente do Tribunal de Justi
° CONTRATANTE:

_ .
SenhorZ@SANDRO RLON GODOY

Representante’ legal da Elce Socio Gagdoi —~ EIREL}

DA ROCHA

CONTRATADA
Testemun l' ) - ' ... . *
- ) 2 o '] '
: RG: skl Lol
CPF: MLEARRN N
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