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CONTRATO N. 65/2019, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE MATO GROSSO
POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE MATO
GROSSO/FUNDO DE APOIO AO
JUDICARIO - FUNAJURIS E A EMPRESA
EMPRESA LIDERANGA LIMPEZA - E
CONSERVAGAO LTDA.

O ESTADO DE MATO GRO.SSO, por intermédio do Poder Judiciario -
TRIBUNAL DE JUSTICA/FUNAJURIS, inscrito no CNP] sob o 'nO
-03.535.606/0001-10, com recursos do TRIBUNAL DE JUSTICA, fonte 100, ou
do FUNDO DE APOIO AO JUDICII\-RIO/FUNAJURIS, fonte 240, inscrito no

CNP] sob n® 01.872.837/0001-93, neste ato representado pelo Senhor -

Presidente deste Tribunal de Justiga, _Exc:EIentl'ssimo Senhor Desembargador
CARLOS ALBERTO ALVES DA ROCHA, brasileiro, casado, portador da
Carteira de Identidade n® 7.388.085-1 SSP/SP e do CPF sob o no©
012.075.878-42, doravante demominado CONTRATANTE, e a Empresa
LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVAGCAO LTDA., inscrita no CNP3 sob no
00.482.840/0001-38 e inscrigéo Estadual n® 254.022.456, sediada na Rua
A_ntonio Mariano de Souza, n® 775, Bairrp Ipiranga, Sao José-SC, CEP: 88111-
500, nes_.fe ato representada pelo Senhor WILLIAN LOPES DE AGUIAR,
brasileiro, casado, Diretor Presidente, portador do RG n° 3975588 SSP/SC,

CPF n°® (28.383.199-57, tendo em vista o que consta no Processo

Administrativo n. ‘04/2019 (CIA 0109625-59.2018.8.11.0000) — Prego

Eletrénico n. 13/2019 e em observancia a Lei n® 8.666/1993, a Lei n°
10.520/2002 e ao Decreto n® 2.271/1997, resolvem celebrar o presente

Contrato, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO . V™ _,_#\/—I‘/’

CONTRATO — TERCEIRIZAGCAQ {
. Pagina 1 de 38

—




- Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso -
Coordenadoria Administrativa

e Departamento Administrativo — Divisao de Contratos-
Tribunal de Justiga : : Terceirizag3o

MATO GROSSO . Telefone: (65)3617-3728

e-mail: terceirizacao@tjmt.Jus.br

CONTRATO N°. 65/2019 - CIA 0057597-80.2019.8.11.0000

-

1. - OBJETO

1.1. 0 objeto do presente instrumento € a con_tratagélo' de empresa
especializada para prestacdo de servigos terceirizados, de natureza
continua, na area de limpeza, higienizagdo e conservacdo predial e dos
bens méveis-; de servigos de carga e descarga; de jardinagem e de
porteiro, nas de_pendéncias do Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso e seus anexos, com disponibilizacdo de mao-de-obra, saneantes
domissanitarios, assim como o fornecimento deh material e equipamentos,
com disponibilizagdo de m&o ‘de obra em regime de dedicagdo exclusiva,
que serdo prestados nas éondigﬁés estabelecidas no Termo de Referéncia
n. 06/2018-DServigos, no Edital e seus anexos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao' Edital do Pregdo Eletrénico n.
13/2019 e ao Termo de Referéncia n. 06/2018-DServigos, identificado no

predmbulo, e & proposta vencedora, independentemente de transcricao.
, ,

1.3. Objeto da contratagao: ' _ .

::Asg:ng QHs VUPT QPT | VALOR MENSAL | VALOR L ANUAL ;2;22)(20
ENCARREGADO 44 | R$ 4.412,76, 3 | R$13.238,28 RS 158.859,36 R$ 264.765,60
e 28| 36 | Rs2.92475 | 43 [Rs125.764,25 | R$1.509.171,00 | R$2.515.285,00
_SEE‘;(‘T’EQEAUMP.EZA 36 | R$ 2.924,75 22 |.R$ 64.344,50 | R$ 772.134,00 | R$1.286.890,00
g miotco | 36 | Re3373.93 | 2 |Rs. 674786 |Rrs 8097432 |Rs 13495720
%ﬁ?hﬁg)é@%?aia 36 | R$2.928,76 | 4 |R$ 1171504 | R$ 140.580,48 | Rs 234.300,80
CRecARGA 44 | R$ 3.364,72 12 | R$ 40.376,64 | R$ 484.519,68 | R$ 807.532,80
JARDINEIRO 44 | R$ 3.266,88 8 | R$ 26.135,04 R$ 313.620,48 ~ | R$ 522.700,80
PORTEIRO - 44 | R$ 3.249,41 4 | R$ 12.997,64 R$ 155.971,68 | R$ 259,952,80

TOTALS R$26.445,96 | | R$301.319,25 | R$ 3.615.831,00 | R$6.026.385,00

2. - VIGENCIA . ‘ _
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato, sera de 20 {vinte)
meses, a partir de 03/10/2019 a 02/06/2021, podendo ser

prorrogado por iguais e sucessivos periodos na forma do art. 57 da Lei n°
- - . : r
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8.666/93, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados, de

forma simultdnea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:
a) A Administragdo ainda tenha interessé na realizagdo do servico;
b) quando os servigos forem prestados regularmente;

c) O wvalor do contrato seja economicamente vantajoso para a
Administracdo;
d) A CONTRATADA avalize a prorrogagdo com a manutencdo do valor, por

meio de manifestagao.

2.2. A CONTRATADA déveré dar inicio aos servigos _tercéirizados, nos
locais indicados no Termo de Referéncia, no prazo de até lO(dez)' dias,

contados da publicacdo do contrato.
3. - PREGCO

‘ 31 O valor mensal da contratagdo é de R$ 301.319,25 (trézentos e um
mil, trezentc:s: é dezenove reais e vinte cinco centavos), perfazendo o valor
anual de R$ 3.615.831,00 (trés milhdes, seiscentos e quinze mil,
oitocentos e trinta e um reais), e o valor global parla 20 (vinte) meses de
R$ 6.026.385,00 (seis milhdes, vinte e seis'mil, trezentos e oif_enta cinco

reais).

|

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabathistas, pfevidenciérios, fiscais e
comeruals incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros

necessarlos ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3. O valor acima é meramente estlmatlvo, de forma que os pagamentos
devidos a CONTRA‘[’ADA dependerdo dos quantitativos de servicos

efetivamente prestados.
4. - DOTACAO ORCAMENTARIA

4. 1 As despesas decorrentes desta contratagdo esff; ;{ro ramadas em
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - i
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dotagdo orgcamentaria prépria, *prevista no ‘orgamento do Tribunal de
Justica do Estado de . Mato Gross¢ para o exercicio de 2019, na
classificagdo abaixo: '

Gestao/Unidade: UG 0002 - 2° Grau

Fonte: 240 ' : ,

Programa de Trabalho: 036 -~ Apoio Administrativo

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.4.1
PAOE: 2007 - Manatengao de servigos administrativos gerais

4.2, No(s) exercuc:o(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo
a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma

natureza, cuja alocagado sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5 - DESCRIGRO DOS SERVICOS, DOS MATERIAIS E DOS
EQUIPAMENTOS

5.1, Estdo discriminados no ANEXO V do Termo de Referéncia, com as
especificagdes técnicas, quantidades e condigdes previstas. »
5.2. A .CONTRATADA deverd fornecer os materiais e equipamentos
necessarios a execucdo dos servigos, de acordo com a necessidade das
_dependéncias de cada drea, levando em conta o tipo de servigo,
metra‘gem, caracteristicas e suas peculiaridades. ’
5.3. A CONTRATADA deverél colocar & disposicio do CONTRATANTE os
equipamentos em perfeitas condig0es de uso com qualidade e tecnologia
adequadas, para viabilizar a execugao dos servigos, sujeitando-se a
substituigéol quando solicitada pelo CONTRATANTE.

5.3.1. Os equipamentos deverio estar devidamente identificados, de
forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE. ‘ |

5.3.2. A CONTRATADA ¢ responsavel peia manutencao dos equipamentos
e seus acessorios. E vedado em qualquer hipc’;tesé, recorrer as unidades
ou servidores da. CONTRATANTE para reparos ou consertos dos
equipamentos de sua propriedade. \

5.4. A CONTRATADA deverd }:olocér a disposigdo do CONTRATANTE os \

materiais constantes do Anexo V do Termo de Referelfif‘i bem como

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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a)

outros materiais/produtos necessarios para viabilizar a execuedo dos
servfgos, que deverdo estar em perfeitas condi¢oes de uso com qualidade
adequada, sujeitando-se a substituigdo solicitada pelo CONTRATANTE.

5.5. Os materiais a serem fornecidos pela empresa CONTRATADA deverdo
seguir as condigdes especificas de fornecimento:

designagdo genérica atribuida aos saneantes e domissanitarios e demais
materiais de limpeza que, regra geral, € aplicada na execugdo dos sérvigos
e sofrem perda de suas propriedédes,l isto €, ndo sdo passiveis de
reutilizacdo, ou tendo vida utit limitada, e, por isso, devendo ser'repostos
frequentemente pela CONTRATADA.

5.6. Os materiais deverao ser e'ntregues"ao Encarregado, devidamente
discriminados em formulario préprio, sendo uma cépie_x entregue ao Fiscal
do Contrato para averiguagd@o e controle das obrigacBes contratuais.

5.6.1. O rol de especificagﬁes‘ de materiais de limpeza listados na planilha
do Anexo V é apenas exemplificativo, podendo ser exigidos outros

materiais,‘em razdo da realizagdo dos servigos, para que estes atendam a

. contento a demanda do CONTRATANTE.

5.6.2. Os MATERIAIS menmonados no Anexo V do Termo de Referéncia
apresentam os quantltatlvos a ‘serem empregados MENSALMENTE, porém,
tratam-se tdo somente de uma estimativa, podendo sofrer altéracdes,
inclusive para mais, a critério do TIMT e de acordo com a necessidade do
servigo (sem nenhum’ Bnus para CONTRATANTE).

5.6.3. Os materiais e os produtos para a execucdo dos servicos deverio

ser de primeira qualidade, previamente aprovados pela CONTRATANTE, .

devendo ser substituidos quando por esta for solicitado (sem nenhum 8nus
para CONTR,;':\TANTE), e devem ser mantidos em suficiente éstoque de
reabastecimento, de forma a evitar a lentiddo, o atraso .ou a paralisacdo
dos servigos. “

5.6.4. Quando solicitado pela Contratante, a reposigdo/substituicdo devera

ser providenciada em, no maximo, 48(quarenta e oito) horgs, contadas do

pedido. o ( .
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5.6.5. Sempre que solicitado, a CONTRATADA devérd apresentar ao Fiscal
do Contrato, obrigatoriqamente, amostras dos produtos utilizadoéf.

5.7.Para melhor esclarecimento segue a definico de. Saneantes e
Domissanitérios sdo substaricias ou materiais destinados & higienizacao,
desinfeccao domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares
de uso comum e no tratamento da agua, combreendendo_;

a) Desinfetantes: destinados a dest:ruir, indiscriminada ou seletiva'mente,
microrganismos, quando aplicados em quetos inanimados ou ambie?tes;
b) Detergentes: destinados -a dissolver gorduras e a higiene de
recipientes e vasilhas, e a aplicacBes de uso doméstico; - .
¢} Sdo equiparados aos produtos domissanitdrios os detergentes e
desinfetantes e respectivos congéneres, destinados & aplicagdo em
objetos inanimados e em ambientes,. ficando sujeitos as mesmas
exigéncias e condigbes no concernente ab registro, a ihdustrializagéo,
entrega ao consumo e fiscalizagao.

5.8. Serdo . aceitos ' materiais dispares dagueles que se encontram
relacionadas nas planilhas descritivas no Anexo V desde que sejam
cumpridas as seguintes condigdes: ) ‘ '
5.8.1. Os materiais deverdo apresentar igual ou superior‘:prazo'de garantia
e nivel de desempenho -que atestem o padrdo de Equalida’de em relagao
aqueles especificados e serfo submetidos & aprovacio do fiscal ‘do

Contrato. f

6. - PAGAMENTO

6.1. O Tribunal de Justica do Estado do Mato Grossolefetuaré 0 pagamento
mensalmente e a retengdo e o depédsito do montante das provisdes de
encargos trabalhistas relativas ao 139 salario, Férias e Abone. de Férias,
Impacto sobré férias e 130 salério e multa do FGTS por dispensa sem justa
causa, glosada da fatura mensal da licitante, em conta corrente vinculada
- bloqueada para movimentagdo - ‘aberta em nome da licitante,
unicamente para essa finalidade e com movimentacdo somente por ordem
do Tribunal de Justiga (Resolugdo no 169/2013-CNJ); . [\
. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO U\J
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6.2. Os.valores destes encargos trabalhistas deixar8o de compor o valor

mensal a ser. pago diretamente a empresa CONTRATADA.

6.3. O Tribunal de Justica do Estado do Mato Grosso terd acesso aos

saldos e extratos dos valores depositados na conta vinculada.

. 6.4, Todos os termos da- Resolugéo 169/2013-CN]) deverao ser

observados, tanto na licitagdo quanto na execugdo contratual.

6.5. As notas fiscais de servigo deverdo ser emitidas no local da prestacdo

dos servi¢os e o recolhimento do ISS para o municipio local.

6.6. O pagamento sera efetuado mensalmente mediante crédito em conta
corrente da CONTRATADA, por ordem bancéria, em até 30 (trinta) dias, a
contar do recebimento da nota fiscal/fatura, quando rﬁantidas todas as
condigBes iniciais de habilitacdo e caso ndo haja fato impleditivo para o
qual tenha concorrido & CONTRATADA. | '

6.7. A agéncia e conta corrente deverdo ser indicadas pela CONTRATADA -

na proposta de pregos e em cada Nota Fiscal. .

6.8.0 pagamento da nota fiscal esta condicionado apds a conferéncia do
Gestor do Contrato, com base nos atestados de execugdo de servigos

emitido pelo Fiscal de Contrato.

6.9. Deverdo acompanhar a Nota Fiscal os seguintes documentos, dentro

do prazo de validade:

L

a) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, cormprovando regularidade

com o FGTS; ‘ | )

b) Certiddo Negativa de Débitos e Outras Irregularidades Fiscais Estadual

c) Certiddo Negativa de Débitos e Outras Irregularidades Fiscais Municipal

d) Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e _a Divida Ativa da
| Uniao;

e)Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Munjcipal do

domicilio sede da adjudicataria; '

f} Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista:CNDT; ) (

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO VT\-J : .
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g) Relagdo nominal dos profissionais alocados nos postos de ltrabaihci, bem
como copia da folha de pagamento do més anterior a execucdo dos
Servigos e das guias de recolhimento de. INSS e FGTS especificas,
acompanhadas dos respectivos comprovantes’ do efetivo recolhimento;-

h) Comprovante de pagamento, do més do adimplemento da obrigagéo,l
referente a auxilio-alimentacdo e auxilio;transporfe dos _profissionais
alocados nos postos de trabalho;

i) Resum_o discriminado de faturamento, incluindo o quantitativo'e 0
numero de horas-de Iexecutadas pelos postos de trabalhos; |

j} Demonstrativo de férias e licengas concedidas, inc_licahdo se houve ou_
ndo a substituigdo/ocupacgdo do posto de trabalho, referente ao més de
prestagao dos servigos; - - .

k) Planilha de calculo do valor a ser deduzida na nota fiscal pela nio
ocupagdo dos postos de trabalho em caso de falta e posto vago.

6.10. Apds a confirmagdo da ocorréncia trabalhista mencionada no
subitem 15.1 € a conferéncia dos calculos, o CONTRATANTE expedird a
autorizagdo do banco publico oficial, no prazo méximo de 05 (cinco) dias ,
Uteis, a contar da data da apresentacdo e aceitagdo dos documentos
comprobatérios pela CONTRATADA. '

7. - DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO . ‘

: 7.1.0s pregos contratados poderdo ser repactuados e reajustados,
réspeitando_ o interregno minimo de 12 (doze).meses, observando os
dispostos da Instrugdo ‘Normativa 05/2017 e limites estabelecidos no
Contrato, conforme subitens a seguir:

7.1.1. Custos dos Materiais, equipameﬁtos, utensilios e uniformes (custos
da execugdo dos servigos decorrentes do mercado): da data limite para’
apresentagdo das propostas constantes do instrumento convocatério,
utilizaﬁdo como indice de reajuste o] IPCA - _indice_ de Precos ao
Consumldor Amp!o,

7.1.1.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de, reajustamento,
0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importé/icif\ca!culada pela

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
CONTRATO — TERCEIRIZACAO
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titima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja divulgado o. indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de:calculo referente ao reajustamento de precos do

valor remanescente, sempre que este ocorrer;

7.1.1.2. Nas afericSes finais, o indice utilizado para reajuste sera,

obrigatoriamente, o definitivo,

7.1.1.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo pbssa mais ser utilizado, serd adotado,
: o b ' - . e "

em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em

vigor.

—

7.1.1.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor

remanescente, por meio de termo aditivo.
7.1,1.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.1.2. Custos decorrentes de mao de obra de cada categoria de trabalho -
Repactuagdo: da data do' acordo, cohvengdo ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, réspeitada a anualidade e gue vier ocorrer
durante a vigéncia do contrato, € direito do contratado, Ie-,néo podera
alterar o equiiibrio éconémicp e financeiro do contrato, quando a _variqgéo
. dos custos for-decorrente de mdo de obra e estiver vinculada as datas-
bases ;jestes instrumentos. .

7.1.2.1. O direito de pleitear repactuagdo subsequentes-é primeira surge

com-a ocorréncia de novos fatos geradores;

7.1.2.2. Caso, na data da prorrogagac contratual, ainda ndo tenha sido
celebrado ‘o novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou
ainda Lnéo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a- CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo
aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a

ser exercido t3o logo se disponha dos valores reajustadod, sob pena de

[
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preclusdo;

7.1.2.3.Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria

profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser

dividida em tantas parcelas 'quantds forem os acordos, dissidios ou

convengoes coletlvas das categorias envolvidas na contratagao

7.1.2.4. E vedada a inclusdo, por.ocasido da repactuagao de beneficios

ndo previstos na proposta inicial, exceto quando. se tornarem obrigatérios

"por forga de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convengdo e

Dissidio Coletivo de Trabalho.

8. — DA GARANTIA

2

8.1. A CONTIiATADA devera apresentar ao Gestor do Contrato, no prazo

maximo de 20 (vmte) dias utels, contado da data da assinatura do

contrato, comprovante de prestagao de garantia correspondente ao

percentual de 5% (cmco por cento) do valor anual atualizado do contrato,

podendo essa optar por caugdo-em dinheiro, titulos da divida publica,

seguro-garantia ou fianga bancéria,

8.2. A garantia assegurard qualquer gue seja a modalidade escolhida, o

pagamento de:

a)
b)
S

d)

Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo '
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

Prejuizos causados a administracdo ou a tercei‘ro, decorrentes de culpa
oy dolo durante a execugdo do contrato; _
Aé multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE &
CONTRATADA; . - . | '

Obrigactes trapalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza,
ndo honradas pela CONTRATADA.

8.3. Ndo serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constem

expressamente o0s eventos indicados nas alineas “a” a “d” do subitem

"anterior 18.2. do Termo de Referéncia.

A

\ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO .
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8.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil, com

. corregao monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.

8.5. A inobservdncia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretaré a aplicagdo de multa de 0,2% (doié décimos por cento) do valor

do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento).

8.6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a CONTRATANTE a
prom,o'ver a retengdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o
limite d(_a 5%: (cinco por cento) d(; valor anual do contrato, a titulo de
garantia_', a serem depositados junto ao Banco do Brasil, com corrt_egéo

monetaria, em favor do Poder Judiciario de Mato Grosso.

8.7. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia

dos termos do edital e das clausulas contratuais.

8.8. O garantidor ‘'ndo 'é parte intéressada péra figurar em processo
administrativo instaurado pelo Poder Judicidrio de Mato Grosso com o

objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

8.9. Serd considerada extinta a garantia com a devolucdo da apdlice, carta
flanga ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas

em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do

CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado de que a CONTRATADA -

cumpriu todas as clausulas do contrato.

A

8.10. Na hipétese de prorrogagdo do Contrato nos termos do artigo 57 da

Lei de Licitagdes e Contratos, a garantia deverd ser renovada, no mesmo

prazo' do item 18.1, sujeitando-se a multa estabelecida nos itens-18.5 e_'

18.6 em caso de descumpriﬁ']ento do prazo estabelecido, sendo atribuigdo

do Gestor do Contrato (Chefe da Divisdo de Contratos) a cobranca da

referida apresentacao. ,

9. — DA FISCALIZACAO

9.1.0 A fiécalizagéo dos servigos de limpeza, higienizagéo e conservagéo
predial e dos bens moveis; :de serv:gos de car«#{\ descarga; de

CONTRATO - TERCEIRIZACAO
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jardinagem e de porteiré a serem executados nas dependéncias da sede

do Tribunal de Justiga e dos seus anexos sera exercida pelos servidores

. -— . \ ~
abaixo relaqonados: -

TRIBUNAL DE JUSTICA .

ANEXO DES. ANTONIO ARRUDA

ESCOLA DOS SERVIDORES/ESMAGIS

o EDIFICIO DA TIE AMBULATORIO MEDICO

LOCAL '

FISCAL DO CONTRATO ' - o

MATRICULA. | CARGO NOME

7600 "Gestor Ac!ministrativo IIT | ANTONIO NUNES DA SILVA I :

.FISCAL DO CONTRATO SUBSTITUTO -

MATRICULA CARGO , | nomE®

28876 Chefe ‘de Divisdo de | \ripiANE GONCALVES BARBOSA
; Servico . i

LOCAL .« ARQUIVO

FISCAL DO CONTRATO

MATRICULA | CARGO NOME _
752 Gestor Administrativo III MARCIO  GONGALO .MACIEL‘ DE

ARRUDA

[

FISCAL DO CONTRATO SUBSTITUTO

MATRICULA | CARGO - | NOME

* | PATRICIA ABURAD DE FRANCA NUNES
DORILEO CARVALHO

6429 Analista Judiciaria

9.1.1. A gestdo dos contratos no Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso ficard a cargo do Departamento Administrativo - Setor de

Terceirizagdo; : \ o

9.1.2. A CONTRATADA ¢ a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de
todos os servicos, por meio de seus funcionarios, contudo, a
CONTRATANTE, através de seu Fiscal do Contrato reserva-se ro direito de

- exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos;

9.1.3. Determinar ao encarregado a imediata retirada do local, bem como
a substituicdo de empregado da, CONTRATADA que estiver sem uniforme

ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua ﬁscalﬂgao ou cuja

DEPARTAMENTQ ADNIINISTRATIVO :
CONTRATO — TERCEIRIZAQAO . -
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10.

permanéncia na area, ao seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

9.1.4. Examinar as documentaéﬁes legais exigidas para comprovar a
situagdo regular junto a4 CONTRATADA, bem como para verificar as

habilidades ao desempenho da fungdo designada;

9.1.5. Atestar a nota fiscal e vistar os demais documentos apresentados
pela CONTRATADA.

9.1.6. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
Gestor do Contrato serao submetidas & apreciagdo, da autoridade
competente do CONTRATANTE, para adogdao das medidas cabiveis,
consoante disposto no ar. 67, da Lei 8.666/93.

- OBRIGA(;f)ES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
10.1. Obrigacodes da Contrata-nte:

10.1.1. Acompanhar e fiscalizar a prestagao dos servigos, sob 0s aspectos
quantitativos e qualitativos, anotando em regigtro proprio as falhas
detectadas, comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer
fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquela.
10.1.2. Receber proviséria e definitivamente o© objeto nas formas
definidas, atestando as faturas.

10.1.3. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com a forma ‘e‘o

. prazo estabelecido no Termo de Referéncia.

10.1.4. Coordenar a execugdo dos servigos desté termo, com vistas a sua

fiel execugdo, com amplos poderes para recusa-los ou sustd-los, desde

" que ndo estejam de acordo com os termos estabelecidos.

10.1.5. Notificar a - CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de
rregularidades na prestagdo dos servicos.

10.1.6. Fornecer a CONTRATADA as informagbes e demais elementos
pertinentes & execugdo do presente termo. )

10.1.7.A CONTRATANTE deverd observar as praticas de
sustentabitidade, durante a execucao contratralr‘\consoante as

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
CONTRATO - TERCEIRIZAGAO
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disposicOes contidas no artigo 16, inciso V da Resolu¢do n® 201/CNJ, de
03.03.2015, bem como no Plano de Logistica Sustentdvel do Poder
Judicidrio de Mato Grosso, quando couber ao objeto. |

10.1.8. Apresentar cépia da Apdlice de Seguro de Acidentes do Trabalho, ’
devidamente autenticada, a cadva 12,(d_oze) meses. ’

10.2. Obrigacoes da Contratada:

.
-~

10.2.1. Respohsdbilizar-se integralmente pelos servi¢os c'o‘ntratadds, nos

termos da legislagdo vigente.

10.2.2. Cabe .a CONTRATADA o fornecimentd da méol—de-obra, bem como |
dos saneamentos domissanitarios, dos materiais de limpeza, de higiene,
“dos equipamentos, fekréfnentas e utensilios necessarios para a perfeita-
execugao dos servigos de Iimpéz_a dos prédios e demais’ atividades.
- correlatas e o cumprimento das atribuigﬁes 'descrit\as no Termo de

-

Referéncia.
A

1 10.2.3. A CONTRATADA ‘responsabilizar-se-a integralmente, pelos servicos
contratados, discriminados neste Termb de Referéncia, devendo fornecqr
todos os.materiais e equipamehtos necessarios, de acordo com 0s anexos,
05 quais deverdo ser repostos sempre que nefessario, ou, quéndo
solicitado ‘pelo responsavel pelo acompanhar;nen-to e fiscalizacdo do

contrato; !

10.2.3.1. Os materiais deverdo ser entregues no primeiro dia do més da
prestacio doservigo juntamente com um recibo de entrega de materiais,
devendo constar no recibo o quantitativo e o tipo de produto, material

e/ou equipamento.

10.2.4. Recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE o
quantltatlvo de colaboradores, dewdamente quallftcados para a execugao

dos serwgos descriminados no Anexo III;.

10.2.4.1. A CONTRATADA deverd capacitar os empregados sobre boas .

praticas «de red'ugéo de desperdicios/poluigdo e reciclagem/destinacdo

A

DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO s
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i

adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza asseio e

conservagao;

10.2.4.2. A CONTRATADA deverd apresentar no primeiro dia da prestacio

do servigo, os empregados devidamente capacitados para:

a) A prestacao adequada dos servlg;os, de forma a ndo colocar em risco a
sua‘saﬂde ea de terceiros; _ |
b) A utilizagao correta dos materiais e equipamento.s, de acordo com o
'tipo de.area a ser limpa, inclusive de acordo ‘com as instrucdes do
fabricante. | o _
-10.2.5. Conserva}E e manipular . com zelo qualqu_er material ou
equipamehto que foi disponibilizado pelo CONTRATANTE paré a exqcugéo
do serwgo obrlgando se a reparar ou substltU|r em caso de serem
damﬂca;:los ou extraviados.
10.2.5.1. Caso essas providéncias ndo sejam tomadas em um prazo de 05
{cinco) dias uteis, o Tribunal de Justica/MT reserva-se ao direito de ‘
.providenciar a reparacéo ou substituicdo que se fizer ‘necessaria,
ressarcindo-se das despeéas "decorrentes, mediante desconto nos
pagamentos devidos_é CONfRATADA. - ,
10.2.6. Designar, por escrito, no ato do recebimento da- Autorizagéo de
_Servigos, encarregado (s.) qﬁe tenha poderes para resolucao de possiveis
ocorréncias durante a execugdo do contrato. -
10.2.7. Disponibilizar empregados no quantltatlvo dlsposto no Jtem 4,
devidamente uniformizados e portando cracha. - '
10.2.8. Cumprir as normas relativas a saude e seguranga no trabalho, em
especial as normas regulamentadoras atualizadas do Mmlsterlo do
.Trabalho, com apresentagao de Programa de Prevengao de Riscos
Ambientais e Programa de Controle Médico de Salde Ocupacuonal,
especificos para .o meio, ambiente do trabalho nas dependéncias do
CONTRATANTE;
10.2.8.1. Apresentar 'ao- Gestor do Contrato (Chéw Divisdo. de
S

Contratos) os documentos que embasam o PPRA e ofF’

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO -
CONTRATO - TERCEIRIZACAO . .t
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Normas Regulamentares-do Ministério do Trabalho e Emprego, especificos
para os riscos ambientais do trabalho do CQNTRATA[LJTE, no pra'zo,'de
30(trinta) dias apds a ass;ihatura do contrato. ‘
10.2.8.2. Fornecer, tréinar e tornar obrigatoério.o uso de-equipamentos de
seguranca para seus empregados.
10.2.8.3. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas
necessarias ao atendimento de seu.s &npregados acidentados ou com mai
subito. ‘ ) ‘

10.2.8.4. Manter o controle de vacinagdo, nos termos da legislacdo
vigente, aos fun(-:ionéric)s diretamente envolvidos na execucdo do$ servigosl
.no Ambulatério Médico.

10.2.9. Cumprir a legislagao e ash normaé relativas a sequrancga e medicina
do trabalho, conforme’previsto na Portaria MTB N° 3.214, de 08 dle junho
de 1978, diligenciando, em especial, para que seus empFegados trabalhem
com Equipamento. de Protegdo Individual (EPI) e Equipamento de Protecdo
Coletivo (EPC), na forma regulada pela NR-06, do Minisf:ério do Trabalho,
ficando a cargo’ da CONTRATADA e as suas expensas o fornecimento
desses equipa_mentos, caso seja solicitado pelo Acordo, Cdnvengéo ou
’Dissidi'ca Coletivo da categoria,

10.2.9.1; Fornecer, treinar e tornar obrigatério o uso de equipamentos de
'seguranga para seus empregados de acordo com cada cafegoria. -
10.2.10. A CONTRATADA deverd adotar todas as medidas de seguranga
para a realizacdo dos servigos de limpeza de esquadrias, estruturas
metdlicas, vidragas, fachadas externas e telhados, de acordo com o
estabelecido na Normia Reguladora NR 35-MTE (Norma Regulamentaéloré ‘
do Trabalho em Altura) e da NR 18 (Norma Regulamentadora das |
Condigdes e Meio Ambiente dé Trabatho na’ Industria dé'COnstrugéo), no
que couber, por serem ambientés de dificil acesso e altura elevada.
10.2.10.1. Os funcionarios que executardo o servigo em altura e/ou de
dificil acesso deverdo ser técnicos treinados para esse determinado fim

com comprovagdo documentada, inclusive em relagdo & utilizagcdo de EPI

. . / . :
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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(equipamento de protecdo individual) e EPC (equipamem;o de protegdo
coletivo). . ’ ‘

10.2.10.2. A empresa CONTRATADA devera rcomprovar que o0s
funcionarios que executam servicos em-altura ou em local de dificil acesso
possuem certificagdo de acesso por corda, de acordo com a NR 35.
10.2.10.3. A CON:TRATADA devera, no prazo maximo de 10 dias,
contados do inicio da vigéncia do contrato, apresentar Analise Preliminar
de Risco (APR), assinada por engenheiro de seguranga do trabalho e
acompanhada da respectiva APR devidamente recolhida, para avaliagdo do
tocal onde os servigos serdo executados, identificacdo de perigos, é\épectos
e desvios de processo que possam afetar a salde e seéuranga ~dos
trabalhadores e demais usudrios do prédio, 0 meio ambiente e a quaiidade

dos Servigos, . _
10.2.10.4. A CONTRATADA deverd, no prazo maximo de 20 dias,
contados da apresentagdo do APR, apPesentar Projeto Basico, assinado por
engenheiro mecanico - ou civil, “ acompanhado da respectiva APR
devidamente recolhida, apontando a solugdo técnica para a execu¢do dos
-servigos, com a localizagdo dos pontos de ancoragem a serem instalados, |
se for o caso. L . -
10.2.10.5. A empresa CONTRATADA devera indicar, por escrito, 01 (um)
funcionario (técnico em seguranca do trabalho} que serd responsavel pela
supervisdo e cumprimento dos servicos descritos neste Termo de
. Referéncia, e na forma e habilitagao técnica indicadas na APR.
10.2.10.6. A CONTRATADA devera seguir, observar e obedecer de forma
rigorosa todos os procedimentos técnicos e de seguranga apliééveis a
execucdo de servigos em altura e de diﬂ'ﬁil acesso, em especial as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE: _
1. NR 6-(Regulamentagéo sobre Equipamento de Protecdo Individual- EPI)
2. NBR 15475 (Acesso por corda Qualificagdo e Certificacdo de Pessoas)
3. NBR 15595 (Acesso por corda — Procedimento para Aplicagdo do
Método)
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |
CONTRATO — TERCEIRIZACAO w ‘ ’
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4. NR 18 (Regulamentacao sobre Condigdes e Meio Ambiénte de Trabalho'),
principalmente o item 18.13, que prevé as medidas de protecdo contra
quedas de altura, e o item 18.15, que trata das* condigbes e meio
ambiente de trabalho, incluindo-se a limpeza de edificios em geral.
5. NR 35 (estabelece os requisitos minimos e as medidas de protecao para
-0 'trabalho em altura) .
6. Portaria n® 593 do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE.
10.2.10.7. A CONTRATADA deverd estar segurada (seguro de acidentes
de trabalho) e c-om os exames de salde ocupacional em'dia de todos os
funcionarios que irdo executar o referido servico. .
10.2.10.8. A CONTRATADA devera ter seus servi-gos supervisionados e
aﬁrovados por um Engenheiro de Seguranga do Trabalho, inscrito no
Conselho Fiscalizador respectivo {CREA), que emitird a Anotacdo de
: Responsabllldade Técnica - ART, conforme a Lei Federal 6496/1977.
10.2.10.9. Todos 0s equipamentos utilizados devem ter a Certlﬂcagao de
Aprovacao ~ C.A, e os cabos devem ter o selo da ABNT. Os equipamentos
devem estar dentro do prazo de validade estabelecido. -
10.2.10.9.1. Todos hos materiais e produtos deverdo ser adequados as
atividades desenvolvidas e de primeira qualidade. '
10.2.10.9.2. A CONTRATADA devera especificar | quais equipamentos e
produtos serao utilizados na realizagdo do servigo e poder§o ser usados
cabos extensores para a limpeza dos vidros e fachadas envidt;agadas ou
em qualquer outro local necessario. |
10.2.10.9.3. A CONTRATADA, para a realiza¢gdo dos servigos, ndo poderd
utilizar andaimes e nem latSes com concreto para a fixacdo das cordas.
10.2.10.9.3.1. Em excegao, a execugdo da limpeza do estacionamento
e corredores cobertos, poderéd ser‘ feita com andaimes, devido ao iocal
comportar esse tipo de equipamento. | |
10.2.11. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem
vitimas os seus elmpr'egados ou encarregados quando em servi¢o, por tudo

quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes assegurem e demais

A
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exigéncias legais para o exercicio das atividades. .
10.2.12. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus ~
X empregados-.
10.2.12.1. Na "auséncia de empregados, por qualquer motivo, a
CONTRATADA deverd providenciar a substituicdo no prazo méximo de 01
(uma) hora apos o inicib da respectiva jornéda, sob pena de glosa do valor
correspondente ao periodo sem substituigdo. | -
10.2.'i2.2.Apresentar sgbstitutos que possuam a qualiﬁcagéo_. minima
exigida descrita neste Termo de Referéncia, por meio de documento
individualizado, contendo nome, CPF, periodo, motivo e a identificagéo do
empregado substituido. ' ' .
10.2.12.3. Os empregados substitutos devem ser remunerados com o
salario devido ao empregado substituido, recolhendo-se os éncargoé
cdrrespondentes. _ . | ' .
10.2.13. A- CONTRATADA deverd manter _ 0 quantitativo de pessoal
~previste neste Termo de Referéncia, observada ‘a produtividade
estabelecida. ‘ o -
10.2.14, Assegurar que’todo empregado que cometer falta disciplinar ndo
serad mantido nas dependéncias da execugdo dos servigos ou quaigﬁguer
outras instalacdes do CONTRATANTE. :
10.2.15. Atender de imediato as solicitagdes do CONTRATANTE quanto as
substitﬁigﬁes de empregados nao 'qualiﬁcaE:los ou" entendidos como
inadequa'dos para a prestacdo dos servigos.
10.2.16. Apresentar ao Gestor do Contrato, no prazo méximo de_IO (dez)
dias uteis, apc')sl inicio da prestagdo dos servigos, € sempre que solicitado
" no decorrer da licitagdo: '
a) Cépia das CTPS em que constemhos devidos registros dos empregados e
com o 1salério normativo em conformidade com o Acordo, Convencio ou
Dissidio Coletivo;
b) Atestado de Antecedenteé Criminais de toda a mao d\e obra oferecida

para atuar nas instalagbes do Tribunai de Justica/MT. /\

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO v
- CONTRATO - TERCEIRIZACAO ' .
; Pagina 19 de 38




- Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
Coordenadoria Administrativa.

Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos-
Tribunal de .Iustlt;a . , Terceirizagdo

TI/MT

Fls.

MATO GROSS0 Telefone: (65)3617-3728

e-mail: terceirizacag@tmt.jus.br

r

~ CONTRATO N°. 65/2019 - CIA 0057597-80.2019.8.11.0000 -

. C) Exames medlcos admlssaonals dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servigos;
d) "Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo,
horario do posto de trabaiho, nimeros da carteira de.identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com Iindicagéd dos
responsaveis técnicos pela éxecugéo dos servigos, guando for o caso.
10.2.17. A CONTRATADA devera en%ij:ir e apresentar as guias para
recolhimento do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN’
juntamente com a Nota Fiscal 'referente‘s aos servigos terceirizados, até
cinco dias Uteis antes do vencimento, mediante Protocolo Geral do Tribunai
de Justica a Coordenadona Administrativa, para a CONTRATANTE efetuar o
recolhlmento _ ,
10.2.18. Enviar mensalmente ao Tribunal, de Justu;a/MT até o 5° dia Util,
cOpia dos seguintes documentos, que ‘devem acompanhar a Nota Fiscal
original do més de referéncia: . |
'a) Guia de recolhimento” do FGTS e Informagoes a Previdéncia Somal
(GFIP) com relagéo a folha de pagamento do més de reféréncia;-
b) GPS, inclusive do 13° salario, relativo aoc més de referéncia; .
c} Resumo. da Folha de Pagamentq dos eémpregados relativa ao .més
anterior; . _ N '
- d)qutracheques, inclusive o(s) contracheque(s) do 139 salério;
e) Comprévante de .entrega/pagamento dos Vales-transportes do més
corrente; -
f) Comprovante de entrega/pagamento dos Vales-refeicdes do més
corrente; ' _ ! _ | ‘
- g) TRCT com homologacéo; .
h) Aviso Prévio/Pedido de dispensa; '
i) Copia dos cartdes ou livro-ponto;
i) Cé;ﬁia da Nota de Empenho;
k} Relatorio de Prestagdo de Servigos;
t) Outros que venham a ser solicitados pelo Tribunal de ﬁsfiga do Estado
DEPARTAMENTOADMINISTRA:!'IVO F ’
CONTRATO ~- TERCEIRIZACAO
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de Mato Grosso. ,

10.2.18.1. Os documentos listados no acima deverdo comprovar a
quitagao das obrigagbes legais do més de referéncia, qual seja o més a
que a Nota Fiscal se referir. _

10.2.19, Os trabalhos deverdo ser executad-los de forma a garantir' 0s
melhores resultados, cabendo 2 CONTRATADA‘aperfeigoai' a gestdo de
seus recursos humanos, com vistas a qualidade dos servigos e a satisfacdo
do CONTRATANTE. oL . “

10.2. 20. Manter durante toda a execucdo do contrato todas as condicSes
" de habilita¢8o exigidas na licitagdo que deu orlgem a presente contratagao,
em consonancia com o artigo 55 inciso XIII da Lei 8.666/93.

10.2.21. Permitir ao Tribunal de Justica/MT o acesso diario ao controle de
frequéncia. ‘ .
10.2.22. Nio subéontratar outra empresa para a execugdo dos servicos
objeto do Termo de Referéncia.

10.2.23. Manter sigilo, sob pena de responsablltdade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do Tribunal de
Justlga/MT ou de terceiros, que vier a tomar conhecimento em razao da
execugao do objeto deste contrato .

10.2.24. Proibir que seus empregados executem quaisguer outras
.ati-vidadés durante o horario em que estiver prestando o servigo.

10.2.25. Manter a disciplina nos locais dos servicos, retirando, no prazo
njéxim‘o de 24 (vinte e quatro) horas apds a. notificagdo, qualquer
empregado considerado com conduta ihconveniente pela Administragdo.
10.2.26. Ir'nplantar dentro- de 05 {(cinco) dias, apos o recebimento da
aqtorizagéo de inicio dos servigoé, a mao de obra CONTRATADA nos
‘hordrios fixados, informando em fempo habil qualquer motivo impeditivo
ou que impassibilite de executar o servigo, conforme estabelecido. '
10.2.27. Fornecer no prazo maximo de 15 (guinze) dias corrid;s apos
inicio da prestagao do -servico, uniformes para d_s seus empregados, na

forma e especificacdo estabelecidas no Termo de Referéndia;

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO . f ' .
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. 10.2.28. Néo sera admitida; em hipotese algu;'na, a prestacao de servigos
" que_impliguem em horas extras e/ou adicionais noturnos.
10.2.29. Se for necessario, a critério do CONTRATANT\E, podera’ ser -
solicitada a execugdo  dos servicos em dias distintos dos estabelecidos
originalme'nte,‘ em regime ext’radrdinério, desde que comunicado
_previamente & CONTRATADA, podendo, neste caso, haver pagamen_tp__afos"
colaboradores de acordo com a legislagao trabalhista vigente. o
10.2.29.1. Com excegdo, a critério do CONTRA;FANTE, quandE) solicitada a
execugdo dos servicos em hordrios distintos, também em redime |
/ extraordindrio, com.a devida comunicagdo prévia a CONTRATADA, podera,
" neste caso, haver compensagdo entre a carga horaria semanal
estabelecida, qual seja, 30(trinta') horas semanais. .
10.2.30. Responsabilizar-se pelo transporté dos seus empregados até as
dependéncias do Contratante em casos de paralisacdo dos transpo&es
coletivos, bem como nas situagﬁes'em que se faga necessdaria a execucdo
dos servicos em regime extraordinario.
10.2.31. A CONTRATADA deverd fornecer uniformes, de acordo com o
descrito abaixo e modelos no Anexo VI do Termo de Referéncia, bem como
pelo que dispde o respectivo Acord?:, Cngengéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho: '
10.2.31.1, SERVIQOS DE LIMPEZA, HIGIENIZA(;AO E CONSERVACAO
PREDIAL E DOS BENS MOVEIS:
10.2.31.1.1. ENC,_QRREGADO GERAL
a) Calga domprida ou saia na altura do joelho confeccionada em tecido de
algoddo na cor pa'cjréio da empresa;
b) Camisa manga curta, em tecido de algoddo, na cor padrdo da erﬁpresa',
com o Iogotibq da empresa prestédora4de servigo, bordado na altura do
térax esquerdo; ' ‘
é) Sapato preto com solado antiderrapante, impermedvel, facilmente
lavavel, bem como Bota Impermedvel de PVC Preta, cano curto, com
f6rrag§o interna em poliéster e solado antiderrapante, ressaltando gque o

—

14
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A

calgado devera ser adequado ao tipo de servigo a ser executado:
d) Meias em tecido de algod&o na cor branca;

e) Presilha para cabelo com rede;

F) Equipamentos de Protegdo Individual adequado para cada servigo;"

g) Cracha.

10.2.31.1.2. AUXILIAR DE LIMPEZA - AREAS INTERNAS E EXTERNAS
AUXILIAR DE LIMPEZA DO AMBULATORIO MEDICO LIMPADOR DE VIDRO E
ESQUADRIAS' (AMBIENTE INTERNO E EXTERNO)

a) Calga comprida ou saia na altura do joelho confeccionada em tecido de
algod&o na cor padrdo da empresa; '

E) Camisa mangé curta; com bolsos laterais, em tecido de algoddo, na cor
padrdo da empresa, com o logotipo da empresa presta;:lora de servigo,
bordado na altura do térax esquerdo; .

c) Sapato preto com solado antiderrapante, impermedvel, faciimente
lavdvel, bem como Bota Impermedvel de PVC Preta, cano curto, E:om
forragdo interna em poliéstér e solado antiderrapanté, ressaitando. que o
calcado deverd ser adequado ao tipo de servico a ser executado

d) Meias em tecido de algodao na cor branca;

e) Presilha para cabelo com rede; _

) Equipémentos de Protecgdo Individual adequado para cada servigo;

g) Cracha. B ’

10.2.31.2. SERVICOS DE CARGA E DESCARGA:

a) Calga comprida confeccionada em tecido de algod&o na cor preta;

b) Camisa Polo, manga curta, em tecido de algodao, na cor padréo da |

empresa, com © logotipo da empresa prestadora de servico, bordado na
altura do térax esquerdo; )

¢) Sapato preto. com solado antiderrapanté, impermeavel, faciimente
lavavel,

d) Meias em tecido de algoddo na cor branca;

e) Cinta Lombar Ergondmica (protegdo da coluna), com algas em eldsticos

e 'ajustéveis com passadores, base do cinto em el75ti?:\e fechamento
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ajustavel com velcro.

f) Luva de couro 7cm de punho;

g)-Cracha’.

10.2.31.3. SERVICOS DE JARDINAGEM:

a) Calga comprida confeccionada em tecido de algod3o na cor padrdo da

empresa;

b) Camisa Polo, manga longa, em tecido de algodéo, na cor padrao da

empresa, com 0 logotipo da empFesa prestadora de servico, bordado na

altura do torax esquerdo;

¢) Uniforme especifico para capina quimica e defensivos agricolas

- {macacao PVC);

-

<

d) Avental com bolsos frontais e alca ajustavel em tecido brim;

e) Botina em couro apropriada com soladoe antiderrapante;

f) Meias em tecido de algodao na cor branca;

g) Pares de protetor auricular abafador ouvidos 3M ou similar;,

h) Boné com abas/chapéu;

i) Oculos de protecdo;

j) Capacete de Segurangé;

« k) Luvas de Borracha;

I) Mascara descartdvel para poeira;

m). Pares de luvas de pano/ algodao;

-

n) Pares de luvas de borracha/ldtex TRAMONTINA ou similar

o) Pares de luvas de raspa de ¢couro TRAMONTINA ou similar;

p) Cracha.

g) Outras pegas necessarias para a execucgdo do servico com a devida

seguranga.

10.2.31.4. SERVICOS . DE PORTEIRO:

a) Calga comprida confeccionada em tecido Oxford na cor preta;

b) Camisa manga curta, em tecido de algodéo, na cor padrdc da empresa,

com o logotipo da empresa prestadora de servigo, bordado na altura do

torax esquerdo;

\

A
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c) Sapato preto com solado antiderrapante, impermedvel, facilmente
lavavel; -

d) Meias em tecido de algod&o na cor branca;

e)-Cracha.

10.2.31.5. Fornecer uniformes apropriados as empregadas gestantes,
substituindo-os s‘empre' que estiverem apertados efou danificados '
(manchas, rasgado, puido). . |

10.2.31.6. A cada 06 (SEIS) meses a CONTRATADA devera entregar aos
funcionarios 02 (dois) uniformes completos.

10.2.31.7. Os crachas deverdo ser entregues, _anUaImente, na quantidade
de 01 {um) e estarem identificados com o logotipo da empresa prestadora
de servigo 0 nome -completo do portador e foto. ' N _
10.2.32. Além dos uniformes descritos acima, a CONTRATADA também
devera disponibilizar os Equipamentos de Seguranga e os Equipamentos de
Protegdo Individual (EPI), caso seja solicitado pelo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo da catei_:j'oria,.

10.2.33. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo do Fiscal

. do Contrato, ‘inclusive quénto a eventuais mudangas posteriores, e, a
pedido dele, poderSo ser substituidos, caso n3o correspondam as
especificacdes indicadas. ‘

10.2.34. Entregar ao Fiscal do Contrato; em até 05 {cinco) dias apos a
conclusdo da entrega dos uniformes, copia dos recibos circunstanciados de
entrega destes, consignando Os itens, as quantidades, o local, a data de
recebimento, nome e assinatura do(a) funcionario(a) recebedor(a), para o
devido controte. _ R
10.2.35. 0 custo " dos uniformes ndo podera ser ‘repassado aos
‘funcionarios, salvo, comprbvagéo de que o prestador concor;'eﬁ para a

\.perda ou dano do uniforme., , ‘

10.2.36. A CONTRATADA devera instruir os funcionarios para manter 0s
uniformes sempre limpos, caso contrario serd advertida quanto 6

descumprimento da cldusula contratual. / [\
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10.2.37. A CONTRATADA Imanteré todos os equipamentos e utensilios
necessarios & execugdo dos servicos em perfeitas condigdes de uso e
substituir os danificados em até vinte e quatro horas. _ _
10.2.37.1. Os equiﬁ:amentos elétricos devem ser dotados de sistemas de
protecdo, de modo a evitar'danos a rede elétrica.
10.2.38. Comunicar, previamente, eventual necessidade de substituicdo
de material especificado, devidamente justific'ado, cujo produto para
reposicdo deve ser aprovado pelo Fiscal do Contrato, cessando a sua
remessa tdo Iogo_normallize a causa impeditiva. '
10.2.39. Colocar 4 disposicdo da CONTRATANTE os equipamentos e
ferramentas solicitados para a perfeita realizagdo dos servicos, o0s gquais
deverdo estar em 6timas e permanentes condicoes de funcionamento,‘.corln
qualidade e tecnologia adequadas. )
10.2.40. Identificar todos os equipamentqs, ferramentas e uténsilios de
sua propriedade, tais como: aspiradores de po, enceradeiras, mangueiras,'
baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a néo
serem confundidos com similares de probriedade do CONTRATANTE.
-10.2.41. A CONTRATA-DA_deveré observar praticas de sustentabil'idade,
“durante a execagéo contratual, ‘consoante as disposicdes contidas no
é&igo 16, inciso V da Resolugdo n° 201/CNJ, de 03.03.2015 e no Plano de
Logistica Sustentavel do Poder J-udicia'ric‘) de Mato Grosso, assim como:
I.Usar produtos de Iimpt_eza e conéervagéo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificagdes e especificagBes determinadas
pela ANVISA; o : K )
II.Adotar medidas para evitar o desperdi’cio de Aaqua tratada, conforme
instituido no Decretc; no 48.138, de 08 de outubro de 2003, bem como .
quanto a racmnallzagao/economia no consumo de energ|a (especialmente .
eletrlca), _
II1I. Observar a Resolugao CONAMA n© 20, de 07 de dezembro de 1994,
quanto aos equipamentos -de Ilmpeza' que gefem -ruido no seu

- " funcionamento. . ‘

. Y A
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IV.Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos
trés primeiros meses de execugéo con'tratual, para redugao de consumo de
energia elé.trica, de consumb de agua e reducgdo de producgdo de residuos
solidos, observadas as normas ambientais vigenltes.

V.E de responsabilidade da CONTRATADA a coleta seletiva,
aéondicionamentb adequado e transporte do lixo, desde o-local de origem
até o local designado, de ‘acordo com orientacbes do Fiscal de Contrato,
devendo utilizar. carrinhos especificos. '

10.2.42. Apresentar comprovantes de realizagao de exames admissignais,
dehissionais e periddicos, quéndo for o caso, no prazo de 30 dias ap6s a
ocorréncia. . ‘
10.2.43. A CONTRATADA devera entregar ao CONTRATANTE, quando
solicitado, comprovante do cumpriménto das obrigagbes trabalhistas,
fundo de garantia .e previdenciarias. _ )
10.2.44. A CONTRATADA devera apresentar no Ato da Assinatura do
Contrato: _ )
10.2.44.1. Declaracao atestand_o a existéncia de Engenhei_ro de Seguranga"
do Trabalho no quadro funcional da empresa ou que seja terceirizado ou
de empresa parceira, com a diécriminagéo do nome e numero no Conselho
Fiscalizador respectivo (CREA), - '

10.2.44.2. Declaracdo da empresa informando o nome e o telefone para
contato do responsavel pelo Servigo Especial-izado ‘ em- Seguranca e
Medicina do Trabalho - SESMT, ou do prestador de servigd contratado para

essa finalidade.

11. - DA VISTORIA :
11.1. Em conformidade com o disposto no inciso VIII do art. 15 da IN
SLTI/MPOG ‘no 2/08 e considerando a complexidade, dimensdes e
peculiaridades dos locais de prestacio dos servicos, conforme descrito

neste termo de referéncia, hao sera exigida a vistoria prévia.

11.2. A despeito de nSo existir tal exigéncia estara franqueada as

A
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interessadas a vistoria aos locais de prestagdo dos servicos ;Sara que

| aqueles que assim o desejarem tomem ciéncia das condi¢des inerentes.aos
servicos, até o dltimo dia Ut} anterior a data fixada para a abertura da
sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das condicdes e grau de
dfficuldades existentes, mediante prévio agendamento de horério junto a
Divisdo de Servigos do Departamento de Manutencdo, Sérvigos e
Transporte, a partir das 10h as 16h, com o Chefe da Divisdo de Servigos
Gerais ou a quem ele délegar, pelo telefone: (65) 3617-3066/3284,

11.3. Tendo em vista a faculdade da reaiizagdo da-vistoria os licitantes
nao poderdo alegar o -.desconhecimento das con-dig'c‘ies e grau de
dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das obrigagdes
assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos

em decorréncia da execugdo do objeto deste Termo de Referéncia

11.4. A licitante que optar por nao realizar a vistoria deverd apresentar,
juntamente com a documentacdo para participagao do certame, declaragdo
" de que ndo a realizou, mas que tomou ciéncia do Edital e seus Anexos, e
qde ficara responsdvel pelo énus decorrente da falta de conhecimento do
local e que ndo serd motivo para eximir-se de realizar qualquer servigo ou

fornecer material e equipamentos objeto desta contratacdo.
12. - SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

12.1. Pelas infrag0es decorrentes da contratagdo assumida com 0 Tribunal
de Justlga do Estado do Mato Grosso, a empresa CONTRATADA estara'
SUJelta, garantida a defesa previa, as sangdes previstas neste instrumento,
na Lei n® 8.666/93, na Lei 10.520/02 e nas demais nbrmas pertinentes.
12.2. Penalidade de adverténcié pelo ndo cumprimento de Clausula
Contratual, desde que nao interfira no .andalmento normal do servi96 ou
su? conclusdo e ndo traga prejuizos econdmicos e funcionais a este Orgéo.
12.3. Caberd penalidade de MULTA nos seguintes percentuais e casos:

a) Ocorrendo atraso‘no inicio da execugdo dos servigos, do 12 ao 5° dla

atil, multa no percentual de 0,6% por dia de atrasoﬂate 0 maximo
/ -
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ks

admitido de 3,0%, calculada sobre o valor anual do contrato;

b) Na hipotese de inqxecugéo parcial da contratacac, multa punitiva-dé

10%,

contrato:

calculada sobre © remanescente do valor anual

do presente

¢} Recusa injustificada da. licitante adjudicataria em firmar o instrumento

de contrato ou deixar de apresentar os documentos exigidos para a sua

celebragao,

nos . prazos e condigdes estabelecidos;

1
sobre o valor

- _adjudicado, multa de '10%'sobr.e o valor anual do contrato;

~ 12.4,Para efeito de aplicacdo de multas,

serdo atribuidos graus as

respectivas infragdes, de acordo com as discriminagfes feitas na tabela

.o

abaixo: .
ITEM |DESCRICAO DA INFRAGAO PERCENTUAL
. a)  Permitir a presenga de ermpregado sem . N
i uniforme, com uniforme manchado, sujo, mal|0,1% sobre o valor
apresentado e/ou sem cracha por empregado | mensal do contrato
e por ocorréncia;
' 0,2% ao dia, até o
5 Recusar-se a executar servigo determlnado por|limite de 2%, sobre o
servigo/dia. valor mensai do
contrato
b) Manter empregado sem qualificagao para Q’3.% ao -dia, atc o
limite de 3%, sobre o
3 executar os servigos  contratados, por valor mensal’  do
empregado/dla. contrato
Retirar empregados do servigo durante o 3’4.% ao f,""" ate o
4 expediente, 'sem a anuéncia prévia do imite de 4%, sobre o
. valor mensal do
Contratante, por empregado/dia. " | contrato
Suspender ou interromper, salvo motivo .de|0,6% ao dia, até o
Is forca maior ou caso fortuito, os servigos|limite de 6%, sobre o
. contratuais por unidade de atendlmento/ valor mensal do
dia. . contrato ]
Permitir situacdo .que crie a possibilidade de
6 causar dano fisico, ' ' lesdo  corporal ou 1,0% sobre o valor
_ mensal do contrato
consequéncias letais, por ocorréncia.
2 Repassar, aos seus empregados, os custos dos|0,2% sobre o valor
,uniformes, por empregado e por ocorréncia. | mensal do contrato
- c) Deixar de registrar e controlar,|0,1% ao. dia, até o
8 diariamente, a assiduidade e a pontualidade de |limite de 1%, sobre o
seu pessoal, por empregado/dia. - valo mensal do|

[
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-

contrato

0,1% ao dia, até o
limite de 1%, sobre o
valor mensal do
contrato

Deixar de substituir empregado que se conduza
de modo inconveniente, por empregado e por
dla.

10

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Termo |, ., .
. . . 0,1% sobre o valor
de Referéncia e do Contrato ndo previsto nesta
. A mensal do contrato
tabela de multas, por item e por ocorréncia.

11

Deixar de cumprir determinagdo formal ou
instrugdo complementar do &érgdo fiscalizador,
por ocorréncia. v

0,2% sobre o valor
'mensal do contrato

12

Deixar de efetuar a reposigéb de empregados |limite de 4%, 'sobre o
faltosos, por empregado/dia. valor mensal do
' : contrato. :

- 0,4% ao dia, até o

13

Deixar de entregar/pagar os salarios, auxilio-|0,4% ao dia, até o
transporte efou auxilio-refeicdo - nas® datas|limite de 4%, sobre o
‘avengadas, por ocorréncia/dia. valor mensal do
' contrato

14

Deixar de cumprir qualguer cldusula do Acordo, |0,4% ao dia, até o
Converigao ou Dissidio Coletwo da Categoria|limite de 4%, sobre o
envolvida. na’ execucdo dos serwgos por |valor mensal do
ocorréncia/dia. contrato

15

0,1% ao dia, até o
limite'de 1%, sobre o
valor mensal do
contrato

Deixar de fcirnecer,-uniformes na periodicidade e
quantidade  estabelecida nro Termo de
Referéncia, por empregado/dia. '

12.5. Atingido os limites previstos nos.subitens 12 3e12.4 ea critério do"

CONTRATANTE nao sera permitida a contlnwdade do contrato ficando a

CONTRATADA sujeita as penas de rescisdo contratualre multa, e as demais

‘cominagdes legais previstas.

12.6. A recusa irfjustificada em assinar o contrato equivate, nos termos da
Lei 8.666/1993, a inexecugdo total da contratagdo, e penalidade de 20%

sobre o total do contrato anual.

12.7.0 contratado estara sujeito ainda as seguintes sancdes

administrativas:

12.7.1. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administracdo Publica.
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12.7.2. Suspensao tehporéria de participar‘ de licitagBes e impedimento
de contratar com o Poder Judicidrio. | _ ‘
12.7.3. A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou
cumulativamente com as demais, conforme o caso.

12.7.4. Os v;’;llores das multas que porventura vierem a ser aplicadas
serdo deduzidos das importéncias devidas @ CONTRATADA.

12.7.5. A aplicagdo das: penalidades sera precedida da concessdo da
oportunidade de ampla defesa por parte do CONTRATANTE, na forma da
lei, '

13. - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA/E DO CONTINGENCIAMENTO

13.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP _N.
5/2017, as regrds acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 s&o as estabelecidas neste Termo de

Referéncia.

13.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no
momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto. nas faturas e
realizar 0s pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamentel aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
' tempestivo e regular dessas obrigagdes, até’ o momento da regularizacdo,

sem prejuizo das sangfes Cabiveis.

13.2.1,. Quando ndo for possivel a reali'zalgéo desses pagjamer;tos pela

~ prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais

. como folha de’ pagamento, trescisfjes dos contratos e quias de

+ recolhimentd), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a .
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais. verbas :trabalhista.s, bem com.o das

contribuicdes sociais e FGTS decorrentes,

13.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o

3
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da contratada, bem como de suas repercussdes tr;abalhistas, fundiarias e
previdenciérias, que sero depositados pela contratante erﬁ conta-depésito

vinculada especifica, em nome do prestaddr dos servigos, -bloqueada para
| movimentagdo, conforme disposfo no anexo XII da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n°® 5, de 2017, os quais sohente sSerao i_iberados para o
pagamento direto dessas vérbas aos trabalhadores, nas condigGes

estabelecidas no item i.S, do anexo VII-B da referida norma.

-—

13.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores
das provisBes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo,
cuja movimentacado dlependéré de autorizagdo do érgét; ou entidade
promotora da licitacdo e sera feita exciusivément;e para o pagamento das

respectivas obrigagodes:
13.4.1, 13° (décimo terceiro) salario;
13.4.2. Férias € um tergo constitucional de férias;

13.4.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisfes sem

justa cau§a; e
13.4.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salrio.

13.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de .cdlculo serdo
aqueles indicados no Anexo XII da IN S_EGES/MP n. 5/2017. Cenforme

tabela abaixo:

-~

Rubricas: de acordo com art. 42 da Resolucio 169/2013 Percentuais
| — 132 Salério 833% | . .
Il —Férias 8,33%
- 1/3 Constitucional - : 2,78%
Subtotal ’ 19,44%
IV —Incidéncia do Grupo “A” 7,23%
V — Multa do FGTS 4,36%
Encargos a Contingenciar ' - 31,03%

13.5. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pe}orfh_fiice de corregdo
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da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo .de Cooperagdo
Tecnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagao Técnica. -

13.6. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital que
sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

13.7.Em caso de cobranca” de tarifa ou encargos bancarios para

operacionalizagao da ' conta-depodsito, 0s recursos atinentes a essas

despesas serao debitados dos valores dep05|tados

13.8. A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou
entidade contratante ‘para utilizar os valores da conta-deposito para o .

pagamento ‘dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de

- situag¢Bes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

14,

13.8.1. Na. situagao do subitem acima, a empresa devera aprésentar 0s
documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacbes trabalhistas e
seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo. da
ocorréncia da situagdo pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo
para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada; que serd encaminhada a Ihstituicdo Financeira no prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagao dos documentos
comprobatorios pela empresa.

13.8.2. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina

‘exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de

eventual indenizag&o trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

13.8.3. A empresa devera apresentar‘ao 6rgdo ou entidade contratante,
no praze maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacio, o

comprovante das transferéncias bancarlas realizadas para a quitacao das
br:gagoes trabalhistas.

13.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito
sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do
contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, quando’couber, e apds a comprovagdo da quitagdo
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

- RESCISAO ]
14.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido:

14.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacgdes’

previstas nos incisos [ a XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e

com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo 'da/
L 3

aplicagao das sangBes previstas no Termo de Referéncia, ?ﬂixo ao Edital;
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14.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n® 8.666,
de 1993. .

1

14.2. Os casos de rescisdo contratuai seréo‘formalmente motivados e
precedidos de autorizagao da autoridade competente, assegurando se a
CONTRATADA o dlrelto ao contraditério, bem comd a prévia e amp!a
defesa

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lein? 8. 666 de 1993.

14.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

14.4.1. Balan¢o dos eventos contratuais Ja cumpridos ou parcialmente
cumpridps; '

14.4.2. Relagao dos pagameﬁtos ja efetuados e ainda devidos;
14.4.3. Indenizacdes e muitas. '

14.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o. ndo
recolhimento das contribuiges sociais, previdenciarias e para com o FGTS
podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 80 inciso IV,
.do Decreto n.02 9.507, de 2018). '

14.6. Quando da rescisao, o fiscal _administrativo deverd . verificar o
pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos
que comprovem que os empregados serao realocados em ougra atividade
de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

14.7. Até que a CONTRATADA comprove o dlsposto no item anterior, a
CONTRATANTE retera:

14.7.1. a garantia contratual, prestada com'cobertura‘para 05 casos de
“descumprimento das obrigagﬁes de natureza trabalhista e previdenciéria
pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos preszos
sofridos pela Admlnlstragao nos termos da legislagdo que rege a n“aterla
e : i

14.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
~ proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regutarizada.

14.8. Na hipoétese do subitem anterior, ndo havendo qmtagao das
‘obrigacdes ,por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE. podera. efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente
aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugéo
dos serwgos objeto do contrato.

14.9. O CONTRATANTE podera ainda:

14.9.1. nos casos de obrigégz’io de pagamento de multa pela
CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser exTctltada, conforme

b

. AN
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15,

16.

17.

18.

i3.

legislagao que rege a matéria; e

14.9.2, nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos. causados a>Administracdo, nos termos do incisc IV do art. 80 da
Lei n.C 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da
CONTRATADA decorrentes do contrato.

14.10. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a
ocorréncia da vedacdo estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de
2018,

— VEDAGOES
15.1. F vedado & CONTRATADA:

15.1.1. caucionar ou utlllzar 0 Termo de Contrato para qualquer operacgao
financeira;

15.1.2. interromper a execugdo dos servigos sob alegacdo de
madlmplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em
lei.

- ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art.
65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n©
05, de 2017.

16.2, A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condlgoes
contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem necessérios, até
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As supressdes - resultantes de acordo. celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

- DOS CASOS OMISSOS
17.1. Os casos omissos serdo dECIdIdOS pela CONTRATANTE, segundo as

‘disposicdes contidas na Lei n° 8. 666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002

e demais normas federais aphcavas e, sub5|d|anamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor - € normas e principios gerais dos contratos.

- PUBLICACAO

18.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicagcdo deste
instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na
Lei n© 8.666, de 1993.

- FORO

19.1. Elege-se o Foro de Cuiabd/MT para dirimir quaisquer controvérsias
advindas deste Edital, que ndo puderem ser resolvidas pela via

[
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administrativa, cofn renuncia .de qualquer’butrg, por mais privilegiado que
seja.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo cje Contrato foi
lavrado em duas (duas) vias de .igual teor, que, depopis de lido e achado em

L4

Desembargador CARLOS ALBER ATAVBS DA ROCH
Presidente do Tribtinal de Jugti :
CONTRATANTE

Senhor WILLIAN LOPES DE AGUIAR
Empresa Lideranc¢a Limpeza e Conservagdo Ltda.
CONTRATADA

4

Testemunhas:

1 m C"Cﬂ:v./vc——c«_; : A,
RG: ¥ 7/ 3G s o )T ij syof M-
CPF. 329 &58 7t/ 7 - 2

Escravents Autovizado

F: 353, %¢o. 23'*%
s €
e 7

Jodo Paulo fernandas buarte

ESCRIVAMNIA DE PAE DO DISTRITODE AL REIROS &
Elise dx LyfSchmitt ¢ So o b/
-~ RECONHEC! 30234 ...%?;A
Raconhueo por AUTI de A 9 £

{1IWILLIAN \.OPES OFEWGY

- . - -

Barrelrod, 18 de sotem ~

Em tegtemunho » 22 dwverdade, 'I
JOAD PAULO FERNANDETERAAIIE.Escrevente Notarist

- Emolumentor: R$ 3,25 + teta- |
E#lo Digltal #» Fincalizacio - Balo g
Contird o8 wadey do ate em: e iy Nr

~ 1.

Av, Leoberto Leal, 20 - Sdo José/SC - CEP: 88117 -
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AUTORI(ZAQI\O COMPLEMENTAR AOQO CONTRATO N° 33/2019

LIDERANGCA LIMPEZA E CONSERVAGCAO LTDA., ins;c}-i.ta‘no
CHNPJ sob n° 00.482.840/0001-38 e Inscrigao Estadual no 254,022,456, com
_ sede na Rua Antonio Marfano' de Souza, n° 775, Bairrg Ipiranga, 556 José-SC,
CEP: 88111-500, representada pelo Sr. WILLIAN LOPES DE AGUIAR,
brasnelro casado, Dlretor Presidente, portador do RG n© 3975588 SSP/SC,

CPF n°.028.383. 199- 57 AUTORIZA o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO"

DE MATO GROSSO/FUNAJURIS, para os fins dos artigos 19-A e 35 da
Instrugdo Nortnativa n° 02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagao do Ministerio do Planejamento, Orgamento e
‘Gestéo, e dos dispositivos-correspondentesJdo Edital dc; Pregao Eletrdnico n.
26/2017: |

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos

trabalhadores alocados a qualquer 'temp_o na execucdo do contrato acima

mencionado os valores r_eIativds aos salarios efr demais- verbas trabalhi‘stas,
previdencidrias' e fundidrias devidas, quando houver falha no cumprimento
degsés bbrigagﬁes- por parte .da 'CONTﬁATADA, até o momento da
' reguiarizagéd, sem prejuizo das sangles cabiveié, conforme o artigo 19-A,
inciso V, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos

trabalhadores alocados na execugdo do contrato e depositados em conta

corrente vinculada, bloqueada para movimenta¢o, e aberta em nome da’

_ empresa LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA junto a instituicio
bancaria oficial, conforme o artigo 19-A, inciso’I, e Anexo VII, da Instrugdo
i:\lom'iativa SLTI/MPOG 5‘3 2/2008, cuja movimentacdo dependerd de
autorizagdo prévia do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MATO
GkOSSO/FUNAJURIS que também terd permanente autorizagdd para
. acessar-.e conhecer os respectivos saldos e extratos, mdependentemente de

qualquer intervengao da titular da conta.

A
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Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso -
Coordenadoria Administrativa

i ' Departamento Administrativo — Divisdo de Contratos-
Tribunal de Justica : Terceirizagdo
MAT? GQROSSO ‘ . Telefone: {65)3617-3728

e-mail: terceirzacao®@ it jus.ur

Fls._

CONTRATO N°. 65/2019 - CIA 0057597-80.2019.8.11,0000 ~ -

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da gérahtia prestada para
realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores atocados
na execugdo do cpntrato, caso a CONTRATADA nao efefue tais’ pagamentos até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, conforme
artigos 19, XIX, e 35, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008. '

Vi
Cuiaba, 06 de setembro de 2019,

- Senhor WILLIAN LOPES DE AGUIAR
Empresa Lideranga Limpeza e Conservagao Ltda.
CONTRATADA

E5CRIVANIA O PAZ 0 DISTRITO B A
Elise da Luz Fehmitt ¢ Sousy
reeneerse RECONHECIVMPER :
Reconheso par AUTEATICY
(TIWILLIAK |_OPES D8 ARNAR

Barrelrae, 18 de ssternbro o
Em testemunhio

. da vardade
JOAQ PAULO FERNANDERHUZBTE Excrevents Notaris!
Emolumenton: RS 3,26 + peloPh 96 -- Total R$6,20
Swla Dngital o3 Flscalizagso - gels * FOVIRA18-A4T) '
_ Confira en cados 4 ato #m- Yrc s Hr salo .

- i .
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