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CONTRATO 8/2016.

CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA PARA APLICACAO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO COM FOCO
EM COMPETENCIAS, CONFORME
ESPECIFICACAO DO PROJETO BASICO
ANEXO I, FIRMADO ENTRE O TRIBUNAL DE
JUSTICA/FUNAJURIS E A EMPRESA
KEY CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA.

O ESTADO DE MATO GROSSO, por
intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA, inscrito no CNPJ sob n.
03.535.606/0001-10, com recurso do FUNDO DE APOIO AO
JUDICI/\RIO/FUNAJURIS, CNPJ n. 01.872.837/0001-93, situado no
Centro Politico Administrativo, s/n, nesta Capital, representado neste ato
pelo seu Presidente, Desembargador PAULO DA CUNHA, brasileiro,
casado, portador da Carteira de Identidade n.5.552.470-SSP/SP, e do CPF
Nn. 434.963.348-00, no uso de sua.competéncia, designado simplesmente
CONTRATANTE e de outro lado a empresa KEY CONSULTORIA E
TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ no 03.006.106/0001-90,
estabelecida Av. Paulista n® 2439 - 139 andar - Bairro Bela Vista - Sao
Paulo/SP - CEP: 01310-300, neste ato representado, na forma de seu
Estatuto Social, pelo seu Diretor Senhor WILLIAM ELOY ABUD, brasileiro,
natural de Sdo Paulo/SP, casado, engenheiro mecanico, portador da Cédula
de Identidade RG n° 11.766.619-1 SSP/SP e CPF no 082.815.178-40, e
daqui por diante designada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o
contido no Pregdo Eletrénico n© 98/2015, CIA 0124178-19.2015.8.11.0000,
considerando ainda as disposi¢cSes estabelecidas na Lei n© 10.520/2002,
Decreto n® 3.555/2000, n°® 5.450/01 e subsidiariamente pela Lei n° 8.666,

de 21 de junho de 1993, atualizada, bem como disposigdes supletivas da
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Teoria Geral de Contratos e de Direito Privado, tém, entre si, como certo e

ajustado a Contratagao de pessoa juridica para prestacdo de servicos de
consultoria para aplicagdo de avaliagdo de desempenho com foco em
competéncias, conforme especificacdo do projeto bdsico anexo I ,mediante

as seguintes clausulas e condigGes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto, contratagdo de servicos de
consultoria para APLICA(;I"\O DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO COM
FOCO EM COMPETENCIAS conforme o Edital do Pregao Eletr6énico n.
98/2015 CIA 0124178-19.2015.8.11.0000, Termo de Referéncia de fls.210
a 227/T)-MT e Proposta de fls. 596-TJ/MT, que fica fazendo parte

integrante deste Contrato, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DO CONTRATO

2.1. O presente contrato sera executado de forma indireta, sob regime de

empreitada por preco global.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos deverdao ser executados na Sede do Tribunal de Justica,
Forum de Cuiaba ou Férum de Vérzea Grande/MT, descrito no item 18.1 do

Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - LEGISLACAO APLICAVEL

4.1. As partes se declaram sujeitas as normas da Lei n® 10.520/2002,
Decreto n. 3.555/2000, Decreto n. 5.450/2005 e subsidiariamente a Lei n.
8.666/93 atualizada, e as clausulas deste contrato.

4.2. De modo supletivo, poderdo ser utilizados principios da teoria geral de
contratos e as disposigbes de direito privado, em especial a Lei n°® 8.078/90
(Cddigo de Protegdo e Defesa do Consumidor) e Cédigo Civil.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA (PRAZO PARA A EXECUCAO)
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5.1. O prazo de vigéncia do Contrato 12(doze) meses, contados de sua

assinatura, podendo ser prorrogado conforme artigo 57, II da Lei n.
8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

6.1. O preco total deste contrato serd de R$ 230.000,00(Duzentos e trinta
mil reais).

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. O valor ora acordado é fixo e irreajustdvel pelo periodo de execucdo e
de vigéncia.

7.2. Em caso de reajuste, o indice utilizado serd o IPCA a contar da data de
recebimento da proposta.

CLAUSULA OITAVA - DO MODO DE ENTREGA, DO PRAZO DE
ENTREGA E DO RECEBIMENTO

8.1. O servigo serd avaliado com o escopo de verificar se foi realizado em

conformidade com o descrito no Termo de Referéncia - Anexo, deste
Edital.

8.2. PLANO DE TRABALHO SUGERIDO

O plano de trabalho elaborado pela contratada deverd ser dividido nas
seguintes etapas:

Planejamento Preparagéo Aplicagao da Encerramento
Avaliagao

A primeira etapa do trabalho da Consultoria serd a etapa de
"Planejamento”. Ao término desta etapa, a contratada entregara a
fiscalizacdo para homologacdo, um plano de trabalho detalhado,
compativel com as referéncias de esforco e com a abrangéncia do
plano de trabalho abaixo sugerido.

Importante frisar que os esfor¢os apontados nas atividades descritas
no plano de trabalho sugerido, no préximo topico deste Termo de
Referéncia, deverdo ser tomados apenas como referéncia para servicos
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realizados nas dependéncias da contratante. Assim a contratada

devera considerar em sua proposta, empenho adicional para a
execugdo de  atividades complementares remotas/externas,
necessarias a adequada entrega dos produtos e servicos descritos.

Seguem as descrigdes das atividades sugeridas para cada etapa:

8.3. ETAPA 1 - PLANEJAMENTO DO TRABALHO

Consiste nos trabalhos iniciais da consultoria com a equipe da Alta
Diregdo e equipes de trabalho para alinhar os objetivos, levantamento
documental, levantamento do histérico do projeto etc, com objetivo de
elaborar e aprovar o plano de trabalho definitivo:

8.3.1. Levantamentos iniciais: realizagao de reunido de partida com a
fiscalizagdo do contrato, e representantes do RH em que serd exposta a
situagdo do projeto, levantamento do histérico do projeto, discutir as
oportunidades de melhoria e expectativas, bem como definir as equipes de
trabalho e suas responsabilidades.

Qtde. de
reunides |

Durac&o | Participantes Nota

S -  As reunides
poderao
ocorrer no
mesmo dia,
conforme |
disponibilidade |
| da
| | contratante.

2 3h cada Até 15

8.3.2 Capacitacao na Metodologia: A consultoria deverd ministrar
treinamentos, incluindo a Alta Diregdo, para duas turmas de até 40 pessoas

cada.

Qtde. |

de Duragé&o |
H

Eventos | |

3 |

E

H

Participantes Nota

A capaCitagéo
deverd em 2

2 3h cada | Até 40 cada .
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disponibilidade
I ; - da contratante

8.3.3. Treinamento executivo para a Alta Direcdo: A consultoria
devera realizar treinamento executivo com a Presidéncia e/ou
Coordenadores, onde serd contextualizada a situagdo do projeto no PIMT,
apresentados um resumo da metodologia utilizada, bem como discutidos
0s principais desafios e objetivos em relacdo ao projeto. O conteldo deste
encontro fundamentard as agbes de mapeamento e a priorizagao de
competéncias a serem desenvolvidas.

Qtde. de Duracéo Participantes |~ Nota
_reunides |

3

Conforme
disponibilidade |
| da g
a f contratante.

1 4h Até 10

8.3.4. Composicdo do plano de trabalho: A consultoria devers
conduzir reunides com os grupos de trabalho para o

levantamento das agBes e definicdo dos planos de trabalho e
cronogramas.

Qtde. de Duracédo Participantes Nota
reunides !

As reunides
acontecerdao
em pelo
menos 2 dias
4 | 3h cada Até 20 distintos
conforme
disponibilidade
da
| contratante.

8.3.5.Homologacdo do Plano de Trabalho: A consultoria deverd
homologar o plano de trabalho do projeto, demonstrando sua
compatibilidade com as referéncias de esforco e com a abrangéncia do
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plano de trabalho sugerido, evidenciando a abordagem que sera

realizada, e os resultados que serdo obtidos.

Qtde. de Duracéo | Participantes . Nota
reunides f |
‘ ‘ Conforme
1 3h f Até 10 disponibilidade
‘ da |

contratante.

8.3.6. Comprovagdes de entrega dos produtos da etapa de
PLANEJAMENTO:
» Capacitagdo (Lista de frequéncia e conteldo programatico);
ePlano de Trabalho Homologado pela fiscalizacdo (Plano homologado
pelo fiscal).

8.4. ETAPA 2 - PREPARACAO DO TRABALHO:

Consiste dos trabalhos predecessores a aplicagdo da avaliacdo, tais
como inventdrios de competéncias, levantamento de relacdes de
subordinagdo, atualizacbes normativas necessarias etc.

8.4.1. Atualizacdo da Politica de Avaliacdo de Desempenho com
Foco em Competéncias (Primeiro encontro): Reavaliar, ajustar e
aprimorar as diretrizes estabelecidas e os pesos nas relagdes de avaliacdo,
tratamento de casos omissos da politica de Avaliacdo de Desempenho,
incluindo o fluxo dos recursos, entre outros.

Qtde. de Duragéo Participantes Nota
| reunides |

~ Conforme
disponibilidade
da
contratante.

1 sh Até 12

8.4.2. Atualizacdo da Politica de Avaliacdo de Desempenho com
Foco em Competéncias (Segundo encontro): Reavaliar, ajustar e
aprimorar as diretrizes estabelecidas e os pesos nas relacdes de avaliacdo,
tratamento de casos omissos da politica de avaliacdo de desempenho,
incluindo o fluxo dos recursos, entre outros.
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Duragéo | Participantes  Nota v
8h Até 12 Conforme disponibilidade da
contratante.

8.4.3. Homologagdo da Politica de Avaliagio de Desempenho: A
consultoria devera conduzir uma reunido de homologacdo da
minuta da nova politica de Avaliagdo de Desempenho com o
Comité Gestor do SDCR, oficializando as decisdes e diretrizes que
permeardo o projeto, e a continuidade da Gestdo por
Competéncias na Instituicdo.

| Duracgédo Participantes ' Nota
4 h i Até 12 Conforme disponibilidade da
contratant_e.
8.4.4. Revisdo e atualizacdo do inventario de Competéncias

Comportamentais e os pesos de seus indicadores: A consultoria
devera conduzir as atividades de reavaliacdo do que foi coletado e coletar,
se necessario, novos indicadores de competéncias comportamentais,

utilizando metodologia participativa-orientada, com os membros da equipe
de trabalho.

Duraéo g Participantes | Nota
v , i ibilidad
24h | Até 12 Conforme disponibilidade da
’ contratante.

8.4.5 .Revisdo e atualizagcdo dos papéis de trabalho e respectivas
Competéncias Técnicas e Responsabilidades aplicados a todos
0os servidores do Judicidrio, por meio de levantamento
supervisionado pelas unidades abaixo enumeradas em suas
respectivas areas de atuacdo:

a) Ao Gabinete da Presidéncia para os servidores lotados no
gabinete;

b) Aos Gabinetes dos Juizes Auxiliares da Presidéncia, para os
servidores lotados em gabinetes dos respectivos Juizes Auxiliares:

c) A Coordenadoria de Comunicacdo Social, para os servidores
lotados nas unidades da respectiva Coordenadoria;

d) A Coordenadoria de Controle Interno, para os servidores lotados
nas unidades da respectiva Coordenadoria;

e) A Ouvidoria do Poder Judiciario para os servidores lotados no
Departamento da Ouvidoria;
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f) A Justica Comunitaria para os servidores lotados na respectiva

unidade;

g) A Coordenadoria Militar para os servidores lotados na respectiva
Coordenadoria;

h) A Coordenadoria de Magistrados, para os servidores lotados nas
unidades da respectiva Coordenadoria;

) A Coordenadoria da Escola de Servidores, para os servidores
lotados nas unidades da respectiva Coordenadoria;

j) As ComissBes Permanentes (Biblioteca e Publicacdo, Plan. Ativ.
Prog. do Poder e Rac. Srev. Org. Judicidria e Regimento Interno,
Jurisprudéncia e Concurso);

k) A Escola Superior da Magistratura para os servidores lotados na
ESMAGIS;

)] Aos Gabinetes das Turmas Recursais, para os servidores lotados
nos respectivos Gabinetes;

m) A Supervisédo dos Juizados, para os servidores lotados nos
Juizados Especiais;

n) Ao Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de
Conflitos — Nucleo de Conciliagdo do TIMT para os servidores lotados
na Central de Conciliagdo e Mediagdo de 2° Grau de Jurisdicdo, Central
de Conciliagdo e Mediagdo de 1° Grau de Jurisdicdo na Capital e os
Centros Judicidrios de Solugdo de Conflitos e Cidadania nas comarcas
do interior do Estado;

0) A Coordenadoria Estadual da Mulher em Situagao de Violéncia
Domeéstica e Familiar - CEMulher, para os servidores lotados na
respectiva Unidade;

P) Ao Gabinete da Vice-Presidéncia para os servidores lotados no
gabinete;

q) A Secretaria Auxiliar da Vice-Presidéncia para os servidores
lotados na Secretaria;

r) Ao Gabinete da Corregedoria-Geral da Justica para os servidores
lotados no respectivo Gabinete;

s) Aos Gabinetes dos Juizes Auxiliares da Corregedoria, para os
servidores lotados nesses gabinetes;

t) A Comissdo Estadual Judicidria de Adocdo - CEJA para os
servidores lotados na respectiva unidade (CEJA);

u) A Coordenadoria da Infancia e Juventude - CIJ, para os servidores
lotados na respectiva Coordenadoria;

v) A Coordenadoria da Corregedoria-Geral da Justica, para os
servidores lotados nas unidades da respectiva Coordenadoria e para os
servidores da 12 Instancia (Comarcas);

w) Aos Gabinetes de Desembargadores, para os servidores lotados
em gabinetes deste Tribunal de Justica;
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X) A Diretoria-Geral e a Sub Diretoria-Geral para os servidores
lotados nas respectivas Unidades:
y) Aos Coordenadores da Secretaria do Tribunal de Justiga, para os
servidores lotados nas respectivas unidades de cada Coordenadoria
(Coordenadoria Judiciaria, Coordenadoria Administrativa,
Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo, Coordenadoria de
Recursos Humanos, Coordenadoria de Planejamento, Coordenadoria de
Infraestrutura, Coordenadoria Financeira).
Durante a revisdo, os papéis de trabalho poderdo ser divididos,
eliminados, consolidados e/ou aperfeigoados.
A contratada devera manter rigoroso registro de atividades e de horas
de trabalho dedicadas a cada unidade, comprovando sua execucio por
meio de termos de aceite dos respectivos gestores, referente aos
papeis mapeados.

VDurgé‘lo Nota

400 horas a ~ Levantamento e reunibes junto as
serem unidades responsaveis, utilizando pelo
executadas | menos 2 profissionais simultaneamente.
em até 30

dias uteis.

8.4.6. Plantdo de \esclarecimento de duavidas e validacdo do
mapeamento dos papéis de trabalho junto aos gestores: A
consultoria devera realizar plantdo para esclarecimentos de duvidas
quanto aos papéis de trabalho e respectivas Competéncias e
Responsabilidades. Os papéis mapeados deverdo ser formalizados em
documentos e validados “formalmente” com os respectivos gestores e
entregues a fiscalizacdo.

Nota (
Disponibilidade de 2 profissionais as 4reas |

| responsaveis, por 2 semana. ‘
8.4.7. Revisdo da ferininblogia e consolidacao das
Competéncias Técnicas e de Responsabilidades apontadas nos
papéis de trabalho: A consultoria deverd revisar a nomenclatura das
competéncias, melhorando, uniformizando e padronizando a
representagdo dos mapas.

Durgéo

160 horas.

Duracdo Nota Y
24 horas».A Disﬁponibilida“dewde 1 c'onvswultor, por 3 dias.

? L
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8.4.8. Elaboracdo de materiais de apoio para avaliadores e

avaliados: A consultoria devera produzir materiais de sensibilizac&o
em audio e video, sobre Gestdo por Competéncia, em formato
adequado a distribui¢do via internet. Esta sensibilizacdo tera os slides
(layout) personalizados com a logomarca do Tribunal de Justica do
Estado de Mato Grosso, e devera abranger no minimo:
.Visdo geral de Gestdo por Competéncia: histdrico geral, conceitos e
objetivos;
.Descrever a metodologia adotada: terminologias utilizadas,
perspectivas e relagoes;
.A Avaliagdo do Desempenho: distribuigdo de pesos entre as relacdes e
perspectivas, orientagdes e dicas aos avaliadores e avaliados;
. Demonstrativo de uso das interfaces do sistema de avaliacdo;
. Orientagdes de como dar feedback aos liderados;

Orientagdes para composicdo de metas e coleta de empenho dos
servidores.
Esta atividade ndo precisaréd ser realizada nas instalacdes da
Contratante, no entanto, os materiais produzidos deverdo ser
homologados pela fiscalizagdo do contrato. O Tribunal terd total direito
de uso de todos os materiais audiovisuais produzidos, por tempo
indeterminado.

Todos os conteldos produzidos deverdo ser hospedados nos
computadores servidores do TIMT, e os softwares necessarios a sua
reproducdo destes conteudos, deverdo ser fornecidos as expensas da
Contratada.

8.4.9. Execucdao da campanha de sensibilizacdo: A contratada
devera elaborar e veicular uma campanha de sensibilizac8io pelos e-
mails institucionais dos servidores, com periodicidade mensal,
contendo orientagdes sobre o tema Gestdo por Competéncias, sobre a
metodologia, bem como sobre o andamento de todo o projeto.

Sera de responsabilidade da contratada a elaboracdo de todo o
contelido textual, arte e diagramacdo do material, bem como
levantamento das informagGes do projeto de acordo com cada etapa
de sua execugdo, de forma a atrair e manter a atencdo do leitor. Os
materiais produzidos, antes de veiculados, deverdo ser homologados
da fiscalizacao.

A sensibilizagdo devera atingir tanto os avaliados, quanto avaliadores,
servidores e magistrados do Poder Judiciario.

O Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso poderad utilizar
irrestritamente os materiais produzidos em seus sistemas de
mensageria eletrénicas interna, matérias da intranet, palestras,
oficinas, cartilhas, folhetos, banners e videos que vierem a produzir.
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8.4.10. Oficinas de construcdo das metas para a utilizacao
das metas na avaliacdo de desempenho de 2016: Participarao da
oficina a equipe de trabalho de metas e as geréncias de &reas
enumeradas no item 8.2.5 do Termo de Referéncia, sendo
apresentadas e discutidas as diretrizes de selegdo e registro de
Indicadores de Desempenho e Metas que irdo compor a perspectiva
Resultados de Avaliagdo de Desempenho de 2016. Serdo analisados os
documentos e artefatos de planejamento existentes no Tribunal de
Justica do Estado de Mato Grosso, e os participantes serdo divididos
em grupos de trabalho, que discutirdo metas de amplo escopo e metas
especificas a serem aplicadas aos servidores de suas respectivas areas
que ndo desenvolverem metas setoriais substitutivas ou
complementares. Observacdo: Embora esta atividade almeje a
definigdo e adogdo de metas, ndo é responsabilidade da Contratada a
efetiva definicdo dos indicadores, ou implantagdo da cultura de Gestdo
de Metas. A responsabilidade da Contratada restringe-se a atuar como
facilitadora para reunir e orientar a lideranca sobre como selecionar e
manter registros das metas ja existentes na organizagao.

| No. e

s Durac&o | Participantes Nota
reunides 5 .

Oficinas

; destinadas
16 a definigdo

horas de metas na

| Segunda
Instancia;

~ Oficinas

| | destinadas
16 a  definigdo

horas de metas na

3 Primeira
Instancia;

8.4.11. Acompanhamento e identificacio de metas: A
consultoria devera fazer o acompanhamento/apoio para a utilizagao
das metas na Avaliagdo de Desempenho, validando, orientando e

esclarecendo eventuais dlvidas em suas parametrizagbes com os
gestores.
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: Duracdo | Nota ‘

80 Disponibilidade de consultor por 5 dias em 2
‘ horas ; semanas distintas ;
8.4.12. Cdmprovag6és de entrega dos produtos da etapa de
PREPARACAO:
e Politica de Avaliagdo de Desempenho homologada pelo Comité
Gestor;

e Inventario de Competéncias Comportamentais e os pesos de seus
indicadores;

e Papéis de trabalho e respectivas Competéncias Técnicas e de
Responsabilidades, validados pelas areas responsdveis;

» Materiais de apoio (dudio e video) para sensibilizacdo dos servidores
e magistrados, devidamente homologados pela fiscalizagdo;

elLista de presenga da oficina de construgdo das diretrizes para a
utilizagdao das metas na avaliagdo de desempenho de 2016;

« Relatério de situagdo das areas quanto ao inventario de indicadores e
metas que puderam ser definidas durante a oficina, com aceite dos
gestores das areas.

8.5. ETAPA 3 - APLICACAO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Consiste na aplicagdo da Avaliagdo de Desempenho de acordo com o
inventario de competéncias (perspectivas), relagdes de subordinacgo e
politica de avaliagdo vigente revisada.

8.5.1. Importacdo de dados da Folha de Pagamento: A
consultoria devera definir seu formato de importacdo das informacgodes
dos servidores registrados no sistema de folha de pagamento do PIMT
para serem inseridas no software de Gestdo por Competéncia da
empresa contratada. Caso necessdrio, a contratada devera ofertar
apoio técnico a equipe de informatica da contratante para extracio dos
dados.

Visitas

16 Digbo‘nibilid‘é‘”de de consultor por
01 | .
”horas 2 cllas
8.5.2. Identificacdo de Avaliados e Avaliadores: A consultoria
devera acompanhar a validagdo da lista dos avaliados e
respectivos avaliadores que sera feita pela equipe do Tribunal
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de Justica. Ao término do levantamento, a empresa devera
importar os dados para seu sistema de avaliagao.

Visitas Duragéof’ ~ Nota

W M“DisbbhAibil‘i”cwlade de consultor bor

horas |
shoras | ida.

8.5.3. Coleta das Avaliacbes de Desempenho: A consultoria
devera preparar o ambiente de avaliagdo no software de Gestdo por
Competéncias e disponibilizar, via e-mail, o link, e credenciais de
acesso para cada avaliador e avaliado. A consultoria devera monitorar
a evolugdo da participacdo das avaliagbes, informando diariamente ao
Comité de Implantacdo, por e-mail, para tomar providéncias para
proporcionar maior adesdo dos participantes. O tempo minimo de
coleta serd de 45 dias corridos. '

8.5.4. Suporte técnico e operacional a coleta das avaliacoes:
Durante toda a coleta das avaliagbes a Contratada devera fornecer
suporte técnico e operacional aos avaliadores e avaliados nas
seguintes atividades:

» Dificuldade de acesso e/ou uso do sistema de avaliacdo;

* Alteragbes de papéis de trabalho, vinculos de subordinagdo e lotacdo;
e Esclarecimento de dulvidas quanto ao processo avaliativo;

* Suporte a equipe de gestdo da Avaliacdo de Desempenho nas duvidas
e procedimentos.

8.5.5. ComprovagGes de entrega dos produtos da etapa de
APLICAGAO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO:

e Relatdrio contendo o levantamento dos avaliados e avaliadores, bem
como planilha em formato Excel com os dados equivalentes;

*Atestado de homologagdo pelo fiscal, acerca do adequado
funcionamento do sistema de aplicagdo da Avaliagdo de Desempenho
disponibilizado aos colaboradores do PIMT;

* Relatérios circunstanciados semanais acerca da participacdao dos
servidores e magistrados na avaliacdo.

8.6. ETAPA 4 - FECHAMENTO

Consiste nos trabalhos finais da Avaliagao de Desempenho de 2015,

visando a consolidacdo dos resultados em relatérios e planilhas de

dados da avaliac3o.

8.6.1.Consolidacdo dos dados da Avaliacdo de Desempenho
(Atividade remota): A consultoria deverd consolidar as avaliacBes
realizadas calculando o Coeficiente de Desempenho dos Servidores (CDS) e
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da Instituicao, conforme as regras estabelecidas na Politica de Avaliacdo de

Desempenho. Entre os documentos a serem produzidos nesta atividade
estao:

elLista mestre (lista final consolidada) de servidores com seus
respectivos CDS finais;

* Memoéria de calculo do CDS de cada servidor com detalhamento da
avaliagdo em cada perspectiva e competéncia;

e Lista de servidores que ndo responderam sua autoavaliacio;

e Lista de superiores que ndo avaliaram seus subordinados.

« Lista de inconsisténcias entre as avaliacbes de superiores e avaliados,
guanto a resposta “ndo se aplica”;

o Etc.

Embora esta atividade possa ser executada nas dependéncias da
Contratada, com remessa dos relatérios a equipe de trabalho, caso
necessario, a fiscalizagdo poderd solicitar visita dos consultores ao TJ
para esclarecimentos sobre as diretrizes de apuragdo e interpretacdo
desses documentos. A consultoria devera gerar e extrair os relatérios
em PDF, disponibilizando-os a equipe de trabalho da contratada.

8.6.2. Apresentacao do Resultado da Avaliacdo: A consultoria
devera analisar as informagdes consolidadas das avaliagdes por area,
unidade, competéncia, entre outras, e realizar uma apresentacdo dos
resultados das avaliagdes, evidenciando os principais pontos a serem
trabalhados no desenvolvimento das competéncias dos servidores.
Outrossim, deverao ser sugeridas as acdes de melhoria, continuidade e
sustentagdo do Projeto de Avaliagdo de Desempenho com Foco em
Competéncias.

Reunides Duracdo Nota

01 4 horas | andlise da Avaliacdo de%
* 1 Desempenho institucional.

8.6.3. Apoio a interpretacdo dos relatérios das avaliacdes: A
consultoria deverd capacitar o Comité de Implantacdo a gerar os
relatérios no software de Gestdo por Competéncia e interpreta-los
mediante as Avaliagdes Técnicas, Comportamentais e de
Responsabilidades para subsidiar os gestores no processo de
devolutiva aos avaliados. Observagdo: A impressdo dos relatérios de
cada avaliado a ser entregue pelo gestor para a devolutiva da
avaliagdo, serd de responsabilidade do PIMT.
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Visitas Duracdo E Nota

16 Disponibilidade de consultor por
horas | 2 dias

01

8.6.4. Apoio metodoldgico e consultoria & Escola dos Servidores, para
andlise e interpretacdo do resultado da avaliagao, objetivando a
construgdo da matriz de capacitagdo: A consultoria devera apoiar a
Escola dos Servidores, na extracdo de informacdes da avaliagdo de

desempenho aplicada, entregando ao término desta tarefa a matriz de
capacitagao.

Duracao Nota

isponi | & d idor,
40 horas 1 consultor disponivel a Escola do Servido

por 1 semana.

8.6.5. Preparo dos superiores para “Dar feedback”: A consultoria
devera realizar treinamento presencial para os superiores-avaliadores
preparando-os para realizar as devolutivas da avaliacdo, abrangendo o
seguinte conteldo, no minimo:

» Conceitos e técnicas para dar feedback;

e Interpretacdo dos relatérios da avaliagdo gerados pelo sistema,
reconhecendo os pontos fortes e pontos a desenvolver de cada
liderado;

» Condugdo da reunido da devolutiva da avaliacdo;

e Montagem do Plano de Desenvolvimento Individual dos liderados,
evidenciando as competéncias prioritdrias a serem desenvolvidas.

A consultoria deverd disponibilizar treinamentos em &udio e video
sobre “Dar feedback” e a Interpretacdo dos Relatérios que serdo

acessados via internet, por todos os avaliados e avaliadores, durante a
vigéncia do contrato.

252;1::5 Durag&io Participantes | Nota |
1‘ | 4ho  Até 100 Treinamento nas”i
cada pessoas instalagdes do TJ. ;
sross | meron | Tomamemo s

1 s Begssan |nsta|agoc’es do Forum
de Cuiaba. ;
1 . 4horas . Até 100 ; Treinamento nas
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‘ ‘ cada pessoas ; instalagbes do Forum
; de Varzea Grande.
Treinamento nas
f instalagdes do Foérum
? : | de Rondonépolis. |
§ 4 horas Ate 100 P
. cada pessoas (Custos de
deslocamento/estadia

| | do consultor pela
‘ Contratada).

Observagéo. Os trelnamentos ocorrerao em dlas consecutlvos

8.6.6. Preparo dos avaliados para “Receber Feedback”: A
consultoria devera ministrar palestras presenciais para os avaliados
preparando-os para as devolutivas da avaliacdo, abrangendo o
seguinte conteudo:

e Conceitos e técnicas para receber feedback;

» Participag@o na reunido da devolutiva da avaliacdo;

eA importancia na participacdo na montagem do Plano de
Desenvolvimento Individual.

Nro. de - i
Duracao | Participantes Nota
Eventos G g., ? : ¢ ! . o .
2 horas Até 150 Treinamento nas
1 j . o
3 ) - cada 1 ~ pessoas - V|n‘sta>lragpes do TJ.
2 horas | Até 200 frelnamento nas
1 cada v Csibal instalagdes do Férum
" P _de Cuiaba.
2 horas Até 150 Tremamento nas
1 cada ! essoas instalagdes do Forum
P de Varzea Grande.
§ Treinamento nas
s instalagdes do Férum
3 horas Até 100 de Rondondpolis.
4 cada essoas (Custos de
P deslocamento/estadia
] do consultor pela
5 Contratada)

A consultoria devera disponibilizar treinamentos em audio e video
sobre “Receber feedback” que serdo acessados via internet, por todos
os avaliados e avaliadores durante a vigéncia do contrato.
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8.6.7. Disponibilidade dos relatérios de feedback aos
superiores: A consultoria deverd disponibilizar via email aos
Superiores (avaliadores), um link para acesso aos relatérios de
desempenho de seus liderados. A integra desses documentos,
agrupados por avaliador, deverd ser encaminhada 3 equipe de trabalho
do projeto.
8.6.8. Entrega da Base de Dados da Avaliacdo: A contratada
devera entregar ao TIMT, em formato XLS, todos os dados atualizados
alimentados em seu sistema gerencial da avaliagao. A entrega visa
viabilizar a eventual importacdo dos dados para os sistemas prdprios
do TIMT, tais como lista de avaliados e n3o avaliados com todas as
informagdes cadastrais, bem como as respectivas competéncias
mensuradas; relagbes de superiores e subordinados, papéis de
trabalho mapeados, rol de competéncias etc. As planilhas deverdo ter
colunas com nomes autoexplicativos, com glossério/diciondrio de
dados complementares, se necessario;
Embora esta atividade possa ser executada nas dependéncias da
Contratada, com remessa dos arquivos a equipe de trabalho, caso
necessario, a fiscalizagdo podera solicitar visita dos consultores ao TJ
para esclarecimentos sobre a interpretacdo dos artefatos.
8.6.9. ComprovagBes de entrega dos produtos da etapa de
FECHAMENTO:
e Entrega dos seguintes relatérios:
olista mestre de servidores com seus respectivos CDS finais;
oMemoéria de calculo do CDS individualizado para cada servidor, com
detalhamento da avaliacdo em cada perspectiva e respectivas
competéncias, bem como especificagdao clara da aplicagdo das formulas
de calculo utilizadas na consolidacdo do CDSs;
olista de servidores que ndo responderam sua autoavaliagao;
olista de superiores que nio avaliaram seus subordinados;
olista de inconsisténcias entre as avaliagdes de superiores e avaliados,
quanto a resposta “ndo se aplica”;
eRelatério de comprovacdo da apresentagdo dos resultado da
avaliagdo, com lista de presenca dos servidores;
* Atestados de prestagdo dos servicos de apoio a interpretacdo dos
relatérios das avaliagdes Competéncias e Responsabilidade a
Coordenadoria de Recursos Humanos, com discriminagdo das horas de
trabalho prestadas;
* Atestados de prestagdo dos servicos de apoio metodoldgico e
consultoria referente a andlise e interpretagdo do resultado da
avaliagbes para construcdo da matriz de capacitagdo, a Escolas
Servidores, com discriminagdo das horas de trabalho prestadas;

CEP.: 78049-926 - Cuiaba - MT - Tel.: (65) 3617-3747 - Fax.: (65)3617-3727
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e Matriz de Capacitagdao produzida juntamente com a Escola dos

Servidores;

eComprovante de realizagdo dos treinamentos aos gestores e
servidores referente a devolutiva de feedback;

» Atestados de conformidade da fiscalizagdo quanto aos relatdrios de
feedback encaminhados aos superiores;

e Atestado de conformidade emitido pela fiscalizagdo sobre a entrega
da base de dados da avaliagdo.

8.7. ESPECIFICACOES DO SISTEMA DE APOIO A AVALIACAO DE
DESEMPENHO:

Como parte de seus servigos, a Contratada devera disponibilizar um
sistema de apoio a Avaliagdo de Desempenho, orientado para Gestdo
por Competéncias, o qual serd fornecido com o conceitoc SaaS -
Software as a Service - sendo, portanto, integralmente executado via
Internet. O sistema devera apresentar as seguintes caracteristicas:

QUANTO A ABRANGENCIA:

. Médulo de mapeamento e avaliagio de Competéncias
Comportamentais que permita distinguir competéncias e pesos em
pelo menos dois grupos funcionais: Grupo lideranga / N&o lideranca;

. Médulo de mapeamento e avaliagdo de Competéncias Técnicas
que permita mensurar o desempenho em relagdo a escala de valores
predeterminada, bem, como permita a medi¢do de desempenho em
relagdo ao minimo requerido e ideal para fungdo;

. Médulo de mapeamento e Avaliacdo de Responsabilidades que
permita mensurar o desempenho em relacdo & escala de valores
predeterminados;

o Médulo de armazenamento e consulta as avaliacdes;

o Médulo de Avaliagdo de Desempenho com foco em
competéncias - possibilita a visualizacdo da quantidade real de
entrega do servidor através da mensuragdo de quatro perspectivas
basicas:

v Comportamental: obtida através da avaliacdo de
competéncias comportamentais;

v Técnica: obtida através da avaliagdo de competéncias
técnicas;

v Resultados: obtida a través da apuracdo das metas e
resultados alcangados;

4 Complexidade: obtida através da avaliagdo do cumprimento
das responsabilidades do papel de trabalho.

. Mo6dulo de Calculo do C.D.S. (Coeficiente de Desempenho do
Servidor nas perspectivas Técnica, Comportamental e
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Responsabilidade) - possibilita a visualizagdo quantificada da real

entrega do servidor no que se refere a Competéncias.

QUANTO AS FUNCIONALIDADES MINIMAS ESPERADAS:

» Possibilitar o envio de e-mail para o servidor e gestor acerca da
finalizagdo de suas avaliacdes;

» O Sistema devera avisar o servidor que o seu gestor ainda ndo fez
sua avaliagao, com a frequéncia a ser combinada com o TJ;

O sistema deverd enviar e-mail reiterando as pendéncias de
autoavaliagdo, e avaliacdo de seus subordinados, com a frequéncia a
ser combinada com o TJ;

» O sistema devera enviar e-mail aos superiores/gestores contendo os
link s de acesso aos relatérios de seus subordinados, fomentando o
processo de feedback;

O sistema de avaliagdo deverd permitir ao superior-avaliador
manifestar a impossibilidade de avaliacdo de seus subordinados. Os
motivos de impossibilidade de avaliacdo devem ser padronizados
(servidor ndo trabalha na lotagdo, servidor de licenca médica por longo
periodo, fungSes mapeadas incompativeis com a realidade, etc).
QUANTO AO LICENCIAMENTO:

A Contratada devera fornecer o licenciamento de todos as
ferramentas, componentes e softwares de terceiros necessarios ao
perfeito funcionamento de sua solugdo. O sistema sera licenciado, sem
onus adicional, para uso do Tribunal de Justica durante toda a vigéncia

contratual, bem como por mais 6 meses apos o encerramento do
termo pactuante.

QUANTO AO SUPORTE TECNICO:

* A Contratada devera fornecer suporte técnico e operacional para o
software fornecido, garantido seu perfeito funcionamento e utilidade
durante o periodo licenciado;

» Durante a aplicagéo da avaliacdo, devera ser disponibilizado um canal
de atendimento telefénico gratuito (0800) aos servidores do TIMT, das
08:00 as 19 horas, de segunda a sexta, nos dias de expediente
forense;

* O registro e acompanhamento inconsisténcias e reclamacgodes sobre a
avaliagdo, deverd ser feito por meio dos sistemas da central de
atendimento do TIMT.

8.7.1. O acompanhamento e fiscalizagdo do contrato a ser firmado sera
realizado pelo servidor da Coordenadoria de Recursos Humanos deste
Tribunal, THOMAS AUGUSTO CAETANO, matricula 5544, e tendo como
fiscal substituto a servidora LISE DE ALMEIDA MANGABEIRA MARQUES,
matricula 723, nos termos do artigo 67 da Lei n9. 8.666/93, tendo os
seguintes deveres, prerrogativas e responsabilidades, dentre outras:
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a) Fazer a intermediagdo entre a Contratante e os representantes

da Contratada;

b) Acompanhar atentamente a execucdo das obrigacBes
contratuais, de modo a preservar as especificacdes indicadas
na proposta, determinando as corregdes e adequacdes que se
fizerem necessarias;

c) Atestar o término das etapas previstas para a execucdo dos
servigos
8.7.2. Os servigos serdo recebidos conforme Lei n® 8.666/93 sendo que, o
recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil e
penal da adjudicataria.

8.8. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

A presente contratagdo fornecera apoio metodoldgico, ferramental e
operacional para entrega dos seguintes produtos, referentes a
aproximadamente 4.500 servidores:

do de Competéncias
Comportamentais necessarias ao desempenho das
fungbes de todos os servidores de todo o Poder

| Judiciario;
 b)Revisdo e atualizacdo dos papéis de trabalho e as
respectivas Competéncias Técnicas e

Responsabilidades. O numero de papéis existentes é de

aproximadamente 600.

o1 ¢) Atualizagdo e aperfeicoamento da Politica de Avaliacdo
de Desempenho;

d) Aplicagao da Avaliagdo de Desempenho de todos os
servidores conforme inventario atualizado;

e) Consolidagdo das lacunas de competéncia dos |
servidores;

f) Diagnéstico das necessidades de capacitacdo e

| confeccdo da matriz de capacitacdo para Escola dos

| Servidores.
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8.9. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA NA EXECUCAO DOS
SERVICOS.

8.9.1. Para a adequada entrega dos produtos citados, cabera a contratada
as seguintes responsabilidades:

1. Capacitar e sensibilizar os servidores e a Alta Direcdo do PIMT,
durante todo o projeto:

a. Capacitar a equipe de trabalho na metodologia;

b. Treinar os gestores para dar feedback dos resultados das
avaliagdes aos seus subordinados;

. Orientar/capacitar as areas para definicdbes de metas a serem
utilizadas nas avaliacdes de desempenho de 2016;

d. Sensibilizar servidores e magistrados acerca da importancia e
funcionamento da Gest&o por Competéncias.

2. Fornecer apoio metodoldgico e conceitual em todas as etapas do
projeto, e nas reunides decisdrias dos grupos de trabalho:

a. Orientar o comité de auditoria de metas acerca da formulacédo
€ acompanhamento dos indicadores de resultado;

b. Orientar a criagdo e acompanhamento de metas da perspectiva
Resultados;

c. Coordenar e atuar na atualizagdo da politica de avaliagao de
desempenho de acordo com as melhores praticas do mercado,
adequando a realidade do PIMT;

3. Preparar e aplicar a avaliagdo de desempenho de 2015:

a. Atualizar, reavaliar e aperfeicoar o mapa de Competéncias
Comportamentais, Técnicas e de Responsabilidade de cada
papel de trabalho utilizada nas avaliagGes aplicadas;

b. Mapear as competéncias para avaliagdo dos chefes pelos
subordinados;

C. Monitorar em tempo real os processos de mapeamento,
prestando contas do status do mapeamento de cada area ao
Contratante sempre que solicitado;

d. Inserir os dados levantados em seu sistema de coleta da
avaliacdo;

0]

. Aplicar a avaliagdo de desempenho conforme as competéncias
mapeadas, incluindo o fornecimento de sistema de coleta
das avaliagcbes via web, bem como suporte técnico, por
telefone e via sistema, aos servidores deste Poder Judiciario;

21
Bloco Des. Anténio de Arruda — Av. Historiador Rubens de Mendonga, S/N - Praga das Bandeiras

CEP.: 78049-926 - Cuiabd - MT - Tel.: (65) 3617-3747 - Fax.: (65)3617-3727



Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso

Coordenadoria Administrativa
i Departamento Administrativo — Divisio de Contratos
Tribunal de Justica Telefone: (65)3617-3726
MATO GROSSO e-mail: divisdo de contratos@tjmt.jus.br

Fls.

TI/MT

CONTRATO N° 8/2016 - CIA 0046025-35.2016.8.11.0000
f. Monitorar e permitir ao Contratante o monitoramento em

tempo real da aplicacdo da Avaliagao de Desempenho.

4. Consolidar e analisar os dados da avaliagao:

a. Emitir relatérios da Avaliacdo de Desempenho para as
seguintes finalidades:

i. Memodria de célculo e comparativos de desempenho do
servidor com demais ocupantes em fungdes
semelhantes, destinado a compreensdo pessoal
(individual) do desempenho obtido;

ii. Relatorios sintéticos e analiticos de desempenho das
equipes, destinados a analise dos gestores sobre a
composigdo de competéncias da sua equipe, bem como
para feedback de seus liderados.

ili. Relatdrios gerenciais do Coeficiente de Desempenho do
Servidor nas perspectivas aplicadas, comparando os
desempenhos dos servidores avaliados na mesma
competéncia;

iv. Relatério final compilado com andlise dos resultados da
Avaliagdo de Desempenho atual, comparando o
desempenho institucional obtido nas avaliacdes de 2013
e 2014. O relatdrio final deverd incluir:

1. O ranking de competéncias;

2. Anélise de tendéncia de desempenho;

3. Anédlise dos comportamentos predominantes dos
avaliadores e avaliados frente a avaliacdo, e;

4. As competéncias prioritarias de capacitagdo para o
proximo periodo.

v. Fornecer relatérios especificos para execugdo da trilha de
capacitacdo, com base no mapeamento de lacunas de
competéncias (GAP’S) individuais ou por funcdo.

b. Apresentar os resultados:
i. Apresentar em reunido executiva a equipe de projeto e a
Alta Direcdo os resultados, e as conclusdes alcancadas
com a Avaliagdo de Desempenho;
ii. Apresentar aos servidores (avaliados e avaliadores) os
resultados e as conclusdes alcangadas com a Avaliacdo
de Desempenho aplicada.

c. Encerrar os trabalhos:
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I. A Contratada devera entregar ao TIMT a base de dados

utilizada em seu sistema de avaliagdo em formato XLS,
com todas as informagGes coletadas no Tribunal,
referente a papéis de trabalho e competéncias, bem
como os dados gerados pela avaliagdo, tais como os
GAP’S, desempenho individual, e desempenho médio
por competéncia;

8.9.2. As tarefas e responsabilidades acima descritas n3o est3o dispostas
cronologicamente e por isso, poderdo ser distribuidas durante toda a
vigéncia do contrato de modo iterativo, simultaneo ou isolado de outras
atividades

8.9.3. Os servicos realizados serdo objeto de constante avaliagdo com o
escopo de averiguar sua conformidade quantitativa e qualitativa.

8.9.4. O acompanhamento e fiscalizagdo do contrato a ser firmado sera
realizado pelo servidor da Coordenadoria de Recursos Humanos deste
Tribunal, THOMAS AUGUSTO CAETANO, matricula 5544, e tendo como
fiscal substituto a servidora LISE DE ALMEIDA MANGABEIRA MARQUES,
matricula 723, nos termos do artigo 67 da Lei n°. 8.666/93, tendo os
seguintes deveres, prerrogativas e responsabilidades, dentre outras:

8.9.5. Fazer a intermediacdo entre a Contratante e os representantes da
Contratada;

8.9.6.Acompanhar atentamente a execucdo das obrigages contratuais, de
modo a preservar as especifica¢des indicadas na proposta, determinando as
corregdes e adequacgdes que se fizerem necessarias;

8.9.7. Atestar o término das etapas previstas para a execugdo dos servicos.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O faturamento dos servicos executados serd feito a partir da efetiva
homologagdo dos produtos referentes a cada fase, conforme o Plano de
Trabalho sugerido neste TR (item 6), mediante apresentagao da Nota Fiscal,
juntamente com a comprovagdo da regularidade trabalhista, Seguridade
Social e Fazendas Municipal, Estadual (inclusive PGE), e da Unido (Certiddo
Conjunta emitida pela Receita Federal);

9.2. Os percentuais de pagamento para cada produto entregue serdo os
seguintes:
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Capacitagao (Lista de frequéncia e conteldo

programatico).
- Homologagdo do plano de trabalho.
— N e

S -

2,20%

. . . . \

Politica de Avaliagdo de Desempenho
homologada pelo Comité Gestor.
Inventdrio de competéncias
Comportamentais e os pesos de seus 1,30%
indicadores.

- Papéis de trabalho e respectivas
competéncias Técnicas e Responsabilidades 23,70%
validados pelas areas responsaveis.

Materiais de apoio (audio e video) para
sensibilizagdo dos servidores e magistrados,
devidamente homologados pela fiscalizacdo
do contrato.

- Lista de presencga da oficina de construcdo

~das diretrizes para a utilizagdo das metas na 2,20%

~avaliagdo de desempenho de 2016.

" Relatério de situacdo das areas quanto ao
inventério de indicadores e metas que
puderam ser definidas durante a oficina,

com aceite dos gestores das areas.
; N n

13,40%

8,90%

“Relatério contendo o levantamento dos
avaliados e avaliadores com os respectivos

- papéis de trabalho e lotacSes, bem como 4,50%
planilha em formato Excel com os dados
equivalentes.
Atestado de homologagdo pelo fiscél, acerca

- do adequado funcionamento do sistema de

0,
aplicagdo da avaliagdo de desempenho que 4,50%
sera disponibilizado ao PIMT.
Relatdrios circunstanciados semanais acerca
20,10%

dores na avaliagdo.

~da participac&o dos servi
T .
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Entrega dos seguintes relatdrios:

e Lista mestres de servidores com seus
respectivos CDS finais;

e Memoria de calculo do CDS de cada
servidor com detalhamento da
avaliagdo em cada perspectiva e
competéncia;

» Lista de servidores que n3o
responderam sua auto avaliacdo;

e Lista de superiores que ndo avaliaram
seus subordinados;

e Lista de inconsisténcias entre as
avaliagbes de superiores e avaliados,
quanto a resposta “néo se aplica”.

Relatdrio de comprovacdo da apresehtagéo ‘
dos resultados da avaliacdo, com lista de 0,40%
presencga dos servidores.
Atestados de prestagdo dos servigos de
apoio a interpretacdo dos relatérios das
avaliagbes Competéncias e Responsabilidade
a Coordenadoria de Recursos Humanos, com
discriminagdo das horas de trabalho
prestado
Atestados de prestagdo dos servicos de
apoio metodoldgico e consultoria referente a
analise e interpretacdo do resultado da
avaliagBes para construcdo do plano de 2,20%
capacitagdo, a Escola dos Servidores, com
discriminagdo das horas de trabalho

~prestadas.

’ Comprovante de réalizagéo dos treinamentos
aos gestores e servidores referente a 4,50%
devolutiva de feedback.
Atestados de conformidade da fiscalizagdo
quanto aos relatorios de feedback 0,40%
encaminhados aos superiores.
Atestado de conformidade emitido pela
fiscalizacdo sobre a entrega da base de 2,40%
dados da avaliag3o.

3,10%

0,90%

9.3.Ndo havera homologacdo parcial de produtos, sendo vedado o
pagamento parcial das atividades.
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9.4.CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO APROXIMADO:

CLAUSULA DEZ - DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da contratagdo, objeto desta licitacdo,
correrdo a conta dos recursos do Tribunal de Justica, Fonte 100, ou do
Fundo de Apoio ao Judicidrio - FUNAJURIS, Fonte 240, no Elemento de
Despesa 3390-35.

CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Ao ser convocada de que o TIJ/MT efetivard a contratacdo, a licitante
vencedora devera comparecernos 03 (trés) dias Uteis seguintes a
convocagao, para assinatura do Contrato, sob pena de decair do direito &
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Edital, caso em que a
Administracdo se reserva no direito de chamar o Segundo e/ou Terceiro
colocado. A empresa vencedora do certame se obriga a:

a) A empresa devera manter rigoroso registro de atividades e de horas
de trabalho dedicadas a cada area, comprovando sua execugao por
meio de termos de aceite pelos gestores das areas, referente aos
papeis mapeados;

b) Eventuais descumprimentos dos cronogramas de trabalho por parte
das areas deste tribunal, que provoquem prejuizos a execucdo das
atividades, deverdo ser formalmente relatadas ao fiscal do contrato,
pela contratada;

c) Realizar a prestacdo dos servigos conforme especificado neste
Projeto;

d) Manter na mais absoluta confidencialidade todas as informacoes,
dados, documentos, metodologia e demais elementos a que tiver
conhecimento ou acesso em razdo da execugdo contratual, assim
como n&o divulga-los a quem quer que seja, em época ou sob
hipdtese alguma, salvo mediante autorizacdo por escrito do Tribunal
de Justica do Estado de Mato Grosso;
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e)
f
g)

h)

j)

k)

Providenciar os materiais, equipamentos e quaisquer recursos
necessarios a execucdo dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia;

Emitir nota fiscal/fatura do servigo prestado;

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o servigo objeto deste
Projeto basico;

Manter, durante a execucdo dos servigos, todas as condicdes
exigidas na contratagdo;

Disponibilizar acesso de consultas e extragdo de relatérios ao
sistema utilizado para gestdo da Avaliagdao de Desempenho, por seis
meses apds a conclusdo de todas as atividades do projeto. A
Contratada deverd notificar formalmente o Tribunal do inicio de
decurso do prazo de seis meses finais.

Fornecer acesso, treinamento e suporte ao sistema gerencial das
avaliagdes, permitindo consultar a situagdo de cada servidor: status
da avaliagdo, papéis atribuidos, fungdes, lotagoes, etc;

Ceder ao TIMT, todos os dados alimentados no sistema gerencial
(Software de Gest&o por Competéncia) no formato XLS para eventual
importagdo dos sistemas préprios: lista de “avaliados, e nédo
avaliados” com todas as informacdes cadastrais, bem como as
respectivas competéncias mensuradas. Relagbes de superiores e
subordinados, etc.

CLAUSULA DOZE - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

12.1.

Para garantir o fiel cumprimento do presente Contrato, o

CONTRATANTE se compromete a:

a)

b)

d)

e)

Assegurar o livre acesso dos profissionais da Contratada, quando
devidamente identificados, aos locais em que devam executar suas
tarefas;

Prestar todas as informacdes e esclarecimentos que os profissionais
da Contratada incumbidos da execucdo dos servicos venham a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

Exercer o acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do contrato
por intermédio de servidores especialmente designados, registrando
as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas a execucgao, sob
0s aspectos qualitativo e quantitativo, comunicando-as a fim de exigir
medidas corretivas por parte do contratado;

Efetuar o pagamento & Contratada de acordo com as condigbes de
preco e prazo a serem estabelecidos;

Atestar a Nota Fiscal de servigos prestados ao longo da vigéncia do
contrato;
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f) Efetuar o pagamento na estrita ordem cronoldégica da data de sua

exigibilidade ndo superior a 30 (trinta) dias, apds a apresentacdo do
documento fiscal ao Departamento indicado na solicitacdo de
empenho, com o devido ATESTO no verso da nota fiscal;

g) Informar, por escrito, ao contratado as razoes que motivaram
eventual rejeigao dos servigos contratados;

h) Informar a empresa contratada, por escrito, ap6s autorizacdo do
ordenador de despesa do TIMT, quando houver necessidade de
alteragcao do escopo do projeto;

i) Eventuais descumprimentos dos cronogramas de trabalho por parte
das areas deste Tribunal, que provoquem prejuizos a execugdo das
atividades, deverdao ser formalmente relatadas ao fiscal do contrato

CLAUSULA TREZE - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO
CONTRATO

13.1. O acompanhamento e fiscalizacdo do contrato a ser firmado sera
realizado pelo servidor da Coordenadoria de Recursos Humanos deste
Tribunal, THOMAS AUGUSTO CAETANO, matricula 5544, e tendo como
fiscal substituto a servidora LISE DE ALMEIDA MANGABEIRA MARQUES,
matricula 723, nos termos do artigo 67 da Lei no. 8.666/93, tendo os
seguintes deveres, prerrogativas e responsabilidades, dentre outras:

a) Fazer a intermediagdo entre a Contratante e os representantes da
Contratada;

b) Acompanhar atentamente a execugdo das obrigagdes contratuais, de
modo a preservar as especificagbes indicadas na proposta,
determinando as correcbes e adequagdes que se fizerem necessdarias;

c) Atestar o término das etapas previstas para a execucdo dos servigos.
13.2. No exercicio da fiscalizagdo, o responsavel pelo acompanhamento da
execucgdo do Contrato, poderd, a critério do CONTRATANTE, emitir relatdrios
circunstanciais, devidamente vistados pela CONTRATADA.

13.3. Nos casos em que houver necessidade de substituicdo do fiscal, esta
se dard por meio de decisdo do Ordenador de Despesa.

13.4. Em havendo auséncia justificada, o0 acompanhamento e a fiscalizacao
se dardo por servidor indicado pelo fiscal quando do seu afastamento.

CLAUSULA QUATORZE - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A CONTRATADA que, sem justa causa, ndo cumprir as obrigacBes
assumidas, estara sujeito as penalidades descritas nos artigos 86 e 87 da
Lei n® 8.666/93, ou seja, Muita, Adverténcia por escrito, Suspensdo e
Declaragao de Inidoneidade, que serSo aplicadas a critério da
administragao, garantido a CONTRATADA a defesa prévia.
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14.2. O prazo para apresentacdo do recurso contra as penalidades

aplicadas serd de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimacdo do ato,
inclusive com possibilidade de defesa prévia.

14.3.0 atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitard o contratado
a multa de mora, na ordem de 0,2% (dois décimos de pontos percentuais)
por dia de atraso, limitada & 10% (dez pontos percentuais);

14.4.Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administracio podera,
garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancodes:

a) Adverténcia;

b) Multa, na ordem de 10% (dez pontos percentuais) do valor da parte
inadimplida;

€) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo, por prazo nio superior a 2 (dois)
anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica  enquanto perdurarem (o]3 motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida assim que o contratado ressarcir a Administragdao pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base no inciso anterior.

14.5. As sangdes previstas nos itens 19.2.1, 19.2.3 e 19.2.4 poderdo ser
aplicadas juntamente com a do item 19.2.2, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias (teis

CLAUSULA QUINZE - DAS PRERROGATIVAS

15.1. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, relativos ao
presente contrato, a seguir especificados:

a) Modifica-lo unilateralmente, para melhor adequacgdo as finalidades
do interesse publico, nos termos do artigo 65 da Lei n° 8.666 de 21.06.93,
respeitados os direitos da CONTRATADA.

b) Extingui-lo, unilateralmente, nos casos especificados art. 77 e no
inciso I do artigo 79 da Lei n° 8.666/93.

c) Aplicagdo das san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial
do ajuste.

d) Fiscalizagdo da execucdo do ajuste.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA VALIDADE E DA PUBLICACAO

16.1. O CONTRATANTE, para fins de eficacia do presente Contrato e dos
eventuais termos de aditamentos, fara publicar no Didrio Oficial do Estado,
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resumidamente, o seu extrato, de acordo com o artigo 61, paragrafo Unico,

da Lei n°© 8.666/93.

16.2. Os eventuais apostilamentos referentes a reajustes ordinarios ou
alteracdao de empenho n&o serdo publicados, devendo apenas ser anexados
ao presente instrumento.

CLAUSULA DEZESSETE - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

17.1. O presente contrato podera ser denunciado, por acordo entre as
partes, mediante notificagdo expressa, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da data desejada para o encerramento, de conformidade com o
artigo 79, 1II, da Lei n° 8.666/93 e atualizagGes. N

17.1.1. Em situagdes excepcionais, desde que o CONTRATANTE concorde, o
prazo previsto no item 17.1 poderd ser diminuido.

17.2. O presente contrato também poderd ser rescindido, por conveniéncia
administrativa, sem que caiba a CONTRATADA qualquer acdo ou
interpelacao judicial nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do
artigo 78 da Lei n° 8.666/93 e atualizagdes.

17.3. No caso de rescisdo administrativa ou amigdvel, esta deverd ser
precedida de autorizagdo escrita e fundamentada.

CLAUSULA DEZOITO - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condigBes iniciais do Contrato,
inclusive quanto a habilitagdo/documentacdo prevista no artigo 55, XIII da
lei n® 8.666/93.

18.2. Ndo haverd nenhum vinculo empregaticio entre o Tribunal de Justica
e o pessoal da empresa contratada como também todos e quaisquer
encargos de ordem fiscal, social, trabalhista, inclusive o acidente de
trabalho, previdencidrio e tributadrio devidos em decorréncia direta ou
indireta da execugdo do presente instrumento serdo de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba/MT, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente contrato, que ndo puderem ser resolvidas
pela via administrativa, com renldncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

19.2. E assim, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme,
as partes firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para um sé efeito legal, na presenca de duas testemunhas.
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Cuiaba, 13 de abril de 2016.
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TERMO DE GARANTIA

A empresa KEY CONSULTORIA E TREINAMENTO
LTDA, CNPJ n° 03.006.106/0001-90, por intermédio de seu representante
legal 0 Senhor WILLIAM ELOY ABUD, RG n° 11.766.619-1 SSP/SP e CPF
n° 082.815.178-40, compromete-se a prestar garantia do fornecimento do

sistema de blindagem obedecendo os seguintes padrdoes minimos:

a) A CONTRATADA devera apresentar ao TIMT, no prazo maximo de 10
(dez dias), contados a partir da assinatura do contrato, comprovante
de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco
por cento) do valor anual atualizado do contrato, podendo optar por
caugdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou

flanga bancéria.

b) garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

b.1) prejuizo advindo do n3o cumprimento do objeto do
contrato e no ndo adimplemento das demais obrigacdes
nele previstas;

b.2) prejuizos causados & administracdo ou a terceiro,

decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do
contrato;

b.3)as multas moratorias e punitivas aplicadas pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA;

b.4) obrigagBes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de

qualquer natureza, ndo honradas pela CONTRATADA.

c) N&o serdo aceitas garantias nas quais nao constem expressamente os

eventos indicados nas alineas “b.1” a “b.4” do subitem b.

d) A garantia em dinheiro deverd ser efetuada na Caixa Econdmica

Federal, com corregdo monetéria, em favor do Poder Judiciario de

Mato Grosso.
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e) A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia

acarretara a aplicagdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do
valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por

cento).

f) O atraso superior a 30 (trinta) autoriza a CONTRATANTE a promover
a retengdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de
5% (cinco por cento) do valor anual do contrato), a titulo de
garantia, a serem depositados junto a Caixa Econémica Federal, com

corregdo monetaria em favor do Poder Judicidrio de Mato Grosso.

g) O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia
dos termos do edital e das clausulas contratuais.

h) O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo Poder Judicidrio de Mato Grosso com o

objetivo de apurar prejuizos e /ou aplicar sancdes & CONTRATADA.

i) Sera considerada extinta a garantia com a devolucdio da apdlice,
carta fianga ou autorizagdo para levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado de

que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

j) Na hipétese de prorrogacdo do contrato nos termos do artigo 57 da
Lei de Licitagdes e Contratos, a garantia deverd ser renovada, no
mesmo prazo do item “a”, sujeitando-se a multa estabelecida nos
itens “e” e “f”, em caso de descumprimento do prazo estabelecido.
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TERMO DE SIGILO E DE RESPONSABILIDADE
- FUNCIONARIOS

Por este instrumento particular, o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DE MATO GROSSO, instituicio com sede no Centro Politico e
Administrativo - CPA, CEP:78050-970 - Cuiabd-MT, doravante
chamada TJ/MT, e de outro lado a empresa KEY CONSULTORIA E
TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.006.106/0001-90,
estabelecida Av. Paulista n® 2439 - 13° andar - Bairro Bela Vista -
S&o Paulo/SP - CEP: 01310-300, neste ato representado, na forma de
seu Estatuto Social, pelo seu Diretor Senhor WILLIAM ELOY ABUD,
brasileiro, natural de Sdo Paulo/SP, casado, engenheiro mecanico,
portador da Cédula de Identidade RG n° 11.766.619-1 SSP/SP e CPF
n® 082.815.178-40, e daqui por diante designada simplesmente
CONTRATADA, doravante chamado RESPONSAVEL, tém entre si
justa e acertada a celebracdo do presente TERMO DE SIGILO E DE
RESPONSABILIDADE.

Clausula Primeira - DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo o estabelecimento de condigbes
especificas para regulamentar as obrigacBes a serem observadas
pelo RESPONSAVEL, no que diz respeito ao trato de informacdes
confidenciais e reservadas, disponibilizadas pelo TJ/MT, por forca dos
procedimentos necessarios para a execucdo do objeto do Contrato
Principal celebrado entre as partes.

Clausula Segunda - DOS CONCEITOS E DEFINICOES

Contrato Principal: Contrato celebrado entre as partes, ao qual este
Termo de Sigilo e Responsabilidade se vincula.

Informagdo: Conjunto de dados organizados de acordo com
procedimentos executados por meios eletronicos ou ndo, que
possibilitam a realizacdo de atividades especificas e/ou tomada de
decisao.

Informagdo Confidencial: Aquelas cujo conhecimento e divulgacdo
estao regidas por esse instrumento.
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Informacgdo Publica ou Ostensiva: Aquelas cujo acesso € irrestrito,

obtida por divulgagdo publica, por meio de canais autorizados pela
Parte Reveladora.

Confidencialidade: Propriedade de que a informagdo ndo esteja
disponivel ou revelada a pessoa fisica, pessoa juridica, sistema, 6rgdo
ou entidade ndao autorizado e credenciado.

Clausula Terceira - DAS INFORMAGCOES CONFIDENCIAIS

§10- Serdo consideradas como informagdo confidencial, toda e
qualquer informagao escrita ou oral, revelada a outra parte,
contendo ou nao a expressao “confidencial” e/ou “reservada”. O
termo “informagao” abrangera toda informacgdo escrita, verbal, ou
em linguagem computacional em qualquer nivel, ou de qualquer
outro modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas
ndo se limitando, a: técnicas; especificacdes; relatorios;
compilagdes; documentagado técnica; cddigo fonte de programas de
computador na integra ou em partes; metodologia; ferramentas
de desenvolvimento de aplicativos e servicos desenvolvidos pelo
TIMT; politicas de seguranga; estrutura do ambiente
computacional e de rede; especificagdo dos equipamentos-
servidores; especificagdo dos ativos de rede utilizados;
informagdes relativas a estrutura légica e fisica da rede do
Tribunal de Justica e das Comarcas; informagdes relativas a
softwares que sao utilizados pelo Poder Judicidrio de Mato
Grosso tanto para usudarios com para equipamentos-servidores,
firewalls, anti-virus, Proxy e quaisquer outros softwares em uso
pelo Poder Judicidrio de Mato Grosso; formulas; desenhos;
copias; modelos; amostras de idéias; aspectos financeiros e
economicos; definicdes; documentos relativos a estratégia de
“marketing”; documentos relativos a votos dos Desembargadores;
documentos armazenados sob qualquer forma; informacgdes sobre
as atividades da contratante e/ou quaisquer informacgoes
técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou ndao ao Contrato
Principal; doravante denominados INFORMAGCOES, a que
diretamente ou indiretamente, o RESPONSAVEL venha a ter
acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser confiada durante e
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em razao das atuagdes de execucao do Contrato Principal celebrado
entre as partes.

§20 -0 RESPONSAVEL reconhece que os itens acima sdao meramente
exemplificativos e ilustrativos e que outras hipbteses de
confidencialidade, existentes ou a existir, devem ser tratadas da
mesma forma. Em caso de duvida acerca de determinada informagdo
confidencial, o RESPONSAVEL deverd trata-la como sigilosa, até que
seja autorizado pela diretoria do TJ/MT a trata-la diferentemente.
Em hipétese alguma se interpretard o siléncio do TJ/MT como
liberacao de quaisquer dos compromissos ora assumidos.

§30 - Comprometem-se, as partes a nao revelar, copiar,
transmitir, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento, em hipdtese
alguma, a terceiros, bem como a ndao permitir que qualquer pessoa
envolvida direta ou indiretamente na execugao do Contrato Principal,
e sob quaisquer alegagdes, faca uso dessas informagodes, que se
restringem estritamente ao cumprimento do Contrato Principal.

§40 - As partes deverdo cuidar para que as informagdes
confidenciais figuem restritas ao conhecimento das pessoas que
estejam diretamente envolvidas nas atividades relacionadas a
execugao do objeto do Contrato Principal.

§5° - As estipulagbes e obrigagbes contidas neste Termo nao
serao aplicadas a qualquer informacgao que seja
comprovadamente de dominio publico, exceto se decorrer de ato
ou omissdao do beneficiado ou tenha sido comprovada e
legitimamente recebida de terceiros, estranhos ao presente
instrumento ou ainda informacgdes resultantes de pesquisa pelo
beneficiado.

Clausula Quarta - DA EXTENSAO DA RESPONSABILIDADE

§1°-0 RESPONSAVEL obriga-se, a manter sigilo, bem como a limitar
a utilizagdo das informag0es disponibilizadas em face da execugdo do
Contrato Principal.

§20 - O RESPONSAVEL, na forma disposta no paragrafo primeiro,
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acima, também se obriga a:

a) Nao discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a
qualquer titulo ou dispor das informacgdes, no territério brasileiro ou
no exterior, para nenhuma pessoa, fisica ou juridica, e para
nenhuma outra finalidade que ndo seja exclusivamente
relacionada ao objetivo aqui referido, cumprindo-lhe adotar
cautelas e precaucdes adequadas no sentido de impedir o uso

indevido por qualquer pessoa que, por qualquer razdo, tenha
acesso a elas;

b) Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito
admitido, arcando com todos os custos do impedimento, mesmo
judiciais, inclusive as despesas processuais e outras despesas
derivadas, a divulgacdo ou utilizagdo das Informagbes Proprietarias
por seus agentes, representantes ou por terceiros; e

c) Comunicar ao TJ/MT, de imediato, de forma expressa e antes de
qualquer divulgacao, caso tenha que revelar qualquer uma das
informacdes, por determinagao judicial ou ordem de atendimento
obrigatorio determinado por 6rgdao competente.

Clausula Quinta - DOS DIREITOS E OBRIGACOES

§10- As partes se comprometem e se obrigam a utilizar a informagao
confidencial revelada pela outra parte exclusivamente para os
propositos da execucdo do Contrato Principal, em conformidade com
o disposto neste deste Termo.

§20 -0 RESPONSAVEL se compromete a ndo efetuar qualquer tipo
de cdpia da informagao confidencial sem o consentimento expresso
e prévio da PARTE REVELADORA.

§30 - As partes se comprometem a dar ciéncia e obter o aceite
formal da direcdo e funciondrios que atuarao direta ou
indiretamente na execugdo do Contrato Principal sobre a
existéncia deste Termo bem como da natureza confidencial das
informagoes.
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§4° - O RESPONSAVEL obriga-se a tomar todas as medidas
necessarias a protegdo da informacdo confidencial do beneficiador,
bem como para evitar e prevenir a revelagao a terceiros, exceto se
devidamente autorizado por escrito pela PARTE REVELADORA.

§50 - Cada parte permanecera como fiel depositaria das
informacgdes reveladas a outra parte em fungdo deste Termo, assim
como as informacdes deverdo retornar ao  proprietario
imediatamente assim que requerido bem como todas e quaisquer
copias eventualmente existentes.

Clausula Sexta - DISPOSICOES GERAIS

§10 - Este Termo de Confidencialidade € parte integrante e
inseparavel do Contrato Principal.

§20 - Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo do acordo
pactuado neste instrumento ou quanto a execucdo das obrigacdes
dele decorrentes ou constatando-se casos omissos, as partes
buscardo solucionar as divergéncias de acordo com o0s principios
de boa fé, da equidade, da razoabilidade e da economicidade.

§30 - O disposto no presente Termo de Confidencialidade
prevalecerd sempre em caso de duvida, e salvo expressa
determinacdo em contrario, sobre eventuais disposicdes
constantes de outros instrumentos conexos firmados entre as partes
quanto ao sigilo de informagdes, tal como aqui definidas.

§50 - Mesmo apds a cessagdo do contrato as obrigagdes a que
aludem este instrumento perdurardo e abrangerdo, além das
informacdes adquiridas, aquelas que ele ja possuir na presente data.

Clausula Sétima - DISPOSICOES ESPECIAIS

Ao assinar o presente instrumento, o RESPONSAVEL manifesta
sua concordancia no sentido de que:

a) o ndo exercicio, por qualquer uma das Partes, de direitos
assegurados neste instrumento ndo importard em renuncia aos
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mesmos, sendo considerado como mera tolerdncia para todos os
efeitos de direito;

b) todas as condigdes, termos e obrigagdes ora constituidas

serdao regidas pela legislagdo e regulamentacdo brasileiras
pertinentes;

c) o presente Termo somente podera ser alterado mediante
termo aditivo firmado pelas partes;

d) alteragdes do numero, natureza e quantidade das informactes
disponibilizadas para o RESPONSAVEL ndo descaracterizardo ou
reduzirao o compromisso e as obrigagdes pactuadas neste Termo
de Confidencialidade, que permanecera valido e com todos seus

efeitos legais em qualquer uma das situagdes tipificadas neste
instrumento;

e) o acréscimo, complementacdo, substituicdo ou esclarecimento de
qualquer uma das informacgdes disponibilizadas para o RESPONSAVEL
serao incorporados a este Termo, passando a fazer dele parte
integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo também a
mesma protecdo descrita para as informagdes iniciais
disponibilizadas;

f) este Termo ndo deve ser interpretado como criagdao ou
envolvimento das Partes, nem em obrigagdo de divulgar Informagdes
Confidenciais para a outra Parte, nem como obrigagao de celebrarem
qualquer outro acordo entre si.

Clausula Oitava - VIGENCIA

O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel,
permanecendo em vigor desde a data de inicio das atividades
pertinentes ao Contrato Principal, mantendo-se em vigor por prazo
indeterminado, a ndo ser que haja disposigdo em contrario por
escrito, estipulada pela Parte Reveladora, mesmo apds o término do
Contrato Principal ao qual esta vinculado.

Clausula Nona - PENALIDADES
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A ndo observancia de quaisquer das disposicdes de
confidencialidade, estabelecidas neste instrumento, sujeitara a
Parte infratora, como também o agente causador ou facilitador,
por acao ou omissao de qualquer um daqueles relacionados na
Clausula Terceira deste Termo, ao pagamento ou recomposi¢ao de
todas as perdas e danos sofridos e estimados pela outra Parte,
inclusive as de ordem moral ou concorrencial, além das
responsabilidades civil, administrativa e criminal, as quais serao,
respectivamente, apuradas em regular processo judicial ou
administrativo.

Clausula Décima - FORO

O foro para solucdo de quaisquer discussoes derivadas deste Termo
é a Comarca de Cuiaba.

Por estarem assim justas e acordadas, as Partes assinam o presente
Termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na preseng Ae
duas testemunhas abaixo nomeadas.

Cuiaba, 13 de abril de 2016.

Y,

Dbt aor PAULO DA

Presi ribunal de Justigg oEstado de Make Grosso
| ONTRATANTE

\ ¥, %

Representa nté/ﬂvw{mﬁgov ABUD

KEY CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
CONTRATADA.
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TERMO DE CONFIDENCIALIDADE - EMPRESA

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE QUE CELEBRAM ENTRE SI O
TRIBUNAL DE JUSTICA DE MATO GROSSO E A, VINCULADO AO
CONTRATO 8/2016, CELEBRADO ENTRE AS PARTES TRIBUNAL DE JUSTICA
DE MATO GROSSO, com sede na cidade de Cuiaba-MT no centro politico
administrativo - CPA, CEP: 78050-970, neste ato representado na forma
prevista na legislagdo, doravante denominada simplesmente TJ/MT e KEY
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, pessoa juridica com sede Av.
Paulista n® 2439 - 130 andar - Bairro Bela Vista - Sao Paulo/SP - CEP:
01310-300, inscrita no CNPJ sob o N© 03.006.106/0001-90, neste ato
representado, na forma de seu Estatuto Social, pelo seu Diretor Senhor
WILLIAM ELOY ABUD, brasileiro, natural de Sao Paulo/SP, casado,
engenheiro mecéanico, portador da Cédula de Identidade RG n°
11.766.619-1 SSP/SP e CPF n© 082.815.178-40, e daqui por diante
designada simplesmente KEY CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA,
sempre que em conjunto referidas, para efeitos deste documento como
PARTES, ou individualmente como PARTE REVELADORA, quando se tratar
do CONTRATANTE, ao revelar informagdes confidenciais, ou PARTE
RECEPTORA, quando se tratar da CONTRATADA, ao receber e tomar
conhecimento de informacdes confidenciais e/ou reservadas da
CONTRATANTE.

Clausula Primeira - DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo o estabeletjmento de condigdes especificas
para regulamentar as obrigagdes a serem observadas pela PARTE
RECEPTORA, no que diz respeito ao trato de informagdes confidenciais e
reservadas, disponibilizadas pela PARTE REVELADORA, por forga dos
procedimentos necessarios para a execucdo do objeto do Contrato Principal
celebrado entre as partes.

Clausula Segunda - DOS CONCEITOS E DEFINICOES

Contrato Principal: Contrato celebrado entre as partes, ao qual este Termo
de Confidencialidade se vincula.

Informacdo: Conjunto de dados organizados de acordo com
procedimentos executados por meios eletrdénicos ou ndo, que possibilitam
a realizacdo de atividades especificas e/ou tomada de decisao.
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Informagado Confidencial: Aquelas cujo conhecimento e divulga¢do estdo
regidas por esse instrumento.

Informacdo Publica ou Ostensiva: Aquelas cujo acesso é irrestrito, obtida
por divulgagdo publica, por meio de canais autorizados pela Parte
Reveladora. Confidencialidade: Propriedade de que a informacdo ndo esteja
disponivel ou revelada a pessoa fisica, pessoa juridica, sistema, 6rgdo ou
entidade ndo autorizado e credenciado.

Clausula Terceira - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS

§10- Serdo consideradas como informagdo confidencial, toda e qualquer
informacgao escrita ou oral, revelada a outra parte, contendo ou ndo a
expressdo “confidencial” e/ou “reservada”. O termo ‘“informacdo”
abrangera toda informagdo escrita, verbal, ou em linguagem
computacional em qualquer nivel, ou de qualguer outro modo
apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando,
a: técnicas; especificagbes; relatérios; compilacdes; documentacgdo
técnica; codigo fonte de programas de computador na integra ou em
partes; metodologia; ferramentas de desenvolvimento de aplicativos e
servigos desenvolvidos pelo TIMT; toda a informagdo relacionada a
programas existentes ou em fase de desenvolvimento no &mbito do Poder
Judiciario, incluindo fluxogramas, estatisticas, especificacdes, avaliacdes,
resultados de testes, arquivos de dados, versdes “beta” de quaisquer
programas, que abranjam rotinas desenvolvidas por servidores, visitantes,
consultores ou prestadores de servigos; politicas de seguranca; estrutura
do ambiente computacional e de rede; especificagdo dos
equipamentos-servidores; especificacao dos ativos de rede utilizados;
informagdes relativas a estrutura légica e fisica da rede do Tribunal de
Justica e das Comarcas; informagOes relativas a softwares que sao
utilizados pelo Poder Judiciario de Mato Grosso tanto para usuarios
com para equipamentos-servidores, firewalls, anti-virus, Proxy e
quaisquer outros softwares em uso pelo Poder Judicidario de Mato
Grosso; férmulas; desenhos; cépias; modelos; amostras de idéias;
aspectos financeiros e econdémicos; definicdes; documentos relativos a
estratégia de “marketing”; documentos relativos a votos dos
Desembargadores; documentos armazenados sob qualquer forma;
informagdes sobre as atividades da contratante e/ou quaisquer
informacdes técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou ndo ao
Contrato Principal; doravante denominados INFORMAGOES, a que
diretamente ou pelos seus empregados, a PARTE RECEPTORA venha a
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ter acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser confiada durante e em

razao das atuagdes de execugdo do Contrato Principal celebrado entre as
partes.

§20 - A PARTE RECEPTORA reconhece que os itens acima sao meramente
exemplificativos e ilustrativos e que outras hipoteses de confidencialidade,
existentes ou a existir, devem ser tratadas da mesma forma. Em caso de
diuvida acerca de determinada informagdo confidencial, a PARTE
RECEPETORA devera trata-la como sigilosa, até que seja autorizado pela
diretoria do TJ/MT a tratd-la diferentemente. Em hipdtese alguma se
interpretard o siléncio do TJ/MT como liberagdo de quaisquer dos
compromissos ora assumidos.

§3° - Comprometem-se, as partes a nao revelar, copiar, transmitir,
reproduzir, utilizar ou dar conhecimento, em hipotese alguma, a terceiros,
bem como a ndo permitir que qualquer empregado envolvido direta ou
indiretamente na execugdao do Contrato Principal, em qualquer nivel
hierarquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer alegagdes,
faca uso dessas informagdes, que se restringem estritamente ao
cumprimento do Contrato Principal.

8§40 - As partes deverdo cuidar para que as informagdes confidenciais
figuem restritas ao conhecimento das pessoas que estejam diretamente
envolvidas nas atividades relacionadas a execugdo do objeto do Contrato
Principal.

§50 - As estipulacbes e obrigagdes contidas neste Termo n3do serao
aplicadas a qualquer informagdo que seja comprovadamente de
dominio publico, exceto se decorrer de ato ou omissao do beneficiado
ou tenha sido comprovada e legitimamente recebida de terceiros,
estranhos ao presente instrumento ou ainda informagdes resultantes de
pesquisa pelo beneficiado.

Cldusula Quarta - DA EXTENSAO DA RESPONSABILIDADE

§10 - A PARTE RECEPTORA obriga-se por si, sua controladora, suas
controladas, coligadas, representantes, procuradores, socios, acionistas e
cotistas, por terceiros eventualmente consultados, seus empregados,
contratados e subcontratados, assim como por quaisquer outras
pessoas vinculadas a PARTE RECEPTORA, direta ou indiretamente, a
manter sigilo, bem como a limitar a utilizagdo das informacdes
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disponibilizadas em face da execugao do Contrato Principal.

§20 - A PARTE RECEPTORA, na forma disposta no paragrafo primeiro,
acima, também se obriga a:

a) Nao discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a
qualquer titulo ou dispor das informacgdes, no territério brasileiro ou no
exterior, para nenhuma pessoa, fisica ou juridica, e para nenhuma outra
finalidade que nao seja exclusivamente relacionada ao objetivo aqui
referido, cumprindo-lhe adotar cautelas e precaugbes adequadas no
sentido de impedir o uso indevido por qualquer pessoa que, por
qualquer razdo, tenha acesso a elas;

b) Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido,
arcando com todos os custos do impedimento, mesmo judiciais, inclusive
as despesas processuais e outras despesas derivadas, a divulgacdo ou

utilizacdo das Informagdes Proprietarias por seus agentes, representantes
ou por terceiros; e

¢) Comunicar a PARTE REVELADORA, de imediato, de forma expressa e
antes de qualquer divulgacdo, caso tenha que revelar qualquer uma das
informagdes, por determinagdo judicial ou ordem de atendimento
obrigatorio determinado por 6rgdo competente.

Clausula Quinta - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES

§10- As partes se comprometem e se obrigam a utilizar a informagao
confidencial revelada pela outra parte exclusivamente para os propositos da
execugdo do Contrato Principal, em conformidade com o disposto neste
deste Termo.

§2° - A PARTE RECEPTORA se compromete a nao efetuar qualquer tipo de
cépia da informacdo confidencial sem o consentimento expresso e prévio
da PARTE REVELADORA.

§30 - As partes se comprometem a dar ciéncia e obter o aceite formal da
direcdo e funcionarios que atuardo direta ou indiretamente na
execucdo do Contrato Principal sobre a existéncia deste Termo bem como
da natureza confidencial das informagodes.

§40 - A PARTE RECEPTORA obriga-se a tomar todas as medidas
necessarias a protecdo da informagdo confidencial do beneficiador, bem
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como para evitar e prevenir a revelagao a terceiros, exceto se devidamente
autorizado por escrito pela PARTE REVELADORA.

§50 - A PARTE RECEPTORA devera firmar acordos por escrito com seus
empregados visando garantir o cumprimento de todas as disposigdes do

presente Termo e dara ciéncia a PARTE REVELADORA dos documentos
comprobatorios.

§60 - Cada parte permanecerd como fiel depositaria das informagdes
reveladas a outra parte em funcdo deste Termo, assim como as
informacdes deverdo retornar ao proprietdario imediatamente assim que
requerido bem como todas e quaisquer cdpias eventualmente existentes.

Cldusula Sexta - DISPOSICOES GERAIS

§10 - Este Termo de Confidencialidade € parte integrante e inseparavel do
Contrato Principal.

§20 - Surgindo divergéncias quanto a interpretagdo do acordo pactuado
neste instrumento ou quanto a execucgao das obrigagdes dele decorrentes ou
constatando-se casos omissos, as partes buscarao solucionar as
divergéncias de acordo com os principios de boa fé, da eqliidade, da
razoabilidade e da economicidade.

§3° - O disposto no presente Termo de Confidencialidade prevalecera
sempre em caso de duvida, e salvo expressa determinacdo em
contrario, sobre eventuais disposi¢cdes constantes de outros instrumentos
conexos firmados entre as partes quanto ao sigilo de informacgoes, tal como
aqui definidas.

§50 - Mesmo apds a cessagao de vinculo entre a PARTE RECEPTORA e o
TJ/MT, as obrigacdes a que aludem este instrumento perdurardo e
abrangerdo, além das informagdes adquiridas, aquelas que ele ja possuir
na presente data.

Clausula Sétima - DISPOSICOES ESPECIAIS

Ao assinar o presente instrumento, a PARTE RECEPTORA manifesta
sua concordancia no sentido de que:

a) o ndo exercicio, por qualquer uma das Partes, de direitos
assegurados neste instrumento nao importara em renuncia aos mesmos,
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sendo considerado como mera tolerancia para todos os efeitos de direito;

b) todas as condigbes, termos e obrigacdes ora constituidas serdo
regidas pela legislagdo e regulamentacdo brasileiras pertinentes;

c) o presente Termo somente poderda ser alterado mediante termo
aditivo firmado pelas partes;

d) alteragbes do numero, natureza e quantidade das informagdes
disponibilizadas para a PARTE RECEPTORA ndo descaracterizardao ou
reduzirdao o compromisso e as obrigagdes pactuadas neste Termo de
Confidencialidade, que permanecera valido e com todos seus efeitos
legais em qualquer uma das situacgoes tipificadas neste instrumento;

e) o acréscimo, complementacdo, substituicdo ou esclarecimento de
qualquer uma das informacgdes disponibilizadas para a PARTE RECEPTORA,
serao incorporados a este Termo, passando a fazer dele parte integrante,
para todos os fins e efeitos, recebendo também a mesma protecdo
descrita para as informacdes iniciais disponibilizadas, sendo necessario, a
formalizagdo de termo aditivo a Contrato Principal;

f) este Termo nao deve ser interpretado como criagdo ou envolvimento das
Partes, ou suas filiadas, nem em obrigacdo de divulgar Informacdes
Confidenciais para a outra Parte, nem como obrigagdo de celebrarem
qualquer outro acordo entre si.

Clausula Oitava - VIGENCIA

O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel,
permanecendo em vigor desde a data de inicio das atividades pertinentes
ao Contrato Principal, mantendo-se em vigor por prazo indeterminado, a
ndo ser que haja disposicdo em contrario por escrito, estipulada pela
Parte Reveladora, mesmo apos o término do Contrato Principal ao qual esta
vinculado.

Clausula Nona - PENALIDADES

A ndo observancia de quaisquer das disposicdes de confidencialidade,
estabelecidas neste instrumento, sujeitara a Parte infratora, como
também o agente causador ou facilitador, por agdo ou omissdo de
qualquer um daqueles relacionados na Clausula Terceira deste Termo, ao
pagamento ou recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos e
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estimados pela outra Parte, inclusive as de ordem moral ou concorrencial,
além das responsabilidades civil, administrativa e criminal, as quais
serdo, respectivamente, apuradas em regular processo judicial ou

administrativo.

Clausula Décima - FORO

O foro para solucdo de quaisquer discussdes derivadas deste Termo € a
Comarca de Cuiaba.

Por estarem assim justas e acordadas, as Partes assinam o presente Termo,
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga de duas
testemunhas abaixo nomeadas.

Cuiaba, 13 de Abril de 2016.

CONTRATADA.

Testemunhas:

O S )
CPF 953 psomnal-20 CFF ©L2.60b, 42676
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