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CONTRATO N©° 84/2016

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA MINISTRAR, CURSO
“"RELACIONAMENTO HUMANO E
COMUNICAGAO EFICAZ” AOS SERVIDORES DO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO
GROSSO LOTADOS NA COMARCA DE
PRIMAVERA DO LESTE/MT, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE MATO GROSSO, POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL DE JUSTICA E A
EMPRESA LOYAL TREINAMENTO
EMPRESARIAL LTDA-EPP.

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do
PODER JUDICIARIO/TRIBUNAL DE JUSTICA/FUNAJURIS, inscrito no
CNPJ sob o n© 01.872.837/0001-93, situado no Centro Politico
Administrativo, s/n°, nesta capital, representado neste ato pela sua
Presidente, Exma. Senhora Desembargadora CLARICE CLAUDINO DA
SILVA, brasileira, RG n° 2390403-8 SEJ-SSP/MT e do CPF n© 140404251-
20, com endereco acima mencionado, no uso de suas atribuigbes,
doravante designado simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a
empresa LOYAL TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA-EPP, inscrita no
CNPJ] sob 0 n® 07.492.404/0001-99, estabelecida na Avenida Dom Bosco,
n.1733 Sala 2, Bairro Goiabeiras - Cuiaba/MT, CEP: 78020-050, neste ato
representada, pelo Sécio Administrador o Sr. CESAR KAGHOFER,
brasileiro, solteiro, empresario, portador RG n® 9058264582 SSP/RS e do
CPF n© 735.760.260-53, e daqui por diante designada simplesmente
CONTRATADA, tendo em vista o contido na Inexigibilidade de Licitagdo
no 77/2016, CIA 0125065.66.2016.8.11.0000, com fundamento no artigo
25, inciso II ¢/c artigo 13, inciso VI, ambos da Lei n. 8666/93, e demais
disposicdes estabelecidas na mesma lei, atualizada, bem como disposigoes

supletivas da Teoria Geral de Contratos e de Direito Privado tém, entre si,
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como certo e ajustado a Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de

servicos, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

o

1.1. Contratagdo de empresa para ministrar, o Curso “Relacionamento
Humano e Comunicagao Eficaz”, em 12 moddulos, com a duragao
de 4 horas-aula por Modulo, destinado a Capacitagdo dos
servidores e magistrados da Comarca de Primavera de Primavera
do Leste/MT, conforme novo cronograma de fls.129/TJ-MT, abaixo
relacionado:

Modulo Data
19 modulo 05/12/2016
29 modulo 09/12/2016
3% modulo 13/12/2016
4° modulo 16/12/2016
59 modulo 19/12/2016
6° modulo 24/01/2017
7° maddulo 26/01/2017
8° modulo 31/01/2017
90 modulo 02/02/2017
10° modulo 07/02/2016
119 modulo 09/02/2017
12° modulo 14/02/2017

1.2. O Curso contratado para capacitagdo de auto desenvolvimento,
baseado os pilares da atitude, conhecimento, pratica e
habilidades, desenvolver autoconfianga para o0s servidores
participantes sairem da zona de conformo e assumir metas
desafiantes, habilidades préticas de uso diario para fortalecimento
de relacionamentos interpessoais, lideranga pessoal e gerenciar o
stress profissional.

1.3. O curso terd a participagdo de 26 servidores e 03 magistrados da

Contratante, com 48(quarenta e oito) horas presenciais, 0S

participantes do curso deverdo 75% de frequéncia, para ser

AR
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aprovado e ter direto a certificado, conforme Provimento

14/2014/CM, Art.16.
1.4. O conteudo programatico a ser ministrado sera de acordo com 1°
modulo: Construir bases para o éxito;. Recordar e usar nomes. Projeto
de retorno de investimento. 2° maédulo: Desenvolver habilidades de
memorizagao e fortalecer relacionamentos Aumentar a autoconfianga;
3° modulo: Colocar entusiasmo no trabalho;. Reconhecer nossas
realizagdes;4° maddulo:Lidar com o estresse de forma adequada;.
Motivar as pessoas e fortalecer relacionamentos; 5 modulo: Energizar
a comunicagao;. Liberar todo nosso potencial;6° modulo:Tornar nossas
idéias mais claras;Falar de improviso com credibilidade;7° médulo:
Ganhar a pronta cooperagao das pessoas;. Compromisso de influenciar
positivamente as pessoas;8° modulo: . Desenvolver as pessoas pelo
reconhecimento;. Compreender o poder do entusiasmo;9° maodulo:
Demonstrar Lideranca;. Desenvolver mais flexibilidade;10° modulo: .
Discordar amistosamente;. Demonstrar controle do estresse;11°
modulo: . Seja um campedo em relagdes humanas. Inspirar pessoas
12° moédulo: Comemorar realizagdes e renovar nossa Vvisao.Prestagao
de Contas.
1.5. Ficam incorporados a este contrato, independente de sua
transcricdo o Projeto(fls.02 a 10/TIJMT) e a Proposta da Empresa (fls.70
a 73/T1-MT).
CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGCAO DO CONTRATO

TI/MT

Fls.

2.1. O presente contrato serd executado de forma indireta, sob o regime

de empreitada por prego global.
CLAUSULA TERCEIRA - DA SUJEIGAO DAS PARTES
3.1. As partes se declaram sujeitas as normas da Lei n® 8.666/9

atualizada, e as clausulas deste contrato.
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Fls.

3.2. De modo supletivo, poderao ser utilizados principios da teoria geral

de contratos e as disposicoes de direito privado, em especial a Lei

8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor) e o Cdodigo Civil.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

no

4.1. Este Contrato tem vigéncia pelo prazo de 06 (seis) meses,

contados de sua assinatura podendo ser prorrogado, se houver interesse

das partes, por iguais e sucessivos periodos na forma do artigo 57, §
da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

10

5.1. O prego global deste Contrato é de R$ 104.000,00 (cento e quatro

mil reais.
CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado em 3 (trés) parcelas iguais, da
seguinte forma:12 parcela: Ap6s a realizacdo do primeiro
modulo. (R$ 34.666,66),22 parcela: apés a realizaciao do 5°
modulo. (R$ 34.666,66),32 parcela (ultima parcela) apés a
realizacdao do 12° modulo. (R$ 34.666,66). Apds a realizacdo do
modulo acima mencionado, a contratada encaminhard a Nota Fiscal
para o Departamento Administrativo e Financeiro da Escola dos
Servidores, assim que o fiscal atesta-la, o Departamento
Administrativo encaminhara com as devidas certiddoes de regularidade
fiscal ao Departamento do FUNAJURIS para efetuar o pagamento,
até o prazo de 30 (trinta) dias.

6.1.1. Junto com o documento fiscal, a contratada devera apresentar
as certiddes negativas relativas aos tributos federais, estaduais e
municipais, além da Seguridade Social (INSS) e do Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS) e Certiddo Negativa da Justica do
Trabalho.
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6.1.2. Nao apresentadas as certiddes supra, ou ofertadas com prazo
de validade expirado, a empresa sera notificada para regularizar a
situagao em 15 (quinze) dias, hipotese em que o pagamento ficara

suspenso por igual periodo.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. Os recursos or¢gamentarios para custear esta contratacdo correrdo
por conta do Fundo de Apoio ao Judicidario - FUNAJURIS,
Projeto/Atividade/Operagao Especial - “4072” - Capacitagdo dos
Servidores do Poder Judiciario, e "4071” Capacitacdo Permanente de
Magistrados da 12 e 23 Instancias, no elemento despesa 3.390.39.6.1 e
3.390.14.1.1, de acordo com a Informagdo Orcamentdria n.
535/2016/COPLAN.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Ministrar o curso em conformidade com o Projeto “Relacionamento
Humano e Comunicagao Eficaz” (fls.02 a 10v-TIJMT) e Proposta Comercial
apresentada pela Contratada ( fls.70 a 73/TIMT).

8.2. Encaminhar a instrutora para apresentar-se na Escola e ministrar
as capacitagOes de acordo com as especificagdes acima mencionadas,
conforme o conteudo programatico da Proposta Comercial, anexa;

8.3. Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto
contratual em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes,
resultantes dos servigos prestados;

8.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao
contratante ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucao do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo contratante;
8.5. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais;

TI/MT
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8.6. Responsabilizar-se pelos servigos dentro dos padrdes adequados
de qualidade, seguranca e demais quesitos previstos na Lei n.
8.078/90, assegurando-se ao contratante todos os direitos inerentes a
qualidade de “consumidor”, decorrentes do Coddigo de Defesa do
Consumidor;

8.7. Manter sigilo absoluto com relagdo a qualquer informagao
confidencial que venha a ter acesso, durante a execucdo deste
contrato;

8.8. Apresentar juntamente com a nota fiscal os documentos
comprobatorios de regularidade tributdaria com a Unido, Estado,
Municipio, INSS, FGTS e Justica do Trabalho, durante toda vigéncia
deste contrato;

8.9. Manter durante toda a execugdo do contrato, em relagdo aos
documentos, as mesmas condigdes iniciais da contratagdo;

8.10. A empresa arcara com as despesas inerentes aos honorarios do
instrutor, hospedagem, alimentagdo, passagens aéreas, locomogdo
urbana, impostos, contribuicdes e demais despesas e emolumentos
operacionais, inclusive previdenciarias e trabalhistas;

8.11. A empresa contratada devera estar em situagdo de regularidade
fiscal devidamente comprovada.

8.12. No valor da empresa devera incluir material técnico e didatico,
honorario do instrutor, passagens aéreas, encargos sociais e
tributarios, transporte aéreo e terrestre, hospedagem e alimentacgao
em Cuiaba.

8.13. O material técnico e didatico devera ser encaminhado com o
minimo de 03 (trés) dias de antecedéncia condigdes de habilitagdao e
contratacgao.

8.14.E expressamente proibido propaganda ostensiva da empresa
contratada e a distribuicdo de qualquer material sem que haja a

autorizacdo da Escola dos Servidores do Poder Judiciario:
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGA(;f)ES DO CONTRATANTE

9.1. Organizar e controlar as inscricoes dos participantes no curso;

9.2. Controlar a lista de presencga;

9.3. Fornecer agua e café;

9.4. Fornecer o local com a respectiva infraestrutura para o
desenvolvimento do evento;

9.5. Receber o material didatico e de apoio enviado pela empresa e
entregar aos participantes do curso;

9.6. Avaliar o curso por meio da Avaliagdo de Reacdo, formulario
padrdo da Escola dos Servidores;

9.7. Efetuar o pagamento na estrita ordem cronoldgica da data de sua
exigibilidade ndo superior a 30 (trinta) dias, apds a apresentacdo do
documento fiscal ao Departamento indicado na solicitacdo de empenho,
com o devido ATESTO no verso da nota fiscal.
CLAUSULA DEZ - DO MODO DE RECEBIMENTO E LOCAL DE
EXECUCAO

10.1. O Curso “"Relacionamento Humano e Comunicagdo Eficaz”, sera
ministrado na Comarca de Primavera do Leste para aproximadamente
26 servidores e 03 magistrados em local a ser definido pela empresa em
conjunto com a Diretoria do Forum da Comarca de Primavera do
Leste/MT.

10.2. Serd considerado servigo executado depois de cumpridas as
especificagcbes descritas no Projeto “Relacionamento Humano e
Comunicacdo Eficaz” (fls.02 a 10-TIJMT) na proposta apresentada,
devidamente atestada pela Fiscal, que podera se utilizar das avaliagdes de
qualidade realizadas individualmente pelos participantes, por meio de
ficha de Avaliacdo que a Escola dos Servidores do Poder Judiciario-MT,
disponibilizara.
CLAUSULA ONZE - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACI\O DO
CONTRATO
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11.1. O acompanhamento e a fiscalizagao da execucao do contrato serd
feito pela servidora SANDRA CRISTINA COUTINHO, mat. 7475 -
Gestor de Acompanhamento e Avaliacao, nos termos do art. 67 da Lei n°
8.666/93, competindo-lhe tomar todas as providéncias, de modo a
assegurar que este Contrato seja executado de acordo com as clausulas
avencadas.

11.1.1. Sera fiscal substituto do contrato a servidora CLEIDE VIVIAN
DE OLIVEIRA NEVES - mat. 9157.

11.2. No exercicio da fiscalizagdo, o responsavel pelo acompanhamento
da execucdo do contrato, poderd, a critério do CONTRATANTE, emitir
relatdrios circunstanciais, devidamente vistados pela CONTRATADA.

11.3. Nos casos em que houver necessidade de substituicdo do fiscal,
esta se dara por meio de decisdo da Diretoria Geral e sera formalizada por
Apostilamento.

CLAUSULA DOZE - DAS SANQf)ES ADMINISTRATIVAS

12.1. A inexecugao total ou parcial do Contrato, ou o descumprimento de
qualquer dos deveres elencados neste Contrato, sujeitaréd a CONTRATADA,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as penalidades de:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacgdo.

b) Multa moratoria de até 0,5 (por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total da contratagao, até o limite de 10%.

c) Multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato em casos de descumprimentos parciais das obrigagbes assumidas
e de até 20% (por cento) sobre o valor total do contrato no caso de
descumprimento total, podendo ser cumulada com a multa moratoria.

d) Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o TIMT, pelo
prazo de até dois anos.

e) Declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragao

Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou

|
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até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre gque a CONTRATADA
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos causados.
12.2. As sancgOes previstas nesta Clausula sdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas isoladamente ou cumulativamente no caso das
multas, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
12.3. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a
assegurado o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n. 8.666/1993.
12.4. A autoridade competente, na aplicagao das sangles, levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
pena, bem como o0 dano causado a Administracao, observado o principio
da proporcionalidade.
12.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo
deduzidos dos valores a serem pagos, caso nao existentes devem ser
recolhidos pela Contratada em favor do TIMT.
12.5.1. As multas aplicadas deverao ser recolhidas no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis a contar do recebimento da comunicacdo enviada pelo
CONTRATANTE.
12.5.2. Caso ndo haja valores para dedugdo ou se a CONTRATADA nao o0s
recolher no prazo estipulado serdo inscritos em protesto e/ou Divida Ativa,
ou, ainda, cobrados judicialmente.
12.6. As sancdes administrativas previstas nesta clausula e a
reabilitacdo serdo registradas no Banco de Qualidade do TIMT e no
SICAF e serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.
CLAUSULA TREZE - DAS PRERROGATIVAS
13.1. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, relativos
as seguintes prerrogativas:

a) Modificd-lo unilateralmente, para melhor adequagao as

finalidades do interesse publico, respeitados os direitos da CONTRATADA;
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b) Rescindi-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I
do artigo 79 da Lei n°© 8.666/93;

c) Fiscalizar a execugao;

d) Aplicar das sangdes motivadas pela inexecucgao total ou parcial do
ajuste.
CLAUSULA QUATORZE - DA VALIDADE E DA PUBLICA(;I\O
14.1. O CONTRATANTE, para fins de eficacia deste contrato e dos
eventuais termos aditivos, fara publicar no Didrio Oficial do Estado,
resumidamente, o seu extrato, de acordo com o artigo 61, paragrafo
unico, da Lei n°® 8.666/93.
14.2. Os eventuais apostilamentos referentes a reajustes ordindrios ou
alteragdo de empenho ndo serdo publicados, devendo, entretanto, ser
juntados ao processo.
CLAUSULA QUINZE - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
15.1. O contrato podera ser rescindido nos casos especificados nos
artigos 77, 78 e 79 da Lei n© 8.666/93.
15.2. O contrato também podera ser denunciado, por acordo entre as
partes, mediante notificagao expressa com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data desejada para o encerramento.
15.2.1. Em situagbes excepcionais, desde que o CONTRATANTE concorde,
0 prazo previsto no item 15.1 podera ser diminuido.
15.3. O contrato também podera ser rescindido por conveniéncia
administrativa, sem que caiba a CONTRATADA qualquer agao ou
interpelacdo, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78
da Lei n.8.666.
15.4. No caso de rescisdo administrativa ou amigavel, esta devera ser
precedida de autorizagao escrita e fundamenta.
CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO E DAS DISPOSI(;(")ES FINAIS
16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba/MT, para dirimir quaisquer

questdes oriundas do presente contrato que ndo puderem ser resolvidas

A
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pela via administrativa, com renuncia de qualguer outro, por mais
privilegiado que seja.

16.2. E assim, por estarem de acordo, apos lido e assinado, as partes
firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para

um so efeito legal, na presenca de duas testemunhas.

Cuiaba-MT, 02 de dezembro de 2016.

(VINY)

Desembargadora CLARICE CLAUDINO DA SILVA
-Presidente do Tribunal deJustica em Substituicdo Legal-
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LOYAL TR AMENTO EMPRESARIAL LTDA.
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