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CONTRATO N° 15/2016

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PROMOVER E EXECUTAR O PROGRAMA
DE CAPACITACAO CONTINUADA CHAMADO
“ACADEMIA DE NOVOS LIDERES” NO PODER
JUDICIARIO, FIRMADO ENTRE O TRIBUNAL
DE JUSTICA/FUNAJURIS E A EMPRESA SR
CONSULTORIA E TREINAMENTO
EMPRESARIAL LTDA-ME.

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio do
Poder Judiciario/TRIBUNAL DE JUSTICA/FUNAJURIS, inscrito no CNPJ
sob o n°® 01.872.837/0001-93, situado no Centro Politico Administrativo,
s/n°, nesta capital, representado neste ato pelo seu Presidente, Exmo. Sr.
Desembargador PAULO DA CUNHA, brasileiro, portador do RG n°
5.552.470/SSP/SP e do CPF n°® 434.963.348-000, com enderego comercial
acima mencionado, no uso de suas atribuicdes, doravante designado
simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a empresa SR
CONSULTORIA E TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 06.069.443/0001-15, situada a Rua: Bardo de Melgaco,
1524 - Bairro: Porto, em Cuiaba/MT, CEP: 78.025.300, neste ato
representada pela Senhora DIANE MARIA ZAMAR TAQUES, brasileira,
divorciada, administradora, portador do RG n°® 190.154 SSP/MT e do CPF
n°® 285.572.801-06, e daqui por diante designada CONTRATADA, tendo
em vista a Inexigibilidade de Licitagdo n® 24/2016, com base no artigo 25,
inciso II, c/c artigo 13, inciso VI, da lei n. 8.666/1993 e demais
disposicOes estabelecidas na mesma lei, atualizada, bem como disposigoes
supletivas da Teoria Geral de Contratos e de Direito Privado, tém, entre si,
como certo e ajustado este Contrato, mediante as seguintes clausulas e
condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para ministrar curso de
formacao de novos lideres no Poder Judiciario de Mato Grosso, criando um
Banco de Liderancga, habilitar os servidores para atuarem em diversos
niveis de lideranca com eficacia, disponibilizar ferramentas praticas na
gestdo de processos e pessoas, elevar o nivel de comprometimento dps

servidores com a Prestacao Jurisdicional; )/V
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1.2. O conteudo programatico sdo os discriminados na proposta da
empresa contratada e no Projeto elaborado pela Coordenadoria da Escola
dos Servidores — Departamento de Planejamento e Estudos;
1.3. Integram este contrato os documentos abaixo indicados,
independente de transcrigao:

a) Projeto - Academia de Novos Lideres as fls. 98 a 130-TJ/MT;

b) Proposta da Empresa as fls. 156 a 158-TJ/MT.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DO OBJETO

2.1. O presente contrato sera executado de forma indireta, sob o regime
de empreitada por precgo global;

2.2. O Projeto “Academia de Novos Lideres” tera objetivos especificos:
2.2.1. Apresentar meétodos, técnicas e comportamentos de lideranga
mundialmente reconhecidos e aplicados na gestdo publica;

2.2.2. Habilitar os servidores para atuarem em niveis de lideranca
situacional de forma eficaz;

2.2.3. Disponibilizar ferramentas praticas de aplicagdo didria na gestdo de
processos e pessoas;

2.2.4. Preparar os novos lideres para elevar o nivel de comprometimento
da sua equipe com o Tribunal de Justica de Mato Grosso;

2.2.5. Elevar o conhecimento dos servidores no tema de lideranca e
temas técnicos para a aplicacdo pratica no Tribunal de Justica de Mato
Grosso;

2.2.6. Identificar os papéis que sao exercidos por cada um, preparando-
os para galgar novas responsabilidades e niveis hierarquicos;

2.2.7. Aprimorar a capacidade de lideranca e influéncia sobre outras
pessoas , através de técnicas de relacionamento pessoal e interpessoal;
2.2.8. Estabelecer objetivos para alcance de resultados pessoais e
profissionais.

2.3. O Projeto contara com o seguinte escopo:

2.3.1. Academia de Lideranca Estratégica;

2.3.1.1. 14 (quatorze) maddulos envolvendo temas voltados a aspectos
técnicos, comportamentais e de gestao que o Lider Estratégico precisa
para o desempenho de sua fungdo, conforme tabela 1;

2.3.1.1.1. Tabela 1

Modulo Disciplina Carga Horaria
1 Lideranga I: Grandes Lideres, Grandes Equipes, Grandes Resultados 16
2 Lideranga II: As 5 escolhas para uma produtividade extraordinaria 16
3 Liderancga III: Conversas cruciais e decisivas. 16
4 Lideranga 1V: Liderando na velocidade da confianga 16
5 Lideranca V: Treinamento ao ar livre e sentimento de equipe. 16
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6 Planejamento estratégico 8
7 Orcamento publico 16
8 Licitagbes e Contratos 24
9 Direito Administrativo
10 Etica pessoal e profissional 8
11 Sistema de controle de infragdes disciplinares 10
12 Gestdo de processos e indicadores de desempenho 24
13 Gestdo de projetos 16
14 Oratéria - Comunicacao eficaz 16
Total de Carga Horaria 210

2.3.2. Academia de Lideranga Operacional;
2.3.2.1. 09 (nove) modulos envolvendo temas voltados a aspectos
técnicos, comportamentais e de gestdo que o Lider Operacional precisa

para o desempenho de sua fungdo, conforme tabela 2;
2.3.2.1.1. Tabela 2

Modulo Disciplina Carga Horaria
1 Lideranga I: 7 Habitos Para Gestores altamente eficazes 16
2 Exceléncia No Atendimento 16
3 Lideranga II: Treinamento ao ar livre e sentimento de equipe 16
4 Rotinas de secretaria de varas 40
5 Sistema de controle das infracGes disciplinares 10
6 Etica pessoal e profissional 8
7 Gestao de processos e indicadores de desempenho 20
8 Processo Civil 16
9 Processo Penal 16
10 CNGC 4
11 Gestdo financeira 4
12 Gestao de pessoas 16
13 Gestdo judicial 8
14 Gestdo administrativa 8
15 Contratos terceirizados 8
16 Direito administrativo 8
17 Gestdo de material e patrimonio 4
18 Oratoria - Comunicagao eficaz 16
19 Gestdo de tempo 16

Total De Carga Horaria 250

CLAUSULA TERCEIRA - DA SUJEICAO DAS PARTES
3.1. As partes se declaram sujeitas as normas da Lei n° 8.666/93,
atualizada, e as cldusulas deste contrato. -
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3.2. De modo supletivo, inclusive em eventuais casos omissos, poderdo
ser utilizados principios da teoria geral de contratos e as disposicdes de
direito privado, em especial a Lei n° 8.078/90 - Codigo de Defesa do
Consumidor.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, a partir de
sua assinatura, com eficacia apds a publicacdo do extrato no Diario Oficial
do Estado, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, §1°, da Lei
n. 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. O prego global deste Contrato € de R$ 656.330,00 (seiscentos e
cinquenta mil trezentos e trinta reais).

5.2. O valor ora acordado € fixo e irreajustavel por um periodo de 12
meses a partir da assinatura do contrato.

5.3. Independente de prazo, o valor do contrato podera ser revisto, para
mais ou para menos, desde que demonstrado o desequilibrio inicial do
contrato em razdao de fatos supervenientes e imprevisiveis ou de dificil
previsdo que tenham, comprovadamente, ocorridos apds a apresentacao
da proposta pela Contratada.

5.3.1. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou
extintos, quando ocorridos apdés a data de apresentacdo da proposta,
desde que comprovada sua repercussao nos precos do contrato,
facultardo as partes rever, para mais ou para menos, o valor contratado,
desde que devidamente comprovados.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. Apés a realizagdo de cada modulo projetado a contratada
encaminhard a nota fiscal para o Departamento Administrativo e
Financeiro da Escola dos Servidores, contendo a especificagdo dos servigos
prestados, assim que o fiscal atestd-la, o Departamento Administrativo
encaminharéd com as devidas certiddbes de regularidade fiscal ao
Departamento do FUNAJURIS para efetuar o pagamento, a ser processada
em duas vias, com todos os campos preenchidos discriminando valores,
sem rasuras e constando, ainda, o numero do banco, da agéncia e da
conta corrente onde deseja receber seu crédito, até o prazo de 30 (trinta)
dias;

6.2. Junto com o documento fiscal, a contratada devera apresentar as
certidoes negativas relativas aos tributos federais, estaduais e municipais,
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além da Seguridade Social (INSS) e do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e Certidao Negativa da Justica do Trabalho;

6.3. Ndo apresentadas as certiddes supra, ou ofertadas com prazo de
validade expirado, a empresa sera notificada para regularizar a situagao
em 15 (quinze) dias, hipétese em que o pagamento ficard suspenso por
igual periodo;

6.4. Os pagamentos nao serdo considerados como aceitagdao definitiva dos
servicos de que trata este Contrato e ndo isentara a CONTRATADA das
responsabilidades contratuais, quaisquer que sejam;

6.5. A medida que forem ocorrendo desisténcias dos participantes sera
feita a respectiva glosa proporcional no valor mensal a ser pago a
empresa.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. A despesa decorrente deste Contrato correra por conta do Elemento
de Despesa 3.3.90.39.6.1 e Fonte 240.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Encaminhar os instrutores para apresentarem-se na escola e
ministrarem as capacitacdes de acordo com as especificacdes acima
mencionadas, conforme o conteldo programatico da Proposta Comercial,
anexa;

8.2. Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto contratual
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes, resultantes dos
servicos prestados;

8.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao contratante
ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo contratante;

8.4. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais;

8.5. Responsabilizar-se pelos servigos dentro dos padrdoes adequados de
qualidade, seguranca e demais quesitos previstos na Lei n°® 8.078/90,
assegurando-se ao CONTRATANTE todos os direitos inerentes a qualidade
de “consumidor”, decorrentes do Codigo de Defesa do Consumidor;

8.6. Manter sigilo absoluto com relagdo a qualquer informagao
confidencial que venha a ter acesso, durante a execugao deste contrato;
8.7. Apresentar juntamente com a Nota Fiscal o0s documentos
comprobatérios de regularidade tributaria com a Unido, Estado, Municipio,

INSS, FGTS e Justica do Trabalho, durante toda a vigéncia do contrato;[\
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8.8. Manter durante toda a execucao do contrato, em relacdo aos
documentos, as mesmas condigdes iniciais da contratacado;

8.9. A empresa arcara com as despesas inerentes aos honorarios do
instrutor, hospedagem, alimentacdo, passagens aéreas, locomogao
urbana, impostos, contribuicdes e demais despesas e emolumentos
operacionais, inclusive previdenciarias e trabalhistas;

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACf)ES DO CONTRATANTE

9.1. Organizar e controlar as inscrigdes dos participantes no curso;

9.2. Controlar a lista de presenca;

9.3. Fornecer agua e café;

9.4. Fornecer o local com a respectiva infraestrutura para o
desenvolvimento do evento;

9.5. Receber o material didatico e de apoio enviado pela empresa e
entregar aos participantes do curso;

9.6. Avaliar o curso por meio de Avaliagdo de Reacgdo, formuldrio padrao
da Escola dos Servidores;

9.7. Efetuar o pagamento da estrita ordem cronoldgica da data de sua
exigibilidade ndo superior a 30 (trinta) dias, apds a apresentagao do
documento fiscal ao Departamento. Indicado na solicitacdo de empenho,
com o devido ATESTO no verso da nota fiscal.

CLAUSULA DEZ - DA PRESTACAO E DO MODO DE RECEBIMENTO DO
SERVICO

10.1. Serad considerado servico executado depois de cumpridas as
especificidades contidas deste contrato, cujo recebimento ocorrera por
modulo, até 30 (trinta) dias de sua execugao.

CLAUSULA ONZE - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO
CONTRATO

11.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do presente
contrato sera executado pela servidora Maristela Furtado de Mendonca
Lopes Coelho, matricula n°® 5772, Diretora do Departamento de
Planejamento e Estudos, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93,
competindo-lhe tomar todas as providéncias, de modo a assegurar que
este seja executado de acordo com as clausulas avengadas.

11.2. No exercicio da fiscalizacdo, o responsavel pelo acompanhamento
da execucdo do Contrato, poderda, a critéerio do CONTRATANTE, emitir
relatorios circunstanciais, devidamente vistados pela CONTRATADA.
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11.3. Nos casos em que houver necessidade de substituicao do fiscal,
esta se dara por meio de decisdo da Coordenadora Administrativa.
11.4.Em havendo auséncia justificada, o acompanhamento e a
fiscalizacdo se dardo pela fiscal substituta, a servidora Andrea
Marcondes Alves, matricula 4007.

CLAUSULA DOZE - DAS SANC6ES ADMINISTRATIVAS

12.1. Com o embasamento na Lei n° 8.666/93, a contratada ficara
sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pela
Administracdo, de inexecugdo parcial ou de inexecucgao total da obrigagao,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a previa e
ampla defesa, as seqguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de:

b.1. 0.5% ao dia sobre o valor contratado, no caso de atraso
injustificado para atendimento dos prazos estabelecidos pela
Administragdo para apresentacdao de documentos ou assinatura do
contrato seja superior a 10 (dez) dias, a critério da Administragdo, podera
configurar inexecucdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da
rescisao unilateral da avenga;

b.2. 0,5% ao dia sobre o valor constante da nota de empenho, no
caso de atraso injustificado para entrega do servico, até o limite de 10%.
Apds 20(vinte) dias, e a critério da Administragdo, poderd ocorrer a nao -
aceitagdo do servico, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao
parcial da obrigacao assumida;

b.3. 10% sobre o valor total contratado, no caso de ndo aceitar
manter o compromisso assumido quanto aos precos registrados na
proposta, ou em caso de inexecucao total da obrigacao assumida;

c) Suspensdo temporaria de participagao em licitagao e impedimento
de contratar com o TJ/MT, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, sendo
que em caso de inexecucdo total, sem justificativa aceita pela
Administracdo do TJ/MT, sera aplicado o limite maximo temporal previsto
para a penalidade;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar junto a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao, ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do art. 87 da Lei n°®
8.666/93.

12.2. Se a CONTRATADA nao proceder ao recolhimento da multa no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimacgao por parte do TJ/\MT,
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o respectivo valor poderd ser descontado de pagamentos eventualmente
devidos pelo Tribunal de Justica a Contratada ou cobrada judicialmente
por meio da Procuradoria-Geral do Estado.

12.3. Caso a CONTRATADA nao comparecer para retirar a nota de
empenho ou para assinatura do contrato, o valor da multa ndao recolhido
sera encaminhado para execucdo pela Procuradoria da Fazenda Estadual.
12.4.Do ato que aplicar a penalidade caberad recurso, no prazo de 05
(cinco) dias Uuteis, a contar da ciéncia da intimacdo, podendo a
Administracao reconsiderar sua decisao.

12.5.Serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso as
sancdes administrativas previstas nesta clausula.

CLAUSULA TREZE - DAS PRERROGATIVAS
13.1. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, relativos
ao presente contrato, a seguir especificados:

a) Maodifica-lo unilateralmente, para melhor adequacdo as
finalidades do interesse publico, nos termos do artigo 65 da Lei n° 8.666
de 21.06.93, respeitados os direitos da CONTRATADA;

b) Extingui-lo, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I
do artigo 79 da Lei n°® 8.666/93;

c) Aplicacao das sangdes motivadas pela inexecucao total ou parcial
do ajuste e fiscalizagdo da execugao do ajuste.

CLAUSULA QUATORZE - DA VALIDADE E DA PUBLICACAO

14.1. O CONTRATANTE, para fins de eficacia deste Contrato e dos
eventuais termos aditivos, fara publicar no Diario Oficial do Estado,
resumidamente, o seu extrato, de acordo com o artigo 61, paragrafo
Unico, da Lei n° 8.666/93.

14.2. Os eventuais apostilamentos referentes a reajustes ordinarios ou
alteracdo de empenho nao serao publicados, devendo apenas ser
anexados ao presente instrumento.

CLAUSULA QUINZE - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

15.1. O presente contrato podera ser denunciado, por acordo entre as

partes, mediante notificagdo expressa, com antecedéncia minima de 30

(trinta) dias da data desejada para o encerramento, de conformidade com

os artigos 77, 78 e 79 da Lei n°® 8.666/93.

15.1.1. Em situacbes excepcionais, desde que o CONTRATANTE

concorde, o prazo previsto no item 15.1. podera ser diminuido. 1
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15.2. O presente contrato também podera ser rescindido por
conveniéncia administrativa, sem que caiba a CONTRATADA qualguer acdo
ou interpelagao judicial nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII
do artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

15.3. No caso de rescisdo administrativa ou amigavel, esta devera ser
precedida de autorizagao escrita e fundamentada.

CLAUSULA DEZESSEIS - DAS DISPOSI(;ﬁES FINAIS

16.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, bem como todas as condigbes iniciais do
Contrato, inclusive quanto a documentacao.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiaba/MT, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente contrato que ndo puderem ser resolvidas
pela via administrativa, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

17.2. E assim, por estarem de acordo apos lido e assinado, as partes
firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para
um so efeito legal, na presenca de duas testemunhas.

Cuiaba-MT, 24 de maio de 2016.

Senhora DIANE'MARIA ZAMAR TAQUES
Representante da SR CONSULTORIA E TREINAMENTO EMPRESARIAL LTDA

CONTRATADA
Testemunhafs:
1/5("'. { k ’14'{\(,\ (\/]' “Jl;-\ G-—:) 2 /7?
Nome: Nome: :
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