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b) cargos em comissão e funções de confiança

2014 2015 2014 2015
FC - Auditor de Controle Interno 0 0 0,0% 8 8 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 8 0,0%
FC - Auditor de Gestão de 1ª instância 0 0 0,0% 3 3 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 3 0,0%
FC - Gestor Administrativo 1 0 0 0,0% 12 12 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 12 0,0%
FC - Gestor Administrativo 2 4 0 -100,0% 64 68 6,3% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 68 68 0,0%
FC - Gestor Administrativo 3 7 1 -85,7% 200 210 5,0% 0 0 0,0% 4 0 -100,0% 207 211 1,9%
FC - Gestor Geral de 1ª Entrância 1 1 0,0% 46 46 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 47 47 0,0%
FC - Gestor Geral de 2ª Entrância 1 1 0,0% 20 20 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 21 21 0,0%
FC - Gestor Geral de 3ª Entrância 0 0 0,0% 9 8 -11,1% 0 0 0,0% -1 0 -100,0% 9 8 -11,1%
FC - Gestor Geral de Entrância Especial 1 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
FC - Gestor Geral de Entrância Especial 2 0 0 0,0% 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0 -1 0,0% 2 3 50,0%
FC - Gestor Judiciário 3 4 33,3% 194 188 -3,1% 0 0 0,0% 75 80 6,7% 197 192 -2,5%
FC - Gestor Judiciário Substituto 17 3 -82,4% 70 103 47,1% 0 0 0,0% 185 166 -10,3% 87 106 21,8%
PDA-CDG-I 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0%
PDA-CNE-I 1 2 100,0% 8 6 -25,0% 8 0 -100,0% 4 5 25,0% 17 8 -52,9%
PDA-CNE-II 16 15 -6,3% 74 80 8,1% 130 129 -0,8% 16 12 -25,0% 220 224 1,8%
PDA-CNE-III 0 0 0,0% 27 24 -11,1% 49 53 8,2% 3 2 -33,3% 76 77 1,3%
PDA-CNE-IV 0 0 0,0% 34 35 2,9% 65 66 1,5% 5 3 -40,0% 99 101 2,0%
PDA-CNE-V 2 1 -50,0% 77 70 -9,1% 53 63 18,9% 8 6 -25,0% 132 134 1,5%
PDA-CNE-VI 0 0 0,0% 1 1 0,0% 12 14 16,7% 2 0 -100,0% 13 15 15,4%
PDA-CNE-VII 0 1 0,0% 25 20 -20,0% 309 340 10,0% 57 30 -47,4% 334 361 8,1%
PDA-CNE-VIII 1 0 -100,0% 7 7 0,0% 267 279 4,5% 46 35 -23,9% 275 286 4,0%

TOTAL 53 29 -45,3% 882 913 3,5% 893 944 5,7% 407 341 -16,2% 1.828 1.886 3,2%
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ANEXO IV – QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Cargo/ Função

Ocupados Vagos

Variação % 2014

TotalCom Vínculo Efetivo Sem Vínculo Efetivo
Optante
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