
Mês/Ano de Referência: ABRIL 2016
b) cargos em comissão e funções de confiança

2015 2016 2015 2016
FC - Auditor de Controle Interno 0 0 0,0% 8 8 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 8 8 0,0%
FC - Auditor de Gestão de 1ª instância 0 0 0,0% 2 3 50,0% 0 0 0,0% 1 -100,0% 3 3 0,0%
FC - Gestor Administrativo 1 0 0 0,0% 12 12 0,0% 0 0 0,0% 0 0,0% 12 12 0,0%
FC - Gestor Administrativo 2 5 0 -100,0% 64 70 9,4% 0 0 0,0% 0 -1 0,0% 69 69 0,0%
FC - Gestor Administrativo 3 8 5 -37,5% 200 203 1,5% 0 0 0,0% 3 3 0,0% 211 211 0,0%
FC - Gestor Geral de 1ª Entrância 0 1 0,0% 46 46 0,0% 0 0 0,0% 1 0 -100,0% 47 47 0,0%
FC - Gestor Geral de 2ª Entrância 0 0 0,0% 21 21 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 22 22 0,0%
FC - Gestor Geral de 3ª Entrância 0 0 0,0% 8 8 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 8 0,0%
FC - Gestor Geral de Entrância Especial 1 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
FC - Gestor Geral de Entrância Especial 2 0 0 0,0% 3 3 0,0% 0 0 0,0% -1 -1 0,0% 2 2 0,0%
FC - Gestor Judiciário 4 1 -75,0% 189 188 -0,5% 0 0 0,0% 79 83 5,1% 272 272 0,0%
FC - Gestor Judiciário Substituto 7 2 -71,4% 96 111 15,6% 0 0 0,0% 169 159 -5,9% 272 272 0,0%
PDA-CDG-I 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 1 1 0,0%
PDA-CNE-I 2 2 0,0% 6 6 0,0% 8 8 0,0% 5 5 0,0% 21 21 0,0%
PDA-CNE-II 17 18 5,9% 78 85 9,0% 127 127 0,0% 14 6 -57,1% 236 236 0,0%
PDA-CNE-III 0 1 0,0% 24 21 -12,5% 50 56 12,0% 5 1 -80,0% 79 79 0,0%
PDA-CNE-IV 0 0 0,0% 35 34 -2,9% 64 67 4,7% 5 3 -40,0% 104 104 0,0%
PDA-CNE-V 0 0 0,0% 71 69 -2,8% 61 63 3,3% 8 8 0,0% 140 140 0,0%
PDA-CNE-VI 0 0 0,0% 1 1 0,0% 14 14 0,0% 0 0 0,0% 15 15 0,0%
PDA-CNE-VII 2 2 0,0% 19 21 10,5% 332 351 5,7% 38 17 -55,3% 391 391 0,0%
PDA-CNE-VIII 1 2 100,0% 4 6 50,0% 269 285 5,9% 47 28 -40,4% 321 321 0,0%

TOTAL 46 34 -26,1% 888 917 3,3% 925 971 5,0% 376 313 -16,8% 2.235 2.235 0,0%
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ANEXO IV – QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

Cargo/ Função

Ocupados Vagos

Variação % 2015

TotalCom Vínculo Efetivo Sem Vínculo Efetivo
Optante

2016 Variação %2016Remuneração Integral
Cargo Efetivo Cargo/Função Variação % 2015Variação %

Remuneração


