
Mês/Ano de Referência: DEZEMBRO 2016 (QUADRIMESTRAL)
b) cargos em comissão e funções de confiança

2015 2016 2015 2016
FC - Auditor de Controle Interno 0 0 0,0% 8 8 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 8 0,0%
FC - Auditor de Gestão de 1ª instância 0 0 0,0% 3 2 0,0% 0 0 0,0% 0 1 0,0% 3 2 0,0%
FC - Gestor Administrativo 1 0 0 0,0% 12 12 22,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 12 33,3%
FC - Gestor Administrativo 2 3 0 0,0% 66 70 6,5% 0 0 0,0% 0 -1 -50,0% 69 70 3,0%
FC - Gestor Administrativo 3 6 1 171,4% 196 203 -4,7% 0 0 0,0% 9 7 -23,1% 202 204 0,0%
FC - Gestor Geral de 1ª Entrância 0 1 -100,0% 47 46 0,0% 0 0 0,0% 0 0 100,0% 47 47 0,0%
FC - Gestor Geral de 2ª Entrância 0 0 0,0% 21 21 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 21 21 0,0%
FC - Gestor Geral de 3ª Entrância 0 0 0,0% 8 8 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 8 0,0%
FC - Gestor Geral de Entrância Especial 1 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
FC - Gestor Geral de Entrância Especial 2 0 0 0,0% 3 3 0,0% 0 0 0,0% 0 -1 0,0% 3 3 0,0%
FC - Gestor Judiciário 7 3 366,7% 178 182 -8,2% 0 0 0,0% 87 87 18,4% 185 185 -0,4%
FC - Gestor Judiciário Substituto 6 3 100,0% 108 107 32,3% 0 0 0,0% 158 162 -5,9% 114 110 -0,4%
PDA-CDG-I 0 0 0,0% 0 1 -100,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 1 0,0%
PDA-CNE-I 2 2 0,0% 6 6 -20,0% 8 7 -33,3% 5 6 -100,0% 16 15 -8,7%
PDA-CNE-II 16 17 0,0% 86 81 -23,2% 124 121 -1,7% 10 17 -29,2% 226 219 -1,7%
PDA-CNE-III 0 0 0,0% 22 22 -10,0% 56 56 4,9% 1 1 -12,5% 78 78 0,0%
PDA-CNE-IV 1 0 700,0% 33 35 -27,0% 63 64 -12,5% 7 5 550,0% 97 99 0,0%
PDA-CNE-V 1 1 600,0% 66 76 -5,9% 63 57 -17,5% 10 6 200,0% 130 134 -3,4%
PDA-CNE-VI 0 0 0,0% 2 2 0,0% 12 12 -15,4% 1 1 0,0% 14 14 0,0%
PDA-CNE-VII 2 2 0,0% 20 21 3,3% 325 325 -1,5% 44 43 -3,2% 347 348 -1,5%
PDA-CNE-VIII 1 1 100,0% 6 5 -75,0% 265 264 -15,9% 49 51 151,6% 272 270 -1,8%

TOTAL 45 31 340,9% 892 912 -6,9% 916 906 -8,5% 383 387 9,0% 1.853 1.849 -0,9%
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ANEXO IV – QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS
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