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b) cargos em comissão e funções de confiança

2012 2013 2012 2013
FC - Auditor de Controle Interno 1 0 0,0% 7 8 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 8 0,0%
FC - Auditor de Gestão de 1ª instância 0 0 0,0% 3 3 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 3 0,0%
FC - Gestor Administrativo 1 2 1 0,0% 9 11 22,2% 1 0 0,0% 0 0 0,0% 12 12 33,3%
FC - Gestor Administrativo 2 7 1 0,0% 58 66 6,5% 1 0 0,0% 3 2 -50,0% 66 67 3,0%
FC - Gestor Administrativo 3 44 21 171,4% 143 180 -4,7% 3 0 0,0% 21 10 -23,1% 190 201 0,0%
FC - Gestor Geral de 1ª Entrância 4 2 -100,0% 40 45 0,0% 0 0 0,0% 3 0 100,0% 44 47 0,0%
FC - Gestor Geral de 2ª Entrância 2 0 0,0% 20 22 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 22 22 0,0%
FC - Gestor Geral de 3ª Entrância 0 0 0,0% 8 8 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 8 0,0%
FC - Gestor Geral de Entrância Especial 1 0 0 0,0% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
FC - Gestor Geral de Entrância Especial 2 0 0 0,0% 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
FC - Gestor Judiciário 30 16 366,7% 178 210 -8,2% 3 0 0,0% 61 46 18,4% 211 226 -0,4%
FC - Gestor Judiciário Substituto 22 8 100,0% 23 40 32,3% 0 0 0,0% 227 224 -5,9% 45 48 -0,4%
PDA-CDG-I 1 1 0,0% 0 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
PDA-CNE-I 2 5 0,0% 10 8 -20,0% 7 8 -33,3% 2 0 -100,0% 19 21 -8,7%
PDA-CNE-II 5 27 0,0% 92 73 -23,2% 94 118 -1,7% 45 18 -29,2% 191 218 -1,7%
PDA-CNE-III 1 2 0,0% 24 27 -10,0% 32 43 4,9% 22 7 -12,5% 57 72 0,0%
PDA-CNE-IV 6 6 700,0% 28 28 -27,0% 44 56 -12,5% 26 14 550,0% 78 90 0,0%
PDA-CNE-V 6 9 600,0% 78 78 -5,9% 45 47 -17,5% 11 6 200,0% 129 134 -3,4%
PDA-CNE-VI 0 0 0,0% 2 2 0,0% 9 12 -15,4% 4 1 0,0% 11 14 0,0%
PDA-CNE-VII 3 5 0,0% 29 30 3,3% 187 267 -1,5% 172 89 -3,2% 219 302 -1,5%
PDA-CNE-VIII 0 2 100,0% 5 3 -75,0% 188 232 -15,9% 128 84 151,6% 193 237 -1,8%

TOTAL 136 106 340,9% 760 845 -6,9% 614 783 -8,5% 725 501 9,0% 1.510 1.734 -0,9%
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ANEXO IV – QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS
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