
                          
 
 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PODER JUDICIÁRIO 
COMARCA DE VÁRZEA GRANDE 

DIRETORIA DO FORO/DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

V PROCESSO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE ESTAGIÁRIO 

REALIZADO PELA DIRETORIA DO FORO DA COMARCA DE VÁRZEA 

GRANDE. 

EDITAL N.º 13/2018/RH/VG 

O JUIZ DE DIREITO E DIRETOR DO FORO EM SUBSTITUIÇÃO LEGAL DA 

COMARCA DE VÁRZEA GRANDE Dr. Abel Balbino Guimarães, no uso de suas 

atribuições legais e, com fundamento na Lei Federal n. 11.788/08, de 25 de setembro de 2008, 

da Resolução n. 008/2011/PRES/TP, de 30 de maio de 2011, torna público para conhecimento 

dos interessados as alterações realizadas no Edital de Abertura n.º 3/2018/RH-VG, de 

10.5.2018, obedecendo aos princípios inerentes à Administração Pública resolve promover as 

seguintes RETIFICAÇÕES conforme abaixo: 

1 . ONDE SE LÊ: 6.6.1 Os candidatos que obtiverem média aritmética ponderada igual ou 

superior a 6 (seis) serão classificados por Cargo/Área/Especialidade, em ordem decrescente 

das médias. 

LEIA-SE: 6.6.1 Os candidatos que obtiverem média aritmética ponderada igual ou superior a 

5 (cinco) serão classificados por Cargo/Área/Especialidade, em ordem decrescente das 

médias. 

2. ONDE SE LÊ: 7.3.1 O candidato que não atingir nota abaixo de 5.0 (cinco pontos) estará 

automaticamente desclassificado. 

LEIA-SE: 7.3.1 O candidato que atingir nota abaixo de 5.0 (cinco pontos) estará 

automaticamente desclassificado. 

Ficando inalterados os demais itens e subitens do Edital de Abertura n.º 03/2018/RH-VG.  

Várzea Grande/MT, 11 de julho de 2018. 

Abel Balbino Guimarães 
Juiz de Direito Diretor do Foro em Substituição Legal 

         

 

  


