ESTADO DE MATO GRDSSO
PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA
COMARCA DE PARANAITA

EDITAL N. 003/2016-DF

O Excalantissimo Senhor Doutor Anténio Fabio Da Silva
Marquezini, M.M. Juiz Substituto e Diretor do Férum da Comarca de Paranaita, Estado de
Malo Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, & com fundamento na Lei Federal n.
11,788/08, de 25 de setembro de 2008, da Resolugdo n. 8/2011/PRES/TP, da 30 da maio de
2011, aliado a necessidade de auxilio na prestagéo jurisdicional e, CONSIDERANDO a
decisao proferida em 11 de abrl de 2016, pela llustrissima Senhora Vania Mazarello
Monteiro da Silva, Vice-Diretora-Geral do Egrégio Tribunal de Justica de Mate Grossao, nos
autos de Pedido de Abertura de Processo Seletivo N. 41/2016 - CIA n® 0704873-
T6.2016.8.11.0000, TORNA PUBLICO a abertutra do Processo Seletivo para Estagio
Curricular Remunerado para estudantes de nivel médio, wisando ao preenchimenio das
vagas existentes guando da homologagao do certame e formagdo de cadastro de reserva,
mediante as condigbes estabalecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 U Processo Seletivo sera regido por este edital @ realizade sob a responsabilidade de
comissao composta pelos servidores, Erevelto Fernando Eberhardt Brachtvogel,
matricula 11.370, Franciele dos Santos Silva, mairicula 26,080 ¢ Marcia Margal de

Mandonga Monteiro, matricula 24.393, sob a presidéncia do JUIZ SUBSTITUTO E
DIRETOR DO FORO.

1.2 O Processo Seletivo sera realizado para suprir as vagas existentes quando da

hoemologacao do certame, bem como para a formacgao do cadastro de reserva no quadro de
estagiarios remunerados da Comarca de Paranaita/MT, para estudantes de nivel médio,

1.3 O estagio sera realizado nas unidades judiciais a/ou administrativas da Comarca,
1.4 Aos estagiarios incumbe o desempenho de atividades gue possibilitem aprendizado

tecnico sob a supervisdo e acompanhamento de um Magistrado ou Servidor do Paoder
Judiciario, sem qualquer forma de vincule empregaticio. X\l"‘_ -
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1.5 O processo seletivo cbedecera as normas desie edital e terd validade de 01 (um) ano,
podendo seér prorrogado por igual periodo.
1.8 O processo selativo sera realizado em elapa unica, consistente em uma prova objetiva,

1.7 Os conteddos programaticos constam dos anexos Anexo | deste edital.

1.8 Serd observado o cumprimento de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas am 08
(seis) horas diarias, em horario de funcionamento da Instilugdo, sem prejuizo das
atividades discentes.

1.8 Os estagidrios de nivel médio fardo jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 736,68
{setecentos e trinta e seis reais e sessenta e oito centavos). (Portaria n. 348/2016-
PRES),

1.10 Nos termes da Portaria n. 348/2016-PRES, de 24 de junho de 2016, é assegurado ao
estagiano auxilio transporte no valor de RS 158,40 (cento e cinquenta @ oito reais e
quarenta centavos).

1.11 Todos o= estagidrios, na vigéncia do Termo de Compromisso do Estaglo, lerdo
coberiura de seguro de acidentes pesscais, cujo pagamento da apdlice sera
responsabilidade da empresa de operacionalizagao de Programas de Estagio, conforme
dispde o an. 32 da Resolucio n. DOB/2011/PRES/TP, de 30 de maio de 2011,

1.12 Em conformidade com o art. 26 da Resolugao n. 008/2011/PRES/TP, de 30 de maio de
2011, a vigéneia do contrato sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo

periodo de 01 (um) ano. podendo ser prorrogade uma Unica vez, por igual periodo,
medianta instrumento proprio.

2. DOS REQUISITOS PARA ESTAGIO CURRICULAR

2.1 Estar frequentando o ensino regular em instiluigbes pdblicas ou privadas de ensino
madio.

2.2 Ma data da contralagao, o estudante deve ter a idade minima de 16 (dezessais) anos
completos,

e
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3. DA INSCRICAQ

J.1. As inscriches serao realizadas e recebidas, exclusivamenta, na Central de
Administragdo do Foro da Comarca de Paranaita/T, situada na Avenida Alceu Rossi,
S/N, Centro, Paranaita-MT, no pericdo de 16 de setembro de 2016 a 14 de outubro de
2016, das 11hs. as 16hs30min, sendo preenchidas e assinadas conforme Anexo I,
considerando-se como extemporanea e sem validade qualguer inscrigao feita fora desse
periado.

4.2 Nao havera cobranga da taxa de inscrigao.

3.3 As inscrighes deverdo ser feitas pessoalmente, naoc sendo aceitas inscrighes por
procuracao ou por coreio, devendo o candidato apresentar os originais de seus documenios
pessoais (RG e CPF), no ato da inscnigao.

3.4 As informagoes prestadas na solicitagdo de inscrigao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comissao de Apolo ao Processo Seletivo para recrutamento de
estagiarios o direito de exclul-lo do processo selativo por preenchimentn incorreto (RG, CPF,
data de nascimento) bem como em wirtude da ausdncia de veracidade dos dados
informados, sem prejuizo de eventual responsabilidade ponal.

3.6 O comprovante de inscricao deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado

no lecal da realizagao das provas, juntamente com um documenio de identificagao pessoal
original.

4.6 A relagao doe interessados que tiverem suas inscrigbes deferidas constard em edital a

ser publicado no Diario da Justiga Eletrdnico e disponibilizada no sife do Tribunal de Justica
www.tjmt.jus.br - Diario Eletrénico- DJE, na data provavel de 20.10.2016.

4. DAS VAGAS

4.1 Os candidatos aprovados serdo convocados pela Divisdo de Estagio do Departamento
de Recursos Humanos do Tribunal de Justica, de acords com as vagas disponibilizadas
neste edital e as que surgirem durante o prazo de validade da selecao

'In.@
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4.2 A ocupagio da vaga pelo candidalo aprovado estara condicionada ao comparacimanto
no prazo de 05 (cinco) dias Otels apos a convocagao @ a apresentacao dos documantos de
identificacdo pessoal & comprobatanos do vinculo com a institulgio de ensino conveniada.

4.3 Somente poderao ingressar no astaglo os candidatos que estajarm alé o limite de 6 (seis)
meses da data prevista para a conclusao do curso.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

6.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIl da Constituicio
Federal; pelo Decreto n. 3.298/99, de 20 de derambrd de 1889; peio arl. 17, § 57 da Lei n.
11.788/08, pelo § 2° do art. B8° da Lei Complementar n. 04/90 - Estatuto dos Servidores
Publico do Estado de Mato Grosso e pelo art. 21 da Lei Complementar n. 114, de 25 de
novembro da 2002, & enunciado administrative do Consalho Nacional de Justiga no Pedido
de Providéncias n. 2008100000018125, poderdo, nos termos do prasante aedital, concorrer 8
10% {dez por cento) das vagas gue surgirem dentro do prazo de validade do processo
saletivo.

5.2 Considerando-2¢ o numero de vagas existentes nao @ suficente para se alcangar o

minimo necessario, a porcentagem descrita no item 5.1 fica prejudicada.

6. DO EXAME DE SELEGAD

6.1 A prova sera aplicada para todos os candidatos na data provavel de 068 de novembro
de 2016 (domingo), das 08h as 11h. A confirmacao da data e as informacdes sobre o local
de prova e confirmacgao da data serdo divulgadas oportunamente, por ocasido do
encerramento das inscrigbes, no Didrio da Justica Eletrdnico e disponibilizados no sife do
Tribunal de Justica www.tjmtjus.br.

6.2 0 candidato devera apresentar-se para prova munido de documento de identidade
original, comprovante de inscrigdo e caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta,
com antecedéncia de trinta minutos antes do inicio da prova
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6.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade ariginal,
por motive de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que atesta o
registro da ocofréncia em rgao policial, expedido ha, no maximo, quinze dias, juntamente

com qualquer outro documento que contenha folo,

6.4 Nao serdo aceitos como documento de identidade: certdbes de nascimanto, CPF, Titulo

de eleftor, careira de estudante, nem documenlos Hegiveis, nao identificiveis e/ou
danificados.

6.5 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

6.6 A prova tera duragao de 03 (trés) horas. As questies serdo elaboradas de acordo com
o8 conteudos programaticos constantes do Anexo | deste Edital, de acorde com o curse do
candidato.

6.7 A Prova Objetiva terd carater eliminatore e classificatoric contera 40 (quarenta)
questdes, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma. Cada questio objetiva terd a
forma de teste, com quatro alternativas (a, b, c, d).

6.8 No preenchimento do cartdo de resposta da prova objetiva ndo serd admitida gualgquer
rasura, aplicacao de corretivo ortografico (liguid paper ou similar) ou apagamento por medo
de borracha ou similar, sendo computada como errada a questio com tais ocorréncias.

6.8 O preenchimento da identificagio do candidato na prova devera ser realizado apenas no
local especificamenta destinado para esse fim.

€.10 Nao sera permitido qualquer tipo de consulla,

6.11 Os candidalos deverao cbservar as instructes dos fiscais de sala e portar-se com
urbanidade e decoro em relacdo a eles, acs demals responsaveis pela fiscalizacio da

aplicacao das provas & aos demais candidatos, sob pena de desclassificacio do processo
snlativa.

6.12 A auséncla do candidato no local e horarlo designados para a realizagdo das provas
importara sua eliminagao,

A
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7. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAD, CLASSIFICAGAO E RESULTADO

7.1 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiveram no minima 50% (cinquenta
por cento) de aceros na prova IH:I'IEIW-E

7.2 A classificacao sera efetuada por ordem decrescente do tofal de pontos oblidos pelos
candidatos na prova objetiva.

7.3 Em caso de empate, sera pricrizado o candidato que;
a) Tiver cumprido maior parte do curso;
b) Apresentar melhor pontuagao na prova de Porluguss;
¢) Tiver malor iade.

7.4 A nota final no processo seletivo sera a soma algébrica da nota obtida na prova objetiva

7.5 O resultado do processo seletivo serda divulgado no enderego eletronico do Tribunal de
Justica www timt.jus.br - Didrio Eletrénico- DJE, em data a ser definida posteriormente

7.6 A habilitagao no procasso de selegao de estagianos nao gera direito a convocacao, far-
gg-a4 na convenidncia @ necessidade da administracao, garantindo aos aprovados a
presarvacac da ordem de classificagao no ato de preenchimento das vapas.

8. DOS RECURSOS

8.1 Serdp admitidos recursos, no prazo de 02 (dois) dias Oteis a contar de publicagio do
Edital, quanto:

a) Ao indeferimento do requefmanto da inscrigan;

b} Ao gabarito provisorio;

¢) Ao resultado final do Processo Seletivo.

8.2 Os recursos deverao ser interpostos na Central de Distribuicao do Foro da Comarca de
Paranalla, devidamenie assinados.

::"\I". s
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8.3 Os recursos relativos & este processo seletivo serio analisados e decidides pela
Comissao de Apoio ao Processo Selativo para recrutamento de estagidrios,

8.4 Nao serao conhecidos os recursos sem a identificagdo da questio e fundamentacao
clara, objetiva e consistenta.

8.5 Se do exame de recursos contra o Gabarite da prova objetiva resultar anulagio de
Questao, a ponluagao correspondente sera afribuida a todos o3  candidatos,
independentamenta de lerem recorrido.

9. DA HOMOLOGAGADO DA SELECAD

3.1 A homologacio do Processo Seletivo sera feita pela Presidéncia do Tribunal de Juslica.

10 DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

10.1 Para contratacao do eslagiario, deverdo ser observados os seguintes requisiios:

a) Ter sido aprovado no Procasso Selative;

b) Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo de ensino
médio, atestados pela instituigdo de ensino;

g) Teridade minima 16 (dezesseis) anos completos:;

d) Cslebragac de Termo de Compromisso entre o educando, a parle concedents do
estagio e a instituigdo de ensino;

e) Compatibiidade entre as alividades desenvolvidas no estigio e aguelas
presantas mo Termo de Compromisso.

10.2 Os candidatos aprovados serdo convocados via e-mail divisao.estagio@@timt.jus. br,

obedecendo-se a ordem de classificacio e o numero de vagas existentes. E
responsabilidade do candidato informar qualquer alteragio de dados, por melo do endereco

elalronico divisao. estagio@tjmt.jus. br.

10.3 Ao serem convocados, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos:
a) Copia do RG (dentidads) e CPF;
b) 02 (duas] fotografias recentes, tamanho 3x4;
€) Ficha Cadastral preenchida disponibilizada pela Diretorla do Foro;

NS
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d)

e}

Comprovanie de residéncia (conta de agua, luz, telefona, ato.)

Declaragao de matricula expedida pela instituicdo de ensino, na qual conste estar
maftriculado, com mengao do semestre que esta cursando;

Declaragao de parentesco, conforme Resolugado n® 15682012, do Consalho
Macional de Justiga.

10.4 Uma vez convocados, o5 candidatos aprovados que nao comparecerem para

formalizar a assinatura do Termo de Compromisso no prazo de 05 [cinco) dias Oteis sergo
considerados desistentes, seguindo-se & nomeagao do praximo classificado.

11 DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

11.1 Das atividadas a seram desenvolvidas pelos astagianos:

a)

b)

c)

d)

a)
h)

i

k)
I

Examinar @ estudar os autos, findos ou am cursa, quando & chefia julgar Otil ao
aprendizado, podendo ser-lhes solicitada analise escrita;

Realizar pesquisas sobre matéria juridica relacionada com a respectiva atividade:
Executar tarefas inerentes o seu desempenho, comao verificar o andamento de
processos, obler certiddes, copias de julgados e de documentos diversos;
Atendar e prestar informacoes pertinenles a advogados, parles, procurados,
promotores, paritoa do julzo, ou qualquer outra autoridada:

Hemeter, receber @ fransponar processo, documentos e correspondancias;
Cadastrar agoes ajuizadas na serventia @ manter atualizada a movimentacio dos
procassos;

Preparar os aulos para o processamanto;

Restaurar, arguivar e desarnquivar processos;

Elaborar @ enviar os arquivos de publicagbes para a Impransa QOficial {Didrio da
Justica Eletrdnico);

Redigir & expedir oficios, mandados, cartas precatirias, despachos ou gualquer
outro documanto de interesse processual;

Pesquisar e juntar petiches;

Acompanhar audiéncias;

m) Executar tarefas inerentes ao Seu desempenho, atendendo & prestando

mformacies e'ou realizando quaisquer outras tarefas perinentes as atividades

que 58 fizerem necessarias As areas especificas de cada curso.

i M
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12 DOS DEVERES E PROIBIGOES

12.1 E vedado ao estagidrio:

a) Patrocinar, como estagiano da Ordem dos Advogades do Brasil, processos em
qualguer unidade do Poder Judicidrio do Estado de Mato Grosso;

b) Receber, a qualquer titulo, guantias, valores ou bens em razdo de sua fungio,
salvo a bolsa de estagio e auxilio-transporte;

¢) Valer-se do eslagio para caplacdo de clientela, para facilitar a tramitagéo de
dutos do seu interesse particular ou de clientes, ou obtengdo de qualguer tipo da
vaniagens para si ou para oulrem;

d) Usar documentos comprobatorios de sua condicio para fins estranhos & fungao,

e) Manler, sob sua guarda, sem expressa aulorzacho do Magistrado ou
responsavel pela unidade, papéis, documentos e processos pertencentes ou que
estejam sob a responsabilidade do Poder Judicidrio,

f) Mo que tange ao estagiario de Tecnologia da Informacdo, aplicam-se os mesmos
deveres & proibighes, guardas as peculiandades da drea de atuagao.

12.2 540 deveres do estagidno:

a) Acatar as instrugdes e determinactes dos supenvisores;

b) Ter ética e sigilo ao lidar com informagdes que teve conhecimento em razdo de
seu aprandizado;

€] Hespeitar e lratar com urbanidade os magistrados, servidores do Poder Judiciario
e publico em geral;

d) Utilizar cracha de ideniificacdo;

@) Utilizar vestimenta compativel ao ambienle de estagio;

f} Pontualidade & discipling;

@) Vocabulario adequada.

131 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1 No dia da realizagio das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe

de aplicacao destas efou pelas autorndades presentes, informagdes referentes ac seu
conteddo e/ou aos critérios de avaliagio e de classificacin,

[R5~
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13.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos oz atos, editais o

comunicados referentes a este processo seletivo,

13.3 Os itens desta Edital poderdo sofrer eventuals alteragbes, alualizagtes ou acréscimos

enquanio nao consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia
que sara mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

13.4 A gualidade de estaglaro ndo confers direto nem expectativa de direlto de ingresso
nos quadros do Poder Judiciario, ndo estabelecends vinculo coniratual ou estaluténio de
nenhuma natureza, nem ensejando precedéncia ou priordade para fins de classificagio em
concurso para investidura em cargo publico, conforme disciplina o art. 3° da Lai n. 11.788,
de 25 de setemiwo de 2008.

13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Apowo ao Processo Selstivo para
racrutamanto de astagiarios,

Paranaita/MT, 31 de agosto de 2016.

Antl‘.‘m[; Fi%;: da Silva Marquezini
1

Juiz Sub o & Dirator do Fara

10
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL MEDIO

PORTUGUES
1) Ortografia oficial
2) Acentuacao Grafica
3) Fontuagao
4) Emprego das classes de palavras
5] Emprego de Tempos & Modos Verbais
B) Concordincia Mominal & Verbal
7) Sintaxe da oragdo & do periodo

NOGOES DE INFORMATICA
1} Concellos basicos de sistemas operaclonais Windows XP, gerenciador de arquives,
gerenciador de impressao.
2] Modos de utilizagao e conceitos de editores de texto e planilhas
3} Mogdes basicas do Word
4} Nogdes bazicas da Excel
5} Gerentlamento de amuivos
&) Farramentas e aplicativos de navegagao & navegadores

RACIOCINIO LOGICD

Nogbes basicas da logica malemdtica. Questies classicas de raciocinio @ métodos
algabricos e aritmeticos; sequencia logicas e leis de formagdo de principio multiplicativo,
problemas de contagem e probabilidade, Regras de irés e da sociedade.

CONHECIMENTOS GERAIS

Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas dreas, tais como politica, economia,
sociedade, educagdo, lecnologia, energia, ecologla, relagtes  internacionais,
desenvoivimento sustentdvel e seguranga plblica,
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO PARA ESTAGIARIO

NIVEL MEDIO
(INSCRICAO N | Data do Recebimento:
| Moma do Candidato:
| Identidade: Orgao Expedidor. | Dala de Expedigao: | GPF;
I Titulo de Eleitor: Lona: Secan:
' Data de Nascimento: ] Estado Civil: Sexo.M({ )F( ) |Canhoto{ ) Destro{ }
Pai: o '
Filiagao; “Mae:
Endereco Residancial;
Telefone Celular (pessoal): | Telefone de Contato (recado):
E-mail
Insttuicio de Ensing:
Clue ano esia cursando;
Data prevista da conclusio do Ensino Médio: | Cidadea: LIF:
Declaro, sob as penas da lei, gue preencho o0s requisitos para estagio no Forum da Comarca de
Paranaita/MT, exigide por meia do Edital N® 003/2016-DF, e a ele me sujeito integralmente,
| Assinatura;
COMPROVANTE DE INSCRICAO
| INSCRICAOQ N.® ]_Qgtg_gg. Recebimento:
Mome do Candidato:
| Identidade: Orgdo Expedidor: Data de Expadicao: CPFE:

Paranaita-MT, de de 2016.

Candidato Conferente
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ANEXO NI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIO

ATIVIDADE DATA
 Publicagao do Edital de Abertura do Concurso 05.09.2016
| Abertura das Inscrigoes | 16.09.2016 |
Encerramento das Inscrigbes 14.10.2016
Prazo final para os candidatos Portadores de Deficiéncia enviar | 14.10.2016
alestado meédico, (Protocolo na Central de Disiribuicao da
Comarca)
Publicagdo/disponibilizagio da relagdo dos candidatos que | 20.10.2016
obliveram suas inscrigbes deferidas/indeteridas
Prazo para Interposigao de Recurso contra o indeferimento das | 21.10.2016 e
Inscrigbes 22102016
Publicacéo/disponibilizagao do Edital de Convocago para prova, | 27.10.2016
com data, local, bem como, da relagao dos candidatos aptos a
participarem das provas
Aplicagao da Prova 06.11.2016
'Publicagio/disponibilizagao do gabarilo preliminar da Prova 08.11.2016 |
 Prazo para Inlerposicaa de recursos contra o gabarito preliminar | 09.11.20168
da Prova 10.11.2016
Puhl'rcaﬁm'd'rﬁpmfbiliaaqﬂn do gabarito definitivo da Prova 14.11.2016
' Publicagao/disponibilizagdo do Resultado Final, bem como a | 24.11.2016
| classificacio dos candidatos aprovados/classificados

LI



