ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO

PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DE JUIZES
LEIGOS DA COMARCA DE RONDONOPOLIS

EDITAL N. 01/2021-DF

O Excelentissimo Senhor Juiz de Direito e Diretor do Foro da Comarca de
Rondonopolis-MT, Doutor RENAN CARLOS LEAO PEREIRA DO
NASCIMENTO, no uso de suas atribuigcdes legais, considerando o disposto no
Provimento n. 32/2020/CM, disponibilizado no Diario da Justica Eletrénico —
MT n. 10.768, de 06/07/2020, alterado em parte pelo Provimento TIMT/CM N.
27 de 29 de setembro de 2021, TORNA PUBLICO, para ciéncia dos
interessados, a abertura de processo seletivo para o credenciamento de Juiz
Leigo da Comarca de Rondondpolis, cujo procedimento obedecera asregras

estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo serd regido por este edital e seus anexos, sob a
coordenacdo, operacionalizacdo e acompanhamento da Comissdo de Apoio ao
Processo Seletivo, instituida por meio da Portaria n. 089/2021/DF, composta
pelos seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

Doutor (a): Renan Carlos Ledo Pereira do Nascimento - Juiz de Direito.
Membro: Thais Muti de Oliveira - Servidor

Membro: Sebastido José de Queiroz Junior - Servidor

Doutora: Maria Mazarelo Farias Pinto — Juiza de Direito (Presidente

Suplente)

Membro: Milton Pereira - Servidor (Suplente)

Membro: Eduardo Rocha Passos - Servidor (Suplente)

1.2. O processo seletivo se destina a selecionar candidatos para o exercicio da
fungdo de Juiz Leigo e far-se-a mediante prévia inscricao e aplicacdo de prova
de maltipla escolha e prova pratica de sentenca, ambas de carater eliminatério e

classificatorio.
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1.3. Os Juizes Leigos sdo auxiliares da Justica que prestam servico publico
relevante, de carater temporario, sem vinculo empregaticio ou estatutario e
responderdo pelas contribuicbes previdencidrias e tributéarias, devendo,
mensalmente, fazer prova da regularidade do recolhimento dessas obrigacdes
ao Tribunalde Justica do Estado de Mato Grosso.

1.4. Os candidatos habilitados serdo credenciados pelo Presidente do Tribunal
de Justica por dois (02) anos, admitida uma Unica prorrogacao por igual periodo
e receberdo capacitacdo pela Administracao.

1.5. O candidato deverd estar, obrigatoriamente, em situagdo regular na OAB,
sem nenhuma restricdo ao exercicio da advocacia.

1.6. O Juiz Leigo fica impedido de exercer a advocacia no sistema dos
Juizados Especiais da respectiva comarca, enquanto no desempenho da funcao,
em conformidade com o artigo 6° da Resolu¢do CNJ n. 174, de 12 de abril de
2013.

1.7. O Juiz Leigo fica impedido de exercer a advocacia em todo o sistema
nacional de Juizados Especiais da Fazenda Publica, enquanto estiver vinculado
ou designado, nos termos do § 2° do art. 15 da Lei n. 12.153/2009 e do § Unico
do art. 6° da Resolugéo n. 174/2013-CNJ;

1.8. E vedado ao servidor publico o exercicio da funcio de Juiz Leigo.

2.DAS VAGAS

2.1. A selecdo visa a criacdo de cadastro de reserva para funcdo de Juizes
Leigos, a serem posteriormente credenciados e lotados na Central Estadual de
Juizes Leigos - Cejule e vinculados, respectivamente, as Comarcas as quais

foram classificados.

3.DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal; pelo Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com

as alteragdes introduzidas pelo Decreto n. 5.296, de 02 de dezembro de 2004,
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pelo art. 21 da Lei Complementar n. 114, de 25 de novembro de 2002, e
enunciado administrativo n. 12 do Conselho Nacional de Justica no Pedido de
Providéncias n. 2008100000018125, poderdo, nos termos do presente edital,
concorrer a 10% (dez por cento) das vagas previstas e das que surgirem dentro
do prazo de validade do processo seletivo.

3.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em
namero fracionario, igual ou superior a 0,7, este devera ser elevado até o
primeiro nimero subsequente.

3.3. Serdo considerados pessoas com deficiéncia, os candidatos que se
enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto 3.298, de
20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto 5.296,
de 02 e dezembro de 2004.

3.4. Além das exigéncias comuns a todos os candidatos, aqueles que se
inscreverem na condigdo de pessoa com deficiéncia — PCD, deverdo mencionar
0 tipo de deficiéncia em campo proprio da Ficha de Inscricdo (Anexo 1), bem
como, encaminhar atestado médico que comprove a causa, espéecie, 0 grau ou o
nivel da deficiéncia alegada, e ainda a CID (Classificacdo Internacional de
Doencas), e a provavel causa dessa deficiéncia, emitido por médico da rede
publica, por meio de relatério médico circunstanciado.

3.4.1. O ndo encaminhamento de qualquer um dos documentos especificados
no item 3.4. implicard no indeferimento do pedido de inscricdo do candidato
na condicdo de pessoa com deficiéncia - PCD, passando o candidato,
automaticamente, a concorrer as vagas com os demais inscritos sem deficiéncia,
desde que preenchidos os demais requisitos previstos neste edital.

3.4.2. A Comissdo do Processo Seletivo deverd observar na documentacdo
apresentada no subitem 3.4.:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo no processo
seletivo;

b) a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais do cargo ou da funcdo a
desempenhar;

c) a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente
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de trabalho na execucéo das tarefas.

3.5. Os candidatos que se inscreveram na condigdo de pessoa com deficiéncia —
PCD deverdo apresentar no DRH/Diretoria do Foro os originais do atestado
médico e demais exames necessarios que comprovem a deficiéncia alegada, no
prazo de 5 (cinco) dias contados da publicacdo do ato de credenciamento,
juntamente com os documentos elencados no subitem 20.3.

3.5.1. O atestado médico tera validade somente para este Processo Seletivo e
ndo sera devolvido, assim como ndo seré fornecida copia desse documento.

3.6. N&o sendo comprovada a deficiéncia declarada ou por sua insuficiéncia, o
candidato habilitado passard a concorrer as vagas ndo reservadas, desde que
preencha os demais requisitos deste edital.

3.7. Comprovando-se falsa deficiéncia alegada, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se houver sido credenciado, ficara sujeito a anulagao de seu
credenciamento, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

3.8. O candidato que se inscreveu como pessoa com deficiéncia — PCD, que
necessitar de condicdo especial para a realizacdo da prova, deverd informar,
especificadamente no ato da inscri¢do, o tipo da necessidade, conforme Anexo
I1l, sob pena de realizar a prova nas condi¢cdes propiciadas aos demais
candidatos se néo o fizer.

3.9. O candidato pessoa com deficiéncia participard do Processo Seletivo em
igualdade de condicBes com os demais candidatos, no que concerne ao
conteddo, avaliacao, critérios de classificacdo, horario e local da aplicacdo das
provas.

3.10. O candidato pessoa com deficiéncia ficara submetido a mesma nota
minima exigida aos demais candidatos para classificacéo.

3.11. As vagas ndo preenchidas, reservadas as pessoas com deficiéncia, serdo
aproveitadas pelos demais candidatos, em estrita observancia a ordem de
classificagéo no Processo Seletivo.

3.12. A classificagdo de candidatos pessoa com deficiéncia obedecera aos
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mesmos critérios de avaliacdo estabelecidos no item 14 deste Edital.

4. DA RESERVA DE VAGAS A CANDIDATOS NEGROS

4.1. Em cumprimento ao disposto nos artigos 2° e 3° da Resolugdo n. 203, de
23 de junho de 2015, do Conselho Nacional de Justiga, serd reservado aos
candidatos negros o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas.
4.2. A reserva de vagas de que trata o subitem anterior serd aplicada sempre
que o0 numero de vagas oferecidas for igual ou superior a 3 (trés).

4.3. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 4.1 deste Edital
resulte em nimero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo
menor que 0,5 (cinco décimos), em conformidade com o que estabelece o § 2°
do Art. 2° da Resolucéo n. 203, de 23 de junho de 2015, do Conselho Nacional
de Justica.

4.4. Poderdo concorrer as vagas ou ao Cadastro de Reserva, ambos destinados
aos candidatos negros, somente aqueles que, no ato da inscricdo, se
autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e optarem por
concorrer a essas vagas.

4.5. A autodeclaracédo referida no subitem anterior devera ser preenchida e
encaminhada pelo candidato no ato da inscricdo, paraoemail:

ron.credenciamento@tjmt.jus.br onforme modelo constante no Anexo I1.

4.5.1. A autodeclaracdo tera validade somente para este processo seletivo.

4.6. Comprovando-se falsa a declaracdo, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se houver sido credenciado, ficara sujeito a anulacdo de seu
credenciamento, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis.

4.7. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles
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reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no processo seletivo.

4.8. Além das vagas referidas no subitem anterior, os candidatos negros
poderdo optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
(PCD), se atenderem a essa condi¢cdo, de acordo com sua classificacdo no
processo seletivo.

4.9. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas a
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas a candidatos negros.

4.10. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as
pessoas com deficiéncia (PCD), convocados concomitantemente para o
provimento dos cargos, deverdo manifestar opcao por uma delas.

4.11. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada,

a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.12. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo no processo seletivo.

4.13. O credenciamento dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
ordem de classificacdo, de alternancia e de proporcionalidade, que consideram
a relacdo entre o numero total de vagas e o nUmero de vagas reservadas aos

candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros.

5. DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE JUIZ
LEIGO

5.1. De acordo com o que determina a Lei n. 9.099/95, Resolucédo 174/2013-
CNJ, e o Provimento n. 32/2020-CM, no ato do credenciamento, os candidatos
deverdo atender as seguintes exigéncias:

a) ser advogado, com comprovacao de 2 (dois) anos ou mais de experiéncia
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profissional;

b) ndo exercer nenhuma atividade politico-partidaria;

c) nao ser filiado a partido politico e ndo representar 6rgdo de classe ou
entidade associativa,;

d) nédo possuir antecedentes criminais;

€) ndo ostentar punicdo ética-disciplinar pelo Tribunal de Etica e Disciplina da
Ordem dos Advogados do Brasil;

f) ndo patrocinar processo em andamento no(s) Juizado(s) Especiais(s) da(s)
comarca(s) onde pretende exercer a funcéo, seja por vinculagéo ou designacéo;
g) ndo cumular no exercicio da funcdo puablica temporéaria outra fungdo ou
cargo publico, exceto nos casos estabelecidos na Constituicdo Federal.

h) ndo ser cOnjuge, companheiro ou parente de magistrados e servidores
investidos em cargo de direcdo e assessoramento, na unidade judiciaria na qual

exercera suas fungoes.

6. DA REMUNERACAO

6.1. O Juiz Leigo serd remunerado por abono variavel, de natureza
indenizatoria pelo exercicio da funcdo, observado o teto maximo
correspondente ao subsidio do cargo de Analista Judiciario, Classe A, Nivel I,
atualmente no valor de R$ 5.143,07 (cinco mil e cento e quarenta e trés reais e
sete centavos — conforme tabela remuneratéria do TIMT).

6.2. O juiz leigo recebera, pelos atos processuais homologados pelo Juiz

Togado, 0s seguintes valores:

Sentenga com resolucgéo Sentenca sem resolucgéo
de mérito de mérito
1% (um por cento) do subsidio 0,5% (meio por cento) do
do cargo efetivo de Analista subsidio do cargo efetivo de
Judiciério, Classe A, Nivel 1. Analista Judiciario, Classe A,
Nivel I.
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6.3. O juiz leigo somente fard jus a remuneracdo decorrente de acordo
celebrado entre as partes quando a avenca se der na audiéncia de instrugéo e
julgamento por ele conduzida. Nas demais hipdteses, ndo serdo consideradas
para fins de remunerag&o.

6.4. Somente serdo remunerados os atos praticados e homologados apds o ato
de credenciamento do Juiz Leigo, sendo vedado, em qualquer caso, pagamento
retroativo.

6.5. Os atos remunerados serdo apenas 0s praticados durante o més, nao se
permitindo a cumulagdo, quando se tenha ultrapassado o teto remuneratério
previsto em norma vigente.

6.6. Para fins de remuneragéo ndo serdo computadas:

a) as homologac6es de sentenca de extingdo do processo no caso de auséncia
do autor;

b) as desisténcias;

c) os embargos de declaracao;

d) as homologacdes dos acordos celebrados entre as partes, que ndo sejam
decorrentes da audiéncia de instrucéao e julgamentos conduzida pelo Juiz Leigo.
6.7. Para o pagamento da remuneracdo até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente o juiz leigo apresentard ao Departamento do FUNAJURIS —
Coordenadoria Financeirado Tribunalde Justica/MT:

a) relatério de producdo extraido dos sistemas existentes e disponibilizados
pelo Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso ou fornecido pelo superior
imediato;

b) nota fiscal de prestacdo de servigco de pessoa fisica, expedida pela Prefeitura
Municipal da comarca na qual exerce a funcdo de juiz leigo, vinculado ou
designado, devidamente atestada pelo juiz togado;

c¢) comprovantes de recolhimentos de ISSQN e INSS.

6.8. Cada Juiz Leigo indicard conta corrente bancaria, destinada ao
recebimento da remunera¢do mensal, com a retencdo do Imposto de Renda de
Pessoa Fisica - IRPF, pelo Departamento do FUNAJURIS — TIMT.
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7. DO EXERCICIO DAS FUNCOES DO JUIZ LEIGO

7.1. Sdo atribui¢des do Juiz Leigo:

7.1.1. No Juizado Especial Civel:

a) impulsionar o processo, apreciando pedido de producdo de provas e
determinar a realizacdo de outras que entender necessarias;

b) presidir audiéncia de instrugdo e julgamento, buscando a solugéo do litigio;
c) prolatar decisdo que reputar mais justa e equanime, submetendo-a a
homologacéo do Juiz Togado.

7.1.2. No Juizado Especial Criminal:

a) promover a conciliagdo nas acdes de natureza privada e publica
condicionadas a representacéo;

b) intermediar a transacdo penal e a composicdo de danos apOs a proposta
elaborada pelo Ministério Publico;

¢) reduzir a termo a conciliagdo ou composicdo dos danos civis e encaminhar ao
Juiz Togado para homologacéo.

7.2. Nos processos de competéncia do Juizado Especial Criminal é vedado ao
juiz leigo homologar acordo e prolatar ato decisorio, decretar prisao, resolver
incidentes, executar penas ou exercer qualquer outra atividade privativa do juiz

togado.

8.SAO DEVERES DO JUIZ LEIGO:

a) assegurar igualdade de tratamento as partes;

b) ndo atuar em causa em que tenha algum motivo de impedimento ou
suspeicdo, na forma dos arts. 144 a 148 do Cddigo de Processo Civil,

c) manter o controle dos processos em seu poder priorizando 0s que estiverem
inclusos em metas impostas pelo Conselho Nacional de Justica e pela
Corregedoria-Geral da Justica;

d) ndo exceder 0s prazos processuais, bem como os estabelecidos na alinea

anterior deste item;
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e) comparecer, pontualmente, no horario de inicio das audiéncias e ndo se
ausentar antes de seu término, salvo mediante justificativa de motivo relevante;
f) comparecer a unidade em que esta vinculado ou designado, se na mesma
comarca, sempre que solicitado pelo juiz togado, para atender interesse publico
do Juizado Especial ou TurmaRecursal;
g) realizar os atos processuais e de oficio dentro dos prazos legalmente
previstos;
h) tratar com urbanidade e respeito 0s magistrados, as partes, os membros do
Ministério Publico, os Defensores Publicos, Advogados, Testemunhas,
Servidores e Auxiliares da Justica;
i) manter conduta compativel coma fungéo publica;
J) utilizar traje adequado com o decoro do Poder Judiciario;
k) ndo exercer a advocacia nos Juizados Especiais da respectiva comarca,
enquanto no desempenho das fungdes, nos termos do paragrafo Unico do art. 7°
da Lein. 9.099/95 e do caput do art. 6° da Resolugédo n. 174/2013/CNJ;
I) ndo exercer a advocacia em todo o sistema nacional de Juizados Especiais da
Fazenda Publica, enquanto estiver vinculado ou designado, nos termos do § 2°
do art. 15 da Lei n. 12.153/2009 e do § Unico do art. 6° da Resolucéo n.
174/2013-CNJ;
m) frequentar cursos e treinamentos de capacitacdo indicados ou ministrados
pelo Tribunalde Justica do Estado de Mato Grosso;
n) observar as normas emanadas do Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso e do Conselho Nacional de Justica, relativas ao exercicio da funcao de
juiz leigo, em especial 0 Cadigo de Etica de Juizes Leigos, previsto no Anexo
Il da Resolucéo n. 174/2013-CNJ;
0) comunicar, de imediato, ao Departamento de Apoio aos Juizados Especiais —
Daje a auséncia ou insuficiéncia de demanda na comarca para fins de atingir a
meta prevista na legislacdo vigente;
quando designado para desempenhar suas fun¢bes em outro juizado especial,
devera apresentar ao Departamento responsavel declaracdo de que ndo exerce
advocacia nos termos previstos nas alineas k e | deste item, sob pena de

descredenciamento.
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9. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

9.1.A inscricdo  devera  ser realizada através do  email
ron.credenciamento@tjmt.jus.br com o encaminhamento da ficha de inscri¢éo
(Anexo 1), no periodo de 17/11/2021 a 31/11/2021.

9.1.1. N&o serdo aceitas outras formas de inscrigdes.

9.1.2. Sera admitida somente uma inscri¢do por candidato.

9.1.3. Sera analisado pela Comissdo somente o primeiro requerimento de
inscrigdo apresentado, ndo sendo consideradas outras inscrigdes ou documentos
apresentados posteriormente.

9.2. As informagOes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissédo de Apoio ao Processo
Seletivo para credenciamento de profissionais, o direito de exclui-lo do
processo seletivo por preenchimento incorreto (RG, CPF, data de nascimento),
bem como em virtude da auséncia de veracidade dos dados informados, sem
prejuizo de eventual responsabilidade penal.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de
todos os atos, editais, comunicados, convocacbes e/ou qualquer divulgacéo
referente a este processo seletivo, no Diario da Justica Eletronico.

9.4. A inscricdo sera gratuita.

9.5. O comprovante de inscri¢do, que sera encaminhado ao inscrito, através de
resposta ao email/inscricdo, devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local da realizacdo das provas.

9.6. A comprovacdo do que estabelece o subitem 16.1, alinea b, para fins de
desempate, devera ser feita no ato de inscricdo, com a apresentacdo dos
documentos pertinentes.

9.7. A inscricdo da candidata casada devera ser efetuada com o nome que
possuir na data da inscri¢do e, em caso de discordancia entre 0 nome constante

da relacdo dos inscritos e o documento de identificacdo atual, serd necessario
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apresentar no dia da realizacdo da prova, além da cépia da identificacdo antiga,
copia da certiddo de casamento ou da decisdo judicial que justifique a
discordancia.

9.8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas, devera solicitar no ato da inscricdo, atendimento especial para tal fim, e
ndo havera compensacdo do tempo de amamentagdo no periodo da realizagdo

da prova.

DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES E DOS RECURSOS

10.1. Sera publicado no Diario da Justica Eletronico edital com as inscrigdes
preliminarmente deferidas, considerando-se indeferidas as que ndo constarem
na relacéo.

10.2. Do indeferimento da inscricdo cabera recurso, dirigido ao Presidente da
Comissédo de Apoio ao Processo Seletivo, no prazo de dois (2) dias uteis apos a

publicacdo do resultado.

DAS PROVAS

11.1. As provas objetiva e pratica de sentenca serdo aplicadas, na data
provavel de 19 de dezembro de 2021 (19/12/2021), no local indicado em
edital especifico, com inicio previsto para as 13h e término para as 18h
(horario de Mato Grosso).

11.2. A data das provas sera publicada no Diario da Justica Eletrénico com no
minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia.

11.3. As provas do Processo Seletivo serdo aplicadas no mesmo dia, da
seguinte forma:

11.3.1. A prova objetiva de caréater eliminatdrio e classificatdrio contera vinte
(20) questdes de maultipla escolha, cada uma com quatro (4) alternativas, das
quais apenas uma sera considerada correta.

11.3.2. A prova prética de sentenga deverd conter o0 minimo de quarenta (40)

linhas e 0 maximo de cento e vinte (120) linhas, dispensado o relatério.
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11.4. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das
provas com antecedéncia minima de uma hora em relacdo ao horario
determinado para o inicio das provas.

11.5. O portdo de acesso ao local da prova sera aberto as 12h (meio-dia) e
fechado as 13h (horario de Mato Grosso).

11.6. Apos o fechamento do portdo, ndo sera permitido o acesso do candidato
ao local de aplicacéo da prova, seja qual for o motivo alegado.

11.7. O candidato devera comparecer ao local da prova munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente,
documento de identificacdo original e comprovante de inscricdo obtido no ato
de sua efetivacéo.

11.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteira expedida por
Comando Militar, Secretaria de Seguranca Publica, Instituto de Identificacdo
ou Corpo de Bombeiro Militar; carteira expedida por o6rgao fiscalizador de
exercicio profissional (ordem, conselho etc.); passaporte brasileiro; certificado
de reservista; carteira funcional expedida por érgéo publico que, por lei federal,
valha como identidade; carteira de trabalho e previdéncia social; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.
9.503, de 23 de setembro de 1997, e dentro do prazo de validade).

11.9. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigfes de conservacao, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

11.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro de
ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

11.11. N&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo de documento.

11.12. O tempo total de aplicacdo das 2 (duas) provas sera de 5 (cinco) horas.
11.13. O tempo minimo de permanéncia do candidato em sala é de duas 2
(duas) horas de seu inicio efetivo, e de 3 (trés) horas para o candidato que

desejar levar seu caderno de prova.
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11.14. O candidato que se retirar do ambiente de provas por motivo
injustificado e/ou desacompanhado do Fiscal ndo podera retornar em hipbtese
alguma.

11.15. Os 3 (trés) ultimos candidatos que permanecerem na sala das provas
deverdo retirar-se do local simultaneamente.

11.16. N&o haverad segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o
motivo alegado, nem substituicdo do cartdo de respostas.

11.17. O candidato ndo podera alegar sob hipétese alguma, desconhecimento
sobre a realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia.

11.18. O ndo comparecimento as provas, independentemente do motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do
Processo Seletivo.

11.19. No dia da realizacdo da prova, na hipdtese do nome do candidato nao
constar na relagcdo afixada no local de prova, sera feita sua inclusdo mediante
consulta no edital de deferimento das inscri¢ées publicado no Diario de Justica
Eletronico — DJE/MT.

11.20. A'inclusédo de que trata o subitem 11.19 devera constar na ata de
ocorréncia.

11.21. Seréa eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) for surpreendido oferecendo e/ou recebendo auxilio para execucao das
provas, bem como aquele que se comunicar com outro candidato;

b) utilizar-se de celular e/ou equipamento similar, de livro, dicionario, nota e/ou
impresso que nao forem expressamente permitidos;

c) for surpreendido dentro da sala de prova portando telefone celular, gravador,
receptor, notebook e/ou equipamento similar;

d) faltar como devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, autoridade presente e/ou demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo e/ou em qualquer outro meio, que ndo 0s permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado

para sua realizacéo;
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g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando cartdo de respostas, caderno
de questdes ou outro material ndo permitido, sem autorizacao;

1) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de
respostas, na folha de rascunho e/ou na folha de texto definitivo;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento ou ilegal para obter aprovacéo
prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;

1) apresentar-se em local e horério diferentes da convocacéo oficial;

m) desobedecer as instru¢bes dos supervisores e fiscais do processo seletivo
durante a realizagéo da prova.

11.22. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
emrazdo do afastamento de candidato da sala, por qualquer motivo.

11.23. No dia da realizacdo das provas, ndo sera fornecido, por nenhum
membro da equipe de aplicacdo e/ou autoridade presente, informacées

referentes ao seu contetdo e/ou critérios de avaliacéo e de classificacéo.

DA PROVA OBJETIVA

12.1. As questbes da prova objetiva abordardo as matérias relacionadas no
programa que constitui o Anexo VI do presente edital, abrangendo as seguintes

areas de conhecimento:

Questdes/Tipo Area de Conhecimento

- Lingua Portuguesa

- Direito Constitucional

- Direito Civil

- Direito Processual Civil

o - Direito Penal
Objetiva

- Direito Processual Penal

- Lei dos Juizados Especiais

- Direito Administrativo/Tributario

-Cdodigo de Organizacdo e Divisdo Judiciarias do Estado de
Mato Grosso

- Legislacao Extravagante

- Legislacdo Ambiental
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12.2. O candidato deverd assinalar as respostas em folha apropriada, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul, que sera o Unico documento valido
para a corre¢do das provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucbes especificas contidas neste edital e na capa do caderno de
questdes.

12.3. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro
do candidato.

12.4. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdo de
respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

12.5. Sera nula a resposta dada pelo candidato quando:

a) o cartdo de respostas apresentar emenda e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) a questdo apresentar mais de uma opcao assinalada;

¢) ndo estiver assinalada na folha de respostas;

d) preenchida fora das especificagdes.

12.6. Somente o cartdo de respostas sera considerado para efeito de correcéo da

prova objetiva.

DA PROVA PRATICA DE SENTENCA

13.1. O candidato somente recebera a prova pratica de sentenca apds a entrega
da prova objetiva.

13.2. A prova pratica de sentenca devera ser manuscrita, em letra legivel, com
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, de material transparente, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
pessoa com deficiéncia, se a deficiéncia impossibilitar a redacdo pelo proprio
candidato e/ou de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial
para a realizacdo da prova.

13.2.1. O candidato, pessoa com deficiéncia, impossibilitado de realizar a prova
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pratica nos termos do item 13.2 ter4& o acompanhamento de um fiscal
devidamente treinado, para o qual deverd ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacéo.

13.3. As folhas de resposta da prova pratica de sentenca ndo poderdo ser
assinadas, rubricadas, nem conter, em outro local, que ndo o apropriado,
nenhuma palavra ou marca que identifique o candidato sob pena de eliminacao.

13.3.1. A identificacdo devera ser realizada por meio de cédigo de barras, pelo
namero de inscri¢do do candidato ou qualquer outro meio disponivel.

13.4. As folhas de resposta ndo serdo substituidas por erro de preenchimento
do candidato.

13.5. Tera sua prova anulada o candidato que ndo devolver as folhas de
resposta da prova pratica de sentenca.

13.6. Somente serd permitida, consulta a Constituicdo Federal, Codigo Civil,
Caodigo de Processo Civil, Codigo Penal, Codigo de Processo Penal e Leis n.

8.078/90 e 9.099/95, sem anotacdes e comentarios.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

14.1. A prova objetiva valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

14.2. A nota de cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcacdes
da folha de respostas, serd igual a cinco (5) pontos, caso a resposta do
candidato esteja em concordancia com o gabarito definitivo da prova.

14.3. O calculo da nota da prova objetiva sera igual ao nimero de acertos
multiplicado por 5 (cinco).

14.4. Serdo eliminados do processo seletivo os candidatos que obtiverem nota
inferior a 60 (sessenta) pontos na prova objetiva de selecéo.

14.5. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos terdo corrigidas as suas provas praticas de sentenca.

14.6. A prova prética de sentenca valera de zero 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
14.7. Deverdo ser considerados na avaliacdo da prova pratica de sentenca o

conhecimento sobre o tema juridico, a utilizagdo correta do idioma oficial e a
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capacidade de exposicao.
14.8. Seréo eliminados do Processo Seletivo os candidatos que obtiverem nota

inferior a 60 (sessenta) pontos em cada prova.

NOTA FINAL DO PROCESSO SELETIVO

15.1. A classificagdo dos candidatos habilitados obedecerd a ordem
decrescente da media final.
15.2. Em nenhuma hipétese haverd arredondamento de nota, desprezadas as
fraces além do centésimo nas avaliagcdes do Processo Seletivo.
15.3. A média final sera calculada da seguinte forma:

[NPO + (NPPS x 3)]/4= NF

Onde:

NPO = Nota da Prova Objetiva

NPPS = Nota da Prova Préatica de Sentenca

NF = Nota Final
15.4. A classificacdo final dos candidatos habilitados serd feita em ordem
decrescente de nota final e processada apds a analise dos recursos interpostos e

a aplicacdo dos critérios de desempate.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1. Para efeito de desempate, prevalecera a seguinte ordem de notas:

a) Tiver maior idade, conforme dispGe o art. 27, paragrafo GUnico, da Lei n.
10.741/2003;

b) Tiver maior tempo de exercicio na funcao de jurado, conforme dispde o art.
440, do Decreto-Lei 3.689/41, Codigo de Processo Penal, condicdo que devera
comprovar no ato da inscricéo;

) maior pontuacdo na prova pratica de sentenca;

d) maior pontuacdo na prova objetiva.
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DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

17.1. O candidato poderd interpor recurso, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis
apos a publicacdo do edital que tornar publico:

a) o indeferimento de inscri¢do do candidato;

b) o gabarito provisério da prova objetiva;

c) o resultado da prova objetiva;

d) o resultado da prova prética de sentenca;

e) resultado final.

17.1.1. O candidato podera solicitar vista da prova pratica de sentenca para a
Comisséo de Apoio ao Processo Seletivo, dentro do prazo estipulado no item
17.1. conforme os meios especificados no edital do resultado da prova de
sentenca.

17.1.2. A vista da prova poderad ser concedida por procura¢do, com firma
reconhecida, devendo o procurador apresentar documento de identificacdo
véalido.

17.1.3. No momento da vista da prova, se presencial, devera o candidato estar
acompanhado de um servidor do Poder Judiciario.

17.2. Os recursos serdo examinados pela Comissdo de Apoio ao Processo
Seletivo.

17.3. Se, do exame de recurso, resultar na anulacdo de questdo integrante da
prova, a pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

17.4 Serdo desconsiderados os recursos em desacordo com este edital.

DO RESULTADO FINAL

18.1. A divulgacdo da relacdo dos candidatos classificados no Processo
Seletivo sera feita por meio de edital a ser publicado no Diario da Justica
Eletronico.

18.2. Na publicacéo do resultado final do processo seletivo devera constar os
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nomes dos candidatos e a nota final obtida nos termos do item 15.3, em ordem
de classificagéo.

18.3. A publicacéo do resultado final do Processo Seletivo ser feita, no Diario
da Justica Eletronico, em trés listas, em ordem de classificacdo, contendo, a
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com
deficiéncia e da cota de negros, a segunda, somente a pontuacdo de pessoas
com deficiéncia, e a terceira 0 da cota de negros, as quais serdo chamadas na
ordem de classificacdo das vagas a elas reservadas.

18.4. A classificagdo do candidato no Processo Seletivo ndo gera direito ao
credenciamento, que serd efetuado de acordo com a conveniéncia e
oportunidade da Administracao, respeitando a ordem de classificacdo e o prazo

de validade do certame.

DA HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

19.1. A homologacédo do resultado final da selecéo sera feita pelo Presidente

do Tribunalde Justica e publicada no Diario da Justica Eletronico.

DO CREDENCIAMENTO

20.1. Os candidatos classificados serdo credenciados pelo Presidente do
Tribunalde Justica, na ordem de classificacdo, no limite de vagas existentes ou
naquelas que surgirem dentro do prazo de validade do processo seletivo, pelo
periodo de até 02 (dois) anos, admitida uma unica prorrogacdo por igual
periodo.

20.1.1 Os candidatos classificados para preenchimento das vagas reservadas as
cotas, serdo credenciados conforme a seguir:

a) 12 (primeira) vaga aberta — Ampla concorréncia

b) 22 (segunda) vaga aberta — Ampla concorréncia

c) 32 (terceira) vaga aberta — Negro

d) 4@ (quarta) vaga aberta— Ampla concorréncia
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e) 5% (quinta) vaga aberta — Ampla concorréncia

f) 62 (sexta) vaga aberta — Ampla concorréncia

g) 7@ (sétima) vaga aberta — Negro

h) 82 (oitava) vaga aberta — Pessoa com Deficiéncia

i) 92 (nona) vaga aberta — Ampla concorréncia

J) E assim sucessivamente, em relacdo ao surgimento de novas vagas, durante o
prazo de validade do certame.

20.2. O credenciamento serd automaticamente prorrogado, por igual periodo,
se, dentro de 30 (trinta) dias do vencimento do biénio, ndo for publicado o ato
de descredenciamento.

20.3. O candidato selecionado e convocado no processo seletivo devera
apresentar na Diretoria do Foro os seguintes documentos para fins cadastrais:

a) diploma de graduacéo superior no curso de Direito:

b) inscricdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil— OAB,;

c) carteira de identidade (RG);

d) cadastro de pessoa fisica (CPF);

e) certiddo negativa expedida pela OAB, constando que ndo foi condenado

pelo Tribunalde Etica e Disciplina;

f) certiddo negativa criminal de 1° e 2° grau da Justica Estadual da Comarca

onde reside (http://cidadao.tjmt.jus.br/Servicos/CertidaoNegativa/ );

9) certidao negativa criminal da Justica Federal

(https://sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/solicitacao), observando que no lugar de

Tribunal Regional Federal da 12 Regi&o, na opcdo de 6rgdo, escolher SECAO
JUDICIARIA DO ESTADO DE MATOGROSSO;

h) atestado médico de sanidade fisico e mental emitido pela rede publica de
salde;

i) declaracdo do candidato selecionado de que ndo exerce: nenhuma atividade
politico-partidaria; ndo esta filiado a partido politico; ndo representa 6rgao de
classe ou entidade associativa (Lei Complementar n. 454/2011); ndo exerce
advocacia no ambito dos Juizados Especiais da respectiva Comarca onde

pretenda exercer a funcdo; e ndo cumula funcdo ou cargo publico, exceto nos
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casos estabelecidos na Constituicdo Federal, conforme modelo estabelecido
pelo Anexo 1V;

J) declaracdo do selecionado, inscrito em outra seccional da Ordem dos
Advogados do Brasil, e que, no prazo de 90 (noventa) dias providenciara sua
transferéncia definitiva ou inscricdo suplementar na Ordem dos Advogados do
Brasil — Seccional Mato Grosso, juntando o devido comprovante;

k) indicacdo da conta corrente bancaria destinada ao recebimento da
remuneracdo mensal com a retencdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica —
IRPF pelo Departamento do FUNAJURIS — TJ/MT.

I) certiddo de experiéncia profissional na advocacia, igual ou superior a 2 (dois)
anos.

m) declaracéo de relacdo de parentesco — Anexo V.

20.3.1 Para comprovacdo da experiéncia profissional, considera-se o efetivo
exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participacdo anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado em causas ou questdes
distintas, na forma prevista pelo art. 5°, paragrafo dnico, do Regulamento Geral
do Estatuto da Advocacia e da OAB.

20.4 O Juiz-Diretor do Foro fard o pedido de credenciamento ao Presidente do
Tribunal de Justica, de acordo com o art. 4°, e 8 2° do Provimento n. 32/2020-
CM.

20.5. O Departamento de Apoio aos Juizados Especiais — DAIJE, da
Corregedoria-Geral da Justica, promovera a tramitacdo do pedido de
credenciamento realizado pela Comarca.

20.6. O candidato classificado sera notificado pelo Diario da Justica
Eletrbnico, para manifestar-se no prazo de 02 (dois) dias a contar da
publicacdo, se possui ou ndo interesse em assumir a vaga.

20.7 Seréa considerado desistente, o candidato que ndo apresentar manifestacao
no prazo estipulado no item 20.6 deste edital, prosseguindo a nomeacdo dos
demais candidatos habilitados, com observancia da ordem classificatoria.

20.8. Os credenciados serdo lotados na Central Estadual de Juizes Leigos —

Cejule e vinculados a comarca em que foram convocados, podendo ser
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designados para desempenhar sua fungdo cumulativamente em outra comarca
do Estado de Mato Grosso, observadas as regras impostas nos incisos XI e XII
do art. 7° do Provimento 32/2020-CM.

20.9. A capacitacdo dos credenciados observard o disposto no art. 3° da
Resolucdo n. 174/2013-CNJ, sendo, inicialmente, ministrada pelo Juiz togado
com competéncia no Juizado Especial da Comarca em que o Juiz Leigo foi
vinculado e, posteriormente, realizada pela Escola dos Servidores do Poder
Judiciério do Estado de Mato Grosso.

20.10. Os documentos de que trata o item 20.3 deverdo ser entregues
diretamente na Diretoria do Foro ou no Departamento de Recursos Humanos
da Comarca, no prazo de 05 (cinco) dias ap6s a publicacdo do Ato, devendo,
nesse momento, assinar 0 Termo de Compromisso e Responsabilidade, sob

pena de configuracao de desisténcia da funcao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Todos os atos relativos ao presente Processo de Selegdo, convocacoes,
comunicados, resultados e homologacdo serdo disponibilizados no Diario da
Justica Eletronico - DJE/MT e no site do Tribunal de Justica
http://www.tjmt.jus.br .

21.2. O candidato devera manter atualizado seus dados cadastrais enquanto
perdurar o processo seletivo.

21.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Apoio ao Processo
Seletivo, observadas as legislacdes pertinentes.

21.4. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias, a contar da
data de sua publicacdo no Diario da Justica Eletrdnico - MT, devendo a
impugnacdo ser encaminhada a Comissdao de Apoio ao Processo Seletivo, por
meio do Protocolo Administrativo Virtual — PAV, nos termos da Portaria n.
425/2020/PRES, disponibilizada no Diario da Justica Eletrbnico — MT n.
10.773, de 13/07/2020.

21.5. Os profissionais que serdo credenciados estardo sujeitos as regras
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estabelecidas pelo Provimento n. 32/2020/CM, disponibilizado no Diario da
Justica Eletrénico — MT n. 10.768, de 06/07/2020.

21.6. O prazo de validade do Processo Seletivo de que trata este edital sera de
02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, que
se dara automaticamente, contado o prazo da data da publicacdo da decisdo de
sua homologacdo, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da
Administragéo.

Rondonopolis-MT, 10 de novembro de 2021.

;assinado digitalmente-
RENAN CARLOS LEAO PEREIRA DO NASCIMENTO
Juiz de Direito e Diretor do Foro da Comarca de Rondonépolis-MT
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO DE JUIZ LEIGO

Tipode Inscrigo: ( )

Concorréncia

Ampla

() PCD- pessoacom
deficiéncia

() cota de negros

Inscrigdo n:

Data de Nascimento:

Nome do Candidato (a):

Identidade: Orgéo Expedidor:

Data de expedicéo:

CPF:

Titulo Eleitor: Zona:

Secéo:

Registro da Previdéncia Social:

PIS/PASEP:

Data de Nascimento: Estado Civil:

Sexo:F ()M ()

Canhoto ()Destro ()

Filiacdo:

Pai:

Mae:

Endereco Residencial:

Telefone Residencial/Recado:

Telefone Celular:

E-mail:

Nivel de Instrucéo:

Instituicdo que concluiu a graduacdo em Direito:

Data da Conclusao do Curso:

Cidade:

UF:
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Local do Trabalho:

Endereco:

Telefone:

Necessita de atendimento especial durante a realizagdo da prova: ()Sim  ()N&o.

Se sim, especifique:

Declaro, sob as penas da lei, que os dados preenchidos estdo sob minha responsabilidade.
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ANEXO 11

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRENCIA
A RESERVA DE VAGAS AOS NEGROS

Eu (nome

do candidato), portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob

n° , DECLARQO, para fins de concorréncia de reserva de vagas
destinadas aos negros, no Processo Seletivo para Juiz Leigo da Comarca de

, Edital , que sou negro (a) da cor preta ou parda,

conforme as categorias estabelecidas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica- IBGE.
Estou ciente de que na hipotese de constatacdo de declaracéo falsa, serei
eliminado deste Processo Seletivo e, se houver sido credenciado (a), o Ato de Credenciamento
ficara sujeito a anulacdo, apds defesa, conforme previsto na Resolugdo n. 203/2015 do CNJ, sem
prejuizo de outras san¢des cabiveis no ambito civel e criminal, nos termos deste Edital n. de

abertura do processo seletivo.

Nome do(a)

candidato(a) Assinatura
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PESSOA COM

DEFICIENCIA
Eu (nome
do candidato), portador(a) do RG n° e inscrito(a) no
CPF sob n° , solicito atendimento especial

para realizacdo das provas.
Sendo necessarias as seguintes providéncias:

1. :

2

3

4, ;
5

Assinatura
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ANEXO IV

DECLARACAO

Eu ,
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, sob o n°

candidato classificado no Processo Seletivo para o credenciamento para a

funcéo de Juiz Leigo na Comarca de -MT, em

conformidade com os termos previstos no Edital n°® 089/2021 -DF, e
Provimento n° 32/2020/CM DECLARO, para os fins, que ndo cumulo funcéo
publica, exceto nos casos estabelecidos pela Constituicdo Federal, ndo exerco
atividade politico-partidaria, nem sou filiado a partido politico ou represento
orgao de classe ou entidade associativa. Declaro ainda, que ndo exerco
atividade de advocacia nem mantenho vinculo com escritorio de advocacia
que atue no ambito dos Juizados Especiais da Comarca onde exercer a funcao

de Juiz Leigo, enquanto perdurar o meu credenciamento.

. , de 20

Assinatura
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ANEXO V
DECLARACAQO DE RELACAQ DE PARENTESCO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

CPF: RG: CONJUGE:

PAI: MAE:

COMARCA A SER CREDENCIADO(A):

Possui Conjuge, Companheiro, ou Parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, com Magistrados ou Servidores que ocupam cargos de Direcao, Chefia
ou Assessoramento no Poder Judiciario?

( )SIM ( YNAO
Nome do Parente Cargo Relacdo de Setor
Parentesco

Por ser a expresséo fiel da verdade, sob pena de responsabilidade Penal, Civil e Administrativa,
em cumprimento a Sumula Vinculante n°® 13 do supremo tribunal federal, Resolucdo n°
07/2005, do conselho nacional de justica, seus Enunciados Administrativos, firmo a presente
declaracéo.

DATA ASSINATURA
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ANEXO VI

NTEUDO PROGRAMATI

PORTUGUES : Ortografia oficial. Acentuacio gréfica. Flexdo nominal e verbal.

Pronomes: emprego e formas de tratamento e colocacdo. Emprego de tempo e
modos verbais. Vozesdo verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal

e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagao.

DIREITO CONSTITUCIONAL : A Constituicdo: conceito e classificacdo.
Principios Fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — Dos
Direitos Sociais. Mandado de Seguranca. Habeas Corpus. Recurso Extraordinario.
Do Poder Judiciario — Do Supremo Tribunal Federal — Do Superior Tribunal de
Justica — Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais — Dos Tribunais e
Juizes dos Estados — Das Funcdes Essenciais a Justica — Do Ministério Publico —
Da Advocacia e da Defensoria Publica — Dos Principios Gerais da Atividade
Econémica — Da Politica Urbana — Do Sistema Financeiro Nacional — Da
Educacdo — Do Meio Ambiente — Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do

Idoso.

DIREITO CIVIL: Decreto-Lei n. 4.657, de 04 de setembro de 1942 e suas
alteracdes (Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro). Das pessoas:
naturais e juridicas. Dos fatos: negocio e atos juridicos. Dos atos ilicitos. Direito
das Obrigac6es. Direito das Coisas (Da posse — classificacdo, aquisicdo, efeitos,
perda e protecdo possessoria; Da propriedade mdvel e imével — da Aquisicéo,
usucapido, direitos de vizinhanca, perda da propriedade mdvel e imdvel).
Prescricdo e Decadéncia. Dos contratos. Das varias espécies de contrato. Dos atos
unilaterais. Dos Titulos de Crédito. Dos titulos de crédito. Da responsabilidade
civil. Das preferéncias e privilégios creditorios. Do direito de empresa. Da
sociedade. Do estabelecimento. Direito do Consumidor — Lei n. 8.078/90 e suas
alteracdes (CDC).
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei 13.105, de 16 de margo de 2015 e suas
alteracdes. CondicOes da acdo. Pressupostos processuais. Das despesas e das
multas. Da substituicdo das partes e dos procuradores. Do litisconsércio e da
assisténcia. Da intervencéo de terceiros. Do Ministério Pablico. Da competéncia.
Das modificagdes da competéncia. Da declaracdo de incompeténcia. Do juiz. Dos
poderes, dos deveres e da responsabilidade do juiz. Dos impedimentos e da
suspeicdo. Dos auxiliares da Justica. Da forma dos atos processuais. Dos atos em
geral. Dos atos da parte — dos atos do juiz — dos atos do escrivdo ou do chefe de
secretaria. Do tempo e do lugar dos atos processuais. Dos prazos processuais. Das
comunicagdes dos atos. Das nulidades. Audiéncia — Conciliacdo — Instrucéo e
Julgamento — Provas — Depoimento Pessoal — Confissdo — Exibicdo de
Documento ou Coisa — Prova Documental — Prova Testemunhal. Da Execucdo em
geral. Das Partes. Dos requisitos necessarios para realizar qualquer execucao. Da
Responsabilidade Patrimonial. Das DisposicGes Gerais. Das Diversas espécies de
execucdo — das disposicOes gerais. Da Execucdo para Entrega de Coisa. Da
Execucédo das obrigacOes de fazer e de ndo fazer. Da Execucdo por Quantia Certa
contra devedor solvente. Dos Embargos do devedor — das disposi¢cdes gerais. Dos
Embargos a execucdo. Da Suspensdo e da Extincdo do Processo de Execucdo — da

suspensao. Da extincao.

DIREITO PENAL.: Da aplicacdo das penas. Do crime — das penas, das espécies
de penas. Tipos penais no Codigo Penal e nas Leis Especiais: Contravencdes —
Transito — Ambientais. Da aplicacdo da pena — Execucdo Penal. Cddigo do
Consumidor (penas). Lei n. 10.826/2003 e suas alteracdes (Porte de Arma).
Conversdo da pena de prestacdo de servico a comunidade em privativa de
liberdade. Dos delitos abrangidos pela Lei n. 9.099/95 e suas alteracdes. Decreto—
Lei n® 3.688, de 03 de outubro de 1941 e suas alteracdes (Lei das Contravencdes

Penais).
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DIREITO PROCESSUAL PENAL : Do Processo em Geral. Do inquérito
policial. Da acéo penal. Da competéncia. Da prova. Das citagOes e intimagdes. Da
aplicacdo provisoria de interdicdo de direitos e medidas de seguranca. Da
sentenca. Dos recursos: do recurso em sentido estrito e da apelagdo, dos
embargos, do recurso especial e do recurso extraordinario. Do habeas corpus. Da

execucdo das penas.

JUIZADOS ESPECIAIS : Lei n. 9.099/95. Lei Estadual n 6.176, de 18 de
janeiro de 1993 e suas alteracdes. Resolugdes e Provimentos especificos aos
Juizados Especiais do Estado de Mato Grosso. Enunciados Nacionais e Estaduais.
Lei 12.153, de 22 de dezembro 2009 (dispbe sobre os Juizados Especiais da
Fazenda Publica no ambito dos Estados, do Distrito Federal, dos Territorios e dos
Municipios) . Lei 13.994, de 24 de abril de 2020.

DIREITO ADMINISTRATIVO/TRIBUTARIO : Conceito, objeto e fontes do
Direito Administrativo. Regime juridico-administrativo: principios constitucionais
do Direito Administrativo brasileiro. Organizacdo da Administracdo Publica:
administracdo direta e indireta; autarquias, fundacdes publicas; empresas publicas;
sociedades de economia mista; entidades paraestatais e o terceiro setor. Atos
administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacéo;
vinculacdo e discricionariedade; revogacao, invalidacdo e convalidacdo. Agentes
Publicos: servidores publicos; organizacdo do servico puablico; normas
constitucionais concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos
servidores publicos; direitos e vantagens dos servidores puablicos. Sistema
remuneratério. Subsidio. Vencimento. Teto remuneratdrio. Vantagens pecunidrias.
Lei Complementar n. 04/90 e alteracdes. Lei Complementar n. 555/2014. Codigo

Tributario Nacional. Regulamento ICMS do Estado de Mato Grosso.

DA ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO : Lei n. 8.814, de 15 de janeiro de 2008 (SDCR PJMT). Lei
Complementar Estadual n. 270/2007, de 02 de abril de 2007 (institui nos Juizados
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Especiais do Estado de Mato Grosso o0 Juiz Leigo e o Conciliador, como auxiliares
da Justica e d& outras providéncias), com as alteracdes introduzidas pela Lei
Complementar Estadual n. 513/2013. Lei Complementar n. 04, de 15 de outubro
de 1990 (dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo

Direta, das Autarquias e das Fundacfes Publicas Estaduais).

LEGISLACAO EXTRAVAGANTE : Lei Ordinaria n. 10.259, de 12 de julho
de 2001 (dispBe sobre a instituicdo dos Juizados Especiais Civeis e Criminais no
ambito da Justica Federal e suas alteracGes). Lei Ordinaria n. 9.503, de 23 de
setembro de 1997 e suas alteracOes (institui o Codigo de Transito Brasileiro). Lei
Ordinaria n. 8.078, de 11 de setembro de 1990 e suas alteracdes (dispde sobre a
protecdo do consumidor e da outras providéncias). Lei Complementar n. 123, de

14 de dezembro de 2006 e suas alteragOes (institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte). Lei Complementar n. 128, de 19
de dezembro de 2008. Lei n. 12.441, de 11 de julho de 2011 (permite a

constituicdo de empresa individual de responsabilidade limitada).

LEGISLACAO AMBIENTAL : Lei n. 12.651, de 25 de maio de 2012 e suas
alteracdes (institui o codigo florestal). Lei 6.938, de 31 de agosto de 1981 e suas
alteracdes (dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e
mecanismos de formulacgéo e aplicacéo, e da outras providéncias). Lei n. 9.605, de
13 de fevereiro de 1998 e suas alteracBes (dispGe sobre as sancdes penais e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da
outras providéncias). Lei Complementar Estadual n. 38, de 21 de novembro de
1995 e suas alteracOes (dispde sobre o Cddigo Estadual do Meio Ambiente e da

outras providéncias.



